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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

OFÍCIO Nº 1311 / 2020 - CPCO (11.00.03) 

Nº do Protocolo: 23006.007588/2020-20
Santo André-SP, 12 de agosto de 2020.

Ao Presidente dos Conselhos Universitário e de Ensino, Pesquisa e Extensão.

Assunto: Relatório de a�vidades da Comissão Permanente de Convênios (CPCo) referente
ao exercício de 2019.

1. Considerando o disposto no ar�go 4° da Resolução ConsEPE nº 130/2012 "a CPCo e os
Conselhos de Centro deverão apresentar ao ConsEPE um relatório anual das a�vidades
desenvolvidas durante o período", e o disposto no ar�go 6º da Resolução ConsUni nº
192/2018 "a CPCo deverá apresentar, ao ConsUni, relatório anual das a�vidades
desenvolvidas", seguem as informações referentes ao exercício de 2019.

2. Conforme disposto na Resolução ConsUni nº 192/2018, a Comissão Permanente de
Convênios tem a seguinte composição:

I- Pró-Reitor de Pesquisa (Presidente);

II- Pró-Reitor de Administração (Vice-Presidente);

III- Pró-Reitor de Extensão e Cultura;

IV- Pró-Reitor de Pós-Graduação;

V- Diretor da Agência de Inovação da UFABC;

VI- Chefe da Assessoria de Cooperações Ins�tucionais e Convênios (ACIC);

VII- Representante do Centro de Ciências Naturais e Humanas (CCNH);

VIII- Representante do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais
Aplicadas (CECS);

IX- Representante do Centro de Matemá�ca e Ciências da Computação (CMCC).

3. Abaixo segue a lista dos membros da CPCo:

Representantes CPCo

Titular Suplente Mandato Cargo

Sônia Maria Malmonge De 01/01/2019 a
31/12/2019

Pró-Reitor de Pesquisa

Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha De 01/01/2019 a
31/12/2019

Sara Cid Mascareñas Alvarez De 01/01/2019 a
31/12/2019

Pró-Reitor de
Administração

Simone Aparecida Pellizon De 01/01/2019 a
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03/02/2019

Vanessa Cervelin Segura 04/02/2019 a
31/12/2019

Leonardo José Steil De 01/01/2019 a
31/12/2019 Pró-Reitor de Extensão

e Cultura
Priscila Carvalho Dalviasom De 01/01/2019 a

31/12/2019

Charles Morphy Dias dos Santos De 01/01/2019 a
31/12/2019 Pró-Reitor de Pós-

Graduação
João Paulo Gois De 01/01/2019 a

31/12/2019

Arnaldo Rodrigues dos Santos Junior De 01/01/2019 a
31/12/2019 Diretor da Agência de

Inovação
Fábio Danilo Ferreira De 01/01/2019 a

31/12/2019

Vanessa Soraia Sales dos Santos De 01/01/2019 a
31/12/2019 Chefe da Assessoria de

Cooperações
Ins�tucionais e

ConvêniosAlexandre Ma�as dos Santos De 01/01/2019 a
31/12/2019

Juliana dos Santos de Souza
De 01/01/2019 a

31/12/2019 Representantes do
Centro de Ciências

Naturais e Humanas
(CCNH)

Camilo Andrea Angelucci
De 01/01/2019 a

31/12/2019

Alexandre Acácio de Andrade De 01/01/2019 a
31/12/2019 Representantes do

Centro de Engenharia
Modelagem e Ciências

Sociais Aplicadas (CECS)Darlene Ramos Dias De 01/01/2019 a
31/12/2019

Itana S�ubiener De 01/01/2019 a
31/12/2019 Representantes do

Centro de Matemá�ca
Computação e

Cognição (CMCC)Marcelo Salvador Caetano De 01/01/2019 a
31/12/2019
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4. No decorrer de 2019, foram realizadas 15 (quinze) sessões ordinárias, 1 (uma) sessão
extraordinária e 1 (uma) con�nuação, com 76 (setenta e seis) itens de pauta. Desses 76 itens,
41 (quarenta e um) foram demandas de análise e aprovação, quando necessário, de parcerias
e autorizações de retribuições pecuniárias vinculadas ao exercício de a�vidade externa
remunerada (docentes).

5. A Tabela A detalha a evolução das análises feitas pela Comissão desde sua criação:

Tabela A - Solicitações analisadas pela CPCo

Ano Demandas de
análise Aprovado Aprovado com

recomendações
Não

Aprovados

2011 14 7 6 1

2012 7 7 0 0

2013 24 24 0 0

2014 45 37 8 0

2015 37 15 22 0

2016 43 35 8 0

2017 74 69 5 0

2018 42 41 1 0

2019 41 30 11 0

Total 327 265 61 1

Fonte: Relatório CPCo de anos anteriores

6. Para maior transparência e publicidade, as atas das sessões da CPCo estão disponíveis no
seguinte endereço: h�p://www.ufabc.edu.br/administracao/conselhos/comissoes-
assessoras-consuni-e-consepe/comissao-permanente-de-convenios/reunioes. Já os
Pareceres de aprovação/aprovação com recomendação e/ou reprovação são publicados no
Bole�m de Serviço da UFABC, no seguinte endereço: h�p://www.ufabc.edu.br/acesso-a-
informacao/bole�m-de-servico.

7. As Tabelas B e C informam a quan�dade de novas parcerias e seus respec�vos valores,
incluindo as autorizações de retribuições pecuniárias vinculadas ao exercício de a�vidade
externa remunerada (docentes).

Tabela B - Parcerias

Modalidade Processo n°
Custo-

Fundep TRI aplicada Valor Total

TCTC Tripar�te
23006.000037/2019-

00 R$ 4.320,00 isenção R$ 54.000,00

TCTC Tripar�te 23006.002385/2018- R$ 5.639,84 R$ 7.049,80 R$ 70.498,05

http://www.ufabc.edu.br/administracao/conselhos/comissoes-assessoras-consuni-e-consepe/comissao-permanente-de-convenios/reunioes
http://www.ufabc.edu.br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico
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22

Ajuste
individualizado

23006.002496/2018-
39 R$ 9.585,37 R$ 7.668,29 R$ 95.853,66

Ajuste
individualizado

23006.000432/2019-
84 R$ 600,00 R$ 480,00 R$ 6.000,00

Convênio
23006.002665/2017-

50 * R$ 29.910,00 R$ 628.110,00

Acordo
Internacional

23006.002517/2018-
16 isenção isenção R$ 342.210,00

TCTC
23006.002324/2018-

65 * R$ 900,00 R$ 5.000,00

TCTC - Tripar�te
23006.000451/2019-

19 R$ 6.417,39 R$ 15.355,56 R$ 159.972,95

TCTC - Tripar�te
23006.000586/2019-

76 * não se aplica R$ 299.600,00

TED e Contrato
23006.001005/2019-

13 R$ 40.524,50 não se aplica R$ 547.080,77

Acordo
23006.001501/2018-

96 * não se aplica R$ 252.000,00

TCTC - Tripar�te
23006.000781/2019-

04 isenção isenção R$ 334.304,00

TCTC - Tripar�te
23006.000502/2019-

02 R$ 1.580,49 R$ 1.975,61 R$ 19.756,10

TCTC - Tripar�te
23006.000265/2019-

71 R$ 41.336,00 isenção R$ 516.700,00

TCTC
23006.001744/2019-

13 sem recursos financeiros

Acordo
Internacional

23006.000193/2019-
62 R$ 34.500,00 não se aplica R$ 470.475,62

TCTC
23006.002173/2019-

62 sem recursos financeiros

Total
R$

144.503,59 R$ 63.339,26
R$

3.801.561,15

Fonte: ACIC

Tabela C - Autorização de A�vidade Externa Remunerada
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Processo n° TRI aplicada Valor Total

23006.000181/2019-
38 R$ 2.772,00 R$ 15.400,00

23006.000435/2019-
89 R$ 3.600,00 R$ 20.000,00

23006.000503/2019-
49 R$ 788,00 R$ 4.377,80

23006.000693/2019-
02 R$ 1.339,20 R$ 7.440,00

23006.000878/2019-
17 R$ 2.700,00 R$ 15.000,00

23006.001172/2019-
64 R$ 4.752,00 R$ 26.400,00

23006.001176/2019-
42 R$ 2.700,00 R$ 15.000,00

23006.001188/2019-
77 R$ 9.720,00 R$ 54.000,00

23006.001194/2019-
24 R$ 885,60 R$ 4.920,00

23006.001262/2019-
55 R$ 11.664,00 R$ 64.800,00

23006.001227/2019-
36 R$ 33.222,08 R$ 184.567,10

23006.001278/2019-
68 R$ 1.944,00 R$ 10.800,00

23006.001774/2019-
11 R$ 1.944,00 R$ 10.800,00

Total R$ 78.030,88 R$ 433.504,90

Fonte: ACIC

8. Atendendo uma solicitação do Conselho Universitário da UFABC (ConsUni), em sua II sessão
ordinária de 2019, informamos que o anexo I contempla duas tabelas com os valores de
parcerias celebradas nos exercício anteriores, cuja fonte é o relatório da CPCo de 2017 e
2018. Cumpre ressaltar que, até o relatório de 2017, a CPCo não discriminava os valores de
parcerias e autorizações de retribuições pecuniárias vinculadas ao exercício de a�vidade
externa remunerada (docentes), razão pela qual optamos por não consolidar esse histórico
com os dados de 2018 e 2019.
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9. Ainda, informamos que a CPCo tem trabalhado na elaboração e revisão de Resoluções
relacionadas com a natureza desta Comissão, bem como, por meio do Ato do Decisório n° 174
do ConsUni, que aprova o regimento da Comissão de Especialização (CoE), passou a ser
responsável por avaliar os planos de gestão de cursos de especialização, que contemplam
propostas de parcerias.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 11:28 ) 
SONIA MARIA MALMONGE 

PRESIDENTE (Titular) 
Matrícula: 1604317 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 1311, ano:

2020, tipo: OFÍCIO, data de emissão: 12/08/2020 e o código de verificação: 5667a035d3

http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

