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Nº 319 - Prorrogar até 01 de Setembro de 2022 o contrato de Pedro Henrique Miranda
Bürgel, como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21
(cinco mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos), lotado(a) no(a)
Departamento de Farmácia, Processo Eletrônico nº 23106.094255/2021-85.

Nº 316 - Prorrogar até 19 de fevereiro de 2023 o contrato de Francisco José Mendes Duarte
, como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco
mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos), lotado(a) no(a) Departamento de
Gestão de Políticas Públicas, Processo Eletrônico nº 23106.017637/2021-95.

Nº 335 - Contratar, em caráter temporário, Marcio Telles da Silveira, na categoria de
Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco mil
oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos) para prestar serviço junto ao
Departamento de Jornalismo, área Teoria e Ética do Jornalismo, em regime de 40 horas
semanais, pelo período de 09 de fevereiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com fulcro
no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da
Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de
1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
018/2022, Processo nº 23106.007587/2022-19.

Nº 344 - Contratar, em caráter temporário, TIBÉRIO LIMA OLIVEIRA, na categoria de
Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao
Departamento de Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo
período de 10 de fevereiro de 2022 a 07 de março de 2023, com fulcro no art. 37, inciso
IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de
09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 026/2020, Processo nº
23106.007830/2022-07.

Nº 353- Contratar, em caráter temporário, Nayara Costa Araújo, na categoria de Professor
Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil trezentos e
quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto à Faculdade de Educação
Física, área Educação Física Escolar, em regime de 40 horas semanais, pelo período de 11
de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2023, com fulcro no art. 37, inciso IX da
Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425
de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 028/2022, Processo nº
23106.007592/2022-21.

Nº 371 - Prorrogar até 02 de Setembro de 2022 o contrato de Andreia de Almeida, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ $ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos), lotado(a) no(a) Faculdade de
Planaltina, Processo Eletrônico nº 23106.078403/2021-14.

Nº 372- Prorrogar até 18 de março de 2023 o contrato de Paula Monteiro de Souza, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco mil
oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos), lotado(a) no(a) Programa de Pós
Graduação em Ciências da Saúde da Faculdade de Ciências da Saúde, Processo Eletrônico
nº 23106.020273/2021-21.

Nº 415 - Prorrogar até 31 de julho de 2022 o contrato de Roberta Assunção, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos), lotado(a) no(a) Departamento de
Psicologia Escolar e do Desenvolvimento, Processo Eletrônico nº 23106.018996/2021-60.

Nº 417 - Contratar, em caráter temporário, GISSELE CARRARO, na categoria de Professor
Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil trezentos e
quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao Departamento de
Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo período de 10 de
fevereiro de 2022 a 09 de junho de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição
Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de
1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de
junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 027/2022, Processo nº
23106.008773/2022-75.

Nº 418 - Contratar, em caráter temporário, JONATHAN THOMAS NETO GAZETO, na
categoria de Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92
(quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto
ao Instituto de Física, área Física, em regime de 40 horas semanais, pelo período de 16 de
fevereiro de 2022 a 05 de maio de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição
Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de
1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de
junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 029/2022, Processo nº
23106.002491/2022-64.

Nº 423 - Contratar, em caráter temporário, THALES MEINL SCHMIEDT SATTOLO, na
categoria de Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco
mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos) para prestar serviço junto à
Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinária, área Agronomia. Subárea: Fitotecnia, em
regime de 40 horas semanais, pelo período de 11 de fevereiro de 2022 a 31 de julho de
2022, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o
art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849
de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de
Contrato n. 020/2022, Processo nº 23106.003218/2022-57.

Nº 482 - Prorrogar até 14 de maio de 2022 o contrato de LUIZ FERNANDO CASTELO
BRANCO REBELLO HORTA, como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no
valor de R$ 4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos),
lotado(a) no(a) Instituto de Relações Internacionais, Processo Eletrônico nº
23106.063997/2020-88.

Nº 483 - Prorrogar até 31 de maio de 2022 o contrato de Marcello Amalfi, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos), lotado(a) no(a) Departamento de Artes
Cênicas, Processo Eletrônico nº 23106.021784/2021-60.

Nº 484 - Prorrogar até 31 de julho de 2022 o contrato de Carolina Queiroz Andrade, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos), lotado(a) no(a) Instituto de Letras,
Processo Eletrônico nº 23106.130174/2020-75.

Nº 486 - Prorrogar até 01 de janeiro de 2023 o contrato de Diogo Henrique Farnese, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 3.600,48 (três mil e
seiscentos reais e quarenta e oito centavos) , lotado(a) no(a) Instituto de Letras, Processo
Eletrônico nº 23106.020123/2021-17.

Nº 494 - Prorrogar até 16 de dezembro de 2022 o contrato de Vinicius Augusto Simão,
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco
mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos), lotado(a) no(a) Faculdade de
Medicina, Processo Eletrônico nº 23106.106493/2021-41.

Nº 498 - Prorrogar até 20 de março de 2023 o contrato de Daniel Martins Pitanga, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos), lotado(a) no(a) Departamento de
Música, Processo Eletrônico nº 23106.065001/2021-50.

Nº 502 - Prorrogar até 01 de janeiro de 2023 o contrato de ALEJANDRO GOLDBERG, como
Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 16.591,91 (dezesseis mil
quinhentos e noventa e um reais e noventa e um centavos), lotado (a) no(a) Programa de
Pós-Graduação em Saúde Coletiva - PPGSC, Processo Eletrônico nº 23106.023840/2020-10.

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
PORTARIA Nº 215, DE 7 DE MARÇO DE 2022

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado no Diário
Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuições legais, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor CLEBER SOARES ASSUNÇÃO, SIAPE
2108811, ocupante do cargo efetivo de Tecnólogo - Área: Rede de Computadores, para
prestar Colaboração Técnica junto à Universidade Federal de São Paulo - UNIFESP, nos
termos do Art. 26-A da Lei 11.091/2005 e do Processo nº 23006.002423/2022-23, pelo
período de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de publicação desta portaria.

Art. 2º Cumpre à UNIFESP comunicar mensalmente até o 5º (quinto) dia útil a
frequência do servidor a esta Universidade.

DACIO ROBERTO MATHEUS
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIAS DE 8 DE MARÇO DE 2022

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, de 06/04/2018,
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando as
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no
DOU nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve:

Nº 216 - Autorizar a contratação pelo período de 1 ano, nos termos da Lei nº 8.745/93, da
Portaria Interministerial MEC/MPOG nº 173/17 e Portaria MEC nº 1.034/17, de LUCAS
FERREIRA DA SILVA, 1º classificado na lista geral do processo seletivo simplificado objeto
do Edital nº 27/2021, publicado no DOU nº 140, de 27/7/2021, seção 3, página 129,
homologado pelo Edital nº 01/2022, publicado no DOU nº 7, de 11/1/2022, seção 3, página
109, para o encargo temporário de TÉCNICO ESPECIALIZADO EM LINGUAGEM DE SINAIS,
com remuneração correspondente à classe inicial do nível superior dos cargos do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação - PCCTAE, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais.

Nº 217 - Autorizar a contratação pelo período de 1 ano, nos termos da Lei nº 8.745/93, da
Portaria Interministerial MEC/MPOG nº 173/17 e Portaria MEC nº 1.034/17, de ANDERSON
RODRIGUES ALVES, 2º classificado na lista geral do processo seletivo simplificado objeto do
Edital nº 27/2021, publicado no DOU nº 140, de 27/7/2021, seção 3, página 129,
homologado pelo Edital nº 01/2022, publicado no DOU nº 7, de 11/1/2022, seção 3, página
109, para o encargo temporário de TÉCNICO ESPECIALIZADO EM LINGUAGEM DE SINAIS,
com remuneração correspondente à classe inicial do nível superior dos cargos do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação - PCCTAE, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais.

EDUARDO SCORZONI RÉ

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PORTARIA Nº 156, DE 8 DE MARÇO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.º 64, de 05 de
fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.º 26, de 08 de
fevereiro de 2021, seção 2, página 16, resolve:

Tornar sem efeito as contratações abaixo, para a função pública de PROFESSOR
SUBSTITUTO, constantes da Portaria n.º 136, de 24 de fevereiro de 2022, do Reitor Pro
Tempore da UFGD, publicada no DOU n.º 40, de 25 de fevereiro de 2022, seção 2, p. 44,
por não terem se apresentado com a documentação dentro do prazo:

I - GILEANDRO BARBOSA PEDRO;
II - LUIZ PAULO CARDOSO FLORÊNCIO GONÇALVES;
III - JOÃO GABRIEL CONCEIÇÃO SOARES.

LINO SANABRIA

PORTARIAS DE 8 DE MARÇO DE 2022

REITOR PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.º 64, de 05 de
fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.º 26, de 08 de
fevereiro de 2021, seção 2, página 16, nos termos do art. 35, inciso I da Lei n.º 8.112, de
11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei n.º 9.527, de 10 de dezembro de
1997, resolve:

Nº 159 - Art. 1º Dispensar, a partir de 07 de março, a servidora VENUS ALVES,
Matrícula/SIAPE n.º 3071404, Técnica em Contabilidade, da Função Gratificada (FG-1), de
Chefe da Divisão de Pagamento/COOF/PROAP.

O REITOR PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.º 64, de 05 de
fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.º 26, de 08 de
fevereiro de 2021, seção 2, página 16, nos termos do inciso VIII do art. 33 da Lei 8.112, de
1990, resolve:

Nº 160 - Declarar vacância do cargo de provimento efetivo de Técnico em Contabilidade de
VENUS ALVES, Matrícula/SIAPE n.º 3071404, Técnica em Contabilidade, integrante do
quadro de pessoal desta Universidade, lotada na Divisão de Pagamentos da Pró-Reitoria de
Avaliação Institucional e Planejamento/PROAP, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, a partir de 07 de março de 2022.

LINO SANABRIA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA DO REITOR Nº 215, DE 8 DE MARÇO DE 2022

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso da atribuição que lhe confere o art. 7º, caput, inciso XV, do Regimento Geral da
UFMS, e considerando o contido no Processo nº 23454.000102/2022-14, resolve:

1. Dispensar GUILHERME ROBERTI OMINE, matrícula Siape nº 1870610, da
Função Gratificada de Secretário Administrativo (FG2) da Secretaria Administrativa do
Câmpus de Ponta Porã.

2. Designar CELIO EDER MIRANDA ARRUDA, matrícula Siape nº 3008154, para
exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo (FG2) da Secretaria
Administrativa do Câmpus de Ponta Porã.

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE
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