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REITORIA




Boletim de Servigo n° 1013
12 de janeiro de 2021

“00rg) 1 »“:ﬁ:
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1427/2021 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.000629/2021-38
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2021.

Determinar a oferta de disciplinas no formato remoto para o
segundo quadrimestre de 2021.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da
Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diéario Oficial da Unido, Secao
2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO a Resolugcdo ConsePE 240, de 15 de julho de 2020, que estabelece a
autorizacao para a oferta excepcional de componentes curriculares e de outras atividades
académicas remotas durante o(s) chamado(s) "Quadrimestre(s) Suplementar(es)";

CONSIDERANDO o ato decisério ConsePE 189, cujo anexo Il determina o prazo de 11 de
janeiro de 2021 para a definicAo do formato da oferta de disciplinas para o segundo
guadrimestre de 2021,

CONSIDERANDO o sexto Boletim UFABC de monitoramento da Pandemia, que indica
aumento de casos e Obitos em regides proximas a UFABC; e

CONSIDERANDO o Plano de Retomada Gradual das Atividades Presenciais na UFABC,
aprovado pelo ato decisorio ConsUnil88,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que a oferta de disciplinas para o segundo quadrimestre de 2021 seguira o
formato remoto, nos termos da Resolugcdo ConsEPE 240, de 15 de julho de 2020 e que todo
planejamento académico se inicie considerando tal formato.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.
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12 de janeiro de 2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2021 09:41)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1427, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 12/01/2021 e o cddigo de verificagdo: 77d944c376
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1419/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000526/2021-78
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Designa a servidora Thais Maia Araujo para responder como
Fiscal responsavel pelo Termo de Contrato n° 07/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28, de 31 de janeiro de
2019, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro de 2019, secéo 2,
pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 31 de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Thais Maia Araujo (SIAPE n°® 1775532) para responder como Fiscal
responsavel pelo Termo de Contrato n® 07/2021, processo n° 23006.007199/2020-02,
celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa
DIGISERVI TRADING EIRELI, tendo como substitutos os servidores Leandro Baroni (SIAPE n°
1806851), Ricardo da Silva Benedito (SIAPE n° 2236209), Kétia Canil (SIAPE n° 2065483),
Jorge Diego Marconi (SIAPE n°® 1671393) e André da Fontoura Ponchet (SIAPE n° 2357564).

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 11:44)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1421/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000535/2021-69
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Designa o servidor Diego Marin Fermino para responder como
gestor responsavel pelas Atas SRP n° 02 e 03/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28, de 31 de janeiro de
2019, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro de 2019, secéo 2,
pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de margo de 2016, sec¢éo 1, pagina 40, no uso das atribuigdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Diego Marin Fermino (SIAPE n° 3052209) para responder como
Gestor responsavel pelas Atas SRP n° 02 e 03/2021, processo n° 23006.000077/2020-87,
celebradas entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e as empresas
NEW FIRE MANUTENCAO E COMERCIO DE EXTINTORES LTDA e UNIAO FORTE
CONTRA INCENDIO LTDA, respectivamente.

Art. 2° - Designar o servidor Odilon dos Santos Nascimento (SIAPE n° 2110844) para
responder como Fiscal Técnico e a servidora Tatiane Castilho Andrade (SIAPE n° 2261189)
para responder como Fiscal Administrativa.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 12:25)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1422/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000567/2021-64
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Designa o servidor Carlos Alberto Orsolon Silva para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n® 04/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28, de 31 de janeiro de
2019, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro de 2019, secéo 2,
pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 31 de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Carlos Alberto Orsolon Silva (SIAPE n° 1758431) para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n° 04/2021, processo n°
23006.007309/2020-28, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a empresa LCSTECH COMERCIAL LTDA.

Art. 2° - Designar o servidor Bruno Stacco Oliva (SIAPE n° 2093666) para responder como
Fiscal Técnico.

Art. 3° - Designar o servidor Conrado Emilio Gomes (SIAPE n° 2092783) para responder como
Fiscal Administrativo.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 15:10)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1423/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000581/2021-68
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Designa a servidora Cristiane Otero Reis Salum para responder
como Gestora responsavel pelo Termo de Contrato n°® 01/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28, de 31 de janeiro de
2019, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro de 2019, secéo 2,
pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de margo de 2016, sec¢éo 1, pagina 40, no uso das atribuigdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidora Cristiane Otero Reis Salum (SIAPE n°® 1676274) para responder
como Gestora responsavel pelo Termo de Contrato n° 01/2021, processo n°
23006.015243/2020-40, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FUNDEP.

Art. 2° - Designar a servidora Katerina Lukasova (SIAPE n° 2353089) para responder como
Fiscal Técnico e a servidora Renata de Sales Rodrigues (SIAPE n° 2354010) para responder
como Fiscal Administrativo.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 15:27)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1424/2021 - PROAD (11.01.09)

Ne¢ do Protocolo: 23006.000591/2021-01
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Designa o servidor Francisco de Assis Comaru para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n°® 02/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28, de 31 de janeiro de
2019, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro de 2019, secéo 2,
pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de margo de 2016, sec¢éo 1, pagina 40, no uso das atribuigdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Francisco de Assis Comaru (SIAPE n° 1545979) para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n° 02/2021, processo n°
23006.013135/2020-32, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FUNDEP, tendo como
substituta a servidora Patricia Cezario Silva (SIAPE n° 2382430).

Art. 2° - Designar a servidora Priscila Carvalho Dalviasom (SIAPE n° 1624667) para responder
como Fiscal Administrativo.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 16:10)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1425/2021 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.000602/2021-45
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Reconhece institucionalmente e classifica a Entidade Estudantil Cultural
(EC) intitulada "Coletivo Mapping UFABC", de acordo com as normas
estabelecidas pela Resolucao ConsUni n2 143, de 2014.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC),
nomeado pela Portaria UFABC n2 133, de 13 de marco de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido
(DOU) n2 50 de 14 de margo de 2018, seg¢dao 2, pagina 13, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO a Resolucdo ConsUni n2 143, de 10 de outubro de 2014, que reconhece e classifica
institucionalmente as entidades estudantis e comunitarias na UFABC;
CONSIDERANDO a Portaria da Reitoria n? 421, de 12 de setembro de 2018, que delega competéncia aos
setores interlocutores para classificacdo e reconhecimento institucional das entidades estudantis e
comunitarias da UFABC;
CONSIDERANDO a Portaria da ProEC n? 011, de 17 de outubro de 2019, que estabelece normas e
procedimentos para solicitacdo de reconhecimento de entidades estudantis no ambito da UFABC,

RESCLVE:

Art. 12 Reconhecer institucionalmente a Entidade Estudantil intitulada "Coletivo Mapping UFABC" e
classificd-la na categoria Entidade Cultural (EC), com apoio e interlocu¢do oficial da ProEC.
Paragrafo Unico: O reconhecimento de que trata o terd validade de 01 (um) ano admitida caput
renovacao mediante apresentacdo e aprovacdo de relatdrio e nova solicitacdo de reconhecimento.
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 17:35)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1426/2021 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.000603/2021-90
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Reconhece institucionalmente e classifica a Entidade Estudantil
Cultural (EC) intitulada "Coletivo Negro Vozes", de acordo com as
normas estabelecidas pela Resolugcao ConsUni n° 143, de 2014.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC n° 133, de 13 de marco de 2018, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 50 de 14 de marco de 2018, secao 2, pagina 13, no uso de
suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO a Resolugéo ConsUni n° 143, de 10 de outubro de 2014, que reconhece e
classifica institucionalmente as entidades estudantis e comunitarias na UFABC;
CONSIDERANDO a Portaria da Reitoria n°® 421, de 12 de setembro de 2018, que delega
competéncia aos setores interlocutores para classificagdo e reconhecimento institucional das
entidades estudantis e comunitéarias da UFABC;
CONSIDERANDO a Portaria da ProEC n° 011, de 17 de outubro de 2019, que estabelece
normas e procedimentos para solicitagdo de reconhecimento de entidades estudantis no ambito
da UFABC,

RESOLVE:

Art. 1° Reconhecer institucionalmente a Entidade Estudantil intitulada "Coletivo Negro Vozes" e
classifica-la na categoria Entidade Cultural (EC), com apoio e interlocu¢éo oficial da ProEC.
Paragrafo Unico: O reconhecimento de que trata o tera validade de 01 (um) ano admitida caput
renovacdo mediante apresentacdo e aprovacao de relatério e nova solicitacdo de
reconhecimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.
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(Assinado digitalmente em 11/01/2021 17:35)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 1/2021 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.000609/2021-67
Santo André-SP, 11 de Janeiro de 2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 18:55 )
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 1, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o cédigo de verificacdo: e9fdc3c490
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Boletim de Servigo n° 1013
12 de janeiro de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensao e Cultura

EDITAL

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas agdes
aprovadas no ambito do Programa de Apoio a Ag¢les
de Extensdo (PAAE 2021) de acordo com o Ato
Decisério do CEC n2 47, de 3 de dezembro de 2020 e,
nas a¢bes aprovadas no ambito do Programa de Apoio
a Acbes de Cultura (PAAC 2021) de acordo com o Ato
Decisério do CEC n2 048, de 3 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEC) DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC) torna publico o processo seletivo destinado Programa de Apoio a Acbes de
Extensao (PAAE 2021) de acordo com o Ato Decisério do CEC n2 47, de 03 de dezembro de 2020
e, nas acdes aprovadas no ambito do Programa de Apoio a Ac¢des de Cultura (PAAC 2021) de
acordo com o Ato Decisério do CEC n2 48, de 3 de dezembro de 2020, publicados no Boletim de
Servico n2 1004, de 4 de dezembro de 2020.

1. DOS OBIJETIVOS

1.1. O presente Edital tem por objetivo regulamentar a selecdo de bolsistas para atuarem nas
acdes aprovadas no ambito do Programa de Apoio a A¢des de Extensdo (PAAE 2021) de acordo
com o Ato Decisdrio do CEC n2 47, de 3 de dezembro de 2020 e, nas acdes aprovadas no ambito
do Programa de Apoio a A¢Ges de Cultura (PAAC 2021) de acordo com o Ato Decisério do CEC
n? 48, de 3 de dezembro de 2020.

2. DAS NORMAS E ORIENTAGOES GERAIS

2.1. Este Edital é regido pela Portaria ProEC n2 013/2019, disponivel na péagina da ProEC, e pela
Resolucdo ConsEPE n2. 240/2020.

2.2. O cumprimento das disposicdes previstas neste Edital devera seguir as orientacdes
contidas nos seguintes manuais disponiveis na pagina da ProEC.

2.2.1. Para coordenacgdo: Processo Seletivo de Discente para Bolsas de Extensdo e Cultura;

1
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2.2.2. Para discentes: Participacdo de discente em Processo Seletivo de Bolsas de Extensdo e
Cultura e Voluntariado.

3. DAS BOLSAS

3.1. Serdo disponibilizadas vagas para bolsistas de acordo com a Tabela 1.

3.2. O(A) bolsista recebera uma bolsa no valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), cujo
pagamento sera feito até o 102 dia util do més subsequente ao da realizagdo das atividades, por
meio de depdsito bancario na conta corrente individual de titularidade do(a) prdprio(a)
bolsista, no Banco do Brasil.

3.3. As atividades do(a) bolsista totalizardo 10 (dez) horas semanais, distribuidas a critério da
coordenacgao da agao.

Tabela 1 — Bolsas disponibilizadas

Cadigo Titulo da Agdo Coordenagao I.mflo.e Final da NL? de FormaNde
vigéncia da bolsa | bolsista(s) selegdo
CR030-2021 17° Promotoras Legais CAROLINE 01/03/2021 a 5 Entrejvistla{
Populares - SBC SILVERIO 17/12/2021 Questionario
A ABORDAGEM DO ENSINO
DE CIENCIAS POR SOLANGE
CR022-2021 INVESTIGACAO PARA OS WAGNER 0315?17:{/22022113 2 Questionario
ANOS INICIAIS DO ENSINO LOCATELLI
FUNDAMENTAL
Redagdo
sobre tema
relacionado a
A formacgdo de professores | JOAO RODRIGO aga(?,
CR026-2021 | para o Ensino de Botanica SANTOS DA 01/03/2021 a 2 Entrevista,
. . 17/12/2021 Anadlise de
numa perspectiva dialégica SILVA )
Curriculo,
Histdrico
Académico,
Questionario
Entrevista,
LUISA HELENA Andlise de
EV003-2021 Abre Alas DOS SANTOS 0117/?152//22022113 2 Curriculo,
OLIVEIRA Histdrico
Académico
Acdes Publicas Culturais e
Socioeducativas: Extensado
. . LUCIO NAGIB 01/03/2021 a Entrevista,
PI049-2021 | Conectando Universidades | g\ e o ypy 17/12/2021 2 Questionario
e Territorio via Estacdo de
Pesquisa M'Boi
Africanidades,
circularidades e literatura ANA MARIA 01/03/2021 a Entrevista,
PJ013-2021 . . . 2 L
infantil - Brasil negro e DIETRICH 17/12/2021 Questionario
quilombola
2

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7282
proec@ufabc.edu.br

Pagina 26


https://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/manuais/Manual_do_bolsista_e_voluntario_v2021.01_3.pdf
https://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/manuais/Manual_do_bolsista_e_voluntario_v2021.01_3.pdf

Boletim de Servigo n° 1013
12 de janeiro de 2021

- , - - Inicio e Final da N2 de Forma de
Codigo Titulo da Agdo Coordenacdo vigéncia da bolsa | bolsista(s) selegao
Analise de
Aprendendo a Ler e a MARCELO Curriculo,
PJ039-2021 Escrever em Pequenos SALVADOR 031({734/22521161 2 Historico
Passos CAETANO Académico,
Questionario
Redagdo
CLAUDIA sobre tema
PJ015-2021 CELESTE 01/03/2021 a relacionado a
ARANDU CELESTINO DE 17/12/2021 2 agao,
PAULA SANTOS Entrevista,
Questionario
Redacao
CLAUDIA sobre tema
PJ025-2021 CELESTE 01/03/2021 a relacionado a
ASTROEM CELESTINO DE 17/12/2021 2 acdo,
PAULA SANTOS Entrevista,
Questionario
MARIA TERESA Andlise de
PI042-2021 AtivAmente UFABC CARTHERY 011;752//22521121 p Curriculo,
GOULART Questionario
,,;/Ilfg 55#8 01/03/2021 a Entrevista,
PJ035-2021 Aurora LEIGUI DE 17/12/2021 2 A(:Tjarlrlfceuﬁoe
OLIVEIRA
Caminhos participativos Entrevista,
para gestdo de riscos e Analise de
PJ009-2021 desastres Il — Mapeamento KATIA CANIL 01/03/2021 3 P Curriculo,
. 17/12/2021 o
de risco junto com atores Histdrico
locais Académico
Analise de
Curriculo
Capacitagdo em ANGELA TERUMI 01/03/2021 a !
CRO16-2021 geotecnologias FUSHITA 30/11/2021 2 Historico
Académico,
Questionario
Redagdo
CARTOGRAFIA INTERATIVA SERGIO rZEti:Zfs?oaa
PJO11-2021 DAS PRATICAS AMADEU DA 01/03/2021 3 2 acao
COLABORATIVAS E REDES SILVEIRA 30/11/2021 Entrevi;ta
DE SOLIDARIEDADE - !
Analise de
Curriculo
Entrevista
A - MARIA BEATRIZ 01/03/2021 a A
PJ023-2021 Ciéncia em Foto - 2. edi¢dao FAGUNDES 30/11/2021 2 HISt?I‘I(?O
Académico
Coletivo Cru-Solo: sistemas Redagdo
oz o1 | o desimentes | ANDREA | ovoyaonia || BWE S
. 3 SANTOS BACA 17/12/2021 ~
agroecoldgicos na época do acdo,
covid e do pds-covid. Entrevista
Contribuindo para a .
- Entrevista,
tomada de decisdo do Andlise de
PJ029-2021 tratamento DANIEL BOARI 01/03/2021 a 5 Curriculo
medicamentoso na doenca COELHO 30/11/2021 o
de Parkinson: uma analise HISt?rIC.O
. A Académico
biomecanica da marcha
3
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L. ; - - Inicio e Final da N2 de Forma de
Codigo Titulo da Agdo Coordenacdo vigéncia da bolsa | bolsista(s) selegao
Bolsista 1:
Questionario
Bolsista 2:
PJ051-2021 CONVERSAS PATRICIA MARIA 01/03/2021 a 2 Anilise de
NEUROMUSICAIS - ANO VII VANZELLA 17/12/2021 ,
Curriculo,
Historico
Académico,
Questionario
Ent ist
51002.2021 COVID-19, periferias e RENATA MARIA | 01/03/2021a 5 Ar;glei:;s dae’
dreas precarias PINTO MOREIRA 17/12/2021 ,
Curriculo
Curso de formacgao .
continuada: Biodiversidade Entrevista,
CR021-2021 e ensaménto evolutivo: FERNANDA 01/03/2021 2 2 Historico
p. - . : FRANZOLIN 17/12/2021 Académico,
Possibilidades no ensino de L
A . . . Questionario
Ciéncias e Biologia
" RAFAEL CAVA 01/03/2021 a .
CR007-2021 | Curso de Formagdo Popular MORI 30/11/2021 2 Entrevista
Democratizando saberes:
N ; PRISCILA Entrevista,
Pi0aa-2021 | Producdo e curadoria de BARRETO DE 01/03/2021 a 2 Historico
material didatico para o 17/12/2021 .
. A JESUS Académico
ensino de Ciéncias
Desenvolvimento de Prova Pratica
. HUEDER PAUL Teorica,
Material Didatico para o v Lo 01/03/2021 a e/ou egrlca
P1024-2021 Ensino de Quimica usando MOISES DE 17/12/2021 2 Entrevista,
OLIVEIRA Historico
Cartoons a .
Académico
Desenvolvimento de MARCO
Robdtica Pedagdgica AURELIO 01/03/2021 a .
CR032-2021 utilizando Ardublock - CAZAROTTO 30/11/2021 2 Entrevista
Avancado GOMES
Desenvolvimento de i?gﬁ:;sgaé
CR024-2021 Rop.otlca Pedagdgica RICARDO 01/03/2021 a 5 Curriculo,
utilizando Scratch e SUYAMA 30/11/2021 o
. . Historico
Ardublock - Basico a
Académico
Entrevista
Diversdo Séria:
. DENISE HIDEKO 01/03/2021 a Entrevista,
PJ055-2021 Desenvolwme.nto t.:le Jogos GOYA 17/12/2021 2 Historico
Educacionais .
Académico,
Questionario
Entrevista,
o . Anélise d
0054.2091 | DiVulgacio cientifica: Guia | PAULAHOMEM |  01/03/2021a , c:irliiime
dos Entusiastas da Ciéncia DE MELLO 17/12/2021 !
Historico
Académico
Entrevista
Divulgacdo Cientifica: BRUNO RAFAEL i~ !
CR023-2021 | parceria entre escolas, SANTOS DE 0117/?32//22022113 2 ﬁﬂ?:ﬁiﬂe
museus e universidade CERQUEIRA L
Questionario
4
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- , - - Inicio e Final da N2 de Forma de
Codigo Titulo da Agdo Coordenacdo vigéncia da bolsa | bolsista(s) selegao
Educacdo Ambiental e .
Residuogs Sélidos Urbanos JULIANA En'tre,vl'sta,
PJ010-2021 na Regi%io do ABC: do TOFANO DE 01/03/2021 a 5 Histdrico
. . CAMPOS LEITE 17/12/2021 Académico,
estado atual a realidade L
. TONELI Questionario
desejada - Fase V
Entrevista,
Histdrico
PJ037-2021 Educacgdo sobre a Dengue - SERGIO DAISHI 01/03/2021 a 5 Académico,
2021 SASAKI 17/12/2021 Dindmica de
Grupo,
Questionario
Redacao
sobre tema
Educacgdo transforma, relacionado a
IAlberta e emancipa vidas: CAMILA 01/03/2021 a agac?,
CR008-2021 | género, classe e raga como CALDEIRA 17/12/2021 2 Entrevista,
elementos estruturantes da NUNES DIAS Analise de
puni¢do de mulheres Curriculo,
Histdrico
Académico
Entrevista,
Analise de
Curriculo
Ensino de Astronomia no PIETER WILLEM 01/03/2021 a L
CR035-2021 Grande ABC WESTERA 31/10/2021 2 Historico
Académico,
Dinamica de
Grupo
Ensino fie leitura, escrita e KATERINA 01/03/2021 a ,
PJ016-2021 matematica em 'Fempos de LUKASOVA 30/11/2021 2 Questionario
Pandemia.
Bolsista 1:
Questionario
Bolsista 2:
. PATRICIA MARIA 01/03/2021 a Entrevista,
PJO50-2021 EXPERIMENTE MUSICA VANZELLA 17/12/2021 2 Andlise de
Curriculo,
Histdrico
Académico,
Questionario
Formagdo de professores a
partir de um conto AILTON PAULO Entrevista,
CR031-2021 phr'ic;rkfl‘i’ dZZf ;’;;2’22:; DE OLIVEIRA Oalé?fl//zfgzlla 1 Anélise de
S . JUNIOR Curriculo
iniciais do ensino
fundamental
Formacao de professores a
partir de um jogo AILTON PAULO Entrevista,
CR019-2021 Zedagog'cc.’ paraoensino | e o vEIRA 01/03/2021 a 1 Anilise de
e pro'baTb'lll'dade par'a 0s JUNIOR 30/11/2021 Curriculo
anos iniciais do ensino
fundamental
5
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L . , . " Inicio e Final da N2 de Forma de
Codigo Titulo da Agdo Coordenacdo vigéncia da bolsa | bolsista(s) selegao
Entrevista,
Forum Permanente de SILVIO RICARDO Andlise de
PJ026-2021 Politicas Educacionais da GOMES 031({734/22521161 2 Curriculo,
UFABC CARNEIRO Historico
Académico
Geometria dinamica: VINICIUS 01/03/2021 a i?wt::ﬁ::;ae
PJ030-2021 pratlca's compartllhadas PAZUCH 17/12/2021 2 curriculo,
entre universidade e escola N
Questionario
Redacdo
Governanca e Gestdo de SObre tema‘
. . relacionado a
PJ028-2021 Riscos Metropolitanos: RENATA MARIA 01/03/2021 a 5 acio
Bacia do Juquery- PINTO MOREIRA 17/12/2021 .'
Cantareira Entrevista,
Analise de
Curriculo
Analise de
Inclusdo escolar: das PRISCILA ,
PJ012-2021 demandas sociais as BENITEZ 0117/?52//22022113 2 E‘:;'oc:l‘;
praticas cientificas AFONSO .
Académico
Entrevista,
Analise de
CR020-2021 INTBODUCAO A, JOAO RICARDO 01/03/2021 a 1 Curriculo,
NEUROCIENCIA DA MUSICA SATO 17/12/2021 Historico
Académico,
Questionario
MaRemoto:a invasdo da
CR025-2021 cultura oceanica nas NATALIA PIRANI 01/03/2021 a 2 Questionario
GHILARDI LOPES 30/11/2021
escolas
Memoria e Justica
Reparativa: A memoria
dos/as Anistiados/as e CAROLINE 01/03/2021 a Entrevista,
PJ003-2021 - 3 L
Anistiandos/as como SILVERIO 17/12/2021 Questionario
Patrimonio Histdrico
Cultural
Redagdo
sobre tema
relacionado a
Menina Ciéncia - Ciéncia MARIA INES 01/03/2021 a acdo,
CRO36-2021 Menina - 2021 RIBAS 30/11/2021 2 Entrevista
RODRIGUES e
Andlise de
Curriculo,
Questionario
MirTic@: letramento e Entrevista,
PJ034-2021 inclusdo digital para CARLA LOPES 01/03/2021 a 5 Histdrico
criancas e adolescentes em RODRIGUEZ 17/12/2021 Académico,
abrigos Questionario
Modelagem Matemitica Anilise de
CRO12-2021 ' cor.no. proposta VIVILI MARIA 01/03/2021 a 5 CLfrrI'ICL'ﬂO,
interdisciplinar para a SILVA GOMES 17/12/2021 Histdrico
Educacgdo Basica Académico
6
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L . , . " Inicio e Final da N2 de Forma de
Cédigo Titulo da Acdo Coordenagdo vigéncia da bolsa | bolsista(s) selecdo
Modelo de Simulag¢des de ~
. o Redagdo
Organismos e Organizagdes sobre tema
Internacionais da ELIAS DAVID 01/03/2021 a relacionado &
PJO08-2021 Universidade Federal do MORALES 17/12/2021 2 acio
ABC -SOOI UFABC - Parceria MARTINEZ Entrgevi;ta
Tripla: UFABC- ERESP e Questionér;o
ETEC Julio Mesquita
Monitoramento ir;térﬁ:;s;aé
PJ036-2021 participativo da qualidade | RICARDO HIDEO 01/03/2021 a 5 Curriculo
da dgua de microbacias TANIWAKI 17/12/2021 o
, Historico
urbanas de Santo André .
Académico
Mostra de.Trabthc,>s'em ALINE DE 01/08/2021 a .
EV006-2021 Tecnologia e Robdtica OLIVEIRA NEVES 30/11/2021 2 Entrevista
Pedagodgica PANAZIO
Entrevista
Mulheres cientistas: RENATA DE i~ !
CR028-2021 | questdes de génerona | PAULA OROFINO | 01/03/2021a 2 Andlise de
~ A 30/05/2021 Curriculo,
educagdao em ciéncias SILVA L
Questionario
Neurocast - Podcast sobre JOSE Entrevista
PJ045-2021 Neurociéncia da GUILHERME DE 01/03/2021 a 5 Anzlise de’
Universidade Federal do OLIVEIRA 17/12/2021 Curriculo
ABC BROCKINGTON
Nossa Casa - Curso de
Portugués para Refugiados,
o 7 JOSE BLANES 01/03/2021 a .
CR010-2021 59I|C|tantes de.Refuglo e SALA 30/11/2021 2 Entrevista
Migrantes em situagdo de
vulnerabilidade
Novas Perspectivas e .
Desafios - Conhecendo as Entrevista,
PJ040-2021 Engenharias da RENATA AYRES 01/03/2021 a ) Histérico
. g ROCHA 17/12/2021 Académico,
Universidade Federal do Questiondrio
ABC
Entrevista
. N BRUNA MENDES i~ ’
Nucleo Interdisciplinar de 01/03/2021 a Anélise de
PI052-2021 Engenharia Popular DE 17/12/2021 2 Curriculo
g P VASCONCELLOS o
Questionario
O raciocinio matematico no Entrevista,
CR033-2021 | ensino de algebra na escola | MARCIA AGUIAR 01/03/2021 a 2 Analise de
L . 30/08/2021 )
basica Curriculo
O REENCANTAR DO
MUNDO: SABERES DE UM PRISCILLA Entrevista,
PJO04-2021 FUTURO - PRODUCOES SANTOS DE 0117/752//2202211&‘ 3 Histérico
PRETAS, QUILOMBOLAS E SOUZA Académico
INDIGENAS DO ABC
Observatorio ReciclABC:
apoio a Cooperativa
Central de Catadores e
(Cadonsdeatr | somsearo
PI017-2021 (Coopcent ABC) MANTOVANI 01/03/2021 a 5 Anidlise de
oPcs _ | MARTINIANODE | 17/12/2021 Curriculo
elaboragdo/implementagdo
. . AZEVEDO
piloto de curso de extensdo
em politicas publicas de
gestdo e gerenciamento de
residuos solidos
7
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MEIRI Entrevista,
= - APARECIDA Analise de
CR029-2021 Of'c'”z de Eﬁsczgao em GURGEL DE 031{0342252113 1 Curriculo,
exualicade CAMPOS /08/ Histdrico
MIRANDA Académico
- . SIMONE Entrevista,
CRO15-2021 Of'c”;as g? Pcfp;'(‘;"z”lzagao RODRIGUES DE 0117/0162/2252113 2 Andlise de
a tiencia FREITAS 12/ Curriculo
OPEB - Observatério da
Politica Externa e da DIEGO ARAUJO 01/03/2021 a Entrevista,
PJ041-2021 - . 2 L
Insergdo Internacional do AZZI 17/12/2021 Questionario
Brasil
Redacdo
PERFIL DA POPULACAO DE sobre tema
EDIFICIOS OCUPADOS POR PATRICIA 01/03/2021 a reIaC|o~nado a
PJ014-2021 MOVIMENTOS DE, CEZARIO SILVA 17/12/2021 2 acao,
MORADIA NO MUNICIPIO Entrevista,
DE SAO PAULO Andlise de
Curriculo
Podcast CienciOn: PEDRO ALVES Entrevista,
PJ053-2021 | Conectando ciéncia, escola DA SILVA 0117/732//22022113 2 Analise de
e sociedade AUTRETO Curriculo
Entrevista,
PolarCasters - Educar por Analise de
CR013-2021 meio da producdo dz SILVIA CRISTINA 01/03/2021 a 2 Curriculo
, DOTTA 17/12/2021 L
videos Historico
Académico
POS-GRADUAR: Escola E\':arﬁ;’f;ae
CRO11-2021 Preparatdria para a Pés- SIDNEY JARD DA 01/03/2021 a 5 Curriculo
Graduagdo em SILVA 17/12/2021 o
Humanidades HISt?”?O
Académico
Principios basicos e
CRO027-2021 prat';aesss:r:ag:'g:lt“ra' ALEXANDER DE | 01/03/2021a , Entrevista,
. FREITAS 17/12/2021 Questionario
sensibilidades para os
cultivos da terra
RADIO EMISSORA VIA
PJ005-2021 INTERN!ET DA UFABC ;/?EIZE JAAC\L/JIIEIIZ 0117/?132//22022113 2 Questionario
(WEBRADIO-UFABC)
Entrevista,
ooz | et | essacuss | oyosonna |, | i
- DE OLIVEIRA 30/11/2021 L
Publicas Historico
Académico
Entrevista,
RICARDO 01/03/2021 a Andlise de
PJO43-2021 RobotIEEE SUYAMA 30/11/2021 2 CLfrrI,CL.ﬂO,
Historico
Académico
Redagdo
CLAUDIA sobre tema
Sala de cultura CELESTE 01/03/2021 a relacionado a
PJ006-2021 Aeroespacial CELESTINO DE 17/12/2021 3 acao,
PAULA SANTOS Entrevista,
Questionario
8
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AL Entrevista,
SAPaclir:rC\;i_vgsergvgndo FABIANA 01/03/2021 a Andlise de
PI027-2021 entendimento dpa Ciéncia RODRIGUES 17/12/2021 2 Curriculo,
. COSTA NUNES Histérico
pela sociedade O
Académico
REGIMEIRE
PJ007-2021 SARAU EMPRETECER OLIVEIRA 031(4?131//2252113 2 Entrevista
MACIEL
Servigos educacionais .
o , . PRISCILA Entrevista,
crovaony | STRIMO SIS | e | US| | e
AFONSO Curriculo
comum
Tarefas (':Ie geometria plana REGINA HELENA Entlre.:wsta,
e espacial com o software 01/03/2021 a Andlise de
CR014-2021 . DE OLIVEIRA 2 ,
GeoGebra na Educacdo 17/12/2021 Curriculo,
. LINO FRANCHI .
Basica Questionario
V0052021 | sistoma nervest: sommana | KATIACRISTINA. | 01/03/2021 3 | Histore
, ) DE OLIVEIRA 30/03/2021 .
do Cérebro Académico
Entrevista
. JULIANA o
ossaon | USCEMNES | ions | e |, | e
SILVA BERBERT )
Questionario
UFABC-ACUSTICO.
MINICURSOS DE
CAPTACAO DE SOM, JOSE JAVIER 01/03/2021 a .
CRO06-2021 | \/inEo, FOTOGRAFIA e SAEZ ACUNA 17/12/2021 3 Questionario
ARTES PLASTICAS-
CENOGRAFIA
VIII CURSO ANTARTICA OU Entrevista,
ANTARTIDA: COMO Analise de
CR0O09-2021 INSERIR AS CIENCIAS SILV'QOC_IB_I!;TINA 0117/?132//22022113 2 Curriculo,
POLARES NO CURRICULO Histdrico
DA EDUCAGAO BASICA Académico
Entrevista,
Vocé pergunta, o JULIANA Andlise de
PJ046-2021 Engenheiro de Energia MARTIN DO 011;732//220221; 2 Curriculo,
responde PRADO Histdrico
Académico
Redagdo
sobre tema
L . TIAGO relacionado a
piozz-2001. | WHIErmeS Deuemim e | pcqapes | OWO2020a | e
) CARRIJO de Curriculo,

Dinamica de
Grupo

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1. Podem candidatar-se a bolsas neste edital, discentes de graduacdo e de pds-graduacao
matriculados na UFABC e com acesso ao Portal do Discente do SIGAA.

9
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4.2. N3o serd permitido o acumulo de bolsas previstas neste edital com outras concedidas pela
UFABC ou por outras instituicdes de fomento.

5. DA INSCRICAO (manifestacdo de interesse em oportunidades de bolsas)
5.1. As inscricdes (manifestacbes de interesse em oportunidades de bolsas) deverdo ser

efetuadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA, Portal
Discente, no periodo indicado em cronograma.

5.2. Serd permitida a manifestacdo de interesse em oportunidades de bolsas em apenas duas
acoes, exclusivamente entre aquelas constantes da Tabela 1.

5.3. Na Tabela 2 estdo indicados os pré-requisitos para inscricdo em cada agao indicados pelas
coordenacdes das acdes e sob responsabilidade destas.

5.4. A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica no reconhecimento e
aceitacdo de todas as condigOes previstas neste edital.

5.5. A ProEC nado se responsabiliza por erros cometidos pelo(a) candidato(a) durante a inscri¢cdo
(manifestacdo de interesse em oportunidades de bolsas), bem como a sua nao efetivagdo por
motivo de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de
comunicac¢do ou outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6. Serdo indeferidas as inscrigdes:

5.6.1. efetuadas fora do meio eletrénico definido no item 5.1;

5.6.2. efetuadas fora do prazo descrito em cronograma;

5.6.3. efetuadas para mais de duas acdes, considerando-se como validas apenas as duas
Ultimas realizadas;

5.6.4. que ndo se enquadrem em uma das acdes de extensdo e cultura definidas na Tabela 1.

5.7. O resultado da andlise e homologacdo das inscricoes de que trata o item 4.1. deste Edital
serd publicado no Boletim de Servico da UFABC e na Pagina da ProEC de acordo com o indicado

em cronograma.

Tabela 2 — Pré-requisitos para participacdao no processo seletivo

Codigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)

- Conhecimentos prévios em tecnologias da informac&do e/ou
redes sociais,

17° Promotoras Legais Populares - - Habilidade em Redag¢do e/ou Web designer,
CR030-2021 - s . .
SBC - Afinidade com tematica dos movimentos sociais e
feministas,
- Identificar-se com o género feminino.
A ABORDAGEM DO ENSINO DE
CRO22-2021 CIENCIAS POR INVESTIGACAO )

PARA OS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
A formagao de professores para o -Ter cursado disciplinas de Licenciatura e/ou Ciéncias
CR026-2021 Ensino de Botanica numa Biologicas.
perspectiva dialdgica - Enviar histérico escolar para: joao.rodrigo@ufabc.edu.br
EV003-2021 Abre Alas - Enviar Cl.JrrI'Cu.|0 ‘_3 histérico escolar para:
luisa.oliveira@ufabc.edu.br
Desejavel:
Acdes Publicas Culturais e X In|C|atlya;
. . ~ - Comprometimento;
Socioeducativas: Extensdo - Boa qualidade de redacso;
PJ049-2021 Conectando Universidades e A ’
e ~ . - Interesse ou experiéncia em ao menos um dos temas
Territorio via Estagdo de Pesquisa e ~ . ~ .
M'Boi especificos de atuacdo do projeto: (1) agGes e politicas
publicas culturais; (2) agdes e politicas publicas
socioeducativas;
Africanidades, circularidades e
PJ013-2021 literatura infantil - Brasil negro e -
quilombola
P1039-2021 Aprendendo a Ler e a Escrever em i
Pequenos Passos
PJ015-2021 ARANDU - Participar de todas as etapas da selecdo: Entrevista,
guestionario e redac¢do sobre o tema da agdo
PJ025-2021 ASTROEM - Participar de todas as etapas da selegdo: entrevista,
redac¢do sobre o tema da agdo e questionario
N&o ha pré-requisitos, mas serdo priorizados(as)
candidatos(as):
- Que tenham cursado disciplinas sobre cogni¢gdo humana no
PJ1042-2021 ' Bacharelado de Neur.cicié'ncias e/'ou; .
AtivAmente UFABC - Que tenham tido alguma experiéncia anterior com idosos
(ndo necessariamente treino cognitivo e/ou;
- Com habilidades na construgdo de sites ou coleta de dados
de forma remota e/ou;
- Com experiéncia/ conhecimento sobre andlise estatistica.
- Ser aluno regularmente matriculado em cursos de
PJ035-2021 Aurora . _ graduacdo da UFABC; L
- Possuir experiéncia comprovada na produgado de midias
digitais em sites de divulgacdo cientifica
- Interesse em trabalhar com o tema;
- Disponibilidade para participar de oficinas fora da
Caminhos participativos para universidade.
PJ009-2021 gestdo de riscos e desastres Il — - Enviar curriculo e histérico escolar para:
Mapeamento de risco junto com katia.canil@ufabc.edu.br.
atores locais - Obs: Ap6s o envio dos documentos, os(as) candidatos(as)
pré-selecionados(as) serdo informados(as) sobre a data da
entrevista.
CR016-2021 Capacitagdo em geotecnologias -
Bolsista 1:
- Boa redac¢do, boa comunicagdo para realizar entrevistas
com liderancgas populares, habilidade para publicagcdo em
CARTOGRAFIA INTERATIVA DAS redes sociais;
PJ011-2021 PRATICAS COLABORATIVAS E

REDES DE SOLIDARIEDADE

Bolsista 2:
- Conhecimento de edicdo de video, inser¢do de legendas,
nocao de design;
- Conhecimentos de wordpress, html e css.
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Cddigo Titulo da Agdo Pré-requisito(s)
PJ023-2021 Ciéncia em Foto - 2. edi¢do -
Coletivo Cru-Solo: sistemas
P1047-2021 populares de distribuicdo de - Desejavel, porém nao obrigatdrio, conhecimentos
alimentos agroecoldgicos na em programagao, sites, php, bases de dados.

época do covid e do pds-covid.

Etapa 1: Andlise de CV e histérico escolar com preferéncia a:
- Experiéncia prévia em pesquisa (PIBIC, PIC, PDPD) ou
cursos de especializagdo;

- Graduado ou graduag¢do em andamento em Neurociéncia
ou Engenharia Biomédica;

- Experiéncia em aplicagdo de escalas clinicas motoras e
cognitivas, como MoCA, miniBESTest, Stroop;

- Experiéncia em biomecanica;

- Histdrico escolar (classificatdrio, ndo eliminatdrio)

- Participagdo em congressos e/ou publicagdo (também
classificatorio).

- Enviar curriculo e histérico escolar para:
daniel.boari@ufabc.edu.br
Etapa 2: entrevista

Contribuindo para a tomada de
decisdo do tratamento
PJ029-2021 medicamentoso na doencga de
Parkinson: uma analise
biomecanica da marcha

Bolsista 1:
- Interesse e, de preferéncia, envolvimento nas areas de
neurociéncia, psicologia ou musica.
- Disponibilidade de 10 horas semanais para dedicagdo ao
projeto (de 15/02/2020 a 15/12/2020)
- Habilidade para realizacdo das tarefas descritas no
questiondrio de selecdo
- Interesse e/ou envolvimento nas atividades do Grupo
Neurociéncia e Musica na UFABC

Bolsista 2:

- Interesse e, de preferéncia, envolvimento nas areas de
neurociéncia, psicologia ou musica;
CONVERSAS NEUROMUSICAIS - - Disponibilidade de 10 horas semanais para dedicagao ao
ANO VII projeto (de 15/02/2020 a 15/12/2020);

- Habilidade para realizagao das tarefas descritas abaixo:
a. Auxiliar na organizagdo e na realizagdo das palestras
(elaboragdo do cronograma, contato com os palestrantes,
agendamento em plataformas virtuais, elaboracdo da
divulgacdo)

b. Solicitar aos palestrantes que enviem os documentos
pertinentes (termo de cessdo de imagem, biografias e
resumos das palestras para divulgacao, pdf de suas
apresentagdes no qual constem as bibliografias sobre os
temas apresentados)

c. Editar os videos das palestras e disponibilizd-los em nossas
plataformas;

- RESPONDER O QUESTIONARIO DE SELECAO.

PJ051-2021

Experiéncia prévia em:
- producédo de videos e roteiros;
- entrevistas estruturadas e semi-estruturadas;
- conhecimento sobre as realidades urbanas precarias,
especialmente no territério da Zona Leste de Sdo Paulo.

COVID-19, periferias e areas

PJ002-2021 -
precarias
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
Curso de formagdo continuada: - Ter cursado disciplinas da area de Ensino e de Ciéncias
CR021-2021 Biodiversidade e pensamento Bioldgicas;
evolutivo: Possibilidades no - Disponibilidade de dedicagao ao projeto e de participagao
ensino de Ciéncias e Biologia nos encontros sincronos do curso.
- Vinculo com alguma das licenciaturas da UFABC;
- Experiéncia em projetos/movimentos sociais relacionados
a educacgao popular;
- Conhecimento tedrico sobre o campo da educagdo popular
e identificacdo com o idedrio da pedagogia histdrico-critica.
CRO07-2021 Curso de Formacio Popular - Recomenda-se aos candidatqs, como p.reparagéo pa:lra a
entrevista, o estudo do material produzido no curso "Da
pedagogia historico-critica a educagdo popular: subsidios
tedricos", ofertado em 2019 na UFABC. O material pode ser
acessado em
https://blogdorafaelmori.wordpress.com/category/da-
pedagogia-historico-critica-a-educacao-popular
- Interesse pelo desenvolvimento de jogos e modelos
Democratizando saberes: didaticos para o ensino de Ciéncias;
PJ044-2021 produgado e curadoria de material - Interesse em divulgacao cientifica;
didatico para o ensino de Ciéncias - Disponibilidade para realizagdo de a¢des em escolas
publicas da regido.
- Demonstrar capacidade de desenhar personagens e/ou
Desenvolvimento de Material cenas;
PJ024-2021 | Didatico para o Ensino de Quimica - Demonstrar capacidade de desenhar cartoons;
usando Cartoons - Ter um bom CR;
- Se comprometer com o projeto.
Desenvolvimento de Robdtica - Requisito: Conhecimento basico de programacgao.
CR032-2021 | Pedagdgica utilizando Ardublock - - Enviar histdrico escolar e curriculo para:
Avancado marco.cazarotto@ufabc.edu.br
Desenvolvimento de Robética
CR024-2021 Pedagodgica utilizando Scratch e -
Ardublock - Basico
PJ055-2021 Diversdo Séria: Desenyolvi.mento i
de Jogos Educacionais
- Sdo desejaveis conhecimentos na producdo de material de
Divulgacdo cientifica: Guia dos divulgacdo cientifica, seja textos quanto produgéo de video e
PJ054-2021 . A - e .
Entusiastas da Ciéncia outras midias, bem como de utiliza¢cdo de redes sociais para
a divulgacdo do material produzido pelo grupo.
Divulgacdo Cientifica: parceria
CR023-2021 entre escolas, museus e -
universidade
Educacdo Ambiental e Residuos
Sélidos Urbanos na Regido do
P1010-2021 ABC: do estado atual a realidade i
desejada - Fase V
- Interesse pelo tema do projeto;
- Capacidade de trabalhar em equipe;
- Iniciativa;
P1037-2021 Educacio sobre a Dengue - 2021 - Capacidade de realizar clj)::g?s com agentes externos a

- Disponibilidade de participacdo no projeto durante o
periodo diurno (no minimo dois dias na semana);
- Enviar histérico escolar para: sergio.sasaki@ufabc.edu.br
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
Educagdo transforma, liberta e
emancipa vidas: género, classe e
CR008-2021 raga como elementos -
estruturantes da punigao de
mulheres
CRO35-2021 Ensino de Astronomia no Grande - Nenhum pré-requisito, m'as'experiéncia no projeto ganha
ABC prioridade
-Interesse na alfabetizacgao;
- Disponibilidade para dialogar ativamente com os
professores e pais dos alunos do 12 e 22 ano do ensino
. . . fundamental;
Ensino de leitura, escrita e . i ..
. - Disponibilidade de visitar escolas;
PJ016-2021 matemadtica em tempos de . . . . , .
. - Realizar treinamentos e ficar disponivel para apoio dar
Pandemia. s
apoio técnico;
- Disponibilidade de hordério flexivel durante dia (matutino
e/ou tarde);
- Gostar de jogos digitais.
- Interesse em cogni¢do musical e desenvolvimento infantil;
- Interesse e/ou colaboracgdes prévias em atividades do
PJ050-2021 EXPERIMENTE MUSICA Grupo Neurociencia e Musica na UFABC;
- Interesse em atividades com criangas (experiéncia prévia
ndo é essencial, porém serd valorizada);
- Habilidade de programacédo e/ou planejamento.
Formagdo de professores a partir
de um conto histérico para o .
. . P -Ser discente do PEHCM ou do BC&T.
CR031-2021 ensino de probabilidade para os . . L
N . - Enviar histérico escolar para: ailton.junior@ufabc.edu.br
anos iniciais do ensino
fundamental
Formacdo de professores a partir
de.um 1080 peda.g.oglco para o - Ser discente do PEHCM ou do BC&T.
CR019-2021 ensino de probabilidade para os . . L
o . - Enviar histérico escolar para: ailton.junior@ufabc.edu.br
anos iniciais do ensino
fundamental
- O(A) candidato(a) deve explicitar seu envolvimento com as
Forum Permanente de Politicas tematicas do projeto de extensdo, em especial seu
PJ026-2021 . . . fes -
Educacionais da UFABC envolvimento com os temas das politicas e praticas
educacionais.
Geometria dinamica: praticas
PJ030-2021 compartilhadas entre -

universidade e escola
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Cddigo

Titulo da Agdo

Pré-requisito(s)

PJ028-2021

Governanca e Gestdo de Riscos
Metropolitanos: Bacia do Juquery-
Cantareira

Bolsista 1:
Conhecimento prévio a partir de disciplinas, atividades de
pesquisa ou estdgios - relacionado a:
- levantamentos e diagndsticos urbanisticos;
- conhecimento das ferramentas de Sistemas de
Informagdes Geograficas e construgdo de bancos de dados
alfanuméricos, operagao entre camadas e entre escalas.

Bolsista 2:
Conhecimento prévio a partir de disciplinas, atividades de
pesquisa ou estdgios - sobre:

- arranjos institucionais de gestdo urbana e metropolitana;
- desenvolvimento de atividades junto a comunidades
populares e gestores publicos.

E desejavel o interesse no desenvolvimento de articulagdo
comunitdria e institucional, e desenvolvimento de dinamicas
participativas.

PJ012-2021

Inclusdo escolar: das demandas
sociais as praticas cientificas

- Experiéncia profissional ou académica (por exemplo, ter
cursado disciplinas, participado de comissdo organizadora,
de grupos de pesquisa, ter desenvolvido projetos de
extensdo e/ou pesquisa etc) na area da inclusdo escolar

CR020-2021

INTRODUGAO A NEUROCIENCIA
DA MUSICA

- Interesse e, de preferéncia, envolvimento nas areas de

neurociéncia, psicologia ou musica;
- Disponibilidade de 10 horas semanais para dedicagdo ao
projeto;
- Habilidade para realizagao das tarefas descritas no
guestionario de selec¢do;

- Interesse e/ou envolvimento nas atividades do Grupo

Neurociéncia e Musica na UFABC.

CR025-2021

MaRemoto:a invasdo da cultura
ocednica nas escolas

- Ter bom desempenho académico/histérico escolar;
- Familiaridade com o Moodle;
- Experiéncia com monitoria/tutoria de cursos (desejavel);
- Boa capacidade de leitura em inglés;
- Pro-atividade.

PJ003-2021

Memoria e Justica Reparativa: A

memoria dos/as Anistiados/as e

Anistiandos/as como Patrim6nio
Histérico Cultural

- Conhecimentos prévios em registro audiovisual;
- Habilidade em Redacao;
- Afinidade com tema do trabalho e/ou movimentos sociais;
- Experiéncia com entrevista.

CR036-2021

Menina Ciéncia - Ciéncia Menina -
2021

- Ser aluna da Graduag¢do ou aluna da Pés-Pds-graduacado;,
- Sera dada preferéncia as alunas que
tenham participado como monitoras da edigdo 2020 do
projeto Menina Ciéncia - Ciéncia Menina;
- Ter habilidades com desenvolvimento de midias e de
publica¢des nas redes sociais;

- Ter disponibilidade de horario compativel com as
atividades de monitoria do projeto Menina Ciéncia-Ciéncia
Menina;

- Enviar documentos (curriculo, histdrico escolar,
comprovante de matricula, etc.) para:
mariaines.ribas@ufabc.edu.br

PJ034-2021

MirTic@: letramento e inclusdo
digital para criancas e
adolescentes em abrigos

15

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580

Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7282

proec@ufabc.edu.br

Pagina 39



Boletim de Servigo n° 1013
12 de janeiro de 2021

Cddigo

Titulo da Agdo

Pré-requisito(s)

CRO12-2021

Modelagem Matematica como
proposta interdisciplinar para a
Educacgdo Basica

- Ser discente do Curso de Licenciatura em Matematica ou
do Programa de Pds-Graduagao em Ensino e Histéria das
Ciéncias e Matematica na area de Ensino de Matematica.

PJ008-2021

Modelo de Simulagdes de
Organismos e Organizagdes
Internacionais da Universidade
Federal do ABC -SOOI UFABC -
Parceria Tripla: UFABC- ERESP e
ETEC Julio Mesquita

- Ter participado do SOOI como publico alvo (Delegagdo de
pais ou Imprensa) ou como membro de alguma das
comissdes organizadoras: Estrutural, Académica, Imprensa
e/ou Relagdes Exteriores.

Itens classificatdrios e ndo eliminatodrios:

- No caso de bolsista escalado(a) para a Comissdo
Académica, preferencialmente ja ter feito ou estar fazendo
IC/PDPD;

- No caso de bolsista escalado(a) para Comissdo Estrutural,
preferencialmente ter experiéncia em logistica e/ou
realizagdo de eventos;

- No caso de bolsista escalado(a) para Comissdo de
Imprensa, preferencialmente ter portfélio de artes ou
experiéncia em comunicagao;

- Enviar documentos comprobatdrios para:
sooiufabc.2019@gmail.com; david.morales@ufabc.edu.br

PJ036-2021

Monitoramento participativo da
qualidade da 4dgua de microbacias
urbanas de Santo André

Bolsista 1:
- Habilidades na criagcdo de websites;
- Habilidades na criagdo de conteudo digital;
- Habilidade em redes sociais;
- Habilidade em jungdo de dados para exibicdo em paginas
da internet;
- Habilidades com ferramentas de SIG (desejavel).

Bolsista 2:
- Desejavel conhecimento sobre andlises de 4gua;
- Disponibilidade para trabalhar em laboratério de andlises
quimicas;
- Conhecimento sobre qualidade da agua;
- Desejavel realizar o TG no projeto.

EV006-2021

Mostra de Trabalhos em
Tecnologia e Robética Pedagodgica

- Conhecimento bdasico de programacao;
- Enviar histdrico escolar e curriculo para:
aline.panazio@ufabc.edu.br

CR028-2021

Mulheres cientistas: questdes de
género na educagdo em ciéncias

- Ter interesse ou estar cursando licenciatura, seja
interdisciplinar ou curso especifico;
- Ter interesse em questdes de género, raca e classe, mesmo
que ndo tenha experiéncia na area.
- Incentivamos a inscricdo da comunidade estudantil de
quaisquer anos de ingresso.
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
- Disponibilidade para dedicar 10h por semana as atividades
do projeto;
- Interesse em participar das atividades previstas para o
desenvolvimento do projeto (Produgdo de episddios de
podcast, Visitas as escolas, Coleta e analise de dados,
Neurocast - Podcast sobre Oficinas tematicas, Comunicacdo e divulgacdo do projeto);
PJ045-2021 Neurociéncia da Universidade - Apresentar conhecimento para determinadas tarefas do
Federal do ABC projeto (Gravagdo de podcast, Edi¢do de audio, Manutengao
de site, Divulgagdo nas redes sociais, Planejamento
atividades nas escolas, Planejamento e oferecimento de
oficinas)
- Participagdo em outros projetos.
Nossa Casa - Curso de Portugués . o C . .
. . - Certificado de organizacdo ou participagdo de treinamento
para Refugiados, Solicitantes de « , .
CR010-2021 . . . ~ para o curso de Portugués como Lingua de Acolhimento
Refugio e Migrantes em situagdo (PLAC) promovido pela UFABC.
de vulnerabilidade
- Ter cursado e ter sido aprovado na disciplina Introdugdo as
Novas Perspectivas e Desafios - Engenharias;
PJ040-2021 Conhecendo as Engenharias da - Preencher e enviar o questionario antes da entrevista;
Universidade Federal do ABC - Prioridade para discentes que ndo participam de outros
projetos e/ou atividades extracurriculares.
Eliminatdrios: ser estudante de graduagdo regularmente
matriculado na UFABC. Desejaveis (ou classificatérios): ter
P1052-2021 Nucleo Interdisciplinar de experiéncia de atuagdo com movimentos sociais e/ou
Engenharia Popular economia solidaria; ter experiéncia com educagao popular
e/ou extensdo universitdria; ter experiéncia com questdes
de género e questdes étnico-raciais.
- Ser aluno da graduac¢do da UFABC ou ser aluno do
Programa de Pds-graduacgdo Ensino e Histéria das Ciéncias e
0 raciocinio matematico no da Matematica (enviar comprovante)
CR033-2021 . . . - Ter disponibilidade em todas as quartas-feiras das 13h30 as
ensino de dlgebra na escola basica , N
18h30 durante o periodo de vigéncia da bolsa
-Enviar os documentos para o e-mail
ufabc.formate@gmail.com
O REENCANTAR DO MUNDO: - Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico
SABERES DE UM FUTURO - satisfatorio;
PJ004-2021 PRODUCOES PRETAS, - Ser comunicativa(o) e ter facilidade para lidar com publico;
QUILOMBOLAS E INDIGENAS DO - Ter interesse nas temdticas relacionadas a cultura afro-
ABC brasileira e a educagdo para as relagdes étnico raciais;
Observatorio ReciclABC: apoio a
Cooperativa Central de Catadores
e Catadoras de Material Reciclavel
do Grande ABC (Coopcent ABC) e , .. . , .
PI017-2021 | elaboracio/implementacio piloto Serd necessario o envio de curriculos para o email
~ . adalberto.azevedo@ufabc.edu.br
de curso de extensao em politicas
publicas de gestdo e
gerenciamento de residuos
sélidos
CR029-2021 Oficina de Equcagﬁo em i
Sexualidade
Demonstrar experiéncia em divulgacdo cientifica, incluindo
CRO15-2071 Oficinas de Popularizagdo da produgdo de video, podcast ou textos (ex. blog).

Ciéncia 2021

Enviar Curriculo e documentos comprobatdrios para
simone.freitas@ufabc.edu.br
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Cddigo

Titulo da Agdo

Pré-requisito(s)

PJ041-2021

OPEB - Observatério da Politica

Externa e da Insergdo
Internacional do Brasil

- Que tenha se inscrito no processo seletivo de discentes

- Que tenha a disponibilidade de reservar 20h semanais para

""Sdo requisitos obrigatdrios para a concessao da bolsa:
- Que o(a) candidato(a) tenha participado como
voluntdrio(a) do OPEB no ano de 2019 ou 2020;

voluntarios do OPEB em 2021;
Que seja aluno(a) do curso de Relagdes Internacionais da
UFABC;

a realizagdo das atividades de monitoria;
- Que ndo acumule outra bolsa."

PJ014-2021

MOVIMENTOS DE MORADIA NO

PERFIL DA POPULAGAO DE
EDIFiCIOS OCUPADOS POR

MUNICIPIO DE SAO PAULO

- Desejavel ter habilidades para subir site em um servidor,
construir banco de dados e manter o site atualizado e
seguro.

PJ053-2021

Podcast CienciOn: Conectando
ciéncia, escola e sociedade

video/4udio, confecgdo de material pedagdgico e producdo

Serdo selecionadas(os) bolsistas para as areas de edigado de

de material grafico (infograficos por exemplo). Portanto,
experiéncias nessas areas (uso de softwares relacionados,
por exemplo) sdo bem-vindas, ndo se fazendo obrigatério,
entretanto.

CRO13-2021

PolarCasters - Educar por meio da
producdo de videos

Ter cursado disciplinas das licenciaturas;
- Boa comunicagao;
- Disposicdo para trabalho em equipe;
- Conhecer softwares de edigdo e disponibilizacdo de videos
(pode apresentar trabalhos realizados);
- Ter conhecimento sobre produgdo de audiovisual (pode
apresentar trabalhos realizados).
- Enviar documentos comprobatdrios para:
silvia.dotta@ufabc.edu.br

CRO11-2021

POS-GRADUAR: Escola
Preparatéria para a Pés-
Graduagdo em Humanidades

- Fluéncia na lingua inglesa.

CR027-2021

Principios basicos e praticas de

agricultura: despertar das
sensibilidades para os cultivos da
terra

PJ005-2021

RADIO EMISSORA VIA INTERNET
DA UFABC (WEBRADIO-UFABC)

- Experiéncia com equipamento de dudio (gravacGes de
audio e microfone), com transmissdo ao vivo de som ou
video pela internet, com programas computacionais de
processamento de musicas e configuragdo de “scripts”. Em
estes tépicos o questionario pergunta ao candidato sobre
quais, e em que circunstancias adquiriu essa experiéncia. O
guestionadrio e enviado e respondido diretamente ao e-mail
institucional do coordenador do projeto

- Conhecimento para a criagdo e manutencgao de site -

PJ031-2021

Rede Interinstitucional Governo e
Politicas Publicas

MUITO IMPORTANTE!;

- Boa redacédo, para transformar artigos cientificos em textos
curtos de divulgacéo cientifica;

- Conhecimento para manejo de redes sociais e divulgagdo
das agdes.

E-mail para contato: vanessa.oliveira@ufabc.edu.br

PJ043-2021

RobotIEEE

PJ006-2021

- Participar de todas as etapas do processo de selegao:

Sala de cultura Aeroespacial

questiondrio, entrevista e redagdo sobre o tema da agao
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
- Apresentar rendimento académico satisfatério,
comprovado pelo histérico escolar;
- Comprometer-se em cumprir as horas semanais solicitadas
para o desempenho das atribuigdes do participante (bolsista
SAP Ciéncia - promovendo ou voluntario) d? 'pFOJetO de extensao; o
. . - Comprometer-se em participar de eventos, académicos ou
PJ027-2021 alternativas para o entendimento . .
. . de outra natureza, de cunho extensionista nos quais o
da Ciéncia pela sociedade . . . oA
projeto esteja inscrito durante a sua vigéncia;
- Envolver-se na elaboragdo de relatérios referentes ao
projeto;
- Envolver-se na elaboragdo de material de divulgacdo e de
trabalho referente ao projeto.
PJ007-2021 SARAU EMPRETECER -
. L - Experiéncia profissional ou académica (por exemplo, ter
Servigos educacionais L . L .
- . . cursado disciplinas, participado de comissdo organizadora,
especializados e estratégias . . -
CR017-2021 . . . de grupos de pesquisa, ter desenvolvido projetos de
inclusivas de ensino na sala . . . . =
extensdo e/ou pesquisa etc) na area da inclusdo escolar e/ou
comum , o .
lingua brasileira de sinais
Tarefas de geometria plana e
CR014-2021 espacial com o software -
GeoGebra na Educacgdo Basica
- Estar cursando o curso de graduagao em neurociéncia na
UFABC;
Todos interagindo com o sistema -Ter feito a disciplina de Introdugdo a neurociéncia;
EV005-2021 , s A
nervoso: Semana do Cérebro - Histérico académico;
- Enviar documentos com dados pessoais para o e-mail:
katia.oliveira@ufabc.edu.br
PJ033-2021 UFABC par:?\ MlN@s: Coletivo i
Mirtha Lina
- O candidato deve ter experiéncia com equipamento de
captacdo e edicdo de audio, com equipamento de captacdo
UPABCACUSTICO. INCUtSos | 250635 de s com paments e lumiacle i
CR006-2021 DE CAPTACAO DE SOM, VIDEO, er ugnta aoccandidato sob're uais, e enFi ue ci?cunsténcias
FOTOGRAFIA e ARTES PLASTICAS- | PEr8UNte © SOBTE quals, € EM que cireuns
adquiriu essa experiéncia. O questionario serd enviado e
CENOGRAFIA . . e
respondido diretamente ao e-mail institucional do
coordenador do projeto.
- Ter cursado disciplinas das Licenciaturas
VIl CURSO ANTARTICA OU - Boa comunicagao;
ANTARTIDA: COMO INSERIR AS - Disposi¢do para trabalho em equipe;
CR009-2021 CIENCIAS POLARES NO - Ter experiéncia como professor ou monitor ou estagiario
CURRICULO DA EDUCAGCAO de atividades em escolas.
BASICA - Enviar documentos comprobatdrios para:
silvia.dotta@ufabc.edu.br
Vocd pereunta. o Engenheiro de - Discente com matricula no curso de Engenharia de Energia.
PJ046-2021 pere ) & Possuir computador (desktop ou notebook) e acesso a
Energia responde .
internet.
PJ032-2021 Wikitermes: Deu cupim na Rede! -
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6. DA SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

6.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) serd de responsabilidade da coordenacdo da
acdo e ocorrerd conforme previsto neste Edital, considerando-se os pré-requisitos constantes
da Tabela 2.

6.2. O(A) candidato(a) deve atentar-se ao cronograma, a comunica¢do eletrénica advinda da
coordenacao e divulgacdo dos resultados.

6.3. Somente poderao participar da sele¢do discentes que obedecerem a todos os critérios para
inscricdo estabelecidos neste Edital e na Portaria ProEC n2 013/2019.

6.4. ComunicacOes referentes a selecdo serdo enviadas ao(a) candidato(a) por e-mail. O(A)
candidato(a) deve se certificar que o endereco eletrénico indicado no ato da inscricdo estd
correto e verificar se sua conta de e-mail ndo possui filtro “anti-spam” para o e-mail da UFABC
(@ufabc.edu.br).

6.5. Diante do possivel conflito de horarios, fica a critério do(a) discente optar em qual
processo seletivo participara.

6.6. A coordenacdo da acdo devera enviar o nome dos(as) selecionados(as) por meio do
Formulario de Indicagdo de Bolsistas - ProEC — UFABC indicando os(as) selecionados(as) e uma
lista de espera com os(as) demais discentes participantes no presente processo seletivo.

6.7. A coordenacdo da agdo, em conjunto com a ProEC, poderd realizar uma chamada publica
para uma nova selecdo, respeitando as exigéncias legais e os requisitos deste Edital, dentro do
prazo maximo de inclusdo de bolsista (cronograma instituido pela ProEC para vagas
remanescentes) e nos seguintes casos:

a) Ndo houve manifestacdo de interesse por parte do(a) discente;
b) Ndo houve discente selecionado(a);

c) Ndo ha discentes disponiveis na lista de espera;

d) N&do hd lista de espera, ou

e) Aporte de novas bolsas.

7. DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE OUTORGA

7.1. A coordenacdo devera cadastrar o Plano de Trabalho e assinar o Termo de Outorga para
todos(as) os(as) discentes bolsistas no SIGAA, impreterivelmente no periodo previsto no
cronograma deste Edital.

7.2. As datas de inicio e fim do Plano de Trabalho devem ser cadastradas considerando o
intersticio de 01/03/2021 até a data limite de 17/12/2021, sendo que o(a) bolsista somente
fara jus ao recebimento da bolsa no periodo previsto no Plano, conforme aprova¢dao do Comité
de Extensdo e Cultura para a acao.

7.3. A indicagdo da carga horaria do(a) bolsista no plano de trabalho deverd considerar o
seguinte cdlculo:
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10 horas semanais X 4 semanas por més - 40 horas mensais X n2 de meses
Ex: Bolsista atuara no projeto de 01/03/2021 a 17/12/2021
40 (horas mensais) X 10 (meses) = 400 horas totais

7.4. Apds o cadastro do Plano de Trabalho e da assinatura do Termo de Outorga pela
coordenacdo, os(as) discentes selecionados(as) deverdo assinar o mesmo Termo no SIGAA,
impreterivelmente no periodo previsto no cronograma deste Edital.

7.5. O ndo cumprimento dos itens 7.1 e 7.2 impedird o pagamento da bolsa de extensdo e
cultura.

7.6. Caso admitido o cadastro do Plano de Trabalho e/ou a assinatura do Termo de Outorga
fora dos periodos estabelecidos neste Edital, a bolsa tera validade a partir do dia da assinatura
do termo, podendo ser vedado o pagamento de valores retroativos.

7.7. Discentes que participarem de processo seletivo e que constem em lista de espera poderao
ser cadastrados(as) no SIGAA como discente voluntario(a).

7.8. Discentes que nao participarem de processo seletivo, mas participarem da agdao como
voluntdrios(as) deverao ser cadastrados(as) na equipe de execugdo da agao.

8. DAS OBRIGAC@ES DOS(AS) BOLSISTAS

8.1. Além das obrigacGes previstas na Portaria ProEC n? 013/2019, é obrigacdo dos(as)
bolsistas inserir seus dados bancarios no Portal do Discente do SIGAA e manté-los atualizados,
bem como os demais dados pessoais.

8.2. A ProEC nao se responsabilizara por pagamentos de bolsas ndao efetuados por falta ou
incorrecdo dos dados bancdérios inseridos no sistema.

9. DAS OBRIGACOES DA COORDENACAO

9.1. Além das obrigacdes previstas na Portaria ProEC n2 013/2019, caberd a coordenacdo o
preenchimento do Plano de Trabalho e assinatura do Termo de Outorga dos(as) bolsistas,
ambos disponiveis no SIGAA, no prazo estipulado em cronograma.

9.2. A coordenacdo devera, para fins de comprovacdo, manter sob sua guarda todos os
documentos comprobatdrios do processo seletivo referente ao preenchimento de vagas sob
sua responsabilidade.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1.A divulgacdo da lista dos(as) discentes selecionados(as) e ndo selecionados(as) sera
publicada na pdagina da ProEC, conforme previsto em cronograma.
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10.2.A critério da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e/ou da coordenagdo da agdo poderdo ser

solicitados outros documentos aos(as) bolsistas.

11. DO CRONOGRAMA

Agao

Data

Periodo de Inscricdo (manifestacdo de interesse)

De 12 a 31 de janeiro de 2021

Publicacdo da homologacao das inscri¢cdes

5 de fevereiro de 2021

Encaminhamento da lista dos(as) discentes
inscritos aos(as) coordenadores(as) de acao

5 de fevereiro de 2021

Sele¢do dos(as) inscritos(as)

De 8 a 19 de fevereiro de 2021

Encaminhamento a ProEC pelos(as)
coordenadores(as) de acdo da relacdo dos(as)
bolsistas selecionados(as) e da lista de espera

22 de fevereiro de 2021

Notificacdo de discentes selecionados em mais
de uma acdo

23 a 24 de fevereiro de 2020

Publicacdo do resultado (*)

26 de fevereiro de 2021

Insergado do Plano de Trabalho do(a) bolsista no
SIGAA pela coordenacgao da ag¢ao e assinatura do
Termo de Outorga

De 1 a4 de margo de 2021

Assinatura do Termo de Outorga pelo(a)
discente

De 2 a 5 de margo de 2021

(*) ATENCAO: obrigatéria a inser¢do dos dados bancarios pelo(a) discente selecionado(a) no
SIGAA para fins de preenchimento do plano de trabalho e pagamento de bolsa.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

12.1. No caso de vagas remanescentes, durante o ano de 2021 a ProEC podera disponibilizar
novos cronogramas conforme disposto no item 6.7 deste Edital.

12.2.Casos omissos serao deliberados pelo Comité de Extensao e Cultura.

12.3.Este edital entra em vigor na data da publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC.
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EDITAL

Estabelece normas para a selecdo de alunos de
graduacdo visando a participagdo em projetos
deferidos do Edital n°® 031/2020.

A Pré-Reitora de Graduacdo da Universidade Federal do ABC (UFABC), no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, torna pablico o presente Edital para estabelecer as normas da
selecdo de alunos de graduacdo visando a participacdo em projetos deferidos do Edital n°
031/2020.

1. NORMAS GERAIS

1.1. A atividade nos projetos sera exercida pelos alunos regulares dos cursos de graduacao da
UFABC.

1.2. Os alunos de graduacdo contemplados com bolsas fardo jus ao recebimento de R$ 400,00
(quatrocentos reais) por més de duracdo do projeto, mediante dedicacdo de 12 (doze) horas
semanais.

1.3. De acordo com a Comunicacéo Interna n® 035, de 13 de marco de 2015, da Coordenacao
Geral de Financas e Contabilidade da UFABC, a bolsas serdo pagas somente em conta corrente
individual no Banco do Brasil. N&o serdo aceitas contas correntes em outros bancos, bem como
contas poupancas, de depdésito ou qualquer outra da qual o estudante ndo seja o Unico titular.

1.4. Podera haver selecdo para monitores voluntarios.

1.4.1. Entende-se por voluntario o aluno selecionado que desempenhara as atividades
relacionadas ao projeto sem remuneracgdo, mas fazendo jus ao certificado de participagéo.

1.5. A atividade do projeto ndo gerara qualquer vinculo empregaticio entre a UFABC e o
aluno bolsista/voluntario.
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2.1. As vagas nos projetos serdo oferecidas conforme Anexo I, para o periodo de fevereiro a

novembro de 2021.

2.2. As informac0es sobre 0s projetos estardo disponiveis para consulta no site.

3. INSCRICAO PARA BOLSISTAS/VOLUNTARIOS NOS PROJETOS

3.1. A inscricdo serd realizada por meio de preenchimento de formulario de inscri¢do
disponibilizado em formato eletrénico com acesso pela pagina da graduacgéo, no site da UFABC.

3.1.1. Seréa aceita somente uma inscri¢do por candidato. Caso haja mais de uma inscricdo com o
mesmo RA, sera considerada valida apenas a Ultima inscricdo encaminhada.

3.1.2. No formulario de inscricdo, o candidato devera manifestar sua op¢do de concorréncia e
concordancia em participar como voluntario, caso haja insuficiéncia de bolsas.

3.2. O periodo de inscri¢do sera das 12 horas do dia 12 de janeiro de 2021 até as 17 horas do
dia 25 de janeiro de 2021, conforme cronograma a seguir. N&o serdo aceitas inscrig0es
encaminhadas antes ou apds esse periodo.

DATA EVENTO RESPONSAVEL
12/01 Publicacéo do Edital DPAG/PROGRAD

12 a 25/01 | InscrigBes Candidatos

26 a2 28/01 | Anélise das InscricBes DPAG/PROGRAD
29/01 Inscricdes Deferidas DPAG/PROGRAD
30/01 Interposicdo de Recursos | Candidatos

01a03/02 | Selecdo de Monitores Coordenador do Projeto
04/02 Resultado DPAG/PROGRAD
05/02 Assinatura de Outorga™ Candidatos

*A assinatura da outorga dar-se-a conforme os coordenadores forem realizando a sele¢io
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3.3. Para inscricao neste processo seletivo, o candidato deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ser aluno regular de curso de graduacdo da UFABC;

b) ter CA (Coeficiente de Aproveitamento) maior ou igual a 2,0 (dois). Para ingressantes 2020,
o coeficiente utilizado sera calculado com base no ultimo quadrimestre (QS). Para os demais
estudantes, conforme resolugdo ConsePE 240, sera considerado como ultimo langcamento
2019.3. Ressalta-se que os conceitos de 2020.1 (ECE) ainda ndo foram todos finalizados, e por
este motivo também n&o serdo utilizados.

c) nado ter sido suspenso em processo disciplinar anterior ou estar respondendo a processo
disciplinar no momento.

3.4. Os dados informados na ficha de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.
4. SELECAO DE BOLSISTAS/VOLUNTARIOS

4.1. A selecdo de bolsistas e voluntarios sera realizada pelo coordenador do projeto ou por
responsavel por ele designado para esse fim.

4.2. Caso haja ingressantes 2020 junto com veteranos inscritos para o seu projeto, o coordenador
ndo devera usar coeficientes de desempenho para a sele¢do, uma vez que a Resolugdo ConsEPE
240 veda a utilizacdo de conceitos obtidos durante o0 QS para processos seletivos, e 0s ingressantes
apenas possuem conceitos a partir do QS. Havendo apenas ingressantes, o coeficiente atual podera
utilizado, pois impactara igualmente todos os candidatos. Havendo apenas veteranos, o coeficiente
utilizado sera referente a 2019.3.

4.3. O responsavel pela selecdo devera enviar a Pro-Reitoria de Gradua¢do os nomes dos alunos
aprovados, bem como os documentos e registros do processo de selecao.

4.4. A lista dos alunos aprovados sera publicada na pagina da graduacdo, no site da UFABC.

4.5. Apos a divulgacdo dos resultados, os alunos aprovados assinardo os Termos de Outorga
e iniciaréo as atividades.

5. DA VACANCIA

5.1. Caso haja desisténcia ou desligamento de aluno bolsista a reposi¢ao dar-se-a:

a) prioritariamente por um aluno voluntario que ja esteja atuando no projeto e conforme ordem
da lista de classificagéo;

b) por outro aprovado, conforme ordem de classificacdo da lista final de aprovados;

c) a Pro-Reitoria de Graduagdo podera abrir novos editais para o preenchimento de vagas.
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6. ATRIBUICOES DO ALUNO BOLSISTA/VOLUNTARIO

6.1. S&o atribui¢des do aluno bolsista e voluntério:

a) desenvolver atividades de apoio ao coordenador do projeto;

b) facilitar o relacionamento entre os alunos e docentes na execucdo e melhoria do plano de
ensino-aprendizagem;

c) outras atividades relacionadas ao projeto, ja nele previstas.

7. DEVERES DO ALUNO BOLSISTA/VOLUNTARIO

7.1. Sdo deveres do aluno bolsista e voluntario:

a) participar dos encontros, atividades, aulas e reunifes do projeto ao qual esta vinculado;

b) apresentar formularios especificos para controle de frequéncia e outros documentos
pertinentes que fizerem parte do projeto, devidamente atestados pelos docentes responsaveis;

c) em caso de desligamento voluntéario, solicitad-lo ao coordenador do projeto e comunica-lo a
Pro-Reitoria de Graduagé&o.

7.2. A Pro-Reitoria de Graduacdo ndo dara andamento ao pagamento de bolsas caso o0 bolsista
deixe de cumprir qualquer um dos deveres estabelecidos no presente Edital. Resolvida a
pendéncia, a concessdo dos beneficios podera ser retomada.

8. DA PERMANENCIA DO ALUNO NO PROJETO

8.1. A permanéncia do aluno no projeto serd condicionada cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) assiduidade nas atividades;
b) cumprimento das atribuicdes;
c) desempenho satisfatério nas atividades, sob avaliacdo do coordenador do projeto.

8.2. O aluno bolsista/voluntario que completou o tempo previsto no Termo de Outorga, apés a
entrega das fichas de avaliacdo, relatérios e outros documentos pertinentes, fard jus a um
Certificado de Participagéo.

8.3. A exclusdo do aluno do projeto durante o periodo de outorga dar-se-a:

a) em razao do nao cumprimento do disposto no item 8.1,

b) quando o aluno for desligado do quadro de discentes da UFABC;

¢) quando ao aluno for atribuida sancdo disciplinar de suspensdo durante o periodo de outorga;
d) quando o aluno trancar matricula no curso da UFABC durante periodo letivo incluso no de
outorga.
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8.4. A devolucdo da bolsa recebida por meio do presente Edital dar-se-a:

a) caso o0 aluno incorra no disposto no item 8.3 e tenha recebido a bolsa indevidamente;
b) se houver acimulo de bolsas, exceto aquelas disponibilizadas pela Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Politicas Afirmativas da UFABC (PROAP).

9. ATRIBUICOES DOS COORDENADORES DE PROJETO

9.1. S&o as seguintes as atribui¢des dos coordenadores de projeto:

a) ser responsavel pela selecdo dos alunos bolsistas e voluntérios do projeto que coordena;

b) definir as atividades a serem desenvolvidas e seus respectivos prazos de cumprimento;

c) ser responsavel pelo ateste de assiduidade e pelos relatérios de avaliagdo dos alunos
bolsistas e voluntérios;

d) informar imediatamente a Pré-Reitoria de Graduacdo caso venha a desligar algum aluno
do projeto;

e) elaborar relatério final de avaliagdo do projeto;

f) atender as solicitacdes da Comissdo de Avaliacdo, sempre que necessario.

10. RECURSOS

10.1. O candidato cuja inscri¢cdo for indeferida ou que for excluido de alguma etapa deste
processo seletivo poderd interpor recurso, através do e-mail monitoriaacademica@ufabc.edu.br
no prazo maximo de 1 (um) dia a contar do evento que deseja contestar.

10.1.1. O candidato que interpuser o recurso devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito.

10.1.2. Os recursos serdo analisados no prazo de até 2 (dois) dias Uteis.

10.1.3. N&o sera aceito pedido de revisao de recurso ja indeferido.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Fica facultada a Pré-Reitoria de Graduacdo o direito de suspender o presente Edital por
sua conveniéncia e oportunidade, em especial na hipOtese de dotacdo orcamentaria nédo
disponibilizada.

11.2. A inscricdo do discente implica no conhecimento e aceitacdo de todas as condicOes
previstas no presente Edital.
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11.3. E vetado ao aluno contemplado com bolsa referente ao presente Edital 0 acimulo de outra
bolsa, com excecéo das bolsas de assisténcia estudantil oferecidas pela PROAP.

11.4. O aluno selecionado que estiver recebendo outra bolsa académica da UFABC podera
participar das atividades na condi¢do de voluntario, tendo 0os mesmos deveres e atribuigdes dos
demais alunos.

11.5. Os casos omissos serdo avaliados pelo Comité de Monitoria Académica, ou por outro
Comité que venha a substitui-lo, ouvida a Pro- Reitora de Graduagao.

11.6. O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

Santo André, 11 de janeiro de 2021.

PAULA AYAKO TIBA
Pro-Reitora de Graduagédo
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ANEXO |
Titulo do Projeto Vagas
Ambiente virtual e monitoria das disciplinas obrigatorias de Matematica dos Bls
e das Lis 10
Apoio ao ensino de disciplinas introdutdrias e obrigatdrias ligadas a area de
Computacao 10
Climatologia e Variabilidade Climatica — Estudos na escala municipal,
regional, global e seus impactos — Fase 3 2
Compilacdo e analise de estratégias e materiais didaticos para ensinar Evolucédo e
Diversificacdo da Vida na Terra (EDVT) 4
Diélogos da Coordenacgdo: comunicacdo remota da Engenharia de Gestdo 2
Ensino de comunicacdes - uma abordagem integrada. 3
Estudos interdisciplinares em materiais cerdmicos 5
Fomento a integralizacdo do Bacharelado em Ciéncias Econémicas 2
Maratona de Programacéo e competicdes afins 3
Met@ Aprendiz@gem: recursos e estratégias de ensino e aprendizagem para apoiar
a construcao do pensamento ldgico 4
Monitoramento hidroldgico e construcéo de base de dados para auxilio em estudos
de bacias hidrologicas urbanas 2
Monitoria das disciplinas do Bacharelado em Matematica (e outros cursos
especificos) 5
Monitoria de Estrutura/Fisica Quantica/lAM 10
Monitoria de Fenbmenos Mecénicos/Térmicos/Eletromagnéticos 10
Organizando o Debate: Estudos Interdisciplinares em Humanidades e
Divulgacao no Espaco Publico 6
Projeto Q-Zero 10
Redesenho da Arquitetura e Modularizagdo para Escalabilidade da
Ferramenta Computacional e Banco de Dados para Auxiliar nas Aplicacdes e
Tomada de Decisdo do Planejamento Energético - ENERG.IA®1 2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Pro Reitoria de Graduacao

EDITAL

Estabelece normas para a selecdo de monitores para
vagas remanescentes em disciplinas ofertadas durante
0 quadrimestre suplementar 2021.1.

A Pré-Reitora de Graduacdo da Universidade Federal do ABC (UFABC), no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, torna publico o presente Edital para estabelecer as normas da
selecdo de monitores para vagas remanescentes em disciplinas ofertadas durante o quadrimestre
suplementar 2021.1.

1. NORMAS GERAIS

1.1. A atividade de monitoria remota sera exercida pelos alunos regulares dos cursos de
graduacao.

1.2. As atividades e horarios de execucao da monitoria correspondem a 10 (dez) horas semanais,
distribuidas mensalmente a critério do docente da disciplina ao qual o monitor esta vinculado.

121. As atividades da monitoria r emo t a ndo deverdo conflitar com os horarios das aulas dos
monitores.

122 Aatribuicéo das atividades da monitoria remota devera ser acompanhada e atestada pelos
docentes das disciplinas ou coordenadores de disciplina.

1.3. O aluno da graduacdo selecionado para a monitoria remunerada tera direito & bolsa mensal
durante o periodo de vigéncia do Termo de Outorga, desde que atendidas todas as condicdes
estipuladas para o seu recebimento.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 4996-7915
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1.4. O valor da bolsa mensal de monitoria remota sera o da Resolu¢do ConsUni n° 100 ououtra
que a substitua, e seu pagamento sera feito no més subsequente ao do ateste da atividade.

1.5. De acordo com a Comunicacdo Interna n° 035, de 13 de marco de 2015, da Coordenacéo
Geral de Financas e Contabilidade da UFABC, a bolsa monitoria sera paga somente em conta
corrente individual no Banco do Brasil. Ndo serdo aceitas contas correntes em outros bancos,
bem como contas poupangas, de deposito ou qualquer outra da qual o estudante ndo seja o Gnico

titular.

1.6. Podera haver selegcdo para monitores voluntarios.

1.7. A atividade de monitoria r e m o t a ndo gerara qualquer vinculo empregaticio entre a
UFABC e 0 monitor.

2. DAS VAGAS

2.1. Asvagas para a monitoria remota no quadrimestre suplementar 2021.1:

Sigla Disciplina Docente Orientador Vagas
BIS0005-15 | Bases Computacionais Da Ciéncia Gordana Manic 4
B1J0207-15 Bases Conceituais Da Energia Jeroen Schoenmaker 2
Bases Epistemoldgicas Da Ciéncia Bruna Mendes De
BIR0004-15 | Moderna Vasconcelos 1
Biodiversidade: Interacdes Entre Simone Rodrigues De
BCL0306-15 |Organismos E Ambiente Freitas 5
NHT1002-15 |Bioética Raquel Vecchio Fornari 1
NHT1053-15 | Biologia Celular Renata Simoes 2
Bioquimica: Estrutura, Propriedades E | Cesar Augusto Joao
BCL0308-15 |Funcdes De Biomoléculas Ribeiro 5
ESTUOQ04-17 | Cartografia E Geoprocessamento Helena Franca 1
BIR0603-15 | Ciéncia, Tecnologia E Sociedade Angela Terumi Fushita 5
ESTO001-17 | Circuitos Elétricos E Fotonica Daniel Papoti 2
ESTO001-17 | Circuitos Elétricos E Fotonica John Andrew Sims 1
Fabricio Olivetti De
BCMO0506-15 | Comunicacdo E Redes Franca 4
Confiabilidade De Componentes E Marcelo Araujo Da
ESZA007-17 | Sistemas Silva 1
Jose Guilherme De
NHI5001-15 | Desenvolvimento E Aprendizagem Oliveira Brockington 3
ESTS019-17 | Dindmica De Gases Loreto Pizzuti 1
Katia Franklin Albertin
ESTAO001-17 |Dispositivos Eletrénicos Torres 1
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Ana Luisa Gouvea
ESHCO035-17 | Econometria | Abras 1
2
volun
BHOO0101-15 |Estado E Rela¢des De Poder Carolina Gabas Stuchi tarios
Romarly Fernandes Da
NHZ3007-15 |Estrutura Atdmica E Molecular Costa 1
Camila Caldeira Nunes
B1Q0602-15 | Estrutura E Dinamica Social Dias 2
Claudio Luis De
B1Q0602-15 |Estrutura E Dinamica Social Camargo Penteado 1
Luciana Xavier De
BHQ0002-15 | Estudos Etnico-Raciais Oliveira 2
BCJ0204-15 |Fenbmenos Mecanicos Alysson Fabio Ferrari 5
BCKO0103-15 | Fisica Quéntica Ronei Miotto 5
Miguel Angel Calle
ESTO011-17 |Fundamentos De Desenho Técnico Gonzales 1
Claudia Francisca
ESTUOQ06-17 | Geotecnia Escobar De Paiva 2
MCTC014-13 | Introducdo A Inferéncia Estatistica Rodrigo Pavao 1
Cristiane Otero Reis
MCTC002-13 | Introducio A Neurociéncia Salum 2
DBHOO002-15 | Introdugdo Ao Pensamento Econdmico | Darlene Ramos Dias 2
Introdugdo Aos Processos De Miguel Angel Calle
ESTA023-17 |Fabricacao Gonzales 1
ESTO015-17 | Mecénica Dos Fluidos | Karl Peter Burr 3
Wallace Gusmao
ESTO008-17 | Mecanica Dos Solidos | Ferreira 1
Métodos Quantitativos Para Ciéncias
ESHP016-13 | Sociais Artur Zimerman 1
Ana Claudia Polato E
ESHC026-17 | Microeconomia li Fava 1
MCTCO023-15 | Neuroanatomia Tatiana Lima Ferreira 1
Problemas Metafisicos: Perspectivas
NHH2064-13 | Contemporaneas Cesar Fernando Meurer 1
Mario Alexandre
MCTAQ28-15 | Programacéo Estruturada Gazziro 1
Miguel Angel Calle
ESTAOQ014-17 |Sistemas Cad/Cam Gonzales 1
ESTAO008-17 |Sistemas De Controle li Heloise Assis Fazzolari 1

2.2. Os classificados acima do nimero de vagas constante do item 2.1 fardo parte do cadastro
reserva, podendo ser convocados para reposi¢oes ou eventual abertura de novas vagas.
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3. INSCRICAO PARA MONITORIA REMOTA

3.1. Ainscrigdo serd realizada por meio de preenchimento de formulario proprio disponibilizado
em formato eletrénico com acesso pela pagina da graduacéo, no site da UFABC.

311 Serd aceita somente uma inscri¢do por candidato. Caso haja mais de uma inscrigdo com o
mesmo RA, sera considerada valida apenas a Gltima inscricdo encaminhada.

312, No formulério de inscricdo, o candidato devera manifestar sua opcdo de concorréncia e
concordancia em participar como voluntario, caso haja insuficiéncia de bolsas.

3.2. O periodo de inscri¢do sera das 12 horas do dia 12 de janeiro de 2021 até as 17 horas do
dia 25 de janeiro de 2021, conforme cronograma a seguir. Ndo serdo aceitas inscri¢fes
encaminhadas antes ou apds esse periodo.

DATA EVENTO RESPONSAVEL

12/01 Publicacédo do Edital DPAG/Prograd

12 a2 25/01 | Inscrigdes Candidatos

26 a 28/01 | Analise das Inscricoes DPAG/Prograd

29/01 Inscri¢es Deferidas DPAG/Prograd

30/01 Interposicdo de Recursos | Candidatos

01a03/02 | Selecdo de Monitores Coordenador de Disciplina
04/02 Resultado DPAG/Prograd

05/02 Assinatura de Outorga Candidatos

3.3. Para inscricdo neste processo seletivo, o candidato deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ser aluno regular de curso de graduacdo da UFABC,;

b) ter CA (Coeficiente de Aproveitamento) maior ou igual a 2,0 (dois). Para ingressantes 2020, o
coeficiente utilizado sera calculado com base no Gltimo quadrimestre (QS). Para os demais estudantes,
conforme resolucdo ConsEPE 240, seré considerado como ultimo langcamento 2019.3. Ressalta-se que 0s
conceitos de 2020.1 (ECE) ainda ndo foram todos finalizados, e por este motivo também ndo serdo
utilizados.

c) ter sido aprovado com conceito A ou B na disciplina objeto da monitoria.

3.4. Os dados informados na ficha de inscrigéo sé&o de inteira responsabilidade do candidato.

Pagina 60


mailto:dpag.prograd@ufabc.edu.br

Boletim de Servigo n° 1013
12 de janeiro de 2021

341 Candidatos que informarem dados incorretos e/ou inveridicos serdo eliminados da sele¢éo.

4. SELECAO DE MONITORES

4.1. A selecdo dos candidatos inscritos sera realizada pelo docente responsavel ou coordenador
da disciplina objeto da monitoria.

4.2. O coordenador de disciplina ou o docente responsavel podera estabelecer critérios objetivos
para a selecdo dos monitores, tais como:

a) CA (Coeficiente de Aproveitamento);

b) disponibilidade, considerando horarios de atuacéo;

c) numero de créditos aprovados;

d) experiéncia com monitoria em disciplina semipresencial ou presencial;

e) ter cursado com aproveitamento ou estar comprovadamente cursando, com ateste mensal do
instrutor, o curso de formac&o de tutores a distancia do NTE/UFABC.

4.2.1.Caso haja ingressantes 2020 junto com veteranos inscritos para 0s projetos, o coordenador
ndo devera usar coeficientes de desempenho para a selecdo, uma vez que a Resolugdo ConsEPE
240 veda a utilizacdo de conceitos obtidos durante o QS para processos seletivos, e 0s ingressantes
apenas possuem conceitos a partir do QS. Havendo apenas ingressantes, o coeficiente atual podera
ser utilizado, pois impactard igualmente todos os candidatos. Havendo apenas veteranos, o
coeficiente utilizado sera referente a 2019.3.

4.3. O responsavel pela selecdo devera registrar os critérios utilizados nas avaliacdes de cada
candidato.

431. O responsavel pela selecdo deverad enviar a Pro-Reitoria de Graduagdo os nomes dos
alunos aprovados, bem como os documentos e registros do processo de selego.

4.4. A lista dos alunos aprovados sera publicada na pagina da graduacao, no site da UFABC.

45. Apos a divulgacao dos resultados, os alunos aprovados assinardo os Termos de Outorga e
iniciardo as atividades.

5. DA VACANCIA

5.1. Havendo desisténcia ou desligamento de monitor, o docente responsavel ou coordenador da
disciplina podera solicitar a reposicdo a Pro-Reitoria de Graduacdo, que chamard o aluno
seguinte conforme a ordem de classificagéo.
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6. ATRIBUICOES DO MONITOR

6.1. S&o atribui¢cdes do monitor:

a) possuir conhecimentos e habilidades necessarias para utilizar tecnologias digitais de
comunicacéo e informacao;

b) dispor em seu domicilio de computadores (desktop, notebook ou tablet, entre outros) e acesso
a Internet em quantidade e qualidade necessarias para o desempenho adequado das suas
atribuicoes;

c) assessorar e colaborar com os professores no planejamento e desenvolvimento de suas
atribuicOes didaticas, de forma remota, com assiduidade e proatividade;

d) comunicar a PROGRAD qualquer ocorréncia discrepante com os objetivos do programa;

e) providenciar, juntamente com o professor orientador, 0 relatério final e encaminha-lo a
PROGRAD;

6.2. E vetado, em qualquer situagdo, exigir que o monitor atue em atividades presenciais.

7. DEVERES DO MONITOR

7.1. S3o deveres do monitor:

a) informar a Pro-Reitoria de Graduacdo o nome do banco, numero da agéncia e conta corrente
individual, bem como os documentos pessoais exigidos no ato da assinatura do Termo de
Outorga, sempre que requisitado;

b) apresentar formularios especificos para controle de frequéncia e outros documentos
pertinentes, devidamente atestados pelos docentes responsaveis;

c) em caso de desligamento voluntario, solicita-lo ao docente responsavel ou coordenador da
disciplina e comunica-lo & Pro-Reitoria de Graduacéo.

7.2. A Pré-Reitoria de Graduacdo ndo dara andamento ao pagamento de bolsas caso o monitor
deixe de cumprir qualquer um dos deveres estabelecidos no presente Edital. Resolvida a
pendéncia, a concessdo dos beneficios sera retomada.

8. DA PERMANENCIA DO ALUNO NA MONITORIA

8.1. A permanéncia do aluno na monitoria sera condicionada cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) assiduidade nas atividades de monitoria;
b) cumprimento das atribui¢cbes da monitoria;
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c) desempenho satisfatorio nas atividades de monitoria, sob avaliacdo do docente da turma
contemplada com o monitor.

8.2. O aluno monitor que completou o tempo previsto no Termo de Outorga, apos a entrega das
fichas de avaliacdo e relatérios, faré jus ao Certificado de Participacdo na Monitoria Remota.

8.3. A exclusdo do aluno monitor da monitoria remota durante o periodo de outorga dar-se-a:

a) em razao do ndo cumprimento do disposto no item 8.1;
b) quando o aluno monitor for desligado do quadro de discentes da UFABC;

¢) quando ao aluno monitor for atribuida sancao disciplinar de suspenséo durante o periodo de
outorga;

8.4. A devolucdo da bolsa recebida por meio do presente Edital dar-se-a:

a) caso 0 monitor incorra no disposto no item 8.3 e tenha recebido a bolsa indevidamente;
b) se houver acumulo de bolsas, exceto aquelas disponibilizadas pela Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Politicas Afirmativas da UFABC (ProAP).

9. ATRIBUICOES DO DOCENTE

9.1. S&o as seguintes as atribui¢des do docente orientador:

a) submeter sua solicitacdo de monitoria remota nos termos deste edital;
b) realizar a selecdo dos monitores para as vagas concedidas pela PROGRAD por meio de edital
proprio;

c) zelar pelo cumprimento dos objetivos deste programa e pela formagéo e bom aproveitamento
e desempenho dos monitores sob a sua orientagéo;

d) favorecer a iniciativa e o protagonismo do monitor sobsua orientacdo respeitando os limites
da sua etapa formativa e capacidade de atuacao no processo educacional;

e) comunicar imediatamente a PROGRAD qualquer tipo de descumprimento dos objetivos do
programa por parte dos monitores sob sua orientacdo, em particular quando se tratar de falta de
assiduidade, descumprimento de prazos e incapacidade de realizar as suas atribui¢oes;

f) comunicar imediatamente a PROGRAD qualquer necessidade de descontinuidade na oferta
da disciplina ou atividades amparada por este programa;
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10. RECURSOS

10.1. O candidato cuja inscricdo for indeferida ou que for excluido de alguma etapa deste
processo seletivo podera interpor recurso, protocolando seu pleito na Divisdo de Planejamento e
Apoio a Gestdo da Prograd no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil a contar do evento que deseja
contestar.

1011. O candidato que interpuser o recurso devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito.

1012.  Os recursos serdo analisados pelo Comité de Monitoria Académica no prazo de até
2 (dois) dias Uteis.

1013 Nao seréa aceito pedido de revisdo de recurso ja indeferido.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Fica facultada a Pré-Reitoria de Graduacéo o direito de suspender o presente Edital de
monitoria remota por sua conveniéncia e oportunidade, em especial na hipotese de dotacéo
orgamentaria ndo disponibilizada.

11.2. A inscricdo do discente implica no conhecimento e aceitacdo de todas as condicOes
previstas no presente Edital.

11.3. E vetado ao monitor contemplado com bolsa referente ao presente Edital o actmulo de
outra bolsa, com excecéo das bolsas de assisténcia estudantil oferecidas pela ProAP.

11.4. O monitor selecionado que estiver recebendo outra bolsa académica da UFABC podera
participar das atividades na condicdo de voluntério, tendo os mesmos deveres e atribuigdes dos
demais monitores.

11.5. A Pro-Reitoria de Graduacdo sera responsavel pela coordenacdo geral da monitoria
remota.

11.6. Os casos omissos serdo avaliados pelo Comité de Monitoria Académica, ouvida a Pro-
Reitora de Graduacéo.
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11.7. O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

Santo André, 11 de janeiro de 2021.

PAULA AYAKO TIBA
Pro-Reitora de Graduacéo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1420/2021 - PROPG (11.01.06)

N¢ do Protocolo: 23006.000532/2021-25
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Formaliza a designacdo dos coordenadores e
vice-coordenadores de cursos de especializacdo lato sensu

O PRO-REITOR DE POS-GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC n° 173, de 22 de marco de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU), Secéao 2, pagina 14, de 23 de marco de 2018, no uso de suas
atribuicdes legais

RESOLVE:

Art. 1° Formalizar a designagao dos seguintes coordenadores e vice-coordenadores dos cursos
de especializacao lato sensu:

I. Educacdo em Direitos Humanos: Ana Maria Dietrich (coordenadora) e Artur Zimerman
(vice-coordenador);

Il. Inovacdo na Educacédo Mediada por Tecnologias: Juliana Cristina Braga (coordenadora) e
Edson Pinheiro Pimentel (vice-coordenador);

lll. Histdria, Ciéncias, Ensino e Sociedade: Marcia Helena Alvim (coordenadora) e Giselle
Watanabe (vice-coordenadora);

IV. Educacgé&o Especial e Inclusiva: Priscila Benitez (coordenadora) e Carla Lopes Rodriguez
(vice-coordenadora).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 11:52)
CHARLES MORPHY DIAS DOS SANTOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

PROPG (11.01.06)

Matricula: 1676326
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 12 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000592/2021-48
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2
212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 67 de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacao Profissional, nos termos do Art. 10 da Lei
n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de
2006 e a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL | VIGENCIA
3129649 |CAIO LIMA Il |10/12/2020
3130088 | MARCOS VINICIO DA SILVA Il |10/12/2020
2318623 | FABIO AUGUSTO DE SOUZA IV |22/12/2020
2319271 | ROBERTO SEIJI SHIMOKAWA IV |29/12/2020

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:08 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 12, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o codigo de verificacdo:
9ffb9fc0e7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 13 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000594/2021-37
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2
212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 67 de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacao Profissional, nos termos do Art. 10 da Lei
n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de
2006 e a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL | VIGENCIA
2321427 | ANA NAZARE APARECIDA MARQUES IV |06/01/2021
2321558 | FERNANDO DA MOTA LOPES JUNIOR IV |06/01/2021
2321508 | KARINA YURI YAMADA IV |06/01/2021
2321462 |JULIANA LILIAN DA SILVA IV |06/01/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:08 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 13, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o codigo de verificacdo:
e84ea82986
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 14 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000597/2021-71
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2
212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 67 de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacao Profissional, nos termos do Art. 10 da Lei
n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de
2006 e a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL | VIGENCIA
2321452 |JULIANA LIEMI PORTO YAMAMOTO IV |06/01/2021
1766569 | BRUNA CAROTO CANO IV |06/01/2021
2321544 | MATHEUS DE ALMEIDA PAULA IV |06/01/2021
2321525 | ERIKA TOMAZ ALVES IV |06/01/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:10 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 14, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o codigo de verificacdo:
48aa5a4130
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 15 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000598/2021-15
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2
212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 67 de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacao Profissional, nos termos do Art. 10 da Lei
n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de
2006 e a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIiVEL | VIGENCIA
2321449 | CAROLINA MULLER SASSI IV |10/01/2021
3125426 |FERNANDO GONCALVES FREIRE DA SILVA I 10/01/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:10 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 15, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o codigo de verificacdo:
cb6ca01fb6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 6/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.000372/2021-14
Santo André-SP, 08 de Janeiro de 2021

(Assinado digitalmente em 08/01/2021 12:56 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 6, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 08/01/2021 e o cédigo de verificagdo: 06de5d2d18
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL

Convoca candidatos aprovados no processo
seletivo para Estagio Remunerado (ndo
obrigatdrio) de Nivel Superior referente ao Edital
n2 008/2020.

O Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas da Fundacao
Universidade Federal do ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitorian® 212, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, no uso das atribui¢des
delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 158, de 18/08/2020, RESOLVE:

1. Convocar os candidatos aprovados no processo seletivo para Estagio
Remunerado (ndo obrigatério) de Nivel Superior referente ao Edital SUGEPE n2 008/2020, de
08/10/2020, para celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio:

| — Oportunidade E1, candidatos aprovados em ampla concorréncia:
19, SIMONE ALVES PEDERSEN

Il — Oportunidade E1, candidatos aprovados para vaga reservada a pessoa negra:
1 JOAO PEDRO DE MORAES GARCIA

Il — 1 — Oportunidade E2, candidatos aprovados em ampla concorréncia:

1 BIANCA MELO CEGOLIN
2 FERNANDA LIMA DUTRA

o
o
V — Oportunidade E3, candidatos aprovados em ampla concorréncia:

1¢ AMANDA SOUZA MORALES
29 LAVINIA MITIKO TAKARABE

VIl — Oportunidade E4, candidatos aprovados em ampla concorréncia:

1¢ FERNANDA APARECIDA BARBOSA DE ARAUJO
29 GUSTAVO LION ALVES DE OLIVEIRA
2. Os candidatos convocados deverdo entrar em contato com

estagios.sugepe@ufabc.edu.br até 13/01/2021, prestando as seguintes informacgdes:

| — Documentos digitalizados em formato comum de imagem ou documento
eletrénico (jpg, png, pdf, doc etc.):

a) Documento de identidade (RG)
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b) CPF

c) Certificado alistamento militar (para os candidatos do sexo masculino);

d) Titulo de eleitor;

e) Comprovante de quitacdo com as obrigacGes eleitorais, disponivel para
emissdo eletrénica em http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral

f) Declaragdo da instituicdo de ensino atualizada com a data prevista de
conclusao do curso

g) Comprovante de residéncia

Il — Prestacdo das seguintes informacdes:

a) Grupo sanguineo (A,B, AB ou O) e o fator RH (positivo ou negativo);

b) Opcdo de banco para abertura de Conta Saldrio Individual entre os bancos
conveniados: Banco do Brasil, Itad, Santander, Bradesco, Banco
Cooperativo do Brasil;

c) Endereco eletronico (e-mail) do setor responsavel por estdgios na
Instituicdo de Ensino.

3. Os candidatos que ndo atenderem a convocacao serdo eliminados da lista
de aprovados conforme item 7.3 do edital supracitado.

4. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente
Edital.

RODRIGO CABRERA
Superintendente de Gestdao de Pessoas em exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 7/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.000596/2021-26
Santo André-SP, 11 de Janeiro de 2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:09 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 7, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 11/01/2021 e o cédigo de verificagdo: c2dc80948a
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

Abertura de processo seletivo para Estagio
Remunerado (ndao obrigatério) de Nivel
Superior na Assessoria de Comunicagao e
Imprensa da UFABC

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 212, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria n? 874 de 17 de agosto de 2020, nos termos da Base Legal
indicada, torna publico o Edital de abertura de inscricdes destinado a selecionar candidatos, por
meio de Processo Seletivo, para realizacdo de estagio remunerado (ndo obrigatério) nas
condicOes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1.Base Legal: Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008; Decreto n.2 9.427, de 28 de junho de
2018; Resolucdo CG n? 12, de 11de julho de 2016; Instrucdo Normativa n.2 213, de 17 de
dezembro de 2019; Portaria SUGEPE n2 1.087, de 05 de outubro de 2020 e alteragdes.

1.2. Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacado para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o ensino
regular, por meio do aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

1.3 O estdgio remunerado é um estagio ndo obrigatdrio, desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatdria do curso, conforme §22 do art. 22da IN n2 213, de
17 de dezembro de 20109.

1.4 As inscri¢cOes serdo realizadas no periodo de 15 a 29 de janeiro de 2021, exclusivamente via
internet, pelo endereco http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public.

2. DAS CARACTERISTICAS DA VAGA

2.1 O Processo Seletivo tem objetivo de selecionar estudantes para realizacdo de estagio na
UFABC, nas seguintes condicdes:

Céd. Vagas Unidade

Cursos elegiveis . . . Carga horaria
Op. g totais | Administrativa g

Assessoria de
1 Comunicagao e
Imprensa

SUPERIOR EM COMUNICACAO SOCIAL -
JORNALISMO (Bach.)

11h as17h/

El 6hs diarias
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2.1.1 O plano de atividades do estagio e qualificacdo do supervisor constam no Anexo |.

2.1.2. O estagio sera realizado inicialmente no Campus Santo André da UFABC, com a concessao
de uma bolsa-estagio mensal de RS 1.125,69, referente a 30h semanais.

2.1.3. A duragao inicial do estagio sera de 1 (um) ano, com possibilidade de prorrogacao
conforme item 8.3.1.

2.2. Sera concedido auxilio-transporte no valor de RS 10,00 por dia efetivamente estagiado, pago
em pecunia na proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias por més.

2.3. O estagiario ndo fara jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentag¢do, auxilio-saude,
conforme disposto na legislagao vigente.

2.4. O estagiario sera incluido em uma Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoais.

2.5. A cada 06 meses de estagio, o (a) estagiario (a) terd direito a 15 dias de recesso (férias).
2.6. Para a realizacdo do estagio objeto desta selecdo, o estudante deve:

| — Dispor de computador com acesso a internet;

Il - Ter matricula e frequéncia regular em um dos cursos elegiveis para o estagio pretendido,
conforme item 2.1;

lIl - Ter previsdo de conclusdo do curso igual ou posterior ao término da duracdo do estagio,
conforme item 2.1.3;

IV - Ter disponibilidade de horario para cumprir o plano de atividades sem prejuizo do horério
escolar, conforme item 2.1 e Anexo [;

V - Ndo estar vinculado a outro Programa de Estagio Remunerado;
VI - Ndo estar cumprindo nenhuma penalidade oriunda de processo ético/disciplinar; e

VIl - Ndo ter cumprido, vinculado ao curso atual, estdgio na UFABC em prazo que somado a
duracdo estimada do objeto deste Processo Seletivo exceda 2 (dois anos), com excecdo de
estudante com deficiéncia.

2.7 Conforme Instrugdo Normativa n? 19/2020 do Ministério da Economia, o plano de atividades
do estdgio sera cumprido de forma remota enquanto vigorar a suspensdo das atividades
académicas e administrativas presenciais da UFABC em decorréncia do estado de emergéncia do
coronavirus (COVID-19), determinada pela Portaria da Reitoria n2 394/2020.

2.7.1 Em carater excepcional, o estagiario podera ser convocado para atividade presencial
durante a vigéncia da suspensdo das atividades académicas e administravas presenciais da
UFABC, devendo ser observados todas as medidas preventivas recomendadas pelas autoridades
sanitarias, em especial o disposto na Portaria conjunta n2 20/2020 do Ministério da Economia.

2.8. Do total de vagas inicial e que vierem a ser criadas do edital, serdo reservadas vagas para
estudantes negros e estudantes com deficiéncia na proporgao disposta nos itens 4.1 e 4.8.

2.8.1. Caso o edital contemple mais de uma oportunidade de estagio com somatério de vagas
inicial em que se possa aplicar a reserva de que trata o item 2.8, a distribuicdo das vagas
reservadas sera definida por sorteio publico, em local, data e horario divulgados oportunamente
no site https://www.ufabc.edu.br/concursos/estagios.
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3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar sua inscri¢ao, o estudante devera tomar ciéncia do contetudo deste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. Alinscri¢ao sera feita exclusivamente via internet, no periodo definido no item 1.4, mediante
preenchimento do formuldrio de inscricdgo em http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos / Concursos Abertos) e envio eletronico, no mesmo formulario, da seguinte
documentagao:

| - Declaragao de Matricula recente, emitida ha no maximo 60 (sessenta) dias do inicio do periodo
das inscri¢des, referente ao curso que esta realizando no momento, com previsao de término do
curso/duracdo;

[l - Curriculum vitae ou lattes;

lIl - Comprovantes dos itens relacionados no curriculo para pontuacdo conforme Anexo ll, tais
como certificados, declaracbes, contratos, portfélios entre outros; e

IV - Declaracdo de recebimento dos auxilios estudantis, PROUNI ou FIES, se for o caso.

3.2.1 Os documentos deverdo estar legiveis e identificados, em formato comum de imagem (jpeg
ou png) ou de documento de texto (doc, odt ou pdf), agrupados todos em uma Unica pasta
compactada no formato ZIP, de até 200MB:

3.2.2 A UFABC enviard a confirmacdao automatica do recebimento da inscricdo, ao endereco
eletrénico informado pelo estudante.

3.2.3 E dever do candidato, antes do término do periodo de inscri¢cdes, conferir os dados
registrados em sua inscricdo, bem como a integridade da documentacdo submetida, mediante o
acesso a area do candidato no site http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos/Concursos Abertos) com os dados de acesso recebidos na confirmac&o da inscricdo.

3.2.4. Durante o periodo de inscricdo, o candidato podera retificar os dados de inscri¢cdo e/ou
substituir a documentac¢do submetida enviada, mediante o acesso a Area do Candidato no site
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/Concursos Abertos).

3.3. Ainscrigdo no processo seletivo implica automaticamente no conhecimento e na aceita¢ao
das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o estudante ndo podera, em hipdtese alguma,
alegar desconhecimento.

3.4. Serao indeferidas as inscrigdes que ndo estiverem conforme item 3.2 ou que tiverem
declaracao falsa por parte do estudante constatada.

3.5. Caso seja constatada inscricdo em duplicidade para um mesmo estudante, serd considerada
aquela mais recente, desprezando-se a (s) anterior (es).

3.6. A UFABC nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacgao, de congestionamento das linhas de
comunicacdao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6.1. AUFABC ndo se compromete a resolver eventuais problemas de coincidéncia de datas e/ou
hordrios de provas para inscricdes em mais de uma oportunidade de estagio.
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4. DA RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES NEGROS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Sera reservado, de acordo com o Decreto n.2 9.427/2018, 30% (trinta por cento) das vagas
para estudantes negros, assim considerados aqueles que se declararem pretos ou pardos.

4.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de reserva de vagas a estudantes negros resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 29, do Art. 19, do
Decreto 9427/2018.

4.2. Os estudantes que, no ato da inscricdo, declararem-se pretos ou pardos para fins de
concorréncia as vagas reservadas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, se aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, serdo submetidos a procedimento de heteroidentificacio complementar a
autodeclaracao.

4.3. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado pela Comissdo de Heteroidentificacao
instituida pela UFABC, que utilizard o registro em video da etapa Il para confirmacdo da
autodeclaracdo do estudante, mediante afericdo exclusiva por critério fenotipico.

4.3.1. A comissdo poderd alternativamente, a seu critério, realizar o procedimento de
heteroidentificacdo de forma presencial ou telepresencial, em conferéncia ao vivo com o
estudante, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacdo disponiveis e registro
da sessao por filmagem.

4.4. E garantido ao estudante solicitar, em prazo estabelecido, reconsideracido da deliberac3o da
comissdo de heteroidentificagao.

45. A comissdo de heteroidentificacdo realizard procedimento suplementar de
heteroidentificacdo presencialmente com os estudantes que solicitarem reconsideracdo, com
registro da sessao por filmagem.

4.5.1. O procedimento suplementar de heteroidentificacdo sera realizado por membros distintos
daqueles que tiverem realizado o procedimento de heteroidentificacao recorrido.

4.5.2. Excepcionalmente e por decisdao motivada, a comissao podera realizar o procedimento
suplementar de heteroidentificacdo de forma telepresencial, em conferéncia ao vivo com o
estudante, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagao disponiveis e registro
da sessdo por filmagem.

4.6. Serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado os estudantes:

| - Cujas auto declarag¢des ndo sejam confirmadas em procedimento de heteroidentifica¢do, ainda
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacao em lista geral.

Il - Ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.
Il - Recusar-se a filmagem do procedimento de heteroidentificacao.

4.6.1 A eliminacao ndo enseja convocagao suplementar de estudantes negros nao habilitados.
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4.7. O estudante que ndo se declarar preto ou pardo no ato da inscricdo, conforme instrucdes
constantes deste item, ndo podera alegar a referida condi¢cdo em seu beneficio e ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condigao.

4.8. Sera reservado, de acordo com a Lei 11.788/2008, 10% (dez por cento) das vagas para
estudantes com deficiéncia.

4.8.1 Caso a aplicagdo do percentual reserva de vagas a estudantes com deficiéncia resulte em
numero fracionado, o quantitativo sera aquele decorrente do arredondamento para o nimero
inteiro imediatamente superior, com exce¢ao de processo seletivo com vaga Unica.

4.9. Para concorrer as vagas reservadas a estudantes com deficiéncia, o estudante devera
informar a op¢dao em campo especifico no formuldrio eletronico de inscri¢do, indicando o tipo de
sua deficiéncia e anexando um comprovante médico que corresponda a sua atual condigao.

4.9.1. O comprovante médico devera estar preenchido de forma completa e legivel, informando:
| - Identificacdo do estudante;

Il - Tipo e grau ou nivel de deficiéncia;

Il - Cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas (CID); e

IV - Identificacdo do médico responsavel, com o numero de registro profissional (CRM),
assinatura e carimbo.

4.10. E assegurado ao estudante com deficiéncia o direito de requerer, no formuldrio eletrénico
de inscricdo, acesso as tecnologias assistivas disponiveis e adaptacbes razodveis para plena
participacdo no Processo Seletivo, incluindo auxilio de intérprete de LIBRAS.

4.11. Consideram-se deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias fixadas pelo
Decreto n? 5.296/2004, na Sumula n? 45, da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo
monocular) e Simula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.12. O estudante que, dentro do periodo das inscricdes, ndo declarar sua deficiéncia ou aquele
gue declarar, mas ndo atender ao disposto neste Edital, ndo sera considerado estudante com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado.

4.13. A Equipe Multiprofissional da UFABC deliberara sobre os requerimentos realizados nos
termos dos itens 4.9 e 4.10, confirmando o enquadramento da deficiéncia alegada nos termos
do item 4.11.

4.13.1. A avaliagdo de que trata este item tera carater terminativo.

4.14. O estudante cujo requerimento nos termos do item 4.9 for indeferido, podera continuar
concorrendo as vagas de ampla concorréncia no Processo Seletivo.

4.15. Os estudantes que se inscreverem em vagas reservadas concorrerdo concomitantemente
as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.16. As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiéncia serdo revertidas a ampla
concorréncia, observada a ordem classificatoria, se:

| - Ndo houver inscricdo de estudante preto ou pardo e/ou com deficiéncia;

Il - Ndo houver estudante preto ou pardo e/ou com deficiéncia classificado; ou
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[Il - Nenhum dos estudantes pretos ou pardos e/ou com deficiéncia preencherem os requisitos
para realizacdo do estagio.

5. DA COMISSAO DE SELEGAO E DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Cada oportunidade de estagio contara com uma Comissao de Selegao composta por 03 (trés)
servidores da Unidade Administrativa demandante, sendo 2 (dois) titulares e 01 (um) suplente.

5.2. O Processo Seletivo consistira nas seguintes etapas:
| - Etapa | - Analise curricular de carater eliminatdrio e classificatdrio; e
Il - Etapa Il - Entrevista de cardter classificatério.

5.3. Na etapa |, sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas decimais, para
cada candidato, conforme Anexo |

5.3.1. O numero de estudantes aprovados na etapa | obedecera a propor¢ao de 6 (seis)
candidatos por vaga ofertada por drea no edital.

5.3.2. Todos estudantes empatados dentro do limite de aprovados na etapa | serdo considerados
aprovados naquela etapa.

5.3.3. O resultado da etapa | sera divulgado no site http://www.ufabc.edu.br.

5.4. A etapa Il (entrevista) consistird em prova oral com questdes que visem aferir:
| - Pontualidade e apresentacao;

Il - Linguagem e postura;

Il - Interesse e motivacdo em atuar como estagiario; e

IV - Conhecimentos gerais e especificos.

5.4.1. As provas da etapa |l serdo filmadas e sua gravacao ficara restrita a utilizacdo no
procedimento de heteroidentificacdo e analise de eventuais recursos, denuncias ou
questionamentos judiciais.

5.4.1.1. O candidato devera comprovar identidade antes de iniciar a prova da Etapa Il, exibindo
documento oficial de identidade.

5.4.2. Serd atribuida por avaliador, nota de 0 (zero) a 10 (dez) com até 2 (duas) casas decimais,
para cada candidato na etapa ll.

5.4.2.1. A nota da etapa Il correspondera a média simples das notas dos avaliadores, com até 2
(duas) casas decimais.

5.4.3. A etapa Il (entrevista) terd duracdo maxima de 20 minutos, com tolerancia de 05 minutos
para o inicio em relacdo ao hordrio agendado.

5.4.4. O periodo perdido por atraso por parte do candidato, dentro do prazo de tolerancia, serd
debitado da duracdo maxima da etapa Il

5.4.5. A etapa Il (entrevista) serd realizada por meio da ferramenta Google Meet, podendo ser
utilizada através de Android, 10S, Desktop.
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5.4.6. A UFABC ndo se responsabilizard por eventuais problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagdo, bem como por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados do estudante.

5.5. A nota final do estudante serd obtida pela média simples, arredondada até 2 (duas) casas
decimais, das notas atribuidas nas etapas do processo seletivo.

5.6. O estudante sera considerado reprovado no processo seletivo se:
| - Obtiver nota final inferior a 5,0 pontos; ou

Il - Ndo comparecer no horario agendado, ndo comprovar identidade ou recusar-se a filmagem
na etapa ll.

5.7. Caso ocorra empate na nota final, serao classificados sucessivamente os estudantes que:
| - Obtiverem maior nota na pontuagdo de analise curricular;

Il - Forem beneficidrios do Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil;

[l - Estejam vinculados a curso ministrado pela UFABC;
IV - Residam no municipio de lotacdo da vaga;

V - Tenham maior idade;

VI - Sorteio publico.

6. DO RESULTADO E RECURSO

6.1. O resultado preliminar da classificacdo dos estudantes serd divulgado no site
http://www.ufabc.edu.br.

6.2. Caso ndo haja aprovados, a Comissdo de Selecdo poderd avaliar a conveniéncia e
oportunidade de realizar novas convocacdes da lista de estudantes remanescentes da etapa |
para a realizacdo da etapa Il.

6.3. O estudante que discordar da deliberacdo da Comissdo de Selecdo podera interpor recurso
por meio endereco eletrénico http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/ em
andamento/ area do candidato), nos prazos estabelecidos no cronograma anexo.

6.3.1. O recurso ndo sera conhecido quando interposto fora do prazo, por meio diverso ou
guando ndo apresentar razdes de legalidade ou de mérito.

6.3.2. A Comissdo de Selecao analisara o recurso e se pronunciara nos prazos estabelecidos no
cronograma anexo.

6.3.3. Caso a Comissao de Selecdao nao reconsidere sua deliberagdo, emitird parecer que sera
encaminhado juntamente com o recurso ao Superintendente de Gestdo de Pessoas, para
decisao.

6.3.4. Serd concedido novo prazo para recurso sobre notas atribuidas aos candidatos que tiverem
o indeferimento da inscricdo reconsiderado, conforme cronograma anexo.

6.4. O edital da homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado serd
disponibilizado no site da UFABC, conforme cronograma anexo.
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6.4.1. Ndo serd fornecido ao estudante comprovante de classificacgdo no processo seletivo,
servindo para tanto o resultado final publicado no site da UFABC.

6.4.2. Sera de Unica e exclusiva responsabilidade do estudante inteirar-se do resultado.
7. DA CONVOCAGAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1. Os estudantes aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a
necessidade da Administracao, observada estritamente a ordem de classificagdo e os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre o nimero total de vagas do estagio e o nUmero de vagas
reservadas aos estudantes com deficiéncia e aos estudantes negros.

7.1.1. A convocacao dos estudantes aprovados neste Processo Seletivo sera realizada por
mensagem para o correio eletronico (e-mail) informado na inscricao, contendo as orientagdes
para a efetivagdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

7.1.2. Sugere-se que os candidatos verifiguem regularmente a caixa de spam e,
preferencialmente, adicionem o endereco estagios.sugepe@ufabc.edu.br na lista de remetentes
confidveis, a fim de evitar que a mensagem de convocacdo seja interpretada como spam pelo
servico de e-mail.

7.2. Serd eliminado da lista de classificados o estudante que:
| - Ndo atender a convocacdo, no prazo de 2 dias Uteis;

Il - Ndo iniciar o estagio na data, local e demais condicGes estipuladas no TCE, salvo por caso
fortuito ou forca maior, ou nas hipdteses do art. 14 da Portaria SUGEPE n.2 1.087/2020;

[l - Cuja instituicao de ensino oponha dbice insanavel a celebragao do TCE; ou
IV — Formalize desisténcia do estagio.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por decisdo unilateral da UFABC, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais, em decisdo fundamentada, disponibilidade de recursos orcamentarios, sem
gue isso implique direitos a indenizacdo ou a reclamacdo de qualquer natureza.

8.2. Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a partir da Homologacdo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFABC.

8.2.1. Durante a validade deste edital, os estudantes aprovados poderdao ser convocados para
cumprir estagio com plano de atividades similares em outras dreas da UFABC, desde que ainda
atendam aos pré-requisitos.

8.3. A realizacdo do estdgio ocorrera mediante assinatura do TCE, celebrado entre o estudante,
a UFABC e a Instituicdo de Ensino e ndo acarretara vinculo de qualquer natureza, inclusive
empregaticio.

8.3.1. O TCE podera ser prorrogado, a critério da UFABC e mediante disponibilidade
orcamentdria, até o estagidrio completar 24 (vinte e quatro) meses de atividade, salvo quando
se tratar de estagidrio com deficiéncia, que podera ter o estdgio renovado até o término do curso.

8.3.2. O estagiario sera desligado nas hipdteses previstas no art. 18 da Portaria Sugepe n?
1087/2020.
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8.3.3. Arescisdo do TCE ndo gera qualquer direito indenizatdrio ao estagiario, exceto quanto ao
disposto no §22 do art. 16 da Portaria Sugepe n2 1087/2020.

8.4. A supervisdo do estagio sera feita por um servidor da Unidade Administrativa em que o
estagiario estiver lotado para a realizagdo do estdgio, conforme a formagao e cargo no Anexo |.

8.5. O periodo de inscricdes especificado no item 1.4 poderd ser prorrogado a critério da
Administragao.

8.5.1. Caso haja a prorrogacao no periodo de inscricdes, o novo prazo sera divulgado no site
www.ufabc.edu.br.

8.6. Para efeito dos prazos mencionados neste edital, sera observado o horario de Brasilia.

8.7. 0 acompanhamento das publicacdes, dos avisos e comunicados referentes a este processo
de selegdo é de responsabilidade do estudante.

8.7.1. O estudante deve manter atualizados seus enderecos fisico e eletronico, bem como seus
telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

8.8. Para duvidas referentes a este edital, o estudante devera contatar exclusivamente o
endereco eletrénico estagios.sugepe@ufabc.edu.br.
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8.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela SUGEPE.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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Cad. Aprendizado esperado Supervisor
Plano de Atividades (formagédo /

Op. cargo)
Elaboracdo de textos noticiosos e de divulgacdo de acdes | Aprimoramento da utilizacdo da norma culta da lingua
da UFABC portuguesa
Producdo de fotos e imagens noticiosas e de divulgacdo | Redagdo de textos no padrao jornalistico

E1 de actes da UFABC Elaboragdo de pautas noticiosas e de divulgacao forfndal:iiig/em
Producdao de releases e clippings para a comunidade Procedimentos para atendimento 3 imprensa e Jornalista

universitaria
Agendamento e acompanhamento de entrevistas

Apoio no atendimento a imprensa

abordagem de entrevistados.
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ANEXO Il - BAREMA DA ANALISE CURRICULAR

. Fat ~ I
Céd. |Item pontuado @ or' . Pontuagao | Limite
Multiplicador
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Al Concluido primeiro ano do curso de jornalismo Por ano 1,00
A2 Concluido segundo ano do curso de jornalismo Por ano 1,50
A3 Cursos ligados a comunicacdo, redagao, ortografia, revisdo de texto, Por item 0,50
entre outros.
AL Conhecmento !nt.ermedlarlo pacote. office (Word, Excel e Por item 1,00
PowerPoint) ou similares em softwares livres
Demais cursos de relagdo direta com o ambiente organizacional do
A5 estdgio, como softwares de organizagdo, comunica¢do e/ou |Poritem 0,25
produtividade.
A6 Curso de redagdo Cada 20h 0,25
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
Inglés basico (equialente ao nivel A2 do quadro de referéncias de
BL | . © (eq g Cada 20h 0,20
linguas)
2
Inglés intermediario (equivalente ao nivel B1 do quadro de referéncias
B2 8¢ (eq g Cada 20h 0,20
de linguas)
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produgdo intelectual propria
Técnica de redagdo e edicdo de textos jornalisticos para veiculos
C1 impressos e de internet, comprovada por meio de textos ja|Poritem 0,50
produzidos anteriormente
o 'Cor?hec:mento em rotina de NAssessorla de Imprer}sa (atendimento, Por item 0,50
indicacdo de fontes, elaboracdo de releases e clipping)
Habilidade para insercdo de conteddo em plataformas digitais (sites,
Cc3 blogs, redes sociais), comprovada por experiéncias pessoais ou | Poritem 0,25 3
profissionais anteriores
ca Crlagaf) ou ?Ilnj\entagao de blogs ou perfis em redes sciais com Por item 0,25
conteudo proprio
s Experiéncia anterior em ambientes equivalentes ao da vaga ofertada Por item 0,50
pela UFABC
TOTAL DA PROVA 10,00
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Prazo

Fase do processo

Forma

Conforme item 1.4

Periodo para inscricao

http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public
(Menu Concursos / Concursos
Abertos)

Até 10 dias apdés o término do
periodo inscri¢cdo

Publicagdo da Portaria de
nomeac¢dao da Comissdao
de Selegao

Site da UFABC

Até 15 dias apds a publicacao da
Portaria de nomeagdo da Comissao
de Selegao

Divulgagdao do resultado
da Etapal

Site da UFABC

1 dia atil apds a publicagdo da

Submissdo de recursos

http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public

. ~ das inscricobes e da | (Menu Concursos/ em
divulga¢ao do resultado da Etapa | . ~ . .
divulgacdo da etapa | andamento/area do candidato)
Divulgagdao da conclusao
da anadlise do recurso
Até 4 dias uteis apds a submissdo | contraoindeferimentoda | _.
P . . Site da UFABC
do recurso inscricdo e da Etapa | e
Convocacao para
realizagao da Etapa Il
, ) , . L Link encaminhado via email dos
Até 3 dias apds a publicacdo da | Inicio da Etapa |l: , -
~ . estudantes apos a publicagdo da
convocagao para Etapa ll Entrevista

convocagao

Até 10 dias apdés o término da
Etapall

Publicacdo do Resultado
Preliminar

Site da UFABC

1 dia util apdés a publicacdo da
divulgacdo do resultado da Etapa Il

Submissdao de Pedido de
Recurso da Etapa Il

Site da UFABC

Até 4 uteis dias do pedido de
recurso (se houver)

Divulgacdao da conclusao
da analise do recurso
contra o Resultado
Preliminar e publicacdo
da Homologacdo do
Resultado

Site da UFABC

* Este cronograma podera ser alterado conforme conveniéncia da Administragao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGCAO N° 4 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000460/2021-16
Santo André-SP, 08 de janeiro de 2021.

Na Portaria SUGEPE n2 2/2021, publicada no Boletim de Servico n2 1012, de 08 de janeiro de
2021, que concede aceleracdo da promocado ao docente Flavio Eduardo Aoki Horita, onde se
l&: "VIGENCIA: 01/01/2021", leia-se: "VIGENCIA: 01/02/2021".

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 09:14 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4, ano:
2021, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 08/01/2021 e o cédigo de verificacdo:
45128795
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 6 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000506/2021-05
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Na Portaria SUGEPE n2 1392/2020, publicada no Boletim de Servico n2 1009, de 22 de
dezembro de 2020, que concede a licenca para capacitacao ao servidor técnico-administrativo
MARCIO RODRIGO DA SILVA MONTEIRO, SIAPE 1785620, onde se l|é: "licenca para
capacitacao", leia-se: "afastamento para participar do programa de Pds-Graduacdo em Gestdo
da Informacdo" e onde se |é: "nos termos do artigo 87 da Lei n2 8112/90", leia-se "nos termos
do artigo 96-A da Lei n2 8112/90".

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 09:14 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6, ano:
2021, tipo: RETIFICAGCAO, data de emissdo: 11/01/2021 e o cddigo de verificagdo:
635cc62f62
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 7 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000557/2021-29
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2021.

Na Portaria SUGEPE n2 7/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 1012, de 08
de janeiro de 2021, que concede progressao funcional a docente Lucia Helena Gomes Coelho,
onde se 1&: "VIGENCIA 20/09/2021", leia-se: "VIGENCIA 20/09/2020".

(Assinado digitalmente em 11/01/2021 19:07 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 7, ano:
2021, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 11/01/2021 e o cddigo de verificagdo:
9ala32268c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 1416 / 2021 - CECS (11.01.12)

N° do Protocolo: 23006.000283/2021-78
Santo André-SP, 07 de janeiro de 2021.

PORTARIA CECS

Altera a composicdo do Nucleo Docente Estruturante do
Bacharelado em Ciéncias Econémicas.

O DIRETOR DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela Portaria n°® 391, de 27 de novembro
de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, em 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuicdes
legais.

RESOLVE:
Art. 10 Tornar sem efeito a Portaria CECS n© 92, de 03 de dezembro de 2019.

Art. 20 Designar os seguintes servidores docentes para comporem o Nucleo Docente
Estruturante do Bacharelado em Ciéncias EconGmicas:

- Bruno de Paula Rocha, Siape n° 1771615;

- Cristina Frdoes de Borja Reis, Siape n° 2072337;

- Darlene Ramos Dias, Siape n°® 1543679;

- José Henrique Bassi Souza Sperancini, Siape n® 1782309;
- Manuel Ramon Souza Luz, Siape n°® 2187282-1;

- Ramoén Vicente Garcia Fernandez, Siape n°® 0344365.

Art. 3° O Nucleo Docente Estruturante do Bacharelado em Ciéncias Econdmicas sera presidido pela Profa.
Dra. Darlene Ramos Dias.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC.
HARKI TANAKA

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas.

(Assinado digitalmente em 07/01/2021 11:27 )
HARKI TANAKA
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CECS (11.01.12)
Matricula: 1671296

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1416, ano:
2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 07/01/2021 e o codigo de verificacdo: 8c9e57165a
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