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Boletim de Servigo n° 1087
5 de outubro de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 732/2021 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.019204/2021-01
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado por
Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢ces legais,

RESOLVE:

Dispensar o servidor RODRIGO CABRERA, SIAPE 2624634, do encargo de substituto eventual
do(a) Superintendente de Gestao de Pessoas, cédigo CD-3, a contar de 05/10/2021.

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 15:52)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 732, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo:
3e5¢73795e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 733/2021 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.019206/2021-91
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado por
Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢ces legais,

RESOLVE:

Designar o servidor FABIO SENIGALIA, SIAPE 2932735, para exercer 0 encargo de substituto
eventual do(a) Superintendente de Gestdo de Pessoas, cédigo CD-3, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 15:51)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 733, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo:
8d84c0a77b
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1969/2021 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.019092/2021-80
Santo André-SP, 01 de outubro de 2021.

Nomear o0s representantes docentes e substituir o0s
representantes técnicos-administrativos para compor a Comissao
de Natureza Orgcamentaria e Administrativa (Canoa).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado por
Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a Resolucdo ConsUni n°® 145, que revoga e substitui a Resolucdo ConsUni
n® 28, que instituiu a Comissdo de Natureza Orcamentaria e Administrativa (CANOA) da
Universidade Federal do ABC,;

CONSIDERANDO a Portaria Reitoria n°® 1682/2021, publicada no Boletim de Servi¢go n° 1045,
em 04 de maio de 2021, e

CONSIDERANDO as decisdes ocorridas na IV sessao ordinaria do Conselho Universitario
(ConsUni), realizada em 28 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as representantes docentes para compor a Comissdo de Natureza
Orcamentaria e Administrativa (Canoa), conforme segue:

| - Cristina Froes de Borja Reis (titular) e Vanessa Lucena Empinotti (suplente).

Art. 2° Substituir os representantes técnicos administrativos Ricardo José Andrade (titular) e
Ana Lucia Geraldo (suplente), por:

| - Vanessa Elena Bomfim (titular) e Ronny Maciel de Mattos (suplente).
Art. 3° As demais representacdes permanecem inalteradas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.
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(Assinado digitalmente em 04/10/2021 16:01)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1969, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 01/10/2021 e o cAdigo de verificacdo: 474bb026f3
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1972/2021 - PROAD (11.01.09)

N2 do Protocolo: 23006.019208/2021-81
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Designa as servidoras Renata Maria Pinto Moreira e Silvia
Cristina Dotta para responderem como Gestoras responsaveis
pelo Termo de Contrato n° 28/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marc¢o de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pré-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, sec¢ao 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as servidoras Renata Maria Pinto Moreira (SIAPE n°® 3153618) e Silvia
Cristina Dotta (SIAPE n° 1838756) para responderem como Gestoras responsaveis pelo Termo
de Contrato n°® 28/2021, processo n° 23006.013134/2021-79, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa CENTRAL COMUNICACAO E
ENTRETENIMENTO LTDA, tendo como substitutas as servidoras Luciana Rodrigues Fagnoni
Costa Travassos (SIAPE n° 1790489) e Juliana Cristina Braga (SIAPE n° 1763436).

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:18)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1972, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo: 96859f4d29
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1973/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.019213/2021-93
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Designa o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot para responder
como fiscal responséavel pela Ata SRP 54/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAC}AO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicGes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot (SIAPE n°® 1824476) para responder como
fiscal responsavel pela Ata SRP n° 54/2021, processo n° 23006.012577/2021-42, celebrada
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa NICKVALLE
COMERCIO DE PAPEIS EIRELI, tendo como substitutos os servidores Luis Eduardo Gomes
da Silva (SIAPE n° 2093132) e Flavio da Silva Nogueira (SIAPE n°® 1681234).

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:35)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139

Pagina 13



Boletim de Servigo n° 1087
5 de outubro de 2021

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1973, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss&do: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo: 4312490fad
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1974/2021 - PROAD (11.01.09)

N2 do Protocolo: 23006.019221/2021-30
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Designa o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot para responder
como fiscal responséavel pela Ata SRP n° 55/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAC}AO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicGes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot (SIAPE n°® 1824476) para responder como
fiscal responsavel pela Ata SRP n° 55/2021, processo n° 23006.012111/2021-47, celebrada
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa TERRAO
COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI, tendo como substitutos os servidores Luis
Eduardo Gomes da Silva (SIAPE n°® 2093132) e Flavio da Silva Nogueira (SIAPE n° 1681234).

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:40)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1974, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissio: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo: c603ee2aeb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 91/2021 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.019183/2021-15
Santo André-SP, 04 de Outubro de 2021

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 10:30 )
JULIANA DIAS DE ALMEIDA MARTINEZ
SECRETARIO EXECUTIVO
PROEC/DPAG (11.01.08.06)

Matricula: 1941057

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 91, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 04/10/2021 e o cddigo de verificacdo: 1b8d3fdd76
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura

EDITAL

Edital de eleicdo de representantes discentes para o
Comité de Extensdo e Cultura (CEC) da Universidade
Federal do ABC.

A Comissao Eleitoral, nomeada pela Portaria n2 1958/2021 - PROEC, de 22 de setembro de 2021,
publicada no Boletim de Servico da UFABC n2 1084, de 24 de setembro de 2021, paginas 39 e 40,
no uso de suas atribuicoes legais, com base na Resolu¢do do ConsUni n?2 166, de 01 de agosto de
2016, torna publico o presente Edital para a realizacdo de eleicdo de representantes discentes
para o Comité de Extensao e Cultura (CEC).

1. DO COMITE DE EXTENSAO E CULTURA

1.1. O Comité de Extensdo e Cultura (CEC) da UFABC é érgdo consultivo e deliberativo da Pré-
Reitoria de Extensao e Cultura (ProEC), em carater permanente, com competéncia para exercer
as seguintes atribuicdes:

| - apreciar e avaliar propostas de acdes extensionistas e culturais;

Il - apreciar e avaliar propostas de contratos, acordos e convénios institucionais referentes as
acoes de extensdo e cultura;

Il - estabelecer politicas, diretrizes, estratégias especificas, planos de acdo e formas de
acompanhamento e avaliacao das a¢des extensionistas e culturais;

IV - avaliar a utilizacdo e propor critérios de distribuicdo de recursos destinados as ag¢des
extensionistas e culturais;

V - exercer outras atividades concernentes a sua area de atuacdo, que lhe forem atribuidas pelo
Conselho Universitario e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VI - elaborar seu préprio regimento e submeté-lo a aprecia¢do superior;

VIl - propor aos Conselhos Superiores e outros érgaos colegiados normas e procedimentos no
seu ambito de atuacao; e,

VIII - solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos sobre processos ou a¢cdes no ambito da ProEC.

1.2. As reunides do CEC ocorrem bimestralmente em sessdes ordinarias e em sessdes
extraordinarias, mediante convocacado de seu presidente, por iniciativa prdpria ou por solicitacao
de um terco dos seus membros.

2
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - sala 003 - Fone: (11) 3356-7281

gabinete.proec@ufabc.edu.br
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2. DAS VAGAS PARA REPRESENTANTES
2.1. Serdo eleitos(as):

I - 1 (um/a) representante, titular e suplente, discente da graduacdo, eleito(a) por seus pares; e

Il - 1 (um/a) representante, titular e suplente, discente da pds-graduacdo, eleito(a) por seus
pares.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Poderdo se inscrever:

| - Para representante, titular e suplente, discente da graduacdo: aluno(a) regularmente
matriculado(a) em qualquer curso de graduag¢do da UFABC;

Il - Para representante, titular e suplente, discente da pds-graduacdo: aluno(a) regularmente
matriculado(a) em qualquer curso de pds-graduacdo da UFABC.

3.2. As inscrigdes para as representacdes serao feitas em chapas (titular e suplente).

3.3. As inscricoes dos(as) candidatos(as) a representantes no CEC ocorrerdo das 10h do dia 13 de
outubro até as 17h do dia 03 de novembro de 2021.

3.4. As inscricOes para todas as representacles serdo efetuadas em formuldrio eletr6nico
disponivel no link http://ufabc.net.br/eleicoescec2021.

3.5. Serd gerado um numero de protocolo de inscricdo que serd enviado para os(as) inscritos(as)
por meio do e-mail informado no formulario.

3.6. A ProEC nao se responsabilizara por solicitagdao de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas
de comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. Sera reaberto o prazo de inscri¢cbes para as categorias que ndo receberem o nimero minimo
de inscricbes correspondentes a quantidade de vagas disponiveis, conforme o calendario deste
Edital.

3.8. Para fins de publicagdo da lista preliminar das inscrigdes, sera considerado o registro emitido
apos inscricao no formulario eletronico, previsto no item 3.4, para fins de determinacdo do
cumprimento dos termos do item 3.3.
3
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580

Bloco A - piso térreo - sala 003 - Fone: (11) 3356-7281
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3.9. A Comissao Eleitoral julgara as inscricGes, sendo indeferidas todas as inscricdes que:

a) forem requeridas por candidatos(as) que ndo estejam em situag¢do regular na UFABC;
b) tenham sido efetuadas fora do prazo de inscri¢ao estabelecido por este Edital;

c) realizadas fora do meio eletronico definido no item 3.4;

d) estiverem em desacordo com as condicGes estabelecidas neste Edital.

3.10. Findo o periodo de inscri¢des, a Comissao Eleitoral analisara e divulgara a lista preliminar
das inscricGes na pagina eletronica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br, de acordo com o

calendario deste Edital.

3.11. Eventuais solicitacdes de reconsideracdo, de quaisquer naturezas, serdo apreciadas pela
Comissdo Eleitoral, desde que encaminhadas ao e-mail proec@ufabc.edu.br, no prazo indicado
no item 9 deste Edital, devendo a Comissao Eleitoral proferir julgamento conforme calendario.

3.12. O resultado da andlise das solicitacdes de reconsideracdo, se houver, serd publicado na
forma de homologacdo das inscri¢cdes, conforme calendario deste Edital.

3.13. As inscricdes homologadas serdo divulgadas em 12 de novembro de 2021 na pdgina
eletrénica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br/.

3.14. Para qualquer categoria, havendo apenas 1 (uma) chapa inscrita, ndo havera eleicao,
estando a mesma automaticamente eleita.

4. DA CAMPANHA ELEITORAL

4.1. A campanha eleitoral somente podera ter inicio a partir da homologacdo das inscricées,
conforme calendario.

4.2. Devido ao contexto da pandemia de coronavirus (COVID-19), os(as) candidatos(as) poderao
divulgar sua candidatura, bem como sua proposta de trabalho, utilizando meios eletrénicos de
divulgagao, desde que estejam em acordo com as normas expressas neste Edital e da instituigdo.

5. DO DIREITO AO VOTO

5.1. Somente terdo direito a voto os(as) eleitores(as) que estejam em situacdo regular na UFABC.

5.2. Os eleitores dividem-se nas seguintes categorias:

5.2.1. Discentes de graduacdo: composta por todos(as) os(as) alunos(as) regularmente
matriculados em cursos de graduag¢ao da UFABC.

4
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5.2.2. Discentes de pds-graduacgdao: composta por todos(as) os(as) alunos(as) regularmente
matriculados em cursos de pds-graduacao da UFABC.

5.3. Os(as) eleitores(as) deverdo votar nas chapas de suas respectivas categorias.

5.4. O voto serd secreto, pessoal e intransferivel.

6. DAS ELEICOES ELETRONICAS

6.1. A eleicdo far-se-a por meio de voto eletronico secreto e pessoal, autorizado pelo login

institucional da UFABC. Para verificar o login de acesso, o(a) eleitor(a) deve consultar:
http:\\acesso.ufabc.edu.br. O login e senha sdo de responsabilidade do usuario.

6.1.1. Caso o(a) eleitor(a) ndo consiga utilizar o login e senha e os meios automaticos de
recuperagao, devera entrar em contato com o suporte do NTI, para executar a recuperagao.

6.2. As eleicdes eletronicas serdo realizadas por meio do endereco de acesso:
https://votacao.ufabc.edu.br/sigeleicao/ e terdo inicio as 9h do dia 22 de novembro, finalizando

as 17h do dia 24 de novembro de 2021, obedecendo a data e hora do Sistema Integrado de
Gestao - SIG.

6.3. O sistema de votacdo eletronica serd gerenciado pelo Nucleo de Tecnologia da Informacado
da UFABC, atendendo aos requisitos de seguranca, confiabilidade, autenticidade e
disponibilidade necessarios para garantir a lisura do pleito.

6.4. Na impossibilidade de realizacdo da votacdo pelo sistema online na data prevista, esta serd
reagendada pela Comissdo Eleitoral e nova data serd divulgada a comunidade.

6.5. Havendo perda dos votos ja computados, a eleicao devera ser anulada e retomada em data
definida pela Comissao Eleitoral.

7. DA APURAGAO DOS VOTOS E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A apuragdo dos votos serd realizada em sessdao publica, a partir das 14h30 do dia 25 de
novembro de 2021, remotamente, em link a ser divulgado na pagina da ProEC
http://proec.ufabc.edu.br.

7.2. Concluida a apuracdo, a Comissao Eleitoral divulgara os resultados preliminares na pdagina
eletrénica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br, de acordo com o calendario deste Edital.

7.3. Havendo empate na contabilizacdo dos votos, serda considerada a seguinte ordem de
desempate:
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19 titular que estiver ha mais tempo na condicdo prevista no item 3.1 deste Edital;
22 titular de idade mais avancada;

32 suplente que estiver ha mais tempo na condig¢ao prevista no item 3.1 deste Edital;
49 suplente de idade mais avangada.

7.4. Eventuais solicitacdes de reconsideracdo, de quaisquer naturezas, serdo apreciadas pela
Comissdo Eleitoral, desde que encaminhadas ao e-mail proec@ufabc.edu.br, no prazo indicado
no item 9 deste Edital, devendo a Comissao Eleitoral proferir julgamento conforme calendario.

7.5. O resultado da analise das solicitagcdes de reconsideragdo, se houver, serd publicado na
forma de resultado final.

7.6. O resultado final das eleicbes serda publicado na pdgina eletronica da ProEC
http://proec.ufabc.edu.br em 30 de novembro de 2021.

8. DA NOMEAGAO DOS(AS) REPRESENTANTES ELEITOS(AS)
8.1. Os membros eleitos representantes discentes de Graduacdo e Pés-Graduacdo bem como
seus respectivos suplentes, serdo nomeados por Portaria da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura

e terdo mandato de 1 (um) ano.

9. DO CALENDARIO

das 10h do dia 13/10/2021 até as 17h do dia

Periodo de inscri¢do de candidatos/as 03/11/2021

Reabertura de inscri¢bes para as categorias
com numero de chapas inscritas menor que o
de vagas

das 10h do dia 04/11/2021 até as 16h30 do
dia 08/11/2021

Analise das inscri¢Ges e divulga¢do dos/das 09/11/2021
candidatos/as inscritos/as

Prazo para solicitacdes de reconsideracao 10/11/2021 das 8h as 17h

Divulgacdo das inscricdes homologadas 12/11/2021

Campanha eleitoral 16/11/2021 a 19/11/2021

das 9h do dia 22/11/2021 até as 17h do dia
Eleicdes dos/das representantes 24/11/2021

Apuragio dos votos 25/11/2021 as 14h30
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Divulgagao preliminar dos resultados 26/11/2021
Prazo para solicitacdes de reconsideracao 29/11/2021 das 8h as 17h
Divulgacdo do resultado final 30/11/2021

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Os membros da Comissao Eleitoral sdo inelegiveis para qualquer cargo eletivo no ambito
deste Edital.

10.2. Se ao final do processo eleitoral ndo forem preenchidas todas as vagas de representantes
para alguma das categorias listadas no item 2.1, a respectiva categoria ficard sem representacao
até a proxima eleigao.

10.3. Se durante o mandato, o membro titular se afastar, o suplente assumira automaticamente
e, na auséncia deste, a vacancia sera preenchida na préxima eleicao.

10.4. O término do presente processo eleitoral dar-se-d4 com a publicacdo da Portaria de
nomeag¢ao dos membros eleitos.

10.5 Os casos omissos serao decididos pela Comissao Eleitoral.

Santo André, 4 de outubro de 2021.

JULIANA DIAS DE ALMEIDA MARTINEZ
Presidente da Comissao Eleitoral

7
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - sala 003 - Fone: (11) 3356-7281

gabinete.proec@ufabc.edu.br Pagina 24



PRO-REITORIA
DE
POS-GRADUACAO

Pagina 25



Boletim de Servigo n° 1087
5 de outubro de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1970/2021 - PROPG (11.01.06)

N2 do Protocolo: 23006.019174/2021-24
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Define os membros da comissdo de selecdo dos processos
seletivos do primeiro quadrimestre de 2022 dos cursos de
mestrado e doutorado stricto sensu do Programa de
Po6s-Graduagdo em Neurociéncia e Cognicdo da Universidade
Federal do ABC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM NEUROCIENCIA E
COGNICAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribui¢ées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para a comissao de selecdo dos processos seletivos do
primeiro quadrimestre de 2022 dos cursos de mestrado e doutorado stricto sensu do Programa
de Pos-Graduacdo em Neurociéncia e Cognigdo da Universidade Federal do ABC.

| - Abrah&o Fontes Baptista, SIAPE 1653406, presidente;
Il - Fernando Augusto de Oliveira Ribeiro, SIAPE 1887027, membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 02:16)
YOSSI ZANA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PPGNCG (11.01.06.24)

Matricula: 1674604
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1970, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo: 572f1f4433

Pagina 27


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

SUPERINTENDENCIA
DE GESTAO DE
PESSOAS

Pagina 28



Boletim de Servigo n° 1087
5 de outubro de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 729/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.019017/2021-19
Santo André-SP, 30 de setembro de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora RENATA CRISTIANE DE
OLIVEIRA, SIAPE 1907608, pelo periodo de 29/11/2021 a 26/02/2022, nos termos do Art. 87
da Lei n°8.112/90 e do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 30/09/2021 15:43)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 729, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 30/09/2021 e o cddigo de verificagdo:
f992cfc8f3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 734 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.019216/2021-27
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2
212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n2
8.745/93, de VLADIMIR GREBENEV, 52 classificado no processo seletivo simplificado objeto do
Edital n2 113/2019, publicado no DOU n2 203, de 18/10/2019, Secdo 3, pagina 99,
homologado pelo Edital n? 62/2020, publicado no DOU n? 115, de 18/06/2020, Secdo 3,
pagina 72, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com saldario correspondente a
classe de Professor Adjunto A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 01 (um) ano. Area: Matematica Aplicada,
subdrea(s): Andlise Numérica-Optimizacdo, Biomatematica, Fisica Matematica, Sistemas
Dindmico.

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:31 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO
VICE-CHEFE DE UNIDADE (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 734, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo:

6541855037
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 75/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.019195/2021-40
Santo André-SP, 04 de Outubro de 2021

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:03 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO
VICE-CHEFE DE UNIDADE (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 75, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emiss3o: 04/10/2021 e o cAdigo de verificacdo: 7f2e11820e
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

Abertura de processo seletivo para Estagio
Remunerado (ndao obrigatério) de Nivel
Superior na Universidade Federal do ABC

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 212, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 158, de 18/08/2020, nos termos da base legal indicada, torna publico o Edital de
abertura de inscricdes destinado a selecionar candidatos, por meio de Processo Seletivo, para
realizacdo de estdgio remunerado (ndo obrigatério) nas condicOes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Base legal: Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008; Decreto n.29.427, de 28 de junho de
2018; Resolucdo CG n? 12, de 11de julho de 2016; Instrucdo Normativa n.2 213, de 17 de
dezembro de 2019; Portaria SUGEPE n2 1.087, de 05 de outubro de 2020 e alteragdes.

1.2. Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacado para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o ensino
regular, por meio do aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

1.3. O estagio remunerado é um estagio ndo obrigatdrio, desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatdria do curso, conforme §22 do art. 22da IN n2 213, de
17 de dezembro de 20109.

1.4. As inscrigOes serao realizadas no periodo de 08 a 29 de outubro de 2021, exclusivamente via
internet, pelo endereco http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public.

2. DAS CARACTERISTICAS DA VAGA

2.1 O Processo Seletivo (NUP 23006.019187/2021-01) tem objetivo de selecionar estudantes de
nivel superior para realizacdo de estagio na UFABC, nas seguintes condicdes:

. Unidade
Céd. .. Vagas . . L.
Cursos elegiveis , Administrativa Carga horaria
Op. totais R
(Campus)

INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (Bach.),
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E
HUMANIDADES (Bach.), CIENCIA
El POLITICA (Bach.), CIENCIAS 01
ECONOMICAS (Bach.),
ENGENHARIA DE GESTAO (Bach.),
CIENCIAS ECONOMICAS (Bach.),
POLITICAS PUBLICAS (Bach.)

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556
estagios.sugepe@ufabc.edu.br

30h semanais, de
Agéncia de Inovagdo seg. a sex., das 10h

(Santo André) as 12h e das 12h15
as 16h15
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, Unidade
Céd. - Vagas . . L.
Cursos elegiveis . Administrativa Carga horaria
Op. totais R
(Campus)
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (Bach.), .
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E PREagEf”/n Eirt‘;ra' szghasig(a“;;' (;jgeh
E2 HUMANlDADFZS (Bach.), CIEN,ClA 01 Multiusuario (Santo as i2h e d';ls 14h as
DA INFORMACAO (Bach.), ANALISE André) 17h
DE DADOS (CST), ADMINISTRACAO
(Bach.), MATEMATICA (Bach.)
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E o 30h semanais, de
3 TECNOLOGIA (Bach.) o1 AC:S;:E a/ :;V;?gp o | ses asex, dasosh
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E (santo André) as 12h e das 13h as
HUMANIDADES (Bach.) 16h
ENGENHARIA CIVIL (Bach.), 30h semanais. de
ENGENHARIA ELETRICA (Bach.), PU / Divis3o Técnica da '
E4 | INTERDISCIPLINAREM CIENCIAE | 01 | PU-CampusSBC (sio | S°& 26X das0dh
TECNOLOGIA (Bach.), Bernardo) as 12h elcéis 13h as
CONSTRUCAO CIVIL (CST)
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E CMCC / Divisdo 30h semanais, de
ES TECNOLOGIA (Bach.), CIENCIA DA 01 Académica do CMCC seg. a sex., das 13h
COMPUTACAO (Bach.) (Santo André) as 19h

2.1.1. O plano de atividades do estagio e qualificacdo do supervisor constam no Anexo I.

2.1.2. O estdgio serd realizado com a concessdo de uma bolsa-estagio mensal, conforme carga
hordria do estdgio, no valor de:

| - RS 787,98 referente a 20h semanais; ou
Il - RS 1.125,69 referente a 30h semanais.

2.1.3. A duragao inicial do estagio sera de 6 (seis) meses, com possibilidade de prorrogacao
conforme item 8.3.1.

2.2. Sera concedido auxilio-transporte no valor de RS 10,00 por dia efetivamente estagiado, pago
em pecunia na proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias por més.

2.3. O estagiario ndo fard jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacao, auxilio-saude,
conforme disposto na legislacao vigente.

2.4. O estagiario sera incluido em uma Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoais.

2.5. A cada 06 meses de estdagio, o (a) estagiario (a) terd direito a 15 dias de recesso (férias).
2.6. Para a realizacdo do estagio objeto desta selecdo, o estudante deve:

| — Dispor de computador com acesso a internet;

Il - Ter matricula e frequéncia regular em um dos cursos elegiveis para o estagio pretendido,
conforme item 2.1;

lll - Ter previsdo de conclusdo do curso igual ou posterior ao término da duracdo do estagio,
conforme item 2.1.3;

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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IV - Ter disponibilidade de horario para cumprir o plano de atividades sem prejuizo do horério
escolar, conforme item 2.1 e Anexo |;

V - Ndo estar vinculado a outro Programa de Estagio Remunerado;
VI - Ndo estar cumprindo nenhuma penalidade oriunda de processo ético/disciplinar; e

VIl - Ndo ter cumprido, vinculado ao curso atual, estdgio na UFABC em prazo que somado a
duracao estimada do objeto deste Processo Seletivo exceda 2 (dois anos), com exce¢dao de
estudante com deficiéncia.

2.7. O plano de atividades do estagio poderd ser cumprido de forma remota, conforme
enquadramento da Unidade Administrativa no Plano de Retomada Gradual das Atividades
Presenciais aprovado pelo Ato Decisério ConsUnin2 188/2020, enquanto vigorar a suspensao das
atividades académicas e administrativas presenciais da UFABC determinada pela Portaria da
Reitoria n2 394/2020, em decorréncia do estado de emergéncia do coronavirus (COVID-19).

2.7.1. O pagamento do Auxilio Transporte a que se refere o item 2.2 ficara suspenso enquanto o
plano de atividades do estagio estiver sendo cumprido de forma remota, conforme Instrucdo
Normativa SGP/SEDGG/ME n.2 90, de 28 de setembro de 2021.

2.7.2. Em cardter excepcional, o estagiario podera ser convocado para atividade presencial
durante a vigéncia da suspensdo das atividades da Unidade Administrativa de lotacdo, conforme
disposto na Portaria n.2 396/2020 REIT, devendo ser observadas todas as medidas preventivas
recomendadas pelas autoridades sanitarias, em especial o disposto na Portaria Conjunta ME/MS
n? 20, de 18 de junho de 2020.

2.8. Do total de vagas inicial e que vierem a ser aproveitadas do edital, serdo reservadas vagas
para estudantes negros e estudantes com deficiéncia na proporcao disposta nos itens 4.1 e 4.8.

2.8.1. A distribuicdo das vagas reservadas sera definida em sorteio publico, transmitido ao vivo
em endereco eletrénico divulgado com pelo menos 24 horas de antecedéncia no site
https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar sua inscricdo, o estudante devera tomar ciéncia do contetdo deste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. Aiinscricao sera feita exclusivamente via internet, no periodo definido no item 1.4, mediante
preenchimento do formuldrio de inscricdgo em http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos / Concursos Abertos) e envio eletrénico, no mesmo formuldrio, da seguinte
documentacao:

I - Autodeclaragao de dados académicos, conforme modelo do Anexo IV;
Il - Curriculum vitae ou lattes;

Il - Comprovantes dos itens relacionados no curriculo para pontuacao conforme Anexo I, tais
como certificados, declara¢6es, contratos, portfolios entre outros; e

IV — Comprovante de concessao de auxilios estudantis, PROUNI ou FIES, se for o caso.

3.2.1. Os documentos deverdo estar legiveis e identificados, em formato comum de imagem (jpg
ou png) ou de documento de texto (doc, pdf ou odt), agrupados todos em uma unica pasta
compactada no formato ZIP, de até 200MB:

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556
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3.2.2. A UFABC enviara a confirmag¢do automatica do recebimento da inscricdo, ao endereco
eletronico informado pelo estudante.

3.2.3. E dever do candidato, antes do término do periodo de inscricdes, conferir os dados
registrados em sua inscricdo, bem como a integridade da documentagao submetida, mediante o
acesso a area do candidato no site http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos/Concursos Abertos) com os dados de acesso recebidos na confirmagdo da inscrigdo.

3.2.4. Durante o periodo de inscri¢do, o candidato podera retificar os dados de inscri¢dao e/ou
substituir a documentacdo submetida enviada, mediante o acesso a Area do Candidato no site
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/Concursos Abertos).

3.3. Ainscrigdo no processo seletivo implica automaticamente no conhecimento e na aceitagao
das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o estudante nao poderd, em hipdtese alguma,
alegar desconhecimento.

3.4. Serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que:

I — N3o estiverem em conformidade com o item 3.2, devidamente acompanhada da
documentagado aplicavel;

Il - Nao apresentem vinculo com curso elegivel para a oportunidade, conforme item 2.1;

Il - N3o apresentem prazo remanescente de curso compativel com o cumprimento periodo de
estagio, conforme Item 2.6, inciso lll;

IV — Nao satisfagam objetivamente quaisquer dos demais requisitos previstos no item 2.6.

V — Tenham prestado informagdes comprovadamente falsas, sem prejuizo de outras
implicagdes éticas ou legais ao candidato.

3.5. Caso seja constatada inscricdo em duplicidade para uma mesma oportunidade de estagio,
serd considerada aquela mais recente, desprezando-se a(s) anterior (es).

3.6. A UFABC ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6.1. AUFABC n3o se compromete a resolver eventuais problemas de coincidéncia de datas e/ou
hordrios de provas para inscricdes em mais de uma oportunidade de estagio.

4. DA RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES NEGROS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Serareservada para estudantes negros, considerados aqueles que se declararem pretos ou
pardos de acordo com o Decreto n.2 9.427/2018, a fragdo de 30% (trinta por cento) das vagas
originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item 8.2.1.

4.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de reserva de vagas a estudantes negros resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 29, do Art. 19, do
Decreto 9427/2018.

4.2. Os estudantes que, no ato da inscricdo, declararem-se pretos ou pardos para fins de
concorréncia as vagas reservadas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, se aprovados no Processo Seletivo
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Simplificado, serdo submetidos a procedimento de heteroidentificagio complementar a
autodeclaragao.

4.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado pela Comissao de Heteroidentificagao
instituida pela Portaria Sugepe n.2 339, de 25 de abril de 2019, que utilizara o registro em video
da etapa Il para confirmagdo da autodeclaragdao do estudante, mediante afericdao exclusiva por
critério fenotipico, com composicdo minima de 05 (cinco) membros e quérum de maioria
simples.

4.3.1. A comissdo podera alternativamente, a seu critério, realizar o procedimento de
heteroidentificacdo de forma presencial ou telepresencial, em conferéncia ao vivo com o
estudante, mediante utiliza¢do de recursos de tecnologia de comunicagao disponiveis e registro
da sessao por filmagem.

4.4. E garantido ao estudante solicitar, em prazo estabelecido, reconsidera¢do da delibera¢do da
comissdo de heteroidentificagao.

45. A comissdo de heteroidentificacdo realizard procedimento suplementar de
heteroidentificacdo presencialmente com os estudantes que solicitarem reconsideracdo, com
registro da sessdo por filmagem.

4.5.1. O procedimento suplementar de heteroidentificagdao sera realizado por membros distintos
daqueles que tiverem realizado o procedimento de heteroidentificacdo recorrido.

4.5.2. Excepcionalmente e por decisdo motivada, a comissdo podera realizar o procedimento
suplementar de heteroidentificacdo de forma telepresencial, em conferéncia ao vivo com o
estudante, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacdo disponiveis e registro
da sessao por filmagem.

4.6. Serdo eliminados do Processo Seletivo os estudantes autodeclarados negros que:

| — Ndo tenham autodeclaracao confirmada em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacao em lista geral.

Il - Ndo comparecerem ao procedimento de heteroidentificacdo.
Il - Recusarem-se a filmagem do procedimento de heteroidentificacado.
4.6.1. A eliminagdo ndo enseja convocacgao suplementar de estudantes negros nao habilitados.

4.7. O estudante que ndo se declarar preto ou pardo no ato da inscricdao, conforme instrucdes
constantes deste item, ndo podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd
impetrar recurso em favor de sua condicao.

4.8. Sera reservada a estudantes com deficiéncia, de acordo com a Lei 11.788/2008, a fra¢do de
10% (dez por cento) das vagas originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item
8.2.1.

4.8.1. Caso a aplicacdo do percentual reserva de vagas a estudantes com deficiéncia resulte em
numero fracionado, o quantitativo serd aquele decorrente do arredondamento para o numero
inteiro imediatamente superior, com exce¢ao de processo seletivo com vaga Unica.

4.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 42 do Decreto Federal n23.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e na Lei 14.126 de 22 de margo de 2021.
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4.10. Para concorrer as vagas reservadas a estudantes com deficiéncia, o estudante devera
informar a op¢dao em campo especifico no formuldrio eletronico de inscri¢do, indicando o tipo de
sua deficiéncia e anexando um comprovante médico que corresponda a sua atual condigao.

4.10.1. O comprovante médico deverd estar preenchido de forma completa e legivel,
informando:

| - Identificagdo do estudante;
Il - Tipo e grau ou nivel de deficiéncia;
[l - Cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID); e

IV - Identificagdo do médico responsavel, com o numero de registro profissional (CRM),
assinatura e carimbo.

4.10.2. Os comprovantes médicos que atestem deficiéncia auditiva ou visual deverdao ser
acompanhados dos resultados dos exames que os subsidiaram, sob pena de desconsideragao.

4.11. E assegurado ao estudante com deficiéncia o direito de requerer, no formulario eletrénico
de inscricdo, acesso as tecnologias assistivas disponiveis e adaptacbes razodveis para plena
participacdo no Processo Seletivo, incluindo auxilio de intérprete de LIBRAS.

4.12. O estudante que, dentro do periodo das inscricdes, ndo declarar sua deficiéncia ou aquele
gue declarar, mas ndo atender ao disposto neste Edital, ndo sera considerado estudante com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado.

4.13. A Equipe Multiprofissional da UFABC deliberara sobre os requerimentos realizados nos
termos dos itens 4.10 e 4.11, confirmando o enquadramento da deficiéncia alegada nos termos
do item 4.9.

4.13.1. A avaliacdo de que trata este item terd carater terminativo.

4.14. O estudante cujo requerimento nos termos do item 4.10 for indeferido, podera continuar
concorrendo as vagas de ampla concorréncia no Processo Seletivo.

4.15. Os estudantes que se inscreverem em vagas reservadas concorrerdo concomitantemente
as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.16. As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiéncia serdo revertidas a ampla
concorréncia, observada a ordem classificatéria, se:

| - Nao houver inscricao de estudante negro ou com deficiéncia;
Il - Ndo houver estudante negro ou com deficiéncia aprovado; ou

Il - Nenhum dos estudantes negros ou com deficiéncia aprovados preencherem os requisitos
para realizacdo do estagio.

5. DA COMISSAO DE SELECAO E DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Cada oportunidade de estagio contara com uma Comissdo de Selecdo composta por 03 (trés)
servidores da Unidade Administrativa demandante, sendo 2 (dois) titulares e 01 (um) suplente.

5.2. O Processo Seletivo consistira nas seguintes etapas:
| - Etapa | - Andlise curricular de carater eliminatério e classificatdrio; e

Il - Etapa Il - Entrevista de carater classificatério.
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5.3. Na etapa |, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas decimais, para
cada candidato, conforme Anexo .

5.3.1. O numero de estudantes classificados na etapa | obedecera a propor¢cdao de 6 (seis)
candidatos por vaga ofertada por area no edital.

5.3.2. Todos estudantes empatados dentro do limite de classificados na etapa | serdo promovidos
a proéxima etapa.

5.4. A etapa Il (entrevista) consistird em prova oral com questGes que visem aferir:
| - Pontualidade e apresentagao;

Il - Linguagem e postura;

[l - Interesse e motivagao em atuar como estagidrio; e

IV - Conhecimentos gerais e especificos.

5.4.1. As provas da etapa Il serdo filmadas e sua gravacao ficard restrita a utilizacdo no
procedimento de heteroidentificacdo e analise de eventuais recursos, denuncias ou
questionamentos judiciais.

5.4.1.1. O candidato deverd comprovar identidade antes de iniciar a prova da Etapa I, exibindo
documento oficial de identidade.

5.4.2. Serd atribuida por avaliador, nota de 0 (zero) a 10 (dez) com até 2 (duas) casas decimais,
para cada candidato na etapa ll.

5.4.2.1. A nota da etapa Il correspondera a média simples das notas dos avaliadores, com até 2
(duas) casas decimais.

5.4.3. A etapa Il (entrevista) terd duracdo maxima de 20 minutos, com tolerdncia de 05 minutos
para o inicio em relacdo ao hordrio agendado.

5.4.4. O periodo perdido por atraso por parte do candidato, dentro do prazo de tolerancia, serd
debitado da duragao maxima da etapa Il.

5.4.5. A etapa Il (entrevista) serd realizada por meio da ferramenta Google Meet, podendo ser
utilizada através de Android, 10S, Desktop.

5.4.6. A UFABC ndo se responsabilizard por eventuais problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, bem como por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados do estudante.

5.5. A nota final do estudante serd obtida pela média simples, arredondada até 2 (duas) casas
decimais, das notas atribuidas nas etapas do processo seletivo.

5.6. O estudante sera considerado reprovado no processo seletivo se:
| — N3o atingir a nota final minima de aprovacao estabelecida no Anexo Il; ou

Il - Ndo comparecer no horario agendado, ndo comprovar identidade, agir com descortesia ou
recusar-se a filmagem na etapa Il

5.7. Caso ocorra empate na nota final, serdo classificados sucessivamente os estudantes que:

| - Obtiverem maior nota na pontuacado de analise curricular;
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Il - Forem beneficidrios do Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil;

[l - Estejam vinculados a curso ministrado pela UFABC;
IV - Residam no municipio de lotagdo da vaga;

V - Tenham maior idade;

VI - Sorteio publico.

6. DO RESULTADO E RECURSO

6.1. O resultado preliminar da classificagdo dos estudantes sera divulgado no site
http://www.ufabc.edu.br.

6.2. Caso ndo haja aprovados, a Comissdao de Sele¢do poderd avaliar a conveniéncia e
oportunidade de realizar novas convocac¢Oes da lista de estudantes remanescentes da etapa |
para a realizagao da etapa Il

6.3. O estudante que discordar da deliberacdo da Comissdo de Selecdo podera interpor recurso
por meio enderego eletrénico http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/ em
andamento/ drea do candidato), nos prazos estabelecidos no cronograma anexo.

6.3.1. O recurso ndo serd conhecido quando interposto fora do prazo, por meio diverso ou
guando ndo apresentar razdes de legalidade ou de mérito.

6.3.2. A Comissdo de Selecdo analisard o recurso e se pronunciara nos prazos estabelecidos no
cronograma anexo.

6.3.3. Caso a Comissdo de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, emitird parecer que sera
encaminhado juntamente com o recurso ao Superintendente de Gestdo de Pessoas, para
decisdo.

6.3.4. Serd concedido novo prazo para recurso sobre notas atribuidas aos candidatos que tiverem
o indeferimento da inscricdo reconsiderado, conforme cronograma anexo.

6.4. O edital da homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado serd
disponibilizado no site da UFABC, conforme cronograma anexo.

6.4.1. Ndo sera fornecido ao estudante comprovante de classificacdo no processo seletivo,
servindo para tanto o resultado final publicado no site da UFABC.

6.4.2. Sera de Unica e exclusiva responsabilidade do estudante inteirar-se do resultado.
7. DA CONVOCACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1. Os estudantes aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a
necessidade da Administracdo, observada estritamente a ordem de classificacdo e os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre o nimero total de vagas do estagio e o nimero de vagas
reservadas aos estudantes com deficiéncia e aos estudantes negros.

7.1.1. A convocacdo dos estudantes aprovados neste Processo Seletivo serd realizada por
mensagem para o correio eletronico (e-mail) informado na inscricdo, contendo as orientagées
para a efetivacdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

7.1.2. Sugere-se que os candidatos verifiguem regularmente a caixa de spam e,
preferencialmente, adicionem o endereco estagios.sugepe@ufabc.edu.br na lista de remetentes
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confiaveis, a fim de evitar que a mensagem de convocac¢do seja interpretada como spam pelo
servi¢o de e-mail.

7.2. Sera eliminado da lista de classificados o estudante que:

I - Nao atender a convocagao, no prazo de 2 dias uteis;

Il - Nao satisfaga qualquer requisito estabelecido no item 2.6;

lll - Cuja instituicdo de ensino oponha dbice insandvel a celebragao do TCE;

Il - Nao inicie o estagio na data, local e demais condigdes estipuladas no TCE, salvo por caso
fortuito, de forga maior ou huma das hipéteses do art. 14 da Portaria SUGEPE n.2 1.087/2020;
ou

IV — Formalize desisténcia do estagio.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por decisdo unilateral da UFABC, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais, em decisdo fundamentada, disponibilidade de recursos orcamentarios, sem
gue isso implique direitos a indenizacdo ou a reclamacdo de qualquer natureza.

8.2. Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a partir da Homologacdo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFABC.

8.2.1. Durante a validade deste edital, os estudantes aprovados poderdo ser convocados para
cumprir estagio com plano de atividades similares em outras areas da UFABC, desde que ainda
atendam aos pré-requisitos.

8.3. A realizacdo do estdgio ocorrera mediante assinatura do TCE, celebrado entre o estudante,
a UFABC e a Instituicdo de Ensino e ndo acarretara vinculo de qualquer natureza, inclusive
empregaticio.

8.3.1. O TCE poderd ser prorrogado, a critério da UFABC e mediante disponibilidade
orcamentdria, até o estagiario completar 24 (vinte e quatro) meses de atividade, salvo quando
se tratar de estagidrio com deficiéncia, que podera ter o estdgio renovado até o término do curso.

8.3.2. O estagiario serd desligado nas hipdteses previstas no art. 18 da Portaria Sugepe n?
1087/2020.

8.3.3. Arescisdao do TCE ndo gera qualquer direito indenizatdrio ao estagiario, exceto quanto ao
disposto no §22 do art. 16 da Portaria Sugepe n? 1087/2020.

8.4. A supervisao do estagio sera feita por um servidor da Unidade Administrativa em que o
estagidrio estiver lotado para a realizagdo do estagio, conforme descrito no Anexo I.

8.4.1. A supervisao do estagio podera ser transferida a outro servidor da Unidade Administrativa
com formacdo ou experiéncia compativel com a area de conhecimento desenvolvida no curso,
mediante aditamento no TCE caso incida sobre estagio ja iniciado.

8.5. O periodo de inscricdes especificado no item 1.4 poderd ser prorrogado a critério da
Administracgao.

8.5.1. Caso haja a prorrogacdao no periodo de inscrigdes, o novo prazo sera divulgado no site
https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas.

8.6. Para efeito dos prazos mencionados neste edital, serd observado o horario de Brasilia.
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8.7. O acompanhamento das publicacGes, dos avisos e comunicados referentes a este processo
de selegdo é de responsabilidade do estudante.

8.7.1. O estudante deve manter atualizados seus enderecos fisico e eletronico, bem como seus
telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

8.8. Para duvidas referentes a este edital, o estudante devera contatar exclusivamente o
endereco eletronico estagios.sugepe@ufabc.edu.br.

8.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela SUGEPE.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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COO:' Plano de Atividades Aprendizado esperado Supervisor (cargo/ formagao)
Revisdo da literatura internacional e nacional | Diagndstico tecnoldgico, Prospecc¢do tecnoldgica | Professor do Magistério Superior /
sobre reconversdo industrial e seus impactos | e de mercado, Andlise econdmica e técnica de Administracdo de empresas,
econdmicos; Catalogacdo das melhores praticas | setores econémicos instalados na regido do Politicas de Ciéncia e Tecnologia
em reconversdao industrial de  paises | ABC, Analise critica e metodoldgica, Interagao
desenvolvidos e em desenvolvimento; | com empresas
Diagndstico dos setores econOmicos presentes
na regido do ABC em termos de porte,

El | intensidade tecnoldgica, atuacdo no mercado,
organizacao produtiva; Diagndstico morfoldgico
das areas tecnoldgicas e de negdcios reais e
potenciais dos setores econdmicos presentes na
regido do ABC; Desenvlvimento de um programa
de reconversdao industrial em  setores
econdmicos selecionados em curto, médio e
longo prazos
Controle de agenda dos equipamentos da CEM- | Conhecer a gestdao de um laboratdrio de Professor do Magistério Superior /
SA, Desenvolvimento e atualizagao do site da pesquisa, Saber realizar trabalhos Bach./Ms./Dr. em Fisica
CEM, Atendimento a usudrios nas questoes administrativos no ambito da administragao
E2 | administrativas, Controle de utilizacdo dos publica, Ter ciéncia dos equipamentos de

equipamentos e insumos

pesquisa e entender suas demandas, Saber fazer
atendimento ao publico no ambito do servico
publico
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COO;' Plano de Atividades Aprendizado esperado Supervisor (cargo/ formagao)
Auxilio nos preparativos da matricula, O estagiario aprenderd a organizar o prontuario Assistente em Administracdo / 15
Preenchimento da planilha da solicitacdo da do aluno, A lidar com atendimento ao publico anos de experiéncia no cargo
Identidade Estudantil, Recebimento de (discente, docente, servidores de outras areas),
documentos destinados para Divisao A cumprir hordrio e prazo de entrega, A realizar

£3 Académica, Auxilio na elaborac¢do do prontuario | trabalhos administrativos, Trabalhar em equipe
dos discentes, Auxilio na elaboragdo da minuta
da homologacgdo, Auxilio nas respostas dos e-
mails da se¢do de homocogacdo, Auxilio na
organizagao das pastas virtuais da Divisao
Académica
Apoio a Fiscalizagcdo /Participacdo de reunides / | Ampliacdo do conhecimento sobre Tecnodlogo - Area: Eletrotécnica
Computador-Sala, Abertura de procedimentos em Man. Predial., Conhecimento | Industrial / Doutorando em Energia
chamados/Gestdo da Manutenc¢do/ das formas de contratacdao na Adm. Plublica., na UFABC, mestrado em Eng.
Computadodor-Tel., Andlise de Normas Desenvolvimento de habilidades Interpessoais., Mecanica pela UFABC, Eng. De
Técnicas/Repositério de Normas/ Computador, | Ampliacdo da capacidade técnica e analitica., Instr., Automacado e Robdtica, Bach.
E4 | Apoio na analise de projetos/ Uso do CAD/ Desenvolvimento de habilidades no uso de Ciéncia e Tecnologia e Tecng. Em

Computador, Apoio a Vistorias/Participacdo em
vistorias/ Visita técnica as EdificacBes, Apoio a
Gestdo Energética/ Plataforma de gestdo/
Computador, Apoio a Gestdo de Recursos
Hidricos/Plataforma de gestdo/Computador

Software de Gestdo., Desenvolvimento de
habilidades no uso de Software CAD

Mec. de Precisao
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Cad. . . . ~
Op Plano de Atividades Aprendizado esperado Supervisor (cargo/ formagao)
Estudo de desenvolvimento de aplicacdes para Vivéncia na coleta, especificacdo e Professor do Magistério Superior /
web, Suporte ao levantamento de requisitos implementacdo de requisitos, Experiéncia no Doutorado em Ciéncia da
para o sistema, Desenvolvimento de sistemas desenvolvimento de projetos de sistemas reais, Computacdo
E5 | para aweb, Planejamento de base de dados Atuacdo como DevOps dos sistemas, Interacao

para sistema, Implantagdo de sistema na
infraestrutura da UFABC, Manutencdo da
infraestrutura dos sistemas

com desenvolvedores senior pela participa¢ao

da CDS, Modelagem e implantacdo de bancos de

dados
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ANEXO Il —+ BAREMA DA ANALISE CURRICULAR
OPORTUNIDADE E1
Cad ltem pontuado Fator Pontuacgdo | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem

Participacdo em eventos, cursos de curta duracao,
AOL se,mlinarlos e c?rrelatos sol:ire Ecoln.omla, Plollt'lcas Por evento 0,30

Publicas, Gestdo da Inovacdo, Politica Industrial,

Administragao.

Demais cursos de relagdo direta com o ambiente >
A2 > Y ~a Cada10h  |0,20

organizacional do estagio
AO3 Dema'ls CL'JFSOS de rela’ga'o indireta com o ambiente Cada 10h 0,10

organizacional do estagio

GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 |Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 | Curso de lingua inglesa Cada 20h 0,20 2
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produg¢do intelectual propria

o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voltfnjcarlo) Por item 0,30

correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er-1C|a- pratica (proﬂssmnaﬂ .ou vquntarlo? c.om Por item 0,10

relagdo indireta ao plano de atividades do estagio

Producdo intelectual prépria redigida em norma culta 3
03 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes |nst|tuuona|sho.u Por item 0,30

coletivos publicados) correlata ao plano de atividades

de estagio

Experiéncia pregressa em trabalhos cientificos na area
C04 | de Economia, Politicas Publicas, Gestao da Inovacao, Por item 0,20

Politica Industrial, Administracao.

TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ’ 5,00 |

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580

Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356
estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

OPORTUNIDADE E2
Cad ltem pontuado Fator Pontuacgdo | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Curso técnico no eixo Desenvolvimento Educacional e
A01 |Social ou Gestdo e Negdcios conf. Catalogo Nacional de |Por evento |0,50
Cursos Técnicos, 42 Edicdo
AO2 Cursosld'e softwa]res correl§t9§ ao plano de atmdao!es Cada 10h 0,20
do estdgio ou suite de escritérios (como pacote Office)
AO3 Out,ro's Cursos correlatos ao plano de atividades do Cada 10h 0,30 5
estagio
AO4 Cu'r.f,os prof|55|on?|§ de relacdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30
atividades do estagio
Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO5 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Porevento |0,20
minimo 6h
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 |Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,50
BO2 | Curso de Lingua inglesa Cada 20h 0,25 4
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,20
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produg¢do intelectual propria
o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voltfnjcarlo) Por mas 0,25
correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er'1C|a' pratica (proﬁssmnayl 'ou vquntarlo? c.om Por mas 0,20
relacdo indireta ao plano de atividades do estagio a
Producdo intelectual prépria redigida em norma culta
03 (artlgos, Jorna.ls, livros, cartazes mstltuaonals.oy Por item 0,25
coletivos publicados) correlata ao plano de atividades
de estagio
TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ‘ 5,00 |

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
Pagina 46



MINISTERIO DA EDUCACAO

Boletim de Servigo n° 1087

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

5 de outubro de 2021

OPORTUNIDADE E3
Cad Item pontuado Fator Pontuagao | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Curso técnico no eixo Desenvolvimento Educacional e
A01 |Social ou Gestdo e Negdcios conf. Catalogo Nacional de |Por evento |3,00
Cursos Técnicos, 42 Edicao
AO2 Cursosld'e softwa]res correlgtf)s., ao plano de atmdac?es Cada 10h 0,50
do estdgio ou suite de escritérios (como pacote Office)
AO3 Out,ro's Cursos correlatos ao plano de atividades do Cada 10h 0,40 5
estagio
AO4 Cu'r.f,os prof|55|on?|§ de relacdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30
atividades do estagio
Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO05 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Porevento |0,20
minimo 6h
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 |Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 | Curso de lingua inglesa Cada 20h 0,20 2
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produg¢do intelectual propria
o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voILIInjcarlo) Por mas 0,50
correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er-1C|a- pratica (proflssmna-)I .ou vquntarlo? c.om Por mas 0,20
relagdo indireta ao plano de atividades do estagio 3
Producao intelectual prépria redigida em norma culta
Co3 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes mstltuuonals.o.u Por item 0,30
coletivos publicados) correlata ao plano de atividades
de estagio
TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ’ 5,00 |

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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5 de outubro de 2021

OPORTUNIDADE E4
Cad ltem pontuado Fator Pontuacgdo | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Curso técnico no eixo Infraestrutura ou Producao
A01 |Industrial conf. Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos, |Porevento |3,00
42 Edigao
AO2 Cursosld'e softwa]res correlgtf)s., ao plano de atmdac?es Cada 10h 0,50
do estdgio ou suite de escritérios (como pacote Office)
AO3 Out,ro's Cursos correlatos ao plano de atividades do Cada 10h 0,40 5
estagio
AO4 Cu'r.f,os prof|55|on?|§ de relacdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30
atividades do estagio
Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO5 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Porevento |0,20
minimo 6h
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 |Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 |Curso de Inglés Cada 20h 0,20 2
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produgdo intelectual propria
o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voILIInjcarlo) Por mas 0,50
correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er'1C|a' pratica (proflssmna'll 'ou vquntarlo? c.om Por mas 0,20
relacdo indireta ao plano de atividades do estéagio 3
Producao intelectual prépria redigida em norma culta
Co3 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes mstltuuonals.o.u Por item 0,30
coletivos publicados) correlata ao plano de atividades
de estagio
TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ’ 5,00 |

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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OPORTUNIDADE E5
Cad ltem pontuado Fator Pontuacgdo | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem

Curso técnico no eixo Informagao e Comunicagao conf.

A01 , i o o P )
0 Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, 42 Edi¢ao orevento 3,00

AO2 Cursos,d.e softh?res correlz.at,os. ao plano de at|V|dad.es Cada 10h 0,50

do estagio ou suite de escritérios (como pacote Office)
AO3 Out,ro's Cursos correlatos ao plano de atividades do Cada 10h 0,40

estagio 5
AO4 Cu'r.f,os prof|55|on?|§ de relacdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30

atividades do estagio

Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO5 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Por evento |0,20

minimo 6h

GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 | Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 |Curso de Inglés Cada 20h 0,20 2
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produgdo intelectual propria

o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voILIInjcarlo) Por mas 0,50

correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er-1C|a- pratica (proflssmna-)I .ou vquntarlo? c.om Por mas 0,20

relagdo indireta ao plano de atividades do estagio 3

Producao intelectual prépria redigida em norma culta
Co3 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes mstltuuonals.o.u Por item 0,30

coletivos publicados) correlata ao plano de atividades

de estagio

TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ’ 5,00 |

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Fase do Processo Prazo Forma/local
Fase | — Periodo de http://sig.ufabc.edu.br/sigr
Inscrigdes Conforme item 1.4 h/public (Menu Concursos /
Concursos Abertos)
Fase Il - Publicacdo da

Portaria de designacdo da(s)
Comissdo(0es) de Selecdo

Até 15 dias apds o término
da Fase |

https://www.ufabc.edu.br/c

oncu rsos/estagios

Fase lll - Divulgacdo do
resultado da Etapa | de
avaliacao

Até 20 dias apos a Fase |l

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase IV - Submissdo de
recursos contra resultado da
Etapa | de avaliagcao

1 dia util apds a publicacao
da Fase Il

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/area do
candidato)

Fase V — Resposta ao(s)
recurso(s) interposto(s) na
Fase IV e Convocagdo para
realizacdo das provas da
Etapa Il

Até 14 dias uteis apds o
prazo da Fase IV

https://www.ufabc.edu.br/c

oncu rsos/estagios

Fase VI - realizacdo das
provas da Etapa Il

Até 10 dias a partir da Fase V

Link encaminhado via email
dos estudantes apds a
publicacdo da convocacdo

Fase VIl — Publicacdo do
resultado preliminar do
Processo Seletivo

Até 15 dias apds o término
da realiza¢cdo das provas da
Etapa Il

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VIII - Submissdao de
Pedido de Recurso contra

1 dia util apds Fase VI

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/

resultado das provas da em andamento/area do
Etapa ll candidato)
Fase IX - Divulgagdo da http://sig.ufabc.edu.br/sigr

conclusdo da andlise do
recurso contra o Resultado
Preliminar

Até 4 dias uteis a partir da
fase VI

h/public (Menu Concursos/
em andamento/drea do
candidato)

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556

estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Fase do Processo Prazo Forma/local
Fase X - Realizagdo da
avaliagao por equipe
multiprofissional para ~
. Ca conforme convocagdao em
candidato com deficiéncia

Até 30 dias da Fase IX https://www.ufabc.edu.br/c

e/ou sessdo de .
oncursos/estagios

heteroidentificacao para
candidatos autodeclarados

negros
Fase XI - Pedido de | Até 03 dias da realizagdo da E-mail
recon5|de.ragao. (.1a c?mlssao sessao. o de estagios.sugepe@ufabe.edu
de heteroidentificacao heteroidentificacao para | "
candidatos autodeclarados |~
negros
Fase Xl - Resposta de .
edido de reconsideragao da E-mail
P - ¢ Até 15 dias da Fase XI estagios.sugepe@ufabc.edu
comissao de
. e .br
heteroidentificacao -
Fase XIll - Homologacdo do Boletim de Servico e
Resultado Final Até 15 dias da Fase XlI https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

* Este cronograma podera ser alterado conforme conveniéncia da Administragao.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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ANEXO IV - AUTODECLARAGCAO DE DADOS ACADEMICOS
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CPF:

Nome

do

candidato(a):

Nome do curso:

Modalidade do curso

(selecione modalidade do curso)

Nome da instituicdo de Ensino:

Endereco(s) das atividades

curriculares presenciais:

Telefone do setor de
estagios da Instituicdo de
Ensino:

E-mail

do

setor

de

estagios da Instituicdo de

Ensino:

Ndmero de matricula:

Ano/Semestre atual:

Més / Ano de inicio do

curso:

Més / Ano do término

previsto do curso:

Dias de aulas (presenciais ou

sincronas):

[]seg

] ter

[]qua

[ qui

[] sex

[ ]sab

[] dom

Horario de inicio de aulas:

Horario de término de aulas:

Horario de inicio do 2° turno de

aulas (se houver)

Horario de término do 2° turno de
aulas (se houver)

O candidato inscrito no Processo Seletivo compromete-se com a veracidade das informagdes declaradas,

sob pena de desclassificagdo em caso de falsidade constatada, nos termos do edital, sem prejuizo das

sancdes ético-disciplinares cabiveis.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 76/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.019218/2021-16
Santo André-SP, 04 de Outubro de 2021

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 14:31 )
RODRIGO CABRERA
SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO
VICE-CHEFE DE UNIDADE (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2624634

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 76, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emiss3o: 04/10/2021 e o cAdigo de verificagdo: 9d7b583242
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EDITAL

Homologa o resultado final do processo seletivo
para Estagio Remunerado (ndo obrigatério) em
Educacdo Superior na modalidade Pés-
Graduacdo referente ao Edital n2 064/2021.

O Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas da Fundacao
Universidade Federal do ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 212, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n2 158, de 18/08/2020, RESOLVE:

1. Homologar o resultado final do processo seletivo para Estdgio Remunerado
(ndo obrigatdrio) em Educacdo Superior na modalidade Pds-Graduacdo referente ao Edital
SUGEPE n2 064/2021 (Processo 23006.015607/2021-72), de 13/08/2021, 1 (uma) vaga:

| — Oportunidade E1, candidatos aprovados em ampla concorréncia:

12 LETICIA ABRANTES DE ANDRADE
22 JEFERSON STABILE

o
o

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente
Edital.

RODRIGO CABRERA
Superintendente de Gestdao de Pessoas em exercicio

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1971/2021 - CCNH (11.01.10)

N2 do Protocolo: 23006.019175/2021-79
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Nomeia Comissdo Eleitoral responsavel pela conducdo das
atividades do processo eleitoral para as vagas remanescentes de
representante docente e representante discente de graduacao
para completar a composi¢ao do Conselho do Centro de Ciéncias
Naturais e Humanas (ConsCCNH).

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CCNH) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n® 393, da Reitoria da
UFABC, de 27 de novembro de 2017, publicada, no Diario Oficial da Unido em 29 de novembro
de 2017, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro, para composi¢cao da Comis

atividades do processo eleitoral para as vagas remanescentes de representante docente e repres
composi¢cado do ConsCCNH.

| - Renata Simdes, SIAPE 1838194, servidora docente lotada no CCNH;

Il - Rodrigo Espirito Santo da Silva, SIAPE 2321619, servidor técnico administrativo lotado no CC

lIl - Ana Julia Curti, RA 11202111658, discente da graduacédo da UFABC;
IV - Adriano Gomes de Freias, RA 23201831421, aluno de pés-graduacéo stricto sensu da UFAB

Art. 2° Essa comissao extinguir-se-a tao logo o processo seja encerrado.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor no dia 08/10/2021, considerando a necessidade da comisséo

cumprimento de prazos.
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(Assinado digitalmente em 04/10/2021 08:06)
RONEI MIOTTO
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CCNH (11.01.10)

Matricula: 1350754

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1971, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissio: 04/10/2021 e o cddigo de verificagdo: d51f45813f
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1936/2021 - CMCC (11.01.11)

N2 do Protocolo: 23006.017029/2021-17
Santo André-SP, 02 de setembro de 2021.

Nomeia Comissdao Organizadora do
ENCONTRO LATINO-AMERICANO DE
MATEMATICA E  APLICACOES
(ELAMAP).

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO, nomeado pela
portaria n° 395, publicada no Diério Oficial da Unido, Sec¢éo 2, de 29 de novembro de 2017, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, considerando:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comisséo Organizadora do ENCONTRO LATINO-AMERICANO DE
MATEMATICA E APLICACOES (ELAMAP) sob coordenacéo da primeira:

1- Alejandra Rada (UFABC);

2- Paula Cadavid (UFABC);

3- Sandra Zapata (UFABC);

4- Mariana Rodrigues da Silveira (UFABC);

5- Cristian Coletti (UFABC);

6- Pablo Rodriguez (UFPE);

7- Catalina Rua (Universidad de Narifio - Colémbia);

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo no boletim de servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 03/09/2021 12:26)
MARCELO BUSSOTTI REYES
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matricula: 1766041
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1936, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 02/09/2021 e o cAdigo de verificagdo: 95246d331b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1975/2021 - CMCC (11.01.11)

N2 do Protocolo: 23006.019240/2021-66
Santo André-SP, 04 de outubro de 2021.

Estabelecer normas complementares para
realizacdo de Estagio Curricular para o curso
de Bacharelado em Neurociéncia..

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO, nomeado pela Portaria no 395,
publicada no Didrio Oficial da Unido, Secao 2, de 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdrias e considerando:

® a3 Resolucdo CG no 17/2017 que regulamenta as normas para realizagdo de Estagio Curricular nos
cursos de Bacharelados da UFABC.

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer as normas complementares para a realizagdo das horas de estagio curricular no
Bacharelado em Neurociéncia (BNC).

Art. 22 E obrigatdria a realizacdo de um total de 312 horas de estagio curricular em neurociéncia, as
guais podem ser realizadas em um Unico estagio ou em diferentes estagios, sendo observado que:

a) Todas as atividades de estdgio e suas cargas hordrias deverdo ser aprovadas pelo
Coordenador de Estagio do BNC, que avaliara a adequacgao de cada atividade, tanto em escopo
quanto em profundidade;

b) A duracao de cada estagio serd de 72 horas;

c) A atividade de iniciacdo cientifica, extensdao e intercambios cientificos poderdao ser
aproveitadas como estdgio curricular, valendo no maximo 156 horas.

DA HABILITACAO

Art. 32 Para se habilitar, o aluno deve cumprir ao menos uma das condicGes a seguir: (i) CPK maior ou
igual a 0.5 no BNC, (ii) matricula ou reserva de vaga no BNC, (iii) aprovacdo em ao menos 50% das
disciplinas obrigatdrias antes da realizacdo do estagio.
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Art. 42 A inscricdo consiste da entrega dos seguintes documentos, via Central de Servicos (
central.ufabc.edu.br):

a) Formulario de solicitacdo de matricula no estégio;
b) Declaracdo de concordancia de orientacdo de um docente da UFABC;
c) Plano de trabalho;

d) Termo de compromisso da empresa conveniada com a UFABC, requerido apenas se o
estagio for em empresa;

e) Declara¢do de matricula em disciplinas no quadrimestre atual;

e) Comprovantes de cumprimento da condi¢do listada no artigo 32 desta portaria (histérico
escolar e declaracao de matricula no BNC).

Paragrafo unico: Os documentos devem seguir os modelos disponiveis no site do BNC (
cursos.ufabc.edu.br/bacharelado-em-neurociencia/discentes/estagio-curricular),

Art. 52 As atividades de estagio somente devem ser iniciadas apds a comunicacao da aprovacao da
solicitagdo do estagio pela Divisao Académica do CMCC.

Art. 62 Em até 120 dias corridos apds o deferimento da matricula no Estagio Curricular, o aluno devera
apresentar ao orientador, com cdépia para a dac.cmcc@ufabc.edu.br, o relatério de atividades e o

parecer do supervisor. Em seguida, em até 10 dias corridos, o aluno devera entregar, via Central de
Servigos:

a) O relatério de atividades; e

b) A ficha de avaliacdo do estagio preenchida e assinada pelo docente orientador, seguindo os
modelos disponiveis no site do BNC.

Paragrafo unico: Caso o orientador ndo responda no prazo de 10 dias, o aluno fica autorizado a ndo
entregar a ficha de avaliacdo, enviando em seu lugar a comprovacao da data de envio do relatdrio
ao orientador. Nesse caso, a avaliacdo do estagio ficara a cargo da Coordenacgao do Estagio.

DO APROVEITAMENTO

Art. 72 Atividades de estdgio, iniciacdo cientifica, extensdo e intercambios cientificos com duracao
inferior a 10 meses podem ser aproveitadas como estagio curricular de forma retroativa, desde que
iniciados apds o cumprimento de uma das condicdes listadas no Art. 32. Deve ser entregue o formulario
de solicitacdo de aproveitamento de estagio e os demais documentos listados no Art. 42,

Art. 82 Atividades de iniciacdo cientifica, extensdo e intercambios cientificos com durag¢do superior ou
igual a 10 meses podem ser aproveitadas como estagio curricular de forma retroativa, independente das
condicOes listadas no Art. 32. Devem ser entregues:

a) Formulario de solicitacdo de aproveitamento de estagio;
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b) Histdrico escolar;
c) Relatdrio de atividades para aproveitamento de estagio curricular; e

d) Ficha de avaliacdo preenchida e assinada pelo docente orientador, seguindo os modelos disponiveis
no site do BNC.

Art. 92 O Coordenador de Estagios do BNC recebera 2 créditos por quadrimestre pelo exercicio desta
funcdo.

Art. 102 Esta portaria substitui e revoga a Portaria do CMCC n2 67, de 21 de dezembro de 2017.

Art. 112 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado digitalmente em 04/10/2021 17:09)
MARCELO BUSSOTTI REYES
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matricula: 1766041
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