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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 46/2022 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.000622/2022-05
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC
n° 133, de 13 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 50 de 14 de
marcgo de 2018, secdo 2, pagina 13, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei n° 8.112/90, do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, codigo de vaga n°® 0901467, ocupado pela servidora MARCELLA DOS
SANTOS ABREU, SIAPE 2855155, em decorréncia de posse em outro cargo inacumulavel, a
contar de 11/01/2022.

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 10:36)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 46, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
970fdc91b5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 55/2022 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.000681/2022-75
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC
n° 133, de 13 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 50 de 14 de
marcgo de 2018, secdo 2, pagina 13, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Dispensar o servidor MATHEUS DE ALMEIDA PAULA, SIAPE 2321544, da funcgao gratificada
Chefe da Secao de Liquidacdo da PROAD, cédigo FG-3, a contar de 1° de janeiro de 2022.

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 18:44)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 55, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
7feed9edf8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2165/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.000617/2022-94
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

Designa a Comisséao Eleitoral responsavel pela conducéo do
processo eleitoral que escolhera representantes docentes,
por Centro, da Comissdo de Etica em Uso de Animais
(CEUA).

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC
n° 133, de 13 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 50 de 14 de
marc¢o de 2018, secao 2, pagina 13, no uso de suas atribuicdes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes nomes, sob a presidéncia do primeiro, para a composi¢cao da
Comissédo Eleitoral responsavel pela conducdo do processo eleitoral escolhera os
representantes docentes, por Centro, da Comisséo de Etica em Uso de Animais (CEUA):

| - Lucas José Presotto Guimarées, técnico-administrativo da Secretaria-Geral;
Il - Bruno Augusto Dorta Marques, docente do CMCC,;

lIl - Chee Sheng Fong, docente do CCNH; e

IV - Patricia Aparecida da Ana, docente do CECS.

Art. 2° Designar o docente Bruno Augusto Dorta Marques para exercer a funcdo de substituto
eventual do presidente da Comisséo Eleitoral, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do titular.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.
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(Assinado digitalmente em 12/01/2022 10:36)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 2165, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emiss&o: 11/01/2022 e o cddigo de verificagdo: f3ala0e06¢
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 2/2022 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.000612/2022-61
Santo André-SP, 11 de Janeiro de 2022

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 10:36 )
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 2, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cddigo de verificagdo: 3¢1f162872
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Reitoria

EDITAL

Homologa resultado final do Edital n2? 39/2021,
referente a chamada de propostas para criagdao de
novos Nucleos Estratégicos de Pesquisa da UFABC.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria UFABC n? 133, de 13 de
marc¢o de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 50 de 14 de marco de 2018,
secdo 2, pagina 13, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

1. Homologar o resultado final da analise das propostas para criagdo de novos Nucleos
Estratégicos de Pesquisa da UFABC, no ambito do Edital n? 39/2021 - REIT, segundo resultado
preliminar divulgado no Edital n2 61/2021 - REIT.

1.1. Resultado Final: Proponentes selecionados

a) INTERAGRO — Nucleo de Pesquisa em Biotecnologia para o Agronegdcio Sustentavel;
b) DATAS — Nucleo Estratégico de Pesquisa em Ciéncia de Dados;

c) SABER ABC — Observatério da Saude e do Bem Viver do ABC.

2. O prazo para recorrer do resultado correu de 17 de dezembro de 2021 a 07 de janeiro de
2022, e ndo houve interposicdo de recursos.

3. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, expede o presente Edital.

LEONARDO JOSE STEIL
Reitor em exercicio
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2166/2022 - PROAD (11.01.09)

N2 do Protocolo: 23006.000762/2022-75
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

Designa o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot para responder
como fiscal responsavel pelas Atas SRP n° 01 a 03/2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de margo de 2016, sec¢éo 1, pagina 40, no uso das atribuigdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor Daniel Dubosselard Comin Lot (SIAPE n° 1824476) para responder como
fiscal responsavel pelas Atas SRP n° 01 a 03/2022, processo n° 23006.013394/2021-44,
celebradas entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e as empresas
S C & M COMERCIAL DE MATERIAIS DE ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA, DRM
NUTRILIFE COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA e GLOBO COMERCIO DE INFORMATICA
EIRELI, respectivamente, tendo como substitutos os servidores Flavio da Silva Nogueira
(SIAPE n° 1681234) e Eric Ribeiro (SIAPE n° 1793037).

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 12:52)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
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seu numero: 2166, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 13/01/2022 e o cAdigo de verificagdo: 53d4b6f500
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2167/2022 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000773/2022-55
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

Designa o servidor Dalmo Mandelli para responder como Gestor
responsavel pelo Termo de Contrato n°® 04/2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAC}AO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secao 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 31 de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicGes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Dalmo Mandelli (SIAPE n° 1762430) para responder como Gestor
responsavel pelo Termo de Contrato n® 04/2022, processo n° 23006.019429/2021-59,
celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa
MASTERTEST EDUCATIONAL LTDA.

Art. 2° - Designar a servidora Natalia Cardoso Abreu de Araujo (SIAPE n° 1825958) para
responder como Fiscal Técnica.

Art. 3° - Designar o servidor Geovane Oliveira de Sousa (SIAPE n° 2887784) para responder
como Fiscal Administrativo.
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(Assinado digitalmente em 13/01/2022 12:52)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 2167, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 13/01/2022 e o cddigo de verificagdo: 61980a4f37

Pagina 16


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

PRO-REITORIA
DE
EXTENSAO E
CULTURA




Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 1/2022 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.000803/2022-23
Santo André-SP, 13 de Janeiro de 2022

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 17:56 )
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 1, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emissdo: 13/01/2022 e o cédigo de verificagdo: 4f1f2ea314
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura

EDITAL

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas agdes
aprovadas no ambito do Programa de Apoio a Agbes de
Extensdo (PAAE 2022) de acordo com o Ato Decisério
do CEC n2 64, de 8 de dezembro de 2021 e, nas a¢des
aprovadas no ambito do Programa de Apoio a A¢bes de
Cultura (PAAC 2022) de acordo com o Ato Decisério do
CEC n? 65, de 8 de dezembro de 2021.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEC) DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC) torna publico Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas a¢des aprovadas no
ambito do Programa de Apoio a Acoes de Extensdo (PAAE 2022) de acordo com o Ato Decisério
do CEC n? 64, de 8 de dezembro de 2021 e, nas a¢des aprovadas no ambito do Programa de
Apoio a Agdes de Cultura (PAAC 2022) de acordo com o Ato Decisério do CEC n2 65, de 8 de
dezembro de 2021.

1. DOS OBIJETIVOS

1.1. O presente Edital tem por objetivo regulamentar a selecdo de bolsistas para atuarem nas
acdes aprovadas no ambito do Programa de Apoio a A¢Oes de Extensdo (PAAE 2022) de acordo
com o Ato Decisério do CEC n? 64, de 8 de dezembro de 2021 e, nas a¢des aprovadas no dmbito
do Programa de Apoio a A¢Ges de Cultura (PAAC 2022) de acordo com o Ato Decisdrio do CEC n2
65, de 8 de dezembro de 2021.

2. DAS NORMAS E ORIENTAGCOES GERAIS

2.1. Este Edital é regido pela Portaria ProEC n2 013/2019, disponivel na pagina da ProEC, e pela
Resolucdo CONSEPE n9. 240/2020 ou outra que venha substitui-la.

1

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - S003- Fone: (11) 3356-7282 N
proec@ufabc.edu.br Pagina 19
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2.2. Para o cumprimento das disposicdes previstas neste Edital, discentes e docentes deverdo
seguir as orientagdes contidas nos seguintes manuais disponiveis na pagina da ProEC:

2.2.1. Manual coordenacdo: Processo Seletivo de Discentes para Bolsas de Extensdo e Cultura;

2.2.2. Manual discentes: Participacao de Discente em Processo seletivo de Bolsas de Extensdo e
Cultura e Voluntariado.

3. DAS BOLSAS

3.1. Serdo disponibilizadas vagas para bolsistas de acordo com a Tabela 1.

3.2. O(A) bolsista receberd uma bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), cujo
pagamento sera feito até o 102 dia util do més subsequente ao da realizacdo das atividades, por
meio de depdsito bancdrio na conta corrente individual de titularidade do(a) préprio(a) bolsista,

no Banco do Brasil.

3.3. As atividades do(a) bolsista totalizardo 10 (dez) horas semanais, distribuidas a critério da
coordenacao da agao.

Tabela 1 — Bolsas disponibilizadas

Inicio e Final Ne
Cédigo Titulo da Agdo Coordenacao da vigéncia da L Forma de selecao
bolsista(s)
bolsa
Expressao artistica por
CRO02- . ) 01/03/2022 a L
2022 meio de fotografia GORDANA MANIC 31/05/2022 1 - Questionario
para tod@s
PATRICIA
CRO03- CRISTINA 01/03/2022 a .
2022 LITERATURA E LIBRAS ANDRADE 31/08/2022 2 - Entrevista
PEREIRA
UFABC-ACUSTICO.
CRO0O4- MINICURSOS DE JOSE JAVIER SAEZ 01/03/2022 a 3 _ Questionrio
2022 CAPTACAO DE SOM, ACUNA 16/12/2022
VIDEO e FOTOGRAFIA
Educacdo transforma,
'IlbertaA © emancipa - Redagdo sobre tema
vidas: género, classe e CAMILA relacionado a acdo
CROO5- raga como elementos 01/03/2022 a . ¢
CALDEIRA NUNES 2 - Entrevista
2022 estruturantes da 16/12/2022 L. ,
- DIAS - Anadlise de Curriculo
punicdo de mulheres - s .
. - Historico Académico
20. Edicao
(reformulada)

2

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - S003- Fone: (11) 3356-7282 N
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Inicio e Final

o
Cddigo Titulo da Acao Coordenagao da vigéncia da bols?s-ta(s) Forma de selecao
bolsa
Nossa Casa - Curso de
Portugués para
CROOG- SoIicit:iftL:egsl?:lioli;fugio JOSE BLANES 01/03/2022 a 2 - Entrevista
2022 ) SALA 30/11/2022
e Migrantes em
situagdo de
vulnerabilidade
P&s-Graduar: Escola - Entrevista
CR0O07- Preparatoéria para a SIDNEY JARD DA 01/03/2022 a 5 _ Anslise de Curriculo
2022 Pés-Graduagdo em SILVA 16/12/2022 L. a
. - Histdrico Académico
Humanidades
CROOS- Des?r'lvolvimen:co'de MARCO AURELIO 01/03/2022 a - Entlrt?vista ,
2022 Robotica Pedagdgica - CAZAROTTO 30/11/2022 2 - Analise de Curriculo
Avancado GOMES - Histérico Académico
Re-programar:
fundamentos de
CRO09- c.omputagéo, soffware PAULO ROBERTO 01/03/2022 a - Entrevista
2022 livre e colaboraggo em MIRANDA 16/12/2022 2 - Histérico Académico
rede para alunos do MEIRELLES
ensino médio de
escolas publicas
Da macumba ao queer:
CRO10- Novas possibilidades JOAO RODRIGO 01/05/2022 a ) - Histérico Académico
2022 paraaescolaeo SANTOS DA SILVA 30/11/2022 - Questionario
ensino de ciéncias
IX Curso Antdrtica ou
crou. | fea om | guncusrin | ovosoz |, |
2022 , DOTTA 16/12/2022 s N
polares no curriculo da - Histdrico Académico
Educacdo Basica
CRO13- Oficinas de SIMONE 01/06/2022 a - Anilise de Curriculo
2022 Popularizagdo da RODRIGUESDE | 35/11/2022 2 - Histérico Académico
Ciéncia 2022 FREITAS
CRO14- PoIarCz.asters - Educ?r FABIANA 01/03/2022 a - Entlr?vista ,
2022 por meio da produgdo RODRIGUES 16/12/2022 2 - Analise de Curriculo
de videos COSTA NUNES - Histdrico Académico
- Prova Prética e/ou
o Tedrica
CRO15- Capacitagao em ANGELA TERUMI 01/03/2022 a () ,
2022 geotecnologias FUSHITA 30/11/2022 2 - Analise de Curriculo
- Histérico Académico
- Questiondrio
Oficina de - Redagdo sobre tema
Paleontologia na ADRIANA relacionado a agdo
ngzlg- perspectiva CTSA: a PUGLIESE NETTO O;é?gé/zggzzza 1 - Entrevista
Pré-histéria do Brasil LAMAS - Anadlise de Curriculo
em sala de aula - Histdrico Académico
CRO17- Curso de Formacgédo RAFAEL CAVA 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 Popular MORI 16/12/2022
3

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - S003- Fone: (11) 3356-7282
proec@ufabc.edu.br
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Inicio e Final

°
Cddigo Titulo da Acao Coordenagao da vigéncia da bols?sta(s) Forma de selecao
bolsa
Formagdo de
f tir d
st
CR0O18- ara o ensino de AILTON PAULO DE | 01/03/2022a 1 relacionado a agdo
2022 P . OLIVEIRA JUNIOR 16/12/2022 - Andlise de Curriculo
probabilidade para os s N
L . - Historico Académico
anos iniciais do ensino
fundamental
- Ent ist
CRO19- Engenheiro [ ] Ser MIGUEL ANGEL | 01/03/2022 a . ] H'i‘strg:’i'csoaAca demico
2022 humano CALLE GONZALES 31/10/2022 .
- Questionario
. MARCELA .
o | orcomiNG: | o |oyovaonsa |, | e
2022 ’ Lina CARNEIRO 16/12/2022 _ Questionrio
RAMOS
- Entrevista
CR022- Ensino de Astronomia PIETER WILLEM 01/03/2022 a ) - Analise de Curriculo
2022 no Grande ABC WESTERA 31/10/2022 - Histérico Académico
- Dindmica de Grupo
Formacgao de
f tir d
pLiﬁsosoc:eseZ:ag |ircoe - Redagdo sobre tema
CRO23- ;rago Znsingo ge AILTON PAULO DE | 01/03/2022 a . relacionado & acdo
2022 P . OLIVEIRA JUNIOR 16/12/2022 - Andlise de Curriculo
probabilidade para os s N
L . - Histérico Académico
anos iniciais do ensino
fundamental
- Entrevista
CR0O25- - MIGUEL ANGEL 01/03/2022 a . a .
2022 Manufatura Aditiva CALLE GONZALES 31/10/2022 2 - HIStOF'ICO ,A(':ademlco
- Questionario
S(EJA) ConsCiéncia:
CRO26- comu(:llivclzjalg;cf i(i)eitl'fica SHEILA MOURA 01/03/2022 a 2 ;;:Siignaaodzoéb ;e ;Ema
2022 s N SKOLAUDE 16/12/2022 . ¢
para a Educagdo de - Entrevista
Jovens e Adultos.
Introducdo a - Entrevista
CR027- Neurociéﬁcia da JOAO RICARDO 01/03/2022 a 1 - Andlise de Curriculo
2022 . SATO 16/12/2022 - Histérico Académico
Musica L
- Questionario
R8s pednatges. | MCARDO [ ovesp0na || TR
2022  €0ag08 SUYAMA 30/11/2022 natst il
Basico - Histdrico Académico
MARIA CANDIDA -E i
CR029- Contos de Escola ¢ 01/03/2022 a ntrevista
5022 (ressubmiss3o) VARONE DE 16/12/2022 1 - Andlise de Curriculo
MORAIS - Historico Académico
LINE DE
Evoo3. | ostrade Trabalhos ALIN 01/08/2022 a - Entrevista
2022 em Tecnologia e OLIVERRANEVES | 0 /12/2022 2 - Histérico Académico
Robotica Pedagdgica PANAZIO
Seminario de
Seguranga Publica: ~
EV004- Uma perspectiva PATRICIA MARIA | 01/04/2022 a , ;;:Siignaaod?: ;e ;Ema
2022 indigena e preta sobre DE JESUS 31/08/2022 . ¢
- Entrevista
as facetas do
genocidio.
4
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- Redagdo sobre tema
EV006- | Brasil, Oriente Médioe | MOHAMMED | 01/03/2022 a . r?i;‘;c;‘:: 438¢do
2022 o cenadrio internacional NADIR 30/10/2022 (1 ,
- Analise de Curriculo
- Histdrico Académico
Memoria e Justica
Reparativa: A memoria
PJOO4- dos/as Anistiados/as e CAROLINE 01/03/2022 a 3 - Entrevista
2022 Anistiandos/as como SILVERIO 16/12/2022 - Questionario
Patrimoénio Histdrico
Cultural - ano 2
PJOO5- RADIO EMISSORA VIA JOSE JAVIER SAEZ | 01/03/2022 a .
2022 INTERN!ET DA UFABC ACUNA 16/12/2022 2 - Questionario
(WEBRADIO-UFABC)
- Redagdo sobre tema
PJ006- sala de cultura CLAUDIA CELESTE | ) /3 7022 relacionado a agdo
2022 Aeroespacial CELESTINO DE 16/12/2022 3 - Entrevista
PAULA SANTOS - Analise de Curriculo
- Questionario
PJOO7- REGIMEIRE 01/03/2022 a L
2022 Sarau Empretecer OLIVEIRA MACIEL 30/11/2022 2 - Questionario
PJOOS- MARCELO 01/03/2022 a - Entrevista
2022 Aurora AUGUSTO LEISUL | 4 6/12/2022 2 - Andlise de Curriculo
DE OLIVEIRA
PJ009- Férl’,lr'n Permanehte C?e SILVIO RICARDO 01/03/2022 a - Entrevista
2022 Politicas Educacionais GOMES 16/12/2022 2 - Anélise de Curriculo
da UFABC CARNEIRO
MirTic@: letramento e
PJO10- inclusdo digital para | ey oe Hineko | 01/03/2022 2 “Entrevista
2022 criangas e GOYA 16/12/2022 2 - HIStOI’.ICO ,AFademlco
adolescentes em - Questiondrio
abrigos
AcOes extensionistas
educacionais
PJO11- inclutsriigzngsg'rzzo 4o | PRISCILABENITEZ | 01/03/20223 , - Anélise de Curriculo
2022 . N AFONSO 16/12/2022 - Histérico Académico
Pesquisa em Educagao
Especial e Inclusiva da
UFABC
Africanidades,
o | drotedee | wawann | oyoyaoiza |, | e
2022 . DIETRICH 16/12/2022 .,
Brasil negro e - Questionario
quilombola
Kalulu: ensino de
PJO13- leitura, escrita e KATERINA 01/03/2022 a 5 _ Anslise de Curriculo
2022 matematica no ensino LUKASOVA 16/12/2022
fundamental.
- Entrevista
PJO14- Diversio Séria ANDRE LUIZ 01/03/2022 a 5 - Andlise de Curriculo
2022 BRANDAO 16/12/2022 - Histérico Académico
- Questionario
5
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TIAGO - Entrevista
PJO15- Wikitermes: deu cupim FERNANDES 01/03/2022 a 5 - Anélise de Curriculo
2022 na rede! 16/12/2022 - Histérico Académico
CARRIJO A
- Dindmica de Grupo
- Redagdo sobre tema
PI016- ARAN.DU: A Engen.haria CLAUDIA CELESTE 01/03/2022 a relacion.ado aacdo
2022 Aplicada ao Ensino CELESTINO DE 16/12/2022 2 - Entrevista
Basico PAULA SANTOS - Analise de Curriculo
- Questionario
Automapeamento da
territdrio quilombola - Redagdo sobre tema
szgg_ de Ribeirdo Grande e HELENA FRANCA 0116/?52//230222; 2 relacionado a agdo
Terra Seca (Barra do - Entrevista
Turvo, SP)
Podcast CienciON: - Redagdo sobre tema
PJO18- Interligando PEDRO ALVES DA | 01/03/2022 a 5 relacionado a agdo
2022 universidade, escola e SILVA AUTRETO 16/12/2022 - Entrevista
sociedade - Analise de Curriculo
- Redagdo sobre tema
Plataforma digital: Vale relacionado a acdo
PJO19- do Ribeirae o ANGELA TERUMI 01/03/2022 a 1 - Entrevista
2022 Planejamento FUSHITA 16/12/2022 - Anélise de Curriculo
Territorial - Histdrico Académico
- Questiondrio
Coletivo Cru-Solo: os
sistemas de
distribuicdo de
PJ0O20- alimentos ANDREA SANTOS 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 agroecoldgicos BACA 16/12/2022 - Anélise de Curriculo
populares enfrentando
a pandemia de fome e
covid-19.
pio21- | Aprendendoalerea MARCELO 01/03/2022 a - Analise de Curriculo
2022 Escrever em Pequenos SALVADOR 16/12/2022 2 _ Questiondrio
Passos CAETANO
PJ022- '\gions;?aEZ‘;:z'iae':;d_e GABRIELA FARIAS | 01/03/2022a , - Entrevista
2022 UFABC 2022 ASMUS 16/12/2022 - Questionario
Obsrvatério
RecilABC:Acompanham
ento e apoio a projetos ADALBERTO
PJ0O23- na Cooperativa Central MANTOVANI 01/03/2022 a 5 _ Anslise de Curriculo
2022 de Catadores e MARTINIANO DE 16/12/2022
Catadoras de Material AZEVEDO
Reciclavel do Grande
ABC (Coopcent ABC)
PJ024- Ndcleo Interdisciplinar BRUNADI\SENDES 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 de Engenharia Popular VASCONCELLOS 30/11/2022 - Andlise de Curriculo
Neurocast - Podcast
PJO25- sobre Neurociéncia da JO;E SEII\I;EIERF,{AME 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 Universidade Federal 16/12/2022 - Questionario

do ABC

BROCKINGTON
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- Prova Pratica e/ou
Monitoramento da T(;Zg:aﬁo sobre tema
PJ026- qualidade da agua de RICARDO HIDEO | 01/03/2022a 5 relaciognado 3 acso
2022 coérregos urbanos de TANIWAKI 16/12/2022 . ¢
Santo André - Entrevista
- Anadlise de Curriculo
- Histérico Académico
Democratizando
: a PRISCILA
pio27- | saberes:producioe S 01/03/2022 a - Entrevista
209 | Curadoriadematerial | BARRETODE | ¢ /15 505 2 - Histérico Académico
didatico para o ensino JESUS
de Ciéncias
Educagdo ambiental e
residuos sdlidos
i JULIANA TOFANO - Entrevist
PJ028- urbanos na regido do 01/03/2022 a n r(la\/.ls 2 a .
DE CAMPOS LEITE 2 - Histérico Académico
2022 ABC — do estado atual 16/12/2022 L
R . . TONELI - Questionario
a realidade desejada —
Fase VI
- Redagdo sobre tema
PJ029- Ultimas memdrias: ADRIANA 01/03/2022 a reIaC|on.a\do 48¢d0
2022 novas narrativ CAPUANO DE 16/12/2022 2 - Entrevista
ovas harrativas OLIVEIRA - Andlise de Curriculo
- Historico Académico
Acdes Publicas
Culturais e
P00 | caneciando | LUCONAGE | 01/03/2022a | | BECAeE SO e
2022 . . BITTENCOURT 16/12/2022 . ¢
Universidades e - Entrevista
Territorio via Estacdo
de Pesquisa M'Boi
Conversas - Andlise de Curriculo
PJ031- Neuromusicais - Ano PATRICIA MARIA 01/03/2022 3 2 - Histdrico Académico
2022 VANZELLA 16/12/2022 L
VI - Questionario
Pol - -E i
PJ032- sot?r: rt.:ciZi\tciaZOdcflzites SILVIA CRISTINA 01/03/2022 a 2 - A:;:?:;S;Z Curriculo
2022 .p . DOTTA 16/12/2022 L. -
e mudangas climaticas - Histdrico Académico
- Redagdo sobre tema
sy | Dottt | puanoven | oyosaze |, |t s
2022 da Ciéncia DE MELLO 16/12/2022 - Andlise de Curriculo
- Histdrico Académico
SAP Ciéncia -
B -E i
PJ034- prom.ovendo FABIANA 01/03/2022 a nt’rgwsta ,
2022 alternativas para o RODRIGUES 16/12/2022 2 - Andlise de Curriculo
entendimento da COSTA NUNES - Historico Académico
Ciéncia pela sociedade
- Entrevista
COMPREENDENDO A L. ,
PJO35- SERGIO DAISHI 01/03/2022 a - Analise de Curriculo
2022 BIOLOGIA MOLECULAR SASAKI 16/12/2022 2 - Histdrico Académico
E A BIOTECNOLOGIA .
- Questionario
7
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Praticas Colaborativas
entre universidade e
PJO36- escola de Educagéo 01/03/2022 a - Anélise de Curriculo
VINICIUS PAZUCH 2
2022 Basica e a utilizagdo de us U 16/12/2022 - Questionario
softwares de
geometria dinamica
Fortaa:eg:;edr:o i MARIANA - Entrevista
PJ037- enfrerftamento as MORAES DE 01/03/2022 a 2 - Analise de Curriculo
2022 . OLIVEIRA 16/12/2022 . AL
desigualdades de - Histdrico Académico
A SOMBRIO
género no ABC
PJ038- Ciéncia em Foto — 4. MARIA BEATRIZ 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 edicdo FAGUNDES 16/12/2022 - Histérico Académico
- Entrevista
PJO40- p PATRICIA MARIA 01/03/2022 a - Andlise de Curriculo
2022 EXPERIMENTE MUSICA VANZELLA 16/12/2022 2 - Historico Académico
- Questionario
Tecnologias
alternativas de - Redagdo sobre tema
PI041- trata;"se';tt‘;feaarga“as © | TATIANE ARAUJO | 01/03/2022a , “EE':E:ZCE‘:: 2 a5a0
2022 BOTOS B DE JESUS 16/12/2022 1 ,
comunidades isoladas - Andlise de Curriculo
e recuperacgdo de - Histdrico Académico
recursos
Seda de Buriti: um
podcast para o didlogo - Entrevista
PJO42- sobre o BEATRIZ TAMASO 01/03/2022 a ) - Anlise de Curriculo
2022 . MIOTO 16/12/2022 . A .
desenvolvimento - Historico Académico
territorial do Brasil.
PJ043- Pedrgucrr';‘:n(earéeig?::a) MARIA BEATRIZ | 01/03/2022 a ,  Entrevista
2022 L. s . FAGUNDES 16/12/2022 - Histdrico Académico
sérial — 2 edicdao
Gerando Respostas — - Entrevista
PJO44- Ano 2 Vocé pergunta, o | JULIANA MARTIN | 01/03/2022 a 5 _ Anilise de Curriculo
2022 Engenheiro de Energia DO PRADO 16/12/2022 . .
- Histérico Académico
responde
OPEB - Observatério da
- GILBERTO .
PJO45- Politica Externa e MARINGONI DE 01/03/2022 a 5 - Entrevista
2022 Insergdo Internacional 16/12/2022 - Histdrico Académico
. OLIVEIRA
do Brasil
Modelo de Simulag¢des
de Organismos e - Redagdo sobre tema
ANA TEREZA
PJO46- Organizagdes LOPES MARRA DE 01/03/2022 a 5 relacionado a acdo
2022 Internacionais da 16/12/2022 - Entrevista
. . SOUSA L
Universidade Federal - Questionario
do ABC -SOOI UFABC
Novas Perspectivas e
Desafios - Conhecendo
o | mErends | e | oy |, |
2022 do ABC—-Ano ll: ROCHA 16/12/2022 - Questionario
Alunos, alunas e suas
familias
8
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- Entrevista
PJOAS- Educacdo sobre a SERGIO DAISHI 01/03/2022 a 5 - Analise de Curriculo
2022 Dengue - 2022 SASAKI 16/12/2022 - Histérico Académico
- Questionario
- Redagdo sobre tema
Piods- | eleode | VTORVIERA | oy/o3p022a | | [OOSR
2022 paraop VASCONCELOS | 16/12/2022 nast -
lingua portuguesa - Histérico Académico
- Questionario
CHRISTIANE .
00| oo | st | U | e
LOMBELLO
- Redagdo sobre tema
CLAUDIA CELESTE relacionado a acdo
P;gg;_ ASTROEM CELESTINO DE 0115132//2%2223 2 - Entrevista
PAULA SANTOS - Andlise de Curriculo
- Questionario
PERFIL DA POPULA(;AO
DE EDIFICIOS Entrevista
PJ052- A?(S\L;|T\;|AE[\?1'SO|DSO§E PATRICIA 01/03/2022 a 5 - Andlise de Curriculo
2022 MORADIA NO CEZARIO SILVA 16/12/2022 : glj::trilgcr)]:rfjdemlco
MUNICIPIO DE SAO
PAULO 2

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1. Podem candidatar-se a bolsas neste Edital, discentes de graduacdo e de pds-graduacao
regularmente matriculados na UFABC e com acesso ao Portal do Discente do SIGAA.

4.2. N3o serd permitido o acumulo de bolsas previstas neste Edital com outras concedidas pela
UFABC ou por outras instituicdes de fomento, exceto as bolsas socioeconémicas.

5. DA INSCRICAO (manifestacdo de interesse em oportunidades de bolsas)

5.1. As inscricGes (manifestacbes de interesse em oportunidades de bolsas) deverdo ser

efetuadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA, Portal
Discente, no periodo indicado em cronograma.

5.2. Na Tabela 2 estdo apontados os pré-requisitos para inscricdo em cada acdo indicados pelas
coordenacdes das acdes e sob responsabilidade destas.

5.3. A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica no reconhecimento e
aceitacdo de todas as condi¢Oes previstas neste Edital.

9
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5.4. A ProEC n3o se responsabiliza por erros cometidos pelo(a) candidato(a) durante a inscricao
(manifestacdo de interesse em oportunidades de bolsas), bem como a sua nao efetivacdo por
motivo de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacado
ou outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5. Ao término das inscricdes, estas serao analisadas, com homologacdo das que cumprirem os
requisitos previstos neste Edital.

5.6. N3o serdo homologadas as inscricdes:

5.6.1. efetuadas fora do meio eletrénico definido no item 5.1;

5.6.2. efetuadas fora do prazo descrito em cronograma;

5.6.3. efetuadas para mais de duas acdes, considerando-se como validas apenas as duas ultimas
realizadas;

5.6.4. que ndo se enquadrem em uma das acdes de extensdo e cultura definidas na Tabela 1.

5.7. As inscri¢bes ndo homologadas nao serdo canceladas no sistema, o que implicard na perda
do direito da/do discente de realizar novas inscricdes em a¢des constantes deste edital.

5.8. O resultado da analise e homologacao das inscricdes de que trata o item 5.5. deste Edital
serd publicado no Boletim de Servigo da UFABC e na pagina da ProEC de acordo com o indicado

em cronograma.

Tabela 2 — Pré-requisitos para participa¢dao no processo seletivo

Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
e Possuir interesse em expressao artistica por meio de
fotografia.
e Preferencialmente, ter desenvolvido no minimo um
CR002-2022 Expressdo artistica por meio de ensaio fotografico sobre o tema de seu interesse pessoal
fotografia para tod@s (tematica livre).

e Possuir interesse em aprender (e preferencialmente ja ter
conhecimento e experiéncia em) algum Construtor de
Sites Gratuito como, por exemplo, wix.com.

e E desejavel, mas n3o obrigatério que o candidato tenha
CR003-2022 LITERATURA E LIBRAS estudado libras previamente e que se interesse por
literatura e também por libras.

e Divisdo das bolsas: 1 para audio, 1 para video e 1 para
fotografia.
Os interessados a cada bolsa do projeto UFABC-acustico
devem ter conhecimentos sobre os seguintes tdpicos,
respectivamente:
UFABC-ACUSTICO. MINICURSOS DE 1. Equipamentos de audio (p.ex., microfones, placas de
CR004-2022 CAPTACAO DE SOM, VIDEO e som). Hardware e Software (p.ex., programas de edicdo
FOTOGRAFIA de audio, configuragdo de driver e “scripts”);
2. Equipamentos de video (p.ex., cdmeras filmadoras e
programas de edi¢cdo de video). Hardware e Software
(p.ex., configuracdo de driver e “scripts”);
3. Equipamentos de fotografia (cameras Canon, Nikkon e
programas de edicdo de imagem).

10
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
Educacdo transforma, liberta e
emancipa vidas: género, classe e
CR005-2022 | raga como elementos estruturantes | e N3do indicou pré-requisitos
da punicao de mulheres - 20. Edigdo
(reformulada)
A. Requisitos obrigatorios:
1. Experiéncia comprovada com PLAC nos ultimos trés anos
(com certificagdo);
2. Experiéncia direta com publico de pessoas em situagdo de
refigio em projetos universitarios, da sociedade civil ou
outras instituicGes sociais sem fins lucrativos;
3. Certificado de curso de formacdo em PLAC (Portugués
como Lingua de Acolhimento) emitido por uma institui¢do
. reconhecida pelo MEC ou outras institui¢es sociais atuantes
Nossa Casa - Curso de Portugués o . . .
. . com curso de portugués para refugiados, ativo ha, no
CR006-2022 | _ P23 Refuglados, SoI|C|t§ntesNde minimo, trés anos;
Refugio e Migrantes em situagdo de - . . ~ .
vulnerabilidade 4, Atuagac: na parte adm|n|s.tr§t|va/co'or(.:|enagao de projetos
de extensdo ou de outras atividades similares.
B. Requisitos desejaveis, mas ndo obrigatorios:
1. Experiéncia em gestdo de projeto sociais em area
administrativa, financeira ou logistica;
2. Experiéncia em organizagdo de eventos (seminarios,
congressos, cursos livres, e outros);
3. Dominio do pacote Office intermediario;
4. Conhecimento em tecnologia e design para comunicagao
via internet.
P&s-Graduar: Escola Preparatéria
CR007-2022 para a Pés-Graduagdo em e Fluéncia na lingua inglesa.
Humanidades
CR008-2022 Desenvolvllrr?ento de Robotica e Nao indicou pré-requisitos
Pedagodgica - Avangado
e Interesse e nogdes sobre software livre
e Familiaridade com sistema operacional GNU/Linux
Re_programar: fundamentos de Nog¢bes de HTML e CSS
CR009-2022 computacdo, software livre e e Conhecimentos intermediarios sobre programacdo em

colabora¢do em rede para alunos do
ensino médio de escolas publicas

Python

e Interesse em aprender, discutir e ensinar programacao de
computadores (incluindo auxiliar na preparacdo de
material)
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Caddigo

Titulo da Acdo

Pré-requisito(s)

CR010-2022

Da macumba ao queer: Novas
possibilidades para a escola e o
ensino de ciéncias

e Preferencialmente estudantes das licenciaturas.

Enviar documentos (histérico académico; algum registro
que indique qual curso esta matriculado ou tem reserva
de vaga) para e-mail: joao.rodrigo@ufabc.edu.br

CR0O11-2022

IX Curso Antartica ou Antartida -
Como inserir as ciéncias polares no
curriculo da Educagdo Basica

Alunos de licenciatura ou que tenham cursado disciplinas
da licenciatura, como Tecnologia da informagéo e
comunicacgdo, e Educacdo Cientifica.

- Enviar curriculo e histérico académico (em arquivo pdf)
para silvia.dotta@ufabc.edu.br

- O ndo recebimento de qualquer dos arquivos acima
solicitados dentro do prazo divulgado incorrerd em
desclassificagdo do(a) candidato(a), que ndo seguira para
a entrevista.

- E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a)
certificar-se do envio e recebimento dos arquivos pelas
coordenadoras.

- Orientag0es para a entrevista (dia e hora) serdo
divulgadas posteriormente ao prazo de envio dos arquivos
via e-mail aos/as candidatos(as) que tiverem enviado os
arquivos solicitados.

- O ndo comparecimento no dia e hora da entrevista
incorrera em desclassificagcdo do(a) candidato(a).

CR013-2022

Oficinas de Popularizagédo da Ciéncia
2022

e Sem pré-requisitos

CR014-2022

PolarCasters - Educar por meio da
produgado de videos

Alunos de licenciatura ou que tenham cursado disciplinas
da licenciatura, como Tecnologia da informacdo e
comunicacgdo, e Educacdo Cientifica.

- Enviar curriculo e histérico académico (em arquivo pdf)
para fabiana.costa@ufabc.edu.br e
silviadotta@gmail.com

- 0 ndo recebimento de qualquer dos arquivos acima
solicitados dentro do prazo divulgado incorrera em
desclassificacdo do(a) candidato(a), que ndo seguira para
a entrevista.

- E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a)
certificar-se do envio e recebimento dos arquivos pelas
coordenadoras.

- OrientacOes para a entrevista (dia e hora) serdo
divulgadas posteriormente ao prazo de envio dos arquivos
via e-mail aos/as candidatos(as) que tiverem enviado os
arquivos solicitados.

- 0O ndo comparecimento no dia e hora da entrevista
incorrera em desclassificagdo do(a) candidato(a).
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Pré-requisito(s)

CR015-2022

Capacitagao em geotecnologias

e Facilidade com softwares de geoprocessamento;

e ter cursado disciplinas ou cursos relacionados a
geotecnologias;

o facilidade no uso de editores de texto e planilhas;

o facilidade em gerenciamento de midias sociais;

o facilidade no uso do Moodle.

CR016-2022

Oficina de Paleontologia na
perspectiva CTSA: a Pré-historia do
Brasil em sala de aula

e Nocdes de ferramentas digitais;

e Saber confeccionar e preencher formularios online;
¢ Disponibilidade para encontros aos sabados;

e Dominio de plataforma para aulas no modo remoto.

CR017-2022

Curso de Formacao Popular

e Vinculo com alguma das licenciaturas da UFABC;

e Experiéncia em projetos/movimentos sociais relacionados
a educagao popular;

e Conhecimento tedrico sobre o campo da educagdo
popular e identificagdo com o idedrio da pedagogia
histérico-critica.

Recomenda-se aos candidatos, como preparag¢ao para a
entrevista, o estudo do material produzido no curso "Da
pedagogia histdrico-critica a educagdo popular: subsidios
tedricos", ofertado em 2019 na UFABC. O material pode
ser acessado em
https://blogdorafaelmori.wordpress.com/category/daped
agogia-historico-critica-a-educacao-popular

CR018-2022

Formacdo de professores a partir de
um conto histérico para o ensino de
probabilidade para os anos iniciais
do ensino fundamental

e Redacgdo sobre o tema da acdo, ou seja, abordar a
Formacdo de professores a partir de um conto histérico
para o ensino de probabilidade para os anos iniciais do
ensino fundamental, o interesse e motivagdo em
participar do projeto/curso de extens3o;

e Curriculo Lattes e comprovantes;

e Historico escolar do aluno de Graduagdo ou Pds-
Graduagao.

Enviar os documentos solicitados ao e-mail institucional do
professor coordenador: ailton.junior@ufabc.edu.br:

CR019-2022

Engenheiro [ ] Ser humano

e Conhecimentos praticos sobre impressao 3D.

CR020-2022

UFABC para MiN@s 2022: Coletivo
Mirtha Lina

e Sem pré-requisitos
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CR022-2022

Ensino de Astronomia no Grande
ABC

e Nenhum pré-requisito, mas experiéncia no projeto ganha

prioridade

CR023-2022

Formagdo de professores a partir de
um jogo pedagdgico para o ensino
de probabilidade para os anos
iniciais do ensino fundamental

Enviar os documentos solicitados ao e-mail institucional
do professor coordenador: ailton.junior@ufabc.edu.br:
1) Redagdo sobre o tema da agdo, ou seja, abordar a
Formagdo de professores a partir de um jogo pedagdgico
para o ensino de probabilidade para os anos iniciais do
ensino fundamental, o interesse e motivagdo em
participar do projeto/curso de extens3o;

2) Curriculo Lattes e comprovantes;

3) Historico escolar do aluno de Graduagdo ou Pds-
Graduagao.

CR025-2022

Manufatura Aditiva

Conhecimentos praticos sobre impressdo 3D

CR026-2022

S(EJA) ConsCiéncia: divulgacdo e
comunicacdo cientifica para a
Educagdo de Jovens e Adultos.

Discentes da graduacgdo ou pds-graduacgdo que tenha feito
estagio na Educacdo de Jovens e Adultos ou que tenha
interesse em estagiar com esse publico

CR027-2022

Introdugdo a Neurociéncia da
Musica

Interesse e, de preferéncia, envolvimento nas areas de
neurociéncia, psicologia ou musica.

Disponibilidade de 10 horas semanais para dedicagdo ao
projeto.

Habilidade para realizagdo das tarefas descritas abaixo:
a. Auxiliar na organizagdo e na realizagdo das aulas (ex:
agendamento de encontros em plataformas virtuais,
organizagdo do material didatico)

b. Auxiliar no atendimento aos alunos matriculados no
curso.

IV. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SELECAO, ENVIAR
HISTORICO ESCOLAR, MINI CURRICULO e PARTICIPAR DE
ENTREVISTA

Email para contato: p.vanzella@ufabc.edu.br (com cépia
para thenille.braun@ufabc.edu.br)

CR028-2022

Desenvolvimento de Robdtica
Pedagdgica - Basico

Sem pré-requisitos
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Cédigo Titulo da Agao Pré-requisito(s)
CR029-2022 | Contos de Escola (ressubmissdo) , L.
Sem pré-requisitos
Mostra de Trabalhos em Tecnologia
EV003-2022 a € & Sem pré-requisitos
e Robdtica Pedagodgica
Estar regularmente matriculado em curso de Graduagdo e
Seminario de Segurancga Publica: Pés Graduacgdo da Universidade Federal ABC.
EV004-2022 | Uma perspectiva indigena e preta Preferencialmente alunos vinculados a cursos das ciéncias
sobre as facetas do genocidio. humanas, ou aqueles interessados de forma inequivoca
no tema do Seminario.
Ter pesquisa e/ou experiéncia de pesquisa sobre o tema
EV006-2022 Brasil, Orlt.ente Mef:llo e o cenario do Oriente Médio. N . .
internacional Interesse e responsabilidade na pesquisa sobre Oriente
Médio.
Conhecimentos prévios em registro audiovisual;
Memoria e Justica Reparativa: A .. P ~ &
memoria dos/as Anistiados/as e Habilidade em Redagdo;
PJ004-2022 . A Afinidade com tema do trabalho e/ou movimentos
Anistiandos/as como Patriménio o
Histdrico Cultural - ano 2 Souali . .
Experiéncia com entrevista.
Os interessados a bolsa do projeto da webradio devem ter
conhecimentos sobre os seguintes tdpicos:
1) Equipamento de dudio (p.ex., microfones e placas de
510052022 RADIO EMISSORA VIA INTERNET DA Zo”rsnz;iH:Srfl)ware e Software (p.ex., configuracdo de driver
UFABC (WEBRADIO-UFABC) P - . , .
2) Transmissdo ao-vivo de som e video pela internet.
3) Bom desenvolvimento com informatica e software em
geral, p.ex., programas de edi¢do de imagem, som e
video.
Programacdo, web sites, programas de edig¢do e criacdo
PJ006-2022 Sala de cultura Aeroespacial de imagens, inglés, edicdo e criagdo de videos e Unity
Engine.
PJ007-2022 Sarau Empretecer e Ter conhecimentos sobre questdo racial e familiaridade

com expressoes da cultura negra.
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e Ser aluno regularmente matriculado em cursos de
PJ008-2022 Aurora graduagdo da UFABC. N
e Possuir experiéncia comprovada na produgdo de textos e
midias digitais para a divulgacdo cientifica.
e Disponibilidade para participacao das atividades em
Forum Permanente de Politicas Foruns regionais e municipais do Grande ABC.
PJ009-2022 L . . , .
Educacionais da UFABC e Envolvimento com atividades na area de politicas
educacionais e/ou formagao de professores(as).
e Preenchimento obrigatério de questionario a ser enviado
aos candidatos.
MirTic@: letramento e inclusdo ¢ Disponibilidade para participagdo de entrevista online no
PJ010-2022 | digital para criangas e adolescentes periodo de selegdo.
em abrigos e Disponibilidade para envio de documentos
comprobatdrios informados no questionario ou
entrevista.
e Para curriculo: experiéncia profissional (incluindo estagios
remunerados e ndo remunerados) na area da Educacdo
Especial e Inclusiva, assim como da Psicologia. Ter
realizado PDPD, IC ou ag¢do extensionista (bolsista em
Acdes extensionistas educacionais curso de extensao, projeto de extensao ou organizagdo de
P1011-2022 transversais e inclusivas do Grupo evento) na area da Educacdo Especial. Ter participagdo
de Pesquisa em Educagdo Especial e em Grupos de Pesquisa que dialoguem com a Educagdo
Inclusiva da UFABC Especial.
e Para histdrico: ter cursado disciplinas na area de
humanidades, com énfase em Educacdo Especial,
Educacdo Inclusiva, Psicologia, Politicas Educacionais,
dentre outras areas afins.
Africanidades, circularidades e
PJ012-2022 literatura infantil - Brasil negroe | @ Sem pré-requisitos
quilombola
e Disponibilidade de tempo para coletar dados nas escolas
. . . do ensino fundamental de Santo Andre.
PJ013-2022 Kalului gnsmo de |.e|tura, escrita e o Interesse em assuntos de alfabetiza¢do.
matematica no ensino fundamental. . . M
e Experiéncia com projetos de extensao.
e Conhecimento de programacdo basica e edicdo grafica.
PJ014-2022 Diversdo Séria e Sem pré-requisitos
PJ015-2022 Wikitermes: deu cupim na rede! e Sem pré-requisitos
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PJ016-2022

ARANDU: A Engenharia Aplicada ao
Ensino Basico

Experiéncia em web sites, programagdo em C++ e CH,
arduino e redes e gerenciamento de servidores.

PJ017-2022

Automapeamento do territorio
quilombola de Ribeirdo Grande e
Terra Seca (Barra do Turvo, SP)

Ter cursado com bom aproveitamento a disciplina
“Cartografia e Geoprocessamento” e/ou “Cartografia e
Geoprocessamento para o Planejamento Territorial" na
UFABC e/ou disciplina equivalente em outra instituicdo de
ensino.

Ter disponibilidade para participar de trés viagens ao
territdrio quilombola "Ribeirdo Grande e Terra Seca"
(Barra do Turvo, SP) durante o ano (2022). Cada viagem
tera duragdo 3 a 4 dias.

E desejavel que o candidato tenha algum conhecimento
sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservagao
bem como dos direitos constitucionais das comunidades
quilombolas no Brasil.

PJ018-2022

Podcast CienciON: Interligando
universidade, escola e sociedade

Todo material encaminhado ndo precisa estar finalizado e
serd utilizado apenas para identificar habilidades em uma
das areas: edigcdo de audio, edicdo de imagem ou roteiro
(para uma das areas apenas):

a) Edicdo de audio: encaminhar um exemplo de audio
editado e realizado pelo candidato de no maximo 1
minuto;

b) Edicdo de imagem: encaminhar um exemplo de uma
capa de podcast em formato quadrado com o Tema Livre;
c) Construcdo de roteiro - encaminhar um exemplo de um
roteiro de conversa sobre um determinado tema com
gquestdes ou um arquivo texto com sugestdes de areas
que gostaria de atuar.

Encaminhar o link do arquivo depositado em algum
repositério (Google Drive, OneDrive ...) para
pedro.autreto@ufabc.edu.br

PJ019-2022

Plataforma digital: Vale do Ribeira e
o Planejamento Territorial

Facilidade no uso e gerenciamento de midias sociais.
Facilidade com softwares de geoprocessamento.

Ter cursado disciplinas ou cursos relacionados a
geotecnologias.

Facilidade na elaboracao de textos de divulgacao
cientifica.

PJ020-2022

Coletivo Cru-Solo: os sistemas de
distribuicdo de alimentos
agroecologicos populares

enfrentando a pandemia de fome e
covid-19.

Conhecimento das discussGes no campo da agroecologia,
a soberania alimentar e as redes alternativas de
abastecimento alimentar.
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E preferivel que o(a) candidato(a) tenha experiéncia
prévia com o curriculo ALEPP, tendo sido capacitado(a)
Aprendendo a Ler e a Escrever em . ~ . o
PJ021-2022 para sua aplicagdo. Caso nao tenha, é desejavel que o(a)
Pequenos Passos . - L. . .
candidato(a) tenha experiéncia prévia no manejo/treino
de criangas em idade de alfabetizagdo.
Familiaridade com ferramentas virtuais para eventos e
transmissdo online. Ex: StramYard, OBS studio, etc.
Mostra Ecofalante de Cinema Hajb.ilidade' n.o uso de ferramentas de design grafico para
PJ022-2022 . midias sociais. Ex: Canva, Photoshop, etc.
Ambiental - UFABC 2022 . . ).
Habilidade para elaboragdo de relatérios.
Excelente habilidade comunicativa para contatar
palestrantes e mediar eventos online.
Obsrvatério
RecilABC:Acompanhamento e apoio
P1023-2022 | 2 projetos na Cooperativa Central Enviar curriculos atualizados para o email
de Catadores e Catadoras de adalberto.azevedo@ufabc.edu.br.
Material Recicldvel do Grande ABC
(Coopcent ABC)
PJ024-2022 Nucleo Inter<.:I|SC|pI|nar de Estudante de graduagdo da UFABC.
Engenharia Popular
Ter disponibilidade para dedicar 10h por semana as
atividades do projeto.
Ter interesse em participar das atividades previstas para
serem desenvolvidas no Neurocast.
Neurocast - Podcast sobre Participagdo em projetos de extensao.
PJ025-2022 Neurociéncia da Universidade Participaria do Neurocast voluntariamente, sem
Federal do ABC recebimento de bolsa, porém com recebimento de
certificado?
Dado que possui interesse na bolsa, pretende desenvolver
outra atividade remunerada?
Ja participou do Neurocast?
Vaga 1
Facilidade no uso e gerenciamento de midias sociais,
facilidade com softwares de geoprocessamento, ter
cursado disciplinas ou cursos relacionados a
geotecnologias, facilidade com editores de texto e de
Monitoramento da qualidade da \p;lamlhas
PJ026-2022 | agua de cérregos urbanos de Santo ag.a. 2 . o .
André Facilidade no uso e gerenciamento de midias sociais,
facilidade com redagao de textos, ter cursado disciplinas
ou cursos relacionados a ecologia / recursos hidricos /
saneamento, facilidade com editores de texto e de
planilhas
Enviar histérico escolar e CV para ricardo.t@ufabc.edu.br
Democratizando saberes: produgdo
PJ027-2022 e curadoria de material didatico e Sem pré-requisitos

para o ensino de Ciéncias
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Responder a um questionario a ser disponibilizado para os
Educagdo ambiental e residuos dlsc.ente's II’,IS'CrItOS.
sélidos urbanos na regido do ABC — EnV|'ar' histdrico esc<?lar.
PJ028-2022 d . . Participar da entrevista
o estado atual a realidade
desejada — Fase VI . L .
O email para contato é juliana.toneli@ufabc.edu.br cc
para juliana.toneli.ufabc@gmail.com
Sera dado preferéncia a quem tiver alguma experiéncia
prévia com pesquisas de campo (no TCC, TG, ou no final
dos Bacharelados Interdisciplinares e outros).
Gostar de estudar temas sobre imigragao.
PJ029-2022 | Ultimas memdrias: novas narrativas Gostar de temas de humanidades.
Ter iniciativa e compromisso.
Estar disposto/a a participar de reunides de grupo (ter
tempo habil para tanto).
Gostar de ler e escrever.
Acdes Publicas Culturais e
Socioeducativas: Extensdo
PJ030-2022 Conectando Universidades e Sem pré-requisitos.
Territorio via Estagdo de Pesquisa
M'Boi
Interesse e, de preferéncia, envolvimento nas areas de
neurociéncia, psicologia ou musica.
Disponibilidade de 10 horas semanais para dedicagdo ao
projeto.
Habilidade para realizagdo das tarefas descritas abaixo:
a. Auxiliar na organizacdo e na realizagao das palestras
(ex: elaboragdo do cronograma, contato com os
palestrantes, agendamento em plataformas virtuais,
PJ031-2022 | Conversas Neuromusicais - Ano VIII elaborégao da divulgagdo) .
b. Solicitar aos palestrantes que enviem os documentos
pertinentes (termo de cessdo de imagem, biografias e
resumos das palestras para divulgacdo, pdf de suas
apresentagGes no qual constem as bibliografias sobre os
temas apresentados.)
c. Auxiliar na edicdo de videos e na alimentagdo de
plataformas virtuais.
ENVIAR OS DOCUMENTOS SOLICITADOS E RESPONDER O
QUESTIONARIO DE SELECAO
Ter cursado disciplina na licenciatura (enviar histérico
PJ1032-2022 Polarcast - podcast sobre ciéncias para silvia.dotta@ufabc.edu.br)

polares e mudancgas climaticas

Ter experiéncia em edicdo de dudio (enviar curriculo ou
portfolio comprovando a experiéncia)
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Divulgacdo cientifica: Guia dos
PJ033-2022 5- isitos.
033-20 Entusiastas da Ciéncia Sem pre-requisitos
Enviar CV Lattes (link e pdf) e Histérico Académico (pdf)
para fabiana.costa@ufabc.edu.br
A entrevista acontecera de forma remota via link a ser
enviado por e-mail ao candidato apds o recebimento dos
SAP Ciéncia - promovendo arqwlvos acima mencionados. E de respc?nsabl |dad§ do
. . candidato checar regularmente a sua caixa de e-mails
PJ034-2022 | alternativas para o entendimento da . o
A . . para atualizar-se sobre a continuidade do processo
Ciéncia pela sociedade . . .
seletivo e se certificar da data da entrevista.
O ndo recebimento de algum dos arquivos acarretara em
desclassificagdo automatica do candidato, que ndo seguira
para a entrevista, bem como posteriormente o ndo
comparecimento na entrevista.
COMPREENDENDO A BIOLOGIA . . . . .
PJ035-2022 MOLECULAR E A BIOTECNOLOGIA Conhecimento sobre Biologia molecular e bioquimica.
Praticas Colaborativas entre
universidade e escola de Educagado . A
PJ036-2022 | ., . e & Conhecimento sobre softwares de geometria dinamica.
Basica e a utilizagdo de softwares de
geometria dindmica
Fortalecimento deagoesde | * CAR e ER Be T s o
PJ037-2022 | enfrentamento as desigualdades de . & . ’ A o
o desejaveis, bem como experiéncia com inicia¢do cientifica
género no ABC L
e/ou organizagdo de eventos.
PJ038-2022 Ciéncia em Foto — 4. edigao Sem pré-requisitos.
Interesse em cognigdo musical e desenvolvimento infantil.
Interesse e/ou colaboracdes prévias em atividades do
Grupo Neurociéncia e Musica na UFABC.
Interesse em atividades com criangas (experiéncia prévia
PJ040-2022 EXPERIMENTE MUSICA nao é essencial, porém serd valorizada)

Habilidade de programacdo e/ou planejamento

Email para contato: p.vanzella@ufabc.edu.br (com cépia
para luisiana@centrobenenzon.com.br)
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Tecnologias alternativas de ., o .
tratamento de 4guas e esgotos para Desejavgl ter cursado as d|5C|pI|[1as: Tecnologias
PJ041-2022 ) . Alternativas de Tratamento de Agua e Efluentes e
comunidades isoladas e N . . . .
~ Representagdo Grafica de Projetos Ambientais e Urbanos.
recuperagao de recursos
Ser interessado/a no tema do desenvolvimento territorial.
Ter disposi¢do para estudar sobre os temas definidos pelo
grupo que produz o podcast.
Integrar o grupo de estudo e produgdo do podcast.
Seda de Buriti: um podcast para o Dominar o manejo de midias sociais e estar disposto/a a
PJ042-2022 | didlogo sobre o desenvolvimento aprender formas de ampliar o engajamento do projeto
territorial do Brasil. nesses espacos.
Preferencialmente ter alguma experiéncia em programas
de edicdo de audio.
Preferencialmente ter dominio sobre programas para
edicdo de imagem (como o canvas, por exemplo).
PJ043-2022 Pergunté (e r’e.sposta) de'czianga ¢ Sem pré-requisitos.
coisa séria! — 2 edicao
Estar cursando graduagao na Engenharia de Energia ou no
Gerando Respostas — Ano 2 Vocé BC&T ou pds-graduagdo em dreas afins a energia.
PJ044-2022 | pergunta, o Engenheiro de Energia Ter acesso a internet.
responde Ter disponivel computador para fazer edigdes de videos e
imagens.
OPEB - Observatodrio da Politica
PJ045-2022 | Externa e Insergdo Internacional do Ser aluno/a do BRI-UFABC.
Brasil
Sera um diferencial e é desejavel (porém, ndo obrigatorio)
Modelo de Simulagdes de que o/a candidato/a ja tenha participado (seja como
P1046-2022 Organismos e OrganizagGes organizacgdo, seja como delegado/a) de simulagdes de
Internacionais da Universidade organismos e organizagdes internacionais, no ensino
Federal do ABC -SOOI UFABC médio ou graduacdo. Também ¢é desejavel que o/a
candidato/a tenha feito (ou faga parte) parte do SOOI.
Ter sido aprovado(a) na disciplina Introdugdo as
Engenharias com conceito A ou B.
Novas Perspectivas e Desafios - Atencdo: atividades externas a universidade como
P1047-2022 Conhecendo as Engenharias da estagio obrigatdrio e estagio ndo-curricular, ou ainda

Universidade Federal do ABC — Ano
II: Alunos, alunas e suas familias

outras atividades profissionais, ndo permitem a dedicac¢do
como o esperado pela coordenagdo para o bom
andamento do projeto, ja que o projeto inclui atividades
com escolas nos hordrios dos turnos escolares.
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Caddigo

Titulo da Acdo

Pré-requisito(s)

PJ048-2022

Educacdo sobre a Dengue - 2022

e Interesse pela drea de biologia e educagdo no ensino

fundamental.

PJ049-2022

Geotecnologias livres para o publico
de lingua portuguesa

Os bolsistas serdo selecionados com base nos seguintes
critérios, em ordem de prioridade:

12 - Maior conhecimento da lingua inglesa;

29 - Maior conhecimento de cartografia e
geoprocessamento, preferencialmente com experiéncia
em QGis e Geoda;

32 - Maior Coeficiente de Rendimento Académico (CR);
42 - Maior Coeficiente de Aproveitamento Académico
(CA);

52 - Maior idade.

Dessa forma, caso haja empate no critério nimero 1, sera
utilizado o critério 2 como desempate, e assim por diante.

PJ050-2022

Célula Virtual UFABC

Participagdo da proposi¢ao do projeto; estudos
desenvolvidos na drea do projeto; conhecimento técnico
para o desenvolvimento do projeto. Esses topicos serdo
avaliados na entrevista, em caso de empate ou ndo
atendimento aos critérios mencionados sera realizada
avaliagdo do histdrico escolar.

Email para: christiane.lombello@ufabc.edu.br

PJ051-2022

ASTROEM

Experiéncia em web sites, programagao, programas de
edicdo e criagdo de imagens e ensino.

PJ052-2022

PERFIL DA POPULACAO DE
EDIFICIOS OCUPADOS POR
MOVIMENTOS DE MORADIA NO
MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

e Sem pré-requisitos.

6. DA SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

6.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) serd de responsabilidade da coordenacdo da
acdo e ocorrera conforme previsto neste Edital, considerando-se os pré-requisitos constantes da

Tabela 2.

6.2. O(A) candidato(a) deve atentar-se ao cronograma, a comunicac¢do eletrénica advinda da
coordenacao e a divulgacdo dos resultados.
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6.3. Somente poderdo participar da selecdo os(as) discentes que cumprirem todos os critérios
para inscricdo estabelecidos neste Edital e na Portaria ProEC n2 013/2019.

6.4. ComunicacOes referentes a selecdo serdo enviadas ao(a) candidato(a) por e-mail. O(A)
candidato(a) deve se certificar que o endereco eletronico indicado no ato da inscricdo esta
correto e verificar se sua conta de e-mail ndo possui filtro “anti-spam” para o e-mail da UFABC
(@ufabc.edu.br).

6.5. Diante de eventuais conflitos de hordrios, fica a critério do(a) discente optar em qual
processo seletivo participara.

6.6. A coordenacdo da acdo devera enviar o nome dos(as) selecionados(as) por meio do
Formulario de Indicacdo de Bolsistas - ProEC — UFABC indicando os(as) selecionados(as) e uma
lista de espera com os(as) demais discentes participantes no presente processo seletivo.

6.7. Caso seja identificada pela ProEC, a sele¢cdo do(a) mesmo(a) discente em duas ag¢des, este(a)
serd notificado(a), via e-mail, devendo optar por apenas uma delas.

6.8. Caso o(a) discente ndo se manifeste dentro do prazo estipulado no item 6.7, serd alocado(a)
automaticamente na primeira acdo na qual se inscreveu.

6.9. A coordenacdo da agdo, em conjunto com a ProEC, podera realizar uma chamada publica
para uma nova selecao, respeitando as exigéncias legais e os requisitos deste Edital, dentro do
prazo maximo de inclusdo de bolsista (cronograma instituido pela ProEC para vagas
remanescentes) e nos seguintes casos:

a) nao houve manifestacdo de interesse por parte do(a) discente;
b) ndo houve discente selecionado(a);

¢) ndo ha discentes disponiveis na lista de espera;

d) ndo ha lista de espera; ou

e) aporte de novas bolsas.

6.10. Discentes inscritos, participantes ou ndo dos processos seletivos de acdes constantes deste
edital, ndo poderdo inscrever-se em novas chamadas ou editais de vagas remanescentes ou de
novas vagas.

6.11.Com a abertura de novo Edital ou Chamada Publica Complementar para vagas
remanescentes ou novas vagas, a lista de espera do processo seletivo anterior, se houver,
perdera a validade e as/os discentes que a comporem perderdo o direito de participar de novo
processo seletivo de bolsista para a acdo no ano vigente.

7. DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE OUTORGA

7.1. A coordenacdo devera cadastrar o Plano de Trabalho e assinar o Termo de Outorga para
todos(as) os(as) discentes bolsistas no SIGAA, impreterivelmente no periodo previsto em
cronograma publicado na pagina da ProEC.
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7.2. As datas de inicio e fim do Plano de Trabalho devem ser cadastradas considerando o
intersticio de 01/03/2021 até a data limite de 17/12/2021, sendo que o(a) bolsista somente fara
jus ao recebimento da bolsa no periodo previsto no Plano, conforme aprovado pelo Comité de
Extensdo e Cultura para a acao.

7.3. Aiindicacdo da carga horaria do(a) bolsista no plano de trabalho devera considerar o seguinte
calculo:

10 horas semanais X 4 semanas por més = 40 horas mensais X n2 de meses
Ex: Bolsista atuara no projeto de 01/03/2021 a 17/12/2021
40 (horas mensais) X 10 (meses) = 400 horas totais

7.4. Apds o cadastro do Plano de Trabalho e da assinatura do Termo de Outorga pela
coordenacdo, os(as) discentes selecionados(as) deverdo assinar o mesmo Termo no SIGAA,
impreterivelmente no periodo previsto em cronograma.

7.5. O ndo cumprimento dos itens 7.1, 7.2 e 7.4 impedird o pagamento da bolsa de extensdo e
cultura.

7.6. Caso admitido o cadastro do Plano de Trabalho e/ou a assinatura do Termo de Outorga fora
dos periodos estabelecidos neste Edital, a bolsa terd validade a partir do dia da assinatura do
termo por todos(as) signatarios(as), podendo ser vedado o pagamento de valores retroativos.

7.7. Discentes que participaram de processo seletivo e que constem em lista de espera poderao
ser cadastrados(as) no SIGAA como discente voluntario(a).

7.8. Discentes que ndo participaram de processo seletivo, mas participardo da acao como
voluntdrios(as) deverao ser cadastrados(as) na equipe de execugao da agdo.

8. DAS OBRIGACOES DOS(AS) BOLSISTAS

8.1. Além das obrigacdes previstas na Portaria ProEC n2 013/2019, é obrigacdo dos(as) bolsistas
inserir seus dados bancarios no Portal do Discente do SIGAA e manté-los atualizados, bem como
os demais dados pessoais.

8.2. A ProEC ndo se responsabilizarad por pagamentos de bolsas ndo efetuados por falta ou
incorrecdo dos dados bancarios inseridos no sistema.

9. DAS OBRIGACOES DA COORDENACAO

9.1. Além das obrigagOes previstas na Portaria ProEC n2 013/2019, caberd a coordenagdo o
preenchimento do Plano de Trabalho e assinatura do Termo de Outorga dos(as) bolsistas, ambos
disponiveis no SIGAA, no prazo estipulado em cronograma.
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9.2. A coordenacdo devera, para fins de comprovacdo, manter sob sua guarda todos os
documentos comprobatdrios do processo seletivo referente ao preenchimento de vagas sob sua
responsabilidade.

9.3. A coordenagdo devera atentar-se as normativas expressas na Resolucdao ConsEPE n2 105 de
2011, respeitando a forma como as pessoas transgéneras, transexuais e travestis desejam ser
reconhecidas, identificadas.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1.A divulgacdo da lista dos(as) discentes selecionados(as) e ndo selecionados(as) sera
publicada na pdgina da ProEC, conforme previsto em cronograma.

10.2.A critério da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e/ou da coordenacdo da a¢do poderdo ser
solicitados outros documentos aos(as) bolsistas.

11. DO CRONOGRAMA

Acdo Data

Periodo de Inscricdo (manifestacao de
interesse)

De 14 de janeiro a 03 de fevereiro de 2022

Publicacdo da homologacao das inscri¢cdes

09 de fevereiro de 2022

Encaminhamento da lista dos(as) discentes
inscritos a coordenacdo da acao

10 de fevereiro de 2022

Selec¢do dos(as) inscritos(as)

De 14 a 19 de fevereiro de 2022

Encaminhamento a ProEC pela coordenacao
de acdo da relacdo dos(as) bolsistas
selecionados(as) e da lista de espera

Até 23 de fevereiro de 2022

Notificagcdo de discentes selecionados em
mais de uma agao

25 de fevereiro de 2022

Publicagdo do resultado (*)

26 de fevereiro de 2022

Insercao do Plano de Trabalho do(a) bolsista
no SIGAA pela coordenacdo da acdo e
assinatura do Termo de Outorga

De 26 de fevereiro a 05 de marco de 2022

Assinatura do Termo de Outorga pelo(a)
discente

De 26 de fevereiro a 05 de marco de 2022

(*) ATENCAO: obrigatéria a inser¢do dos dados bancarios pelo(a) discente selecionado(a) no

SIGAA para fins de preenchimento do plano de trabalho e pagamento de bolsa.
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11.1. No caso de vagas remanescentes, durante o ano de 2022 a ProEC podera disponibilizar
novos cronogramas conforme disposto no item 6.9 deste Edital.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

12.1.Casos omissos serdo deliberados pelo Comité de Extensdo e Cultura(CEC) da UFABC.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2168/2022 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.000785/2022-80
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

Alterar o valor maximo individual para o auxilio a participacdo em
eventos estudantis a alunos regulares da graduacéao.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO EM EXERCICIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC, nomeado pela Portaria de Pessoal n° 32, de 20 de janeiro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secédo 2, de 26 de janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicoes legais, considerando a Resolugédo ConsUNI n° 99 de 18 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Informar que o indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA referente ao periodo
acumulado de janeiro a dezembro de 2021 foi de 10,06%.

Art. 2° Alterar o valor maximo individual para concessao do auxilio a participacdo em eventos
estudantis a alunos regulares da graduacéo para R$ 2.123,83, no caso dos processos abertos
até 31 de dezembro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo no Boletim de Servigo da UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 16:43)
WESLEY GOIS
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO
VICE-CHEFE DE UNIDADE (Substituto)
PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 1763423

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 2168, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 13/01/2022 e o cddigo de verificacdo: 721782a0e7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 37 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000583/2022-38
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
2403362 | ROBSON LEITE DA SILVA 04 26/12/2021
2398531 | ALEXANDRE ALVES DE SOUSA NASCIMENTO 04 07/12/2021
2534584 | EDILSON JOSE RODRIGUES 05 06/11/2021
2261276 | HENRIQUE DE SOUZA SILVA 05 10/11/2021
2228049 | NATHALIA CAROLINE DURAN 05 25/11/2021
2266366 | FLAVIO ARCHANJO CARRAMASCHI 05 04/12/2021
2876306 | RICARDO SOARES LIMA 06 16/11/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 37, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
9eed3dalc9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 38 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000584/2022-82
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitacao Profissional, nos termos do Art. 10 da Lei
n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de
2006 e a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIiVEL | VIGENCIA

2971170 | THIENE PELOSI CASSIAVILLANI v 23/12/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 38, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
66d1870fa6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 39 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000586/2022-71
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
2127669 | CLAUDETE MARIA NUNES SANCHES 06 04/12/2021
2128011 | ELIANE MELISSA SANTOS DE OLIVEIRA 06 04/12/2021
1731309 | HELIO HENRIQUE GONCALVES GUARDABAXO 06 04/12/2021
2127742 | JANINE SANTOS TONIN TARGINO 06 04/12/2021
1944697 | KAIO AUGUSTO BUENO 06 04/12/2021
2127787 | LEANDRO AMIRATI DO AMARAL 06 04/12/2021
2127839 | MARCO DE FREITAS MACIEL 06 04/12/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 39, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
a59af4ae5f
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 40 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000590/2022-30
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo, nos termos do Art. 12 da Lei n° 11.091 de
12 de janeiro de 2005, do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006 e da Lei n2 12.772 de 28
de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

NiVEL DE ~ A
SIAPE NOME ESCOLARIDADE RELACAO | VIGENCIA

1676295 | LEANDRO ANDRIOLLI ALBERTO ESPECIALIZACAO | DIRETA |20/12/2021

3125405 | DANIELLE DE CARVALHO DA SILVA | ESPECIALIZACAO | DIRETA |06/01/2022

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 40, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o codigo de verificacdo:
410d66d783
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MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 41 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000592/2022-29

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso

Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho

Boletim de Servigo n° 1111
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dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
2129188 | RENATA CEZARINI CANESSO 06 04/12/2021
2128075 | RENNE RODRIGUES ROCHA 06 09/12/2021
2127870 |SILVIA CARLA RODRIGUES 06 04/12/2021
2127862 | TAMIKO DE FREITAS CASCALES 06 04/12/2021
2127924 | VINICIUS NUNES ZORZETTI 06 04/12/2021
2127932 | WILLER DE GOIS PEREIRA 06 04/12/2021
1833559 | PAMELA ISHIKI 06 05/12/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 41, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:

df40144374
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 42 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000594/2022-18
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1977185 | CLARISSA DE FRANCO 07 06/11/2021
1981325 | ARYANNE TOGNI 07 28/11/2021
1982394 | ANA CRISTINA MARTINS DOS SANTOS 07 03/12/2021
1982396 | CANDIDO TIEPO JUNIOR 07 03/12/2021
2826160 | FELIPE DANTAS FERREIRA 07 11/12/2021
1982402 | FELIPE VASCONCELLOS DE SIQUEIRA 07 03/12/2021
1984183 | SERGIO PIRES JUNIOR 07 19/12/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 42, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
1b3fa41a70
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 43 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000595/2022-62
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1863697 | ANA PAULA PAGOTTI 08 02/11/2021
1863704 | ANDREI AGUILERA WATANABE 08 02/11/2021
1863711 | ANTONIO GUILHERME MEDEIROS NETO 08 02/11/2021
1863713 | BIANCA GROTTI DEVORA 08 02/11/2021
1863681 | EDUARDO TOSHIO NAGASE 08 02/11/2021
1863740 |JONNY APARECIDO FERNANDES MARQUES 08 02/11/2021
1863746 | LUCIANO ALVES FERRARI 08 02/11/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 43, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
8008948121
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 44 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000596/2022-15
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1863696 | MARCO ANTONIO MARINO 08 02/11/2021
1863753 | MATEUS MERGL 08 02/11/2021
1863761 | ROBSON MARINO GARCIA SANTOS 08 02/11/2021
1863763 | ROGERIO RAMOS DE SOUSA JUNIOR 08 02/11/2021
1863724 | EDGARD GONCALVES CARDOSO 08 08/11/2021
1863754 | MAURICIO BATISTA FIALHO 08 24/11/2021
1863728 | HELVIA ARANDAS MONTEIRO GIACON 08 09/11/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 44, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
4e40c242b8
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 45 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000610/2022-72
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1863744 | LUANA DE OLIVEIRA SOUSA 08 09/11/2021
1855147 | CAMILO MISURA 08 14/11/2021
1863774 | WELLINGTON DIEGO DA ASCENCAO 08 15/11/2021
1865090 | CARLA CRISTIANE PAZ FELIX 08 16/11/2021
1865692 | PERSIO HIDEAKI TANAKA 08 16/11/2021
1865402 | EDUARDO AMARO CAMPOS 08 17/11/2021
1855155 | MARCELLA DOS SANTOS ABREU 08 08/12/2021

(Assinado digitalmente em 11/01/2022 14:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 45, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
44bb365268
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 47 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000639/2022-54
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1875402 | ARNALDO SOARES FILHO 08 20/12/2021
1875420 | DANIEL FLORENCIO DE AQUINO 08 20/12/2021
1875333 | JARRIV ALCANTARA DE OLIVEIRA REGINALDO 08 20/12/2021
1875305 | ORLANDO LOPES SILVA 08 20/12/2021
1875327 | RENATO MERGULHAO CAVALCANTE 08 20/12/2021
1875329 | WILSON SOUZA DA SILVA 08 20/12/2021
1875325 | ANDERSON FREITAS DA SILVA 08 29/12/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 09:41 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 47, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
d5d0b28d6b
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 48 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000643/2022-12
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1875323 | ALESSANDRA RODRIGUES DE SANTANA 08 22/12/2021
1875298 | DANILO LIMA ZILLIG 08 21/12/2021
1875379 | ALINE REGINA BELLA 08 27/12/2021
1875388 | ANDREIA SOUSA BEZERRA 08 29/12/2021
1875346 | CAROLINA ASSUMPCAO DOS SANTOS RAMIREZ 08 27/12/2021
1765719 | CELIA FERREIRA ANTUNES NEGRAO DOS SANTOS 08 27/12/2021
1875358 | CINTIA MARIA HECKMANN 08 27/12/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 09:41 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 48, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
ccae80abbf
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 49 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000648/2022-45
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1875374 | DENYSE BEZERRA COUTINHO 08 27/12/2021
1875403 | ELIANE BARBOSA DELCOLLE 08 27/12/2021
1875404 | ELISABETE FURCHINETI SEPPE 08 27/12/2021
1875409 | GUSTAVO DI CESARE GIANNELLA 08 27/12/2021
1875412 | KELLY CRISTINA MOREIRA FERREIRA 08 27/12/2021
1876287 | MARCELO MEDINA LEITE 08 27/12/2021
1876292 | MARIA FLAVIA BATISTA LIMA 08 27/12/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 09:41 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 49, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
14f70c66eb
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 50 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000649/2022-90
Santo André-SP, 11 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1876294 | MONALISA BETHSAIDA BARBOSA 08 27/12/2021
1876297 | MONISE BETTELONI CAPECCE 08 27/12/2021
1876299 | PEDRO CORREIA TRINDADE 08 27/12/2021
1876301 | RAQUEL DE FREITAS SILVA CARDIM 08 27/12/2021
1876312 | RIVELTON COSMO DE BARROS 08 27/12/2021
1875419 | RODRIGO MULLER CAMATTA 08 27/12/2021
1876330 | VANESSA APARECIDA DO CARMO MERGULHAO 08 27/12/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 09:41 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 50, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 11/01/2022 e o cédigo de verificagdo:
0e297d8772
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MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 51 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000666/2022-27

n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 67 de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promogao, nos termos do Art. 13, Il, da Lei n?
12.772/2012, considerando aprovacdo da CPPD, em cardter ad referendum, ao docente
abaixo relacionado, integrante da Carreira do Magistério Superior, de Professor Adjunto - A -
classe A-4 para Professor Adjunto - Classe C/6 - Nivel 1, conforme discriminado a seguir:

PADRAO | ACELERACAO R
SIAPE | NOME VIGENCIA
ATUAL PARA
3078372 | ICARO GONGALVES 4-602 6-601 03/12/2021

http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 51, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 12/01/2022 e o codigo de verificagdo:
4197767662

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 13:09 )

EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 52 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000668/2022-16
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 67 de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional, nos termos da Lei n? 12.772/2012, conforme
aprovacdo da CPPD, ao docente abaixo relacionado para o nivel de vencimento
imediatamente superior ao posicionamento atual na Classe C/6 (Professor Adjunto) da
Carreira do Magistério Superior, conforme discriminado a seguir:

PADRAO | ACELERACAO R
SIAPE | NOME VIGENCIA
ATUAL PARA
1318146 | MAXIMILIANO BARBOSA DA SILVA 6-601 6-602 06/10/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 13:09 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 52, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 12/01/2022 e o codigo de verificagdo:
1a3817ea76
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 53 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000670/2022-95
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 67 de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional, nos termos da Lei n? 12.772/2012, conforme
aprovacdo da CPPD, aos docentes abaixo relacionados para o nivel de vencimento
imediatamente superior ao posicionamento atual na Classe D/7 (Professor Associado) da
Carreira do Magistério Superior, conforme discriminado a seguir:

PADRAO | PROGRESSAO R
SIAPE |NOME VIGENCIA
ATUAL PARA
1907748 | ALFEU JOAOZINHO SGUAREZI FILHO 7-701 7-702 10/01/2022
1544367 | FEDERICO BERNARDINO MORANTE TRIGOSO | 7-703 7-704 13/11/2021
1675615 | LUIZ CARLOS DA SILVA ROZANTE 7-702 7-703 27/03/2021
1907614 | MAURICIO RICHARTZ 7-701 7-702 05/01/2022
1671277 | ROSANA DENALDI 7-702 7-703 10/01/2022

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 13:09 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 53, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 12/01/2022 e o codigo de verificagdo:
47bbe940a7
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 54/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.000671/2022-30
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo ao servidor FABIO SENIGALIA, SIAPE
2932735, pelo periodo de 14/02/2022 a 15/03/2022, nos termos do Art. 87 da Lei n°® 8.112/90 e
do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 13:49)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 54, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
40b3bf65dc
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 56 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000683/2022-64
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1736510 | EDSON BESERRA DOS SANTOS 09 03/11/2021
1736233 | FABIO MASSAYUKI OYAKAWA 09 03/11/2021
1736562 | FELIPPE DEL BONNE 09 03/11/2021
1738621 | FERNANDA PEREIRA DE JESUS 09 03/11/2021
1736519 | GABRIEL MORTENSEN 09 06/11/2021
1736573 | HELIO GAZIOLLA 09 12/11/2021
1736607 | LUCIO DE FREITAS 09 03/11/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 17:24 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 56, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
b505d5a31c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 57 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000684/2022-17

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso

Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho

Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1736523 | MARCIA SOARES 09 03/11/2021
1738631 | ROSANA APARECIDA PEREIRA 09 03/11/2021
1736289 | TANIA VASCONCELOS TERUEL SYWON 09 03/11/2021
1736757 | THIAGO FLORIO 09 03/11/2021
1736236 | THIAGO SALES BARBOSA 09 03/11/2021
1736255 | VALMIR DA SILVA 09 03/11/2021
1534256 | DENILSON MARQUES 10 12/11/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 17:24 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em

http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 57, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificagdo:

6556e33f62
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 58 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000687/2022-42
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
1535716 | ADRIANA SIQUEIRA DA LUZ 11 28/11/2021
1534031 | ALESSANDRO ALBERTO DOS SANTOS 11 20/11/2021
1534425 | GUSTAVO ADOLFO GALATI DE OLIVEIRA 11 14/11/2021
1535677 |JUSCELINO BATISTA DOS SANTOS 11 14/11/2021
1549711 | CARLOS EDUARDO ROCHA DOS SANTOS 11 14/11/2021
1549712 | CLAUDIA OLIVEIRA DA SILVA 11 14/11/2021
1550444 | I0SHUA TERNER 11 14/11/2021

(Assinado digitalmente em 12/01/2022 17:24 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 58, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
0692aff55c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 59 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000715/2022-21
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n? 11.091/2005 e a
Resolugdo ConsUni n2 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME NIVEL VIGENCIA
0279019 | ADRIANA MARIA COUTO CARUSO 11 18/11/2021
1546663 | WANDERLEI SOARES DOS SANTOS 11 14/11/2021

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 10:14 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 59, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 12/01/2022 e o cddigo de verificacdo:
925e8e056b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 60/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.000758/2022-15
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAC;AO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n°® 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n° 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar a servidora CATIA CRISTIANE CORREIA, SIAPE 3125393, do encargo de substituta
eventual do(a) Assessor(a) Executivo(a) do Centro de Matematica, Computacdo e Cognicéao,
cbdigo FG-5, a contar de 14 de janeiro de 2022.

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 11:52)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 60, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 13/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
f743e9e602

Pagina 69


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Boletim de Servigo n° 1111
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 61 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000759/2022-51
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicOes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora GRACE MIE KATO FERREIRA, SIAPE 2887808, para o encargo de
substituta eventual do(a) Assessor(a) Executivo(a) do CMCC, cédigo FG-5, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 14 de janeiro
de 2022.

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 11:52 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 61, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 13/01/2022 e o cddigo de verificagdo:
6bbe336d53
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Boletim de Servigo n° 1111
14 de janeiro de 2022

X

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 62 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000792/2022-81
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo, nos termos do Art. 12 da Lei n° 11.091 de
12 de janeiro de 2005, do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006 e da Lei n2 12.772 de 28
de dezembro de 2012, aos servidores abaixo relacionados:

NiVEL DE

SIAPE NOME ESCOLARIDADE RELACAO | VIGENCIA
3266789 | BIANCA DE SA GENEZINI GRADUAGAO DIRETA |03/01/2022
2089379 | DAVID RATCOV DA SILVA ESPECIALIZACAO | DIRETA |12/01/2022
3266996 SIISI:I%INE CRISTINA CEREGATTI BONILHA GRADUAGAO DIRETA |03/01/2022
2887808 | GRACE MIE KATO FERREIRA ESPECIALIZACAO | DIRETA |03/01/2022
1155515 | GUSTAVO ROMAO GONZALES ESPECIALIZACAO | DIRETA |03/01/2022

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 16:23 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 62, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 13/01/2022 e o codigo de verificagdo:
e0b1f0b506
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 6/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.000797/2022-12
Santo André-SP, 13 de Janeiro de 2022

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 17:21 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 6, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emissdo: 13/01/2022 e o cédigo de verificacdo: f5574e16fc
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC

EDITAL

Prorroga o prazo de inscrigdes dos Processos
Seletivos para Estagio Remunerado (ndo
obrigatdrio) n.2 098/2021

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido n2 67, de 09/04/2018, no uso das competéncias delegadas pela Portaria da
Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no Didrio Oficial da Unido n2 158, de 18/08/2020,
RESOLVE:

1. Prorrogar até 14/02/2022 o periodo de inscricbes do Edital n.2 098/2021, referente ao
processo seletivo para estdgio remunerado (ndo obrigatdrio) de nivel médio da UFABC,
publicado no Boletim de Servico n? 1101, pagina 102.

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

EDUARDO SCORZONI RE
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 2164 / 2022 - CCNH (11.01.10)

N° do Protocolo: 23006.000572/2022-58
Santo André-SP, 10 de janeiro de 2022.

Credencia professores em curso de formacgao especifica.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CCNH) DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n? 943, da
Reitoria da UFABC, de 24 de novembro de 2021, publicada, no Diario Oficial da Unido em 26
de novembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

« A Resolucdo CG n2 05, de 09 de setembro de 2014;
« A Resolucdo do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas n2 03, de 09 de novembro de

2017,
RESOLVE:
Art. 12 Credenciar, compulsoriamente, os seguintes professores em curso de formacao
especifica:
Docente Categoria Curso

Marcus Vinicius Xavier Senra visitante Bacharelado em Biotecnologia

Niravkumar Jitendrabhai Joshi visitante Bacharelado em Fisica

Vanderson Ronaldo Teixeira Visitante Licenciatura em Filosofia

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor em 14/01/2022 dada a necessidade do credenciamento
dos docentes.
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(Assinado digitalmente em 11/01/2022 11:48 )
RODRIGO LUIZ OLIVEIRA RODRIGUES CUNHA
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

CCNH (11.01.10)

Matricula: 1623562

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http: //sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 2164, ano:
2022, tipo: PORTARIA, data de emissdao: 10/01/2022 e o cdédigo de verificagdo:
163ec79548
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