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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISORIO N2 242/2022 - CONSEPE (11.99)

N2 do Protocolo: 23006.028020/2022-12
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (ConsEPE) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO a Resolugdo ConsEPE n2 253 de 2022, que regulamenta a inclusdo de
carga hordria em agdes de extensdo e de cultura exigida nos cursos de graduacao da UFABC, revoga e
substitui a Resolugdo ConsEPE n2 222;

RESOLUCAO CNE/CP n2 2, de 20 de dezembro de 2019, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educac¢do Basica e institui a Base
Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da Educacdo Bésica (BNC-Formacao);

CONSIDERANDO as deliberacdes ocorridas na X sessdao ordindria da Comissdao de
Graduacdo (CG), realizada em 03 e 10 de novembro de 2022;

CONSIDERANDO as deliberagcdes ocorridas na VI sessdo ordinaria do ConsEPE,
realizada em 12 de dezembro de 2022,

DECIDE:

Art. 12 Aprovar a revisdao do projeto pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Ciéncias Humanas (LCH), conforme Anexo.

Art. 22 Este Ato Decisdério entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

DISPOSICAO TRANSITORIA
Art. 32 O projeto pedagdgico aprovado por este Ato Decisdrio tera validade para os
ingressantes a partir de 2023, sendo que os ingressantes até 2022 poderdo ainda seguir o projeto

pedagdgico aprovado pela Ato Decisério ConsePE n2 178 de 2019, desde que respeitadas as regras
de transicdo de matrizes de Projeto Pedagdgico.
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISORIO N2 243/2022 - CONSEPE (11.99)

N¢ do Protocolo: 23006.028021/2022-59
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (ConsEPE) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO a Resolugdo ConsEPE n2 253 de 2022, que regulamenta a inclusdo de
carga hordria em ac¢des de extensdo e de cultura exigida nos cursos de graduacao da UFABC, revoga e
substitui a Resolugdo ConsEPE n2 222;

RESOLUCAO CNE/CP n2 2, de 20 de dezembro de 2019, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educac¢do Basica e institui a Base
Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da Educacdo Bésica (BNC-Formacao);

CONSIDERANDO as deliberacdes ocorridas na X sessdao ordindria da Comissdao de
Graduacdo (CG), realizada em 03 e 10 de novembro de 2022;

CONSIDERANDO as deliberagcbes ocorridas na VI sessdo ordinaria do ConsEPE,
realizada em 12 de dezembro de 2022,

DECIDE:

Art. 12 Aprovar a atualizagdo do projeto pedagogico do Curso de Licenciatura em
Ciéncias Naturais e Exatas (LCNE), conforme Anexo.

Art. 22 Este Ato Decisorio entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 32 O projeto pedagdgico aprovado por este Ato Decisdrio terd validade para os
ingressantes a partir de 2023, sendo que os ingressantes até 2022 poderdo ainda seguir o projeto
pedagdgico aprovado pelo Ato Decisério ConsEPE n2 177 de 2019, desde que respeitadas as regras
de transicdo de matrizes de Projeto Pedagégico.
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Boletim de Servigco n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2993/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.028034/2022-28
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

Homologa a prorrogacdao de vigéncia dos Nucleos Estratégicos de Pesquisa
NANOMED, NINA, NUTS e REVALORES.

O REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por Decreto da Presidéncia da
Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 25 de maio de
2022, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o exposto no Art. 12 da Resolugdo ConsUni n2 104, que normatiza os Nucleos Estratégicos de
Pesquisa da UFABC, e prevé prorrogacdo de vigéncia dos Nucleos, mediante apresentacdo de justificativa;

CONSIDERANDO a Portaria n2 2909/2022 - REIT, de 04 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n?
1192, de 08 de novembro de 2022, que designou Comissdo externa avaliadora dos pedidos de prorrogacdo dos
Nucleos NANOMED, NINA, NUTS e REVALORES; e

CONSIDERANDO os pareceres emitidos pela referida Comissdo em termos favoraveis aos pedidos de prorrogacao,
apos criteriosa analise das justificativas e relatérios apresentados, bem como apds realizacdo de entrevista com
representantes dos respectivos Nucleos,

RESOLVE:

Art. 12 Homologar a prorrogacao de vigéncia dos seguintes Nucleos Estratégicos de Pesquisa:
I. Nucleo de Nanomedicina - NANOMED;

Il. Nucleo Interdisciplinar de Neurociéncia Aplicada - NINA;

[Il. Nucleo de Tecnologias Sustentaveis - NUTS; e

IV. Nucleo de Revalorizagdao de Residuos - REVALORES.

Paragrafo Unico. Os Nucleos Estratégicos de Pesquisa referidos nos incisos de | a IV terdo a vigéncia prorrogada por 2
(dois) anos a contar da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:45)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 2993, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificacdo:

742939150
Pagina 7


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2994/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.028036/2022-17
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

Prorroga o prazo para a concluséo dos trabalhos do Grupo de
Trabalho reconduzido pela Portaria Reitoria n° 2830/2022, para
definir a formalizacdo, execucdo e prestacdo de contas dos
Termos de Execucéo Descentralizada (TEDS).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidéncia da Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diéario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo em 90 (noventa) dias, a partir de 6 de janeiro de 2023, para a
concluséo dos trabalhos do Grupo de Trabalho denominado: "GT Formalizagéo, execucéo e
prestacao de contas dos Termos de Execucédo Descentralizada (TEDs)" para definir os fluxos e
controles para a celebracdo, execucdo, acompanhamento e divulgacdo dos documentos de
execucao de TEDs, reconduzido pela Portaria n® 2830, de 05 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:45)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 2994, ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 19/12/2022 e o cddigo de verificagdo: 4521917954
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Boletim de Servigco n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2995/2022 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.028048/2022-41
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

Designa a Comissao Eleitoral responsavel pela conducdo do
processo eleitoral que escolhera os membros do Comité
Estratégico de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo
(CETIC).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por Decreto da
Presidéncia da Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secao 2,
pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os seguintes nomes para a composicdo da Comissdao Eleitoral responsdvel pela
conducao do processo eleitoral que escolhera os membros do CETIC:

| - Silvana Maria Zioni, SIAPE n2 1764378, (representante docente);

Il - Bruno Yuiti Nascimento Aoki, RA 11202130821, (representante discente da graduacao);

[Il - Cayo Antonio Soares de Almeida, RA 23201910545, (representante discente de pds-graduacao);
IV - Maria Cleusa Bastos Pereira, SIAPE 3298397, (representante técnico- administrativa).

Art. 22 A Comissao Eleitoral sera presidida pela professora Silvana Maria Zioni, e nas suas auséncias e
impedimentos, pelo discente de pds-graduagdo Cayo Antbnio Soares de Almeida.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 18:17)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 2995, ano: 2022, tipo:
PORTARIA, data de emissdo: 19/12/2022 e o cddigo de verificacdo: 61273fadd6
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Boletim de Servigco n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 2997/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.028070/2022-91
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

Suspende, por tempo indeterminado, as atividades do Nucleo de
Monitoramento e Testagem da UFABC.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por Decreto da
Presidéncia da Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2,
pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a suspensdo do Plano de Retomada Gradual das Atividades Presenciais na UFABC,
determinada pela RESOLUCAQ N2 217, de 31 de Margco de 2022;

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N2 222, de 01 de Junho de 2022, que revoga o Ato Decisério n2 205, de 21
de Outubro de 2021, altera a Resolugao ConsUni n2 217, de 31 de Margo de 2022 e da outras providéncias;
e

CONSIDERANDO o encerramento da etapa de transicdo de que trata a Resolucdo ConsUni n2 217, de 31 de
Margo de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Suspender, por tempo indeterminado, as atividades do Nucleo de Monitoramento e Testagem da
UFABC, constituido pela PORTARIA N2 2102, de 06 de Dezembro de 2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 18:00)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 2997, ano: 2022, tipo:
PORTARIA, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo: 1643835931
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 1513/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.028025/2022-37
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidéncia da Republica, de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribui¢ces legais,

RESOLVE:

Dispensar a servidora REGINA LUCIA MARTINS BATISTA, SIAPE 1941361, da funcéo
gratificada de Chefe da Divisdo Operacional da Biblioteca - Campus SBC, cédigo FG-2, a
contar de 8 de janeiro de 2023.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:45)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1513, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo:
560aaalac8
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 1514/2022 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.028027/2022-26
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidéncia da Republica, de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribui¢ces legais,

RESOLVE:

Designar o servidor ARTUR SCUDELER, SIAPE 2116608, para a funcao gratificada de Chefe
da Divisdo Operacional da Biblioteca - Campus SBC, cddigo FG-2, a contar de 8 de janeiro de
2023.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:45)
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1514, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo:
3331061541
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 37/2022 - PROGRAD (11.01.05)

N2 do Protocolo: 23006.028035/2022-72
Santo André-SP, 19 de Dezembro de 2022

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 15:06 )
RAIL RIBEIRO FILHO
ADMINISTRADOR[A]
PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 1668029

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 37, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emiss&o: 19/12/2022 e o cddigo de verificagdo: 3a598fcd36
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré Reitoria de Graduagao

EDITAL

Homologa o resultado final dos Processos
Eleitorais para representagdao dos membros da
Coordenacdo do Bacharelado em Ciéncias e
Humanidades (BC&H), da Licenciatura em
Ciéncias Humanas (LCH) e da Licenciatura em
Ciéncias Naturais e Exatas (LCNE).

A Comissdo Eleitoral instituida pela Portaria PROGRAD N2 2947/2022 para
coordenar os trabalhos para a eleicdo da representagdo discente, técnico-
administrativa, e de reposi¢ao de 1 (uma) representacdo docente destinada ao CECS
na Coordenacdo do BC&H; e ainda, para a eleicdo de representacdo discente na
Coordenacdo da LCH e para a eleicao de representacdo discente na Coordenacdo da
LCNE, RESOLVE:

1. TORNAR PUBLICA a homologacdo das inscricdes para os Processos Eleitorais
referentes aos Editais PROGRAD n2s:

I — 32/2022 - Coordenagdo do Bacharelado em Ciéncias e Humanidades
(BC&H), membros:

a) — Docentes:

CENTRO TITULAR SIAPE SUPLENTE SIAPE

CECS Luciana Xavier de Oliveira 2356573 Beatriz Mioto |2361011

b) — Discentes:

TITULAR RA SUPLENTE RA

Ana Julia Curti 11202111658 Isabella Werneck Zanon 11202232386

c¢) - Técnico-administrativos — ndo houve inscritos.
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Il - 33/2022 - Coordenagdo da Licenciatura em Ciéncias Humanas (LCH),

membros discentes: ndo houve inscritos.

Il — 34/2022 - Coordenacdo da Licenciatura em Ciéncias Naturais e Exatas

(LCNE), membros discentes:

Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

TITULAR

RA

SUPLENTE

RA

Adriano Veloso da Silva

11202210015

Stela Tupinamba Bezerra

11202021447

2. INFORMAR que ndo houve interposicdo de recursos e que, de acordo com o item
7.5 do Edital 32/2022 e o item 7.4 dos Editais 33/2022 e 34/2022, os Processos

Eleitorais estdao encerrados.

3. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

RAIL RIBEIRO FILHO

Presidente da Comissao Eleitoral
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Boletim de Servigo n2 1204
20 de dezembro 2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 2998 / 2022 - PROPG (11.01.06)

N° do Protocolo: 23006.028073/2022-25
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

Homologa a Composi¢ao da Coordenag¢do do Curso de
P&és-Graduacgao Lato Sensu - Especializacdo em Formacgao
das Infancias em Territérios Periféricos - Turma 2022

O PRO-REITOR DE POS-GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC),
nomeado pela Portaria UFABC n2 173, de 22 de mar¢o de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido
(DOV), Segdo 2, pagina 14, de 23 de margo de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

+ O Regimento da Comissdo de Especializacdo (CoE) da Pés-Graduacdo da Universidade Federal
do ABC - UFABC (Ato Decisério Consuni n2 174) e;
« APortaria Propg 1696/2021;

RESOLVE:

Art. 12 Homologar a composi¢cao da Coordenagdo do Curso - Turma 2022 - da Pds-graduacgao lato
sensu - Especializacio, em FORMACAO DAS INFANCIAS EM TERRITORIOS PERIFERICOS:

Funcao Nome

Coordenadora Suze de Oliveira Piza - SIAPE 2244904
Vice-Coordenadora Cintia Lima Crescéncio - SIAPE 1697519
Representante Docente Claudia Regina Vieira - SIAPE 1145102

Paulo Sérgio da Costa Neves - SIAPE 1227719

Representante Discente Weberth Pinheiro Lopes - Titular

Indianara Cristina Baldini - Suplente

Art. 22 O mandato da coordenacdo tera vigéncia de dois anos ou até o final da oferta do curso.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC,
revogam-se disposi¢Ges em contrario.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 16:47 )
CHARLES MORPHY DIAS DOS SANTOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROPG (11.01.06)

Matricula: 1676326
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pés-Graduacéo

EDITAL-UFABC n2 39/2022

Institui Normas do Processo Seletivo para o curso
de pdés-graduacdo lato sensu - Especializacdo em
Gestdo Lean 4.0 In-company, referente ao
ingresso para o segundo quadrimestre de 2023.

A Universidade Federal do ABC, por meio da Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a sele¢dao de candidatos(as) para ingresso em 2023 na pds-
graduacdo lato sensu - Especializacdo em Gestdo Lean 4.0 In-company, com inicio previsto
para o més de maio de 2023 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de
selecdo.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissdao de Selecdo que sera presidida pelo
servidor docente Ugo Ibusuki — Siape 2403225, sendo seus demais membros titulares os
servidores docentes José Roberto Tdlamo — Siape 1738975 e Silvia Novaes Zilber Turri —
Siape 2327844,

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverdao comprovar a
conclusdo de curso superior de Gradua¢dao reconhecido pelo MEC por meio da
apresentacdao de Diploma de Graduacdo, nas dreas de conhecimento descritas no item 2
deste Edital.

1.3 N3o ha taxa de inscrigao para o processo seletivo de que trata o presente Edital.

1.4. S3o requisitos para a realizacdo do curso: conhecimentos bdsicos de informatica;
dispor de acesso a internet e de conta de e-mail pessoal sem filtro “anti-spam” para o
dominio do e-mail da UFABC (@ufabc.edu.br) desde o momento da inscricdo no processo
seletivo.
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2. PUBLICO ALVO

2.1 Graduados(as) em exercicio profissional com atuagdo nas dreas de manufatura,
logistica, qualidade, compras, desenvolvimento de produtos, assim como gestores de
novos negoécios e inovacdo capazes de assimilar o conhecimento tedrico do curso de
Gestao Lean 4.0.

2.2. Profissionais com disponibilidade de desenvolverem o trabalho de conclusdo de curso
(TCC) voltado a resolucdo de problemas reais na empresa onde atue, conforme item 1 do
anexo lll.

2.3. Profissionais com experiéncia académica na elaboracdo de publicacdes académicas
e/ou participacdo em eventos académicos a fim de disseminar o conhecimento adquirido
no curso, conforme item 2 do anexo lll.

3. DO CURSO E DAS VAGAS

3.1. O Processo Seletivo para 2023 oferece 25 vagas para o curso de pds-graduacao /ato
sensu Especializacdo em Gestdao Lean 4.0 In-Company em parceria com empresas
interessadas para resolu¢ao de problemas reais desta empresa através de projetos para o
desenvolvimento de solu¢des aplicando os conceitos de Gestao Lean 4.0.

3.2. As vagas estdo distribuidas para cada linha de especializagdo, conforme projeto
pedagdgico do curso de especializacdo em Gestao Lean 4.0 In-company e identificadas
a seguir:

3.2.1. Linha de Especializacdo 1: Gestdo Lean em Operacgdes (9 vagas).

3.2.2. Linha de Especializacdo 2: Gestdo Lean em Desenvolvimento (8 vagas).

3.2.3. Linha de Especializacdo 3: Gestdo Lean aplicado a Servicos (8 vagas).
3.3. As vagas serdo distribuidas nas categorias: Ampla Concorréncia, Discentes regulares
graduados da UFABC, e Politica de A¢des Afirmativas, nesta ultima sdo consideradas duas

modalidades de vagas:

| - vagas reservadas para pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas), optantes por
esta modalidade, €;

Il - vagas reservadas para indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans
(transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas refugiadas ou solicitantes de refugio,
optantes por esta modalidade.

3.3.1. Para a modalidade Ampla Concorréncia foi reservada a quantidade de 07 vagas.
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3.3.2. Para a modalidade Discentes graduados da UFABC foi reservada a quantidade de 05
vagas.
3.3.3. Para a Politica de Agao Afirmativa modalidade | foi reservada a quantidade de 08
vagas.
3.3.4. Para a Politica de A¢dao Afirmativa modalidade Il foi reservada a quantidade de 05

vagas.
; Numero de
. Numero de vagas
, Discentes Vagas Total
Numero de autodeclaradas N ,
Linha de Especializagado Vagas Ampla Regulares negras (pretas e de Agdo Nimero de
P ¢ CoﬁcorrénF::ia Graduados i par:as) Afirmativa | Vagas Total
UFABC Modalidade I Modalllldade
1. Gestao Lean em Operagoes 3 2 3 1 9
2. aoLeanem
Gestao .ea e ) 5 ) ) 3
Desenvolvimento
3. Gestdo Lean aplicado a
: P 2 1 3 2 8
Servigos
Total 7 5 8 5 25

Tabela 1 — Distribuicdo do numero de vagas por linha de especializacao

3.4. Do total de vagas ofertadas, na modalidade politica de acdo afirmativa, 08 vagas foram
destinadas para pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas), optantes por esta
modalidade.

3.4.1. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a essas vagas deve se autodeclarar negro,
através de formulario préprio (ANEXO 1), que deve ser digitalizado e anexado durante a
inscricao.

3.4.2. Candidaturas de pessoas negras terao sua autodeclaracao confirmada pela Comissao
de Selecdo sendo amparada pela Comissdo de Heteroidentificacdo da Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP), se necessario.

3.5. Do total de vagas ofertadas, foi destinada 01 vaga para a modalidade de
autodeclaracdo: indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans
(transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas refugiadas ou solicitantes de refugio,
optantes por esta modalidade.

3.5.1. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PcD) deverd anexar, além da autodeclaracio (ANEXO 1), um laudo médico
legivel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo o nome
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de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM),
deve ser digitalizada e anexada durante a inscrigdo.

3.5.1.1. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o laudo médico conforme as exigéncias
descritas, perdera o direito a reserva de vagas, passando a disputar apenas as vagas da
ampla concorréncia.

3.5.2. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para INDIGENAS deverd
preencher o formuldrio de autodeclaragao constante no ANEXO I, indicando o grupo étnico
do qual fazem parte, bem como apresentar documento que comprove a vinculagdo a etnia
indicada a partir dos procedimentos de afericdo de filiagdo definidos pelo préprio grupo
(videos elaborados por liderancas, certidées de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena/RANI). O comprovante e a
autodeclaracdo devem ser anexados em pdf durante a inscricdo.

3.5.3. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para QUILOMBOLAS
deverd preencher o formuldrio constante no ANEXO | e apresentar declaracdo de
pertencimento emitida por suas comunidades de origem a partir de seus prdprios
mecanismos de afericdo étnicoracial (videos produzidos por liderancas, certiddoes de
cartério, declaragdo assinada por liderancas ou emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).
A declaragao de pertencimento e a autodeclaracdao devem ser anexados em pdf durante a
inscricao.

3.5.4. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para PESSOAS TRANS
(transexual, transgénero e travesti) deverd preencher formuldrio (ANEXO 1), que deve ser
digitalizado e anexado durante a inscri¢ao.

3.5.5. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para PESSOAS
REFUGIADAS OU SOLICITANDO REFUGIO, conforme critérios definidos no artigo 32 da
Resolucdo ConsUni/UFABC n2 182, de 19 de julho de 2017, devera preencher formulario
(ANEXO 1), que deve ser digitalizado e anexado durante a inscricdo e apresentar demais
documentos comprobatérios, se necessario.

3.6. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas,
guilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis)
e pessoas refugiadas ou solicitantes de reflgio, serdo avaliados(as) com os mesmos
critérios dos(as) demais candidatos(as).

3.7. Os(as) candidatos(as) para as vagas de Discentes graduados da UFABC devem
submeter no ato da inscricdo comprovante de vinculo com a instituicdo (declaracdo de
aluno de curso de mestrado ou doutorado da UFABC).
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3.8. As vagas destinadas nos itens 3.3.2 a 3.3.4 que ndo forem preenchidas serdo alocadas
para candidatos(as) classificados na lista de ampla concorréncia.

3.9. Caso o numero de candidatos(as) considerados aprovados(as) em uma determinada
linha de especializagdo seja menor do que o niumero de vagas ofertadas para aquela linha,
as vagas remanescentes poderdo, a critério da coordenagao do curso, ser ofertadas para
candidatos(as) em lista de espera de outras linhas constantes deste Edital.

4. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O calenddrio de inscri¢ao, selegao e divulgacdo dos resultados consta no ANEXO Il —
Cronograma do Processo Seletivo.

4.2 Caso o candidato aprovado ndo encaminhe a documentacdo completa descrita no item
9 deste edital, ou encaminhe a documentacgao fora do prazo determinado, de acordo com a
convocacao do item 4, sera considerado desistente da vaga e ndo serdo aceitos
documentos enviados posteriormente pelo candidato, sob hipdtese alguma.

4.3. Havendo vagas remanescentes apos a matricula da primeira chamada, poderdo ser
divulgadas novas listas.

5. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

5.1. A inscricdo do(a) candidato(a) no processo seletivo envolve a apresentacdo de toda a
documentacao citada nesta secao, digitalizada, e em formato PDF.

5.1.1 A falta de qualquer um destes documentos, apresentacao de documentos ilegiveis ou
arquivos corrompidos, e do ndo atendimento de suas exigéncias acarretard no
indeferimento da inscricdo.

5.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos nos itens Disposi¢des Gerais e Calendario.

5.3. Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar, no periodo
indicado no item Calendario deste Edital o formuldrio eletronico de inscricdo do Curso,
disponivel no site: https://propg.ufabc.edu.br/processo-seletivo-lato-sensu/ responder ao

guestiondrio e anexar as cOpias digitais dos seguintes documentos (obrigatoriamente em
formato PDF):

| — Documento de identidade — RG (frente e verso) para candidatos brasileiros (ndo serao
aceitos outros documentos em substituicdo ao RG) ou Cépia do passaporte e visto de
permanéncia para os candidatos estrangeiros.

Av. dos Estados, 5001 Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
cursos.lean@ufabc.edu.br Pagina 25


https://propg.ufabc.edu.br/processo-seletivo-lato-sensu/

Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

Il - Registro Civil (certiddo de nascimento ou casamento);

Il - Certificado de reservista (frente, verso e parte interna na mesma folha e mesmo
arquivo — documento exigido somente dos ingressantes do sexo masculino (documento
obrigatdrio até 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta e cinco) anos;

IV — diploma de graduacdo de curso reconhecido pelo MEC (frente e verso), devidamente
assinado pelo aluno ou o certificado de conclusdo da graduacdo com data de colagdao de
grau (como o certificado ndo substitui o diploma de graduacdo, este ultimo deve ser
apresentado antes da conclusdo do curso de pds-graduagdo pelos candidatos aprovados);

a) Atestado com previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Curso, caso o(a)
candidato(a) esteja em iminéncia de colar grau;

b) Os diplomas de graduacado obtidos em curso de graduacdo no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscricdo para o
processo seletivo;

V — Historico Escolar da Graduacdo;

VI — Documentos comprobatdrios para candidatos inscritos na categoria Politica de Acdes
Afirmativas e autodeclaracdo preenchida (ANEXO 1), conforme item 3;

VIl — Informar a drea de formacdo e a de atuacgdo profissional, inserindo a carta com a
proposta de projeto a ser desenvolvido para resolucdo de problema real na empresa como
parte do TCC (trabalho de conclusdao de curso), conforme ANEXO IV e observando o
disposto no item 6 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO deste Edital, ou, para casos de licenca
temporaria no periodo, devera encaminhar a documentagao comprobatdria;

VIII = Informar o tempo de experiéncia profissional e de gestao, inserindo os documentos
que comprovem, em anos completos, o tempo em que atua ou atuou nas areas
prioritarias, de acordo com o disposto no item 6 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, deste
Edital;

IX — Informar a area de formacdo académica assim como listar as publicacbes e
participacdes em eventos cientificos, quando houver, inserindo documentos que
comprovem, de acordo com o disposto no item 6 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, deste
Edital.

5.4. No ato da inscricdo o candidato devera optar por um Unica Linha de Especializacdo
(conforme item 3.2), onde realizard as atividades de resolucdo de problemas reais
presenciais previstas no curso como parte do TCC (trabalho de conclusdo de curso).
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5.5. Para fins de comprovacdo das informagdes apresentadas relacionadas ao item 6 -
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, o candidato deverd anexar documentos comprobatdrios
observando o disposto no ANEXO Il deste Edital.

5.6. Apenas serdo aceitas as inscricdes e somente serd computado o tempo de experiéncia
profissional e/ou de gestdo de inscricbes que contenham os documentos comprobatdrios.

5.7. O(a) candidato(a) podera esclarecer as duvidas referentes a sua inscricdo por meio do
email da Coordenagdo: cursos.lean@ufabc.edu.br.

5.8. O(a) candidato(a) é responsavel pela veracidade e comprovagdao das informagdes
contidas e dos documentos inseridos no sistema de inscrigao.

5.9. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento das
informacdes no sistema, desse modo, a inscricdo com documentos incompletos acarretard
a desclassificagdo do candidato.

5.10. A Comissdo de Selecdo ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo, via
Internet, ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressao de documentos.

5.11. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, do projeto pedagdgico do curso e do Regimento
vigente da Comissao de Especializacdo, das quais ndao podera alegar desconhecimento.

5.12. Todas as informacbGes e comunicacdes relativas a esse processo seletivo serdo
disponibilizadas na pagina do curso: Gestdo Lean 4.0 In-company, na aba “Noticias”.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. Para o efeito de classificacdo dos(as) inscritos(as) neste processo seletivo, serdo
contabilizados o tempo de experiéncia profissional (em anos trabalhados) e o tempo de
experiéncia em atividade de gestdo (em anos trabalhados), a aplicabilidade do
conhecimento a ser adquirido durante o curso na drea de atuacdo, a drea de formacao na
graduacdo e/ou pds-graduacdo e as publicacdes e participacdes em eventos académicos.

6.2. O total de pontos a ser atribuido a cada inscrito(a) serd contabilizado conforme consta
no ANEXO IIl.

6.3. Em caso de igualdade de pontuagdo entre candidatos(as), o desempate na posi¢ao
serd realizado considerando a idade dos(as) envolvidos(as), tendo prioridade o(a)
candidato(a) de maior idade (em anos, meses e dias).
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6.4. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) que porventura obtiverem pontuacdo final igual a
trinta pontos (“30”) serao desclassificados(as) do processo.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. A classificagdo serd feita com base na Pontuagdo Final individual dos(as)
candidatos(as), em ordem decrescente, por nucleo de especializagao.

7.2. A lista de classificados(as) de acordo com o numero de vagas,
em cada linha de especializacdo, sera divulgada na pagina do curso: Gestdo Lean 4.0 In-

company, na aba “Noticias”.

7.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina do
curso: Gestdao Lean 4.0 In-company, na aba “Noticias”.

7.4. Cabera recurso, em face dos resultados previstos neste Edital, pelas razdes de
legalidade e de mérito.

7.5. Os recursos a que candidatos(as) tém direito deverdo ser EXCLUSIVAMENTE
encaminhados por meio de mensagem eletrOnica para o e-mail. A mensagem deve ser
encaminhada para o endereco eletrénico da Coordenacdo: cursos.lean@ufabc.edu.br, de
forma fundamentada, com todos os anexos que o(a) candidato(a) julgar necessario, no
periodo indicado no cronograma do processo seletivo - ANEXO |l deste Edital.

7.5.1. O assunto da mensagem deve ser: “Recurso - Nome completo do candidato”.

7.5.2. Ndo ha um modelo de texto para recursos previstos neste Edital, devendo o(a)
proprio(a) candidato(a) redigir as suas alegacdes de forma clara e objetiva.

7.6. As solicitagdes enviadas para canais diferentes dos indicados no item 7.5 deste Edital
ndo serdo apreciadas.

7.7. Os recursos interpostos por candidatos(as) serdo analisados somente se estiverem em
conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

7.8. Nao caberd novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo sobre o recurso.

7.9. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.
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8. DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido do processo seletivo o(a)
candidato(a) que:

I. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condigdes estipuladas
neste Edital;

Il. Prestar declaragcdes ou apresentar documentos falsos;

lll. Ter pontuagao final inferior a trinta pontos (“30”) nos itens listados no item 6 -
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO.

9. DA MATRICULA NO CURSO

9.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo observar os
procedimentos na pdagina da  Pds-graduacdo  Especializagdo Lato  Sensu:
https://propg.ufabc.edu.br/matriculas-lato-sensu/ para efetuar a matricula.

9.2. Caberd exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar os procedimentos e prazo para
envio dos documentos digitalizados com a assinatura digital em todos eles.

9.3. A auséncia de um ou mais dos documentos obrigatdrios solicitados para a matricula,
nas condi¢cdes formais exigidas, acarretara no indeferimento da matricula do(a)
candidato(a) no curso.

9.4. Os documentos enviados eletronicamente para a inscricdo no processo seletivo
poderdo ser aproveitados para a matricula e o candidato devera providenciar a
documentacdo complementar, caso seja solicitada pela Prd-reitoria de Pds-graduacao -
PROPG.

9.5. As informagdes sobre a matricula estdo disponiveis na pdagina da Pds-graduacao,
Especializagdo: https://propg.ufabc.edu.br/matriculas-lato-sensu/.

9.6. Qualquer declaracdao incorreta ou conflitante aos comprovantes apresentados
implicard na ndo aceitacao da matricula.

9.7. Nao sera deferida a matricula com documentagao incompleta.
9.8. O(a) candidato(a) que ndo enviar a documentacao obrigatdria, ao final de cada periodo

de convocacdo para matricula, serd desclassificado(a) e sua vaga poderd ser preenchida
pela proxima pessoa classificada na lista de espera.
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10. DAS AULAS

10.1. O curso serd ministrado a distancia, com encontros presenciais programados
conforme calenddrio preliminar do curso ou conforme sua ultima atualizagao.

10.1.1. O acesso as aulas a distancia serd feito via Internet e o aluno serd atendido por
meio do ambiente de aprendizagem por professores(as) ou tutores(as) nos dias uteis.

10.1.2. Os(as) alunos(as) deverdo prever em média 4 horas de disponibilidade semanais
para as aulas, de segunda-feira a sabado, via Internet, para execug¢ao de atividades virtuais.

10.1.3. O cronograma preliminar para oferta das disciplinas do curso e os conteudos
principais a serem trabalhados em cada uma delas poderdo ser verificados no projeto
pedagdgico do curso.

10.2. Para os encontros presenciais programados os discentes deverdo apresentar o comprovante
vacinal atualizado e utilizar mdascara durante todo o tempo em que estiverem nos Campi da UFABC,
conforme portaria especifica da Reitoria da UFABC.

10.3 Caso haja motivo de forca maior que impeca a realizacdo dos encontros presenciais, a critério
da coordenacdo do curso, poderao ser utilizadas formas alternativas para sua realizagdo.

11. DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

11.1. Para obtencdo do Certificado de pds-graduacdo lato sensu em “Gestdo Lean 4.0 In-
company” reconhecido pelo MEC, emitido pela Universidade Federal do ABC, o(a) aluno(a)
matriculado(a) devera integralizar totalmente o curso, conforme regras estabelecidas no
projeto pedagdgico e no regimento da Comissao de Especializacao.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Sele¢do e Coordenacgao do Curso, podendo ser consultada a Comissao de Especializagdo da
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao.

12.2. Ao se inscreverem, os(as) candidatos(as) assumem conhecer e aceitar o contetdo
deste Edital, o Regimento da Comissdao de Especializacdao da Universidade Federal do ABC
(disponiveis em: https://propg.ufabc.edu.br/legislacao-lato-sensu/) e o Projeto Pedagdgico

do Curso disponivel na pagina do curso.

12.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio correto e completo dos
documentos exigidos e o acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse processo, pelo link Gestao Lean 4.0 In-company.

Av. dos Estados, 5001 Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
cursos.lean@ufabc.edu.br Pagina 30


https://propg.ufabc.edu.br/legislacao-lato-sensu/
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=2282312&lc=pt_BR&nivel=L

Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

12.4. A Coordenacdo do curso ndo se responsabiliza por solicitacbes de inscricdo nao
recebidas dentro do prazo estipulado, exclusivamente através do sistema SIGAA, por
motivos que ndo dependam da UFABC.

12.5. DUVIDAS e INFORMAGCOES ADICIONAIS podem ser esclarecidas ou solicitadas pelo e-

mail: cursos.lean@ufabc.edu.br

12.6. E fortemente recomendado que o(a) candidato(a) leia com aten¢do o Projeto
Pedagdgico do curso, que tem um cardter multi e interdisciplinar e que apresenta
premissas e condi¢des que serao utilizadas ao longo de todo o curso.

12.7. A UFABC se reserva o direito de proceder a conferéncia das informacdes prestadas
pelo(a) candidato(a).

12.7.1. A constatacdo de falsidade das informagGes prestadas ou documentos enviados
pelo/a candidato(a), acarretara em sua eliminagdo do Processo Seletivo, indeferimento ou
cancelamento de matricula, ou outros atos administrativos que se fizerem necessarios,
além de sujeita-lo(a) as sanc¢des legais cabiveis.

12.7.2. A qualquer tempo, observada qualquer irregularidade na documentacao
apresentada pelo(a) candidato(a), bem como a auséncia de documento obrigatério, a
matricula do/a aluno/a podera ser cancelada, mesmo com o curso ja em andamento.

12.8. O desrespeito as normas que regem o Processo Seletivo implicara na desclassificacao
do(a) candidato(a) e nas sanc¢des legais cabiveis.

12.9. Toda mencdo a hordrio neste Edital e em outros documentos dele decorrentes terd
como referéncia o horario de Brasilia.

12.10 No caso de impossibilidade de um TCC ser desenvolvido em parceria com a empresa,
a Coordenacdo do Curso definird um novo tema do TCC, em comum acordo com o(a)
discente e seu(sua) orientador(a).

12.11. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

Santo André, 16 de dezembro de 2022.

UGO IBUSUKI
Coordenador do Curso
Gestdo Lean 4.0 In-company / UFABC
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ANEXO |

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM

PELAS VAGAS DESCRITAS NOS ITENS 3.4 e 3.5.

Eu, ,
portador do RG n2/6rgdo emissor e do
CPF , estou ciente e concordo com as regras do
Edital ___/  do Processo Seletivo para o curso de Especializagdo Lato Sensu em

Gestdao Lean 4.0 In-company, da Universidade Federal do ABC, declarando-me

e sendo socialmente

reconhecido(a) como tal.

Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos/as candidatos/as

(item deste Edital).

Nestes termos, solicito deferimento,

, / /2022.

(assinatura)

Obs'.: Caso opte por concorrer a vaga reservada para pessoa autodeclarada indigena,
indigue também o grupo étnico do qual faz parte.

Obs?.: Para candidatos que optarem pelas vagas descritas nos itens 3.4 e 3.5 deste Edital,
anexar a esta autodeclaracdo a respectiva documentacao complementar solicitada
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADES/AGOES

DATAS IMPORTANTES

Periodo de inscrigao

31/01/2023 a 01/03/2023

Andlise para das inscri¢des

02/03/2023 a 20/03/2023

Divulgagao das deferidas e

indeferidas

inscricdes

até 22/03/2023

Prazo para Recurso das inscri¢des indeferidas

23/03/2023 a 25/03/2023

Divulgag¢ao do Resultado Final, apds recursos

04/04/2023

Divulgacdo da primeira lista de chamada para
matricula

04/04/2023, apds as 17h, no endereco:
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/curso/p
ortal.jsf?id=2282312&Ic=pt BR&nivel=L

Matriculas  online:  recebimento  dos | 05/04/2023 a 09/04/2023

documentos digitais

Divulgacdo da segunda lista de chamada 18/04/2023, apds as 17h, no endereco:
http://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/curso/po
rtal.jsf?id=2282312&Ic=pt BR&nivel=L

Matriculas online - recebimento dos | 19/04/2023 até 21/04/2023

documentos digitais

Inicio do curso

08/05/2023
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGAO CLASSIFICATORIA

1) Experiéncia profissional: 0 a 50 pontos

Critério Pontuacao
1. Anos de atuacdo na area | 1 ponto por ano de atuacdo (maximo 15
correlacionada ao programa pontos)
2. Cargo de coordenacgdo ou gestao 1 ponto por ano de atua¢do (maximo 15
pontos)
3. Aplicabilidade do conhecimento | Totalmente aplicavel (20 pontos)
adquirido na area de atuagao Parcialmente aplicavel (10 pontos
N3o aplicavel (0 ponto)

2) Experiéncia académica: 0 a 50 pontos

1. Area de formagdo académica

graduacdo e/ou pds-graduacdo

Pds-graduacdo em Engenharia de
Producdo (20 pontos)

Graduacdo em Engenharia de Producdo
(15 pontos)

Demais Engenharias e Pés-graduacao
(10 pontos)

Demais cursos de graduacdo (5 pontos)

2. Quantidade de publicacdes
académicas (artigos, anais de congresso,

revistas, livro)

Livros e capitulos de livro (5 pontos)
Artigos e revistas (3 pontos)
Anais em congresso (1 ponto)

(maximo 20 pontos)

3. Participacao em eventos

académicos (congressos, simpasio,

seminario)

1 ponto por participacdo (maximo 10

pontos)

3) Total: 0 a 100 pontos sendo 30 a nota minima para aprovacdo no processo de

selecdo
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I - Para a contagem dos pontos relacionados aos Itens 1 serao contabilizados os anos
completos comprovados de experiéncia profissional e de gestdo nas areas de manufatura,
logistica, qualidade, compras, desenvolvimento de produtos, ou areas correlatas.

Il - Para fins de comprovacgao da experiéncia profissional relacionada aos pontos dos Itens
1, serdo aceitos os seguintes documentos comprobatérios:
a) Curriculo Lattes devidamente cadastrado com atuacdo nas dreas discriminadas no
item | assim como o cargo/funcdo exercido;
b) Documento do Gerente ou Diretor da Empresa que indique o periodo de atividade
de profissional e/ou de gestdo em areas discriminadas no item |;
c) Carteira de Trabalho onde conste o periodo de atuacdo em cargos discriminadas no
item I.

lll = Para a comprovagdo da aplicabilidade do conhecimento a ser adquirido durante o
curso na area de atuacdo, o candidato devera submeter uma carta do Gerente ou Diretor
da Empresa que indicard o projeto a ser desenvolvido para resolucdo de problema real na
empresa como parte do TCC (trabalho de conclusdo de curso) em acordo com a linha de
especializacdo descrito no item 3.2 deste edital. Seguir o modelo de carta conforme Anexo
V.

lll - Para fins de comprovagdo da experiéncia académica relacionada aos pontos dos Itens
2, serdo aceitos os seguintes documentos comprobatdrios:
a) Curriculo Lattes devidamente cadastrado com a formacdo académica e a relagdo de
publicacdo e eventos cientificos que tenham participado;
b) Codpia dos certificados de conclusao de curso de graduacgado e pds-graduacgao;
c) Cdpia da publicacdo cientifica ou link onde a publicacdo esteja disponivel para
consulta;
d) Codpia do certificado de participacdo em eventos cientificos.
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ANEXO IV

CARTA COM A PROPOSTA DE PROJETO PARA RESOLUGAO DE PROBLEMA REAL NA
EMPRESA

1. Area onde o projeto sera desenvolvido:

2. Breve descri¢ao do problema e indicadores atuais:

3. Breve descri¢cdao do projeto proposto e indicadores metas:

Nestes termos, estando de acordo com o desenvolvimento do projeto,

, / /2022.

(assinatura)’

Obs'.: Assinatura do Gerente ou Diretor da area onde o projeto serd desenvolvido como
parte do TCC (Trabalho de Conclusdo do Curso).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pés-Graduagao
Programa de Pds-Graduagdao em Economia Politica Mundial

Normas do Processo Seletivo para ingresso de alunos
regulares no Programa de Po6s-Graduagdo em Economia
Politica Mundial — Curso de Mestrado Académico “Stricto
Sensu”, no segundo quadrimestre do ano de 2023.

O Programa de Pos-Graduagdo em Economia Politica Mundial (PPG-EPM) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscricbes para a selecdo de
candidatos(as) para ingresso no Mestrado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para
maio de 2023, e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de
candidatos(as) nas seguintes linhas de pesquisa:

Linhas de Pesquisa Enfase

Anélise das tendéncias na divisao internacional do trabalho,
em especial dos fluxos de capitais, bens, servicos e pessoas,
1. Conhecimento, Producdo e |das dindmicas de producdo e trabalho, da geracdo e
Trabalho utilizacdo de conhecimento e das disputas politicas e
ideoldgicas em torno da especializagdo produtiva e
comercial nos setores industrial e de servigos.

Anaélise do sistema agroalimentar global, do uso de recursos
naturais e energeticos, da mudanca climatica, dos conflitos
2. Agricultura, Recursos |socioambientais, do éxodo rural, das relagdes de trabalho no
Naturais e Sustentabilidade campo e das disputas politicas e ideolégicas em torno da
especializacdo produtiva e comercial nos setores agricola,
energético e de mineracao.

Anédlise das trajetorias de desenvolvimento dos paises e das
regibes do hemisfério Sul, das transi¢cbes coloniais e pds-
coloniais, das estruturas sociais periféricas, das relaces
raciais e de género, dos movimentos sociais e politicos, das
tradigdes intelectuais e culturais e das organizagdes
regionais, continentais e intercontinentais que tém atuado em
prol da descolonizagéo e do desenvolvimento.

3. Trajetérias do Sul: Africa,
Asia e América Latina/Caribe

Analise das relacGes étnico-raciais no Brasil e no mundo e
das populacdes racialmente e/ou etnicamente subalternizadas
na na economia politica mundial, e em especial estudos
sobre racismo estrutural, violéncia sistémica, desigualdade
de renda, direitos territoriais e nacionais, populacGes
originarias, racismo ambiental, movimentos sociais,
plurinacionalidade, identidade cultural, branquidade.

4. RelagBes Etnico-Raciais no
Mundo Contemporaneo

Analise das relacdes de género na economia politica mundial
e das articulagbes entre classe, raca, casta, género e
sexualidade, em especial estudos sobre as esferas produtiva e
reprodutiva, em diferentes setores da economia, em areas
urbanas e rurais, as dimensbes politicas, o papel dos

5. Género, Reproducdo Social e
Feminismo
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movimentos sociais e do Estado na promocdo da igualdade
de género no desenvolvimento mundial, os diferentes
feminismos enquanto movimento e teoria social.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd coordenado pelos membros docentes da Coordenacdo do Programa
de Economia Politica Mundial, sob a presidéncia da Vice Coordenadora, Professora Valéria
Lopes Ribeiro. As inscri¢cOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico através do
endereco http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos.

1.2. Para a inscri¢do no processo seletivo, os(as) solicitantes devem comprovar, na ocasido da
solicitacdo de inscricdo, a conclusdo ou perspectiva de concluséo de curso superior de graduacgao
reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data prevista da matricula no
Programa.

1.3. A sele¢do dos(as) candidatos(as) sera realizada em trés fases, a saber:

I. avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial (conforme itens 4.4 e 4.5 deste edital),
de caréater eliminatdrio e classificatorio, com peso 40%, conforme item 6.4;

Il. Prova Escrita sobre conteudos, de carater eliminatorio e classificatério, com peso 35%,
conforme 5.1.3 deste edital, e Prova de Proficiéncia em lingua inglesa ou espanhola, de
caréater eliminatorio, conforme item 5.1.4 deste edital, ambas realizadas em formato remoto;

Paragrafo Unico. Serdo consideradas Provas de Proficiéncia da lingua inglesa e/ou
espanhola documentos comprobatérios conforme item 11.2 deste Edital; na auséncia
destes, prova presencial devera ser realizada.

I1l.  Entrevista, com arguicdo sobre Anteprojeto de Pesquisa e avaliacdo do Curriculo, feita em
formato remoto, para todos(as) os(as) candidatos(as), de carater eliminatorio e
classificatorio e com peso 25%, conforme item 6.4.

1.4. Os candidatos se responsabilizam pela disponibilidade de um computador com capacidade
de utilizar aplicativos como o Google Meet e plataformas similares, incluindo cdmera e conexao
de internet de banda larga, para realizacdo das provas e da entrevista ha mobilidade remota. O
endereco eletrdnico para realizacdo da prova e da entrevista sera fornecido pela Comissdo de
Selecéo na pagina oficial do programa (ver
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_ BR&id=279).

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o ano de 2023 é apresentado a seguir:

Periodo de inscrigdo 01/02 a 03/03
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 06/03
Prazo para recurso das inscri¢oes indeferidas 06/03 a 10/03
Resultado dos recursos das inscrigoes 11/03
2
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Divulgacéo da avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial e
dos aprovados(as) para a realizagdo da Prova Especifica e de 20/03
Proficiéncia
Prazo para recurso da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com 91/03 2 25/03
Memorial
Divulgacéo do resultado dos recursos, da lista com os(as) candidatos(as)
que deverdo realizar as Provas Especifica e de Proficiéncia, horario e 27/03
plataforma virtual utilizada
Realizacdo das Provas Especifica e de Proficiéncia, ambas em formato

~ 31/03
remoto (manhd e tarde)
Divulgacéo dos resultados das Provas Especifica e de Proficiéncia 03/04
Praz_o _para_ recurso sobre os resultados das Provas Especifica e de 04/04 2.06/04
Proficiéncia
Divulgacdo do resultado dos recursos e da lista com o0s(as) 07/04
candidatos(as) aprovados(as) para a fase das Entrevistas
Realizacdo das Entrevistas 10/04 a 13/04
Divulgacéo do resultado das Entrevistas e da Classificagéo final 14/04
Recursos Finais 15/04 a 18/04
Homologacao e divulgacdo do resultado final pos-recursos 20/04
Matricula em disciplinas via Portal do Aluno Data a  ser

divulgada
Matricula dos ingressantes (entrega de documentos) Data a  ser
divulgada

Inicio das aulas 29/05

3. DAS VAGAS OFERTADAS
3.1. Serdo ofertadas até 23 vagas, sendo assim distribuidas:
a) 14 (quatorze) vagas serdo destinados a candidatos inscritos em ampla concorréncia;

b) 09 (nove) vagas serdo destinadas a candidatos autodeclarados(as) negros(as) inscritos(as)
no Programa de Acdes Afirmativas; e 05 (cinco) sobrevagas serdo destinadas aos
seguintes grupos: indigenas; pessoas com deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais,
transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de refugio, inscritos(as) no Programa
de AcBes Afirmativas.

Paragrafo Unico: O nimero exato de aprovados podera sofrer alteracdo em funcdo da
existéncia de candidatos(as) aptos(as) nos termos do presente Edital.

3.2. A reserva das supracitadas sobrevagas atende a resolucdo 78/2021 da Pro-Reitoria da Pos-
Graduagdo da Universidade Federal do ABC que institui a Politica de Ac¢bes Afirmativas de
acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu da UFABC, disponivel em
<https://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf>.

3.3. As candidaturas as vagas acima especificadas serdo objeto de analise da Comissdo de
Selecéo para verificacdo do cumprimento das exigéncias pelos(as) candidatos(as) para posterior
homologagéo.

3
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024 Pagina 40

ppg.epm@ufabc.edu.br


https://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf

Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

3.3.1. Em caso de ndo homologacéo, os candidatos(as) terdo um prazo de 72 horas para interpor
recurso.

3.4. A Comissdo de Selegdo compora uma lista de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
homologada e publicada no portal do PPG-EPM, bem como listas especificas para indigenas;
quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiados e solicitantes de reflgio.

3.5. As sobrevagas que nao forem providas por auséncia de indigenas, pessoa com Deficiéncia,
indigenas; pessoas com deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis;
refugiados ou solicitantes de refgio, ndo poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia em
caso de auséncia de candidatos(as) inscritos sob esta condicao.

3.6. A auséncia de opcdo pelos(as) candidatos(as) no momento de sua inscricdo em concorrer a
vagas reservadas fard com que os/as mesmos (as) concorram as vagas reservadas a ampla
concorréncia.

3.7. Candidatos (as) negro(as)

3.7.1. Serdo considerados(as) negros(as) candidatos(as) assim autodeclarados(as) por meio de
preenchimento do formulério eletrénico no ato da inscricdo e socialmente reconhecidos(as) como
tal e incluidos(as) nas categorias de pretos(as) e pardos(as), segundo a classificacdo IBGE.

3.7.2. No caso de ndo haver candidatos(as) aprovados(as) para a lista dos autodeclarados negros,
tais vagas poderdo ser preenchidas por candidatos(as) classificados(as) na lista de concorréncia
geral.

3.8. Candidatos(as) indigenas

Para concorrer a sobrevaga na condi¢do de indigena, os candidatos deverdo, no preenchimento
do formuléario de inscri¢do: a) autodeclararem-se indigenas; b) indicar o grupo étnico do qual
fazem parte; c) apresentar documento que comprove a sua vinculagdo a etnia indicada a partir
dos procedimentos de aferi¢do de filiacdo definidos pela propria etnia da qual fazem parte (ex:
videos produzidos por liderangas, certiddes de cartorio, ou declaracdo assinada por liderancas
e/ou emitidas pela Fundacao Nacional do Indio).

3.9. Candidatos(as) quilombolas

Para concorrer a sobrevaga destinada a quilombolas, estes deverdo autodeclararem-se como tais,
e apresentarem declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em PDF) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (ex:
videos produzidos por liderancas, certidées de cartorio, ou declaracdo assinada por liderancas
e/ou emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).

3.10. Candidatos(as) refugiados(as)

Para concorrer a sobrevaga para refugiados ou solicitantes de refugio, o candidato deve no ato do
preenchimento do formulario de inscricdo: a) comprovar a condi¢do de refugiado reconhecida
pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentar protocolo de solicitacdo de
refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07, bem como (b)
comprovar a conclusdo de curso de graduagdo ou seu equivalente.
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Paragrafo Unico. Na auséncia de documentacdo da escolaridade descrita acima, caberd ao
CONARE atestar a escolaridade requerida.

3.11. Candidato(as) transexuais, transgéneros e travestis
Para concorrer a sobrevaga de transexuais, transgéneros e travestis, deverdo se autodeclararem
como tal no formulério de inscricéo.

3.12. Candidato(as)/Pessoa com Deficiéncia

3.12.1. Para concorrer a sobrevaga destinadas a Pessoa com Deficiéncia, os(as) candidatos(as)
deverdo, no ato da inscri¢do, declararem-se como tais no questionario de inscricdo e anexar a
juntada de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, indicando o
Codigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), a provavel causa da deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias
(indicacdo de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificacdo do
signatério).

3.12.2. Os(as) candidato(as) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizar agcao
das provas deverdo requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, no ato da inscricao.

3.12.3. Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) poderao solicitar
adaptacOes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia ou qualquer tratamento diferenciado necessario,
conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

3.12.4. Ressalvadas as condicOes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) havera igualdade de condi¢6es, no que
tange ao horéario das provas, ao local, ao contetdo, aos critérios de aprovacao e a todas as demais
normas de regéncia para o processo seletivo.

3.12.5. A auséncia de opcdo quando da inscricdo em concorrer a vagas reservadas para
portadores de deficiéncia fara com que os(as) candidatos(as) concorram as vagas reservadas a
ampla concorréncia.

3.13. Serdo aprovados(as) para as Entrevistas até, no maximo, o dobro de candidatos(as) em
relacdo ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificagdo. Seréo
aprovados(as) para as Entrevistas do processo seletivo até, no maximo, 28 (vinte e o0ito)
candidatos(as) na listagem de ampla concorréncia, 18 (dezoito) candidatos(as) inscritos no
programa de acOes afirmativas para autodeclarados(as) negros(as) e dez (10) candidatos(as) para:
autodeclarados(as) indigenas; pessoas com deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais,
transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de reflgio.

3.14. Candidatos(as) inscritos(as) no programa autodeclarados(as) negros(as) que, em qualquer
das fases deste processo seletivo estiverem classificados(as) dentro da classificagdo geral, ndo
serdo relacionados(as) na lista de classificados(as) especifica e sim na lista de ampla
concorréncia.

5
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024 Pagina 42

ppg.epm@ufabc.edu.br



Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

3.15. Serdo considerados(as) aprovados(as) na classificagdo final os(as) candidatos(as) que
tiverem a melhor classificacdo, considerando a somatdria das notas ponderadas nas fases do
processo seletivo, conforme a ponderacdo estabelecida no presente edital.

3.16. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Anteprojeto de Pesquisa, e em segundo lugar da Entrevista.

3.17. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenéria do PPG-EPM.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd acessar, no periodo de 01 de
Fevereiro de 2023 das 00:01h a 03 de marco de 2023 até as 23:59h o formulario de inscricdo

do

programa disponivel no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao

questionario do formulario eletrbnico e anexar as coOpias dos documentos abaixo
(obrigatoriamente em formato PDF):

VI.

VII.

4.1.1.

Uma copia do CV ou Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);
Copia simples do Documento de Identidade (para brasileiros ou residentes permanentes)
ou RNE ou Passaporte (no caso de estrangeiros);

. Copia simples do Diploma de Graduacdo ou Certificado de Conclusdo de Curso de

Graduacdo ou Declaragdo com data prevista para conclusdo do curso de graduacéo.

Uma cépia do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial em conformidade com o disposto
no item 4.4 e 4.5 deste Edital;

A adesdo as vagas dos programas de a¢des afirmativas dar-se-a4 de forma voluntéaria e
exclusivamente por meio do preenchimento de autodeclaracdo disponivel nos
formularios eletrbnicos. Na auséncia da autodeclaracdo deste edital e atendendo as
demais exigéncias para inscricdo, o candidato sera incluido na lista da ampla
concorréncia, automaticamente.

No caso de Pessoas com deficiéncia, o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, conforme item 3 acima.

Documento comprobatorio da Proficiéncia em Inglés ou Espanhol, conforme item 11, se
possuir.

Os Diplomas de Graduacao obtidos em Programa no exterior ndo necessitam ter a sua
revalidagdo por instituicdo publica brasileira no momento da inscri¢do para 0 processo
seletivo.

Paragrafo unico: A inscrigdo deverd ser feita, exclusivamente, na linha de pesquisa escolhida,
a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.5.3.

4.2. Inscricdes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas. A ndo anexacdo da documentagcdo exigida nos itens 4.1
resultara no ndo deferimento da inscri¢do, ndo cabendo recurso.
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4.3. Candidatos(as) que no momento da inscri¢do afirmarem ser Pessoa com Deficiéncia (PCD)
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacao do processo seletivo.

4.3.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacao das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo no formulario de inscricdo) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC. A eventual indisponibilidade de atendimento serd comunicada ao
candidato via e-mail.

4.4. O Memorial devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.4.1. Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas).

4.4.2. Estrutura: capa com nome do(a) candidato(a); apresentacdo analitica da experiéncia
académica e profissional. O memorial deve ter o tamanho maximo 2.000 palavras, excluindo a
capa.

4.5. O Anteprojeto de Pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

45.1. Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas);

4.5.2. Estrutura: capa (como disposto no item 4.5.3.); resumo (até 600 palavras); palavras-chave
(até 5 palavras-chaves); introducdo; objetivos; justificativa; metodologia; cronograma preliminar;
e bibliografia. O anteprojeto devera apresentar um problema de pesquisa, um esbogo das
hipo6teses que norteiam a investigacdo no tamanho méaximo de 4.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia;

4.5.3. A capa do anteprojeto deve conter as seguintes informacdes: titulo do projeto, linha de
Pesquisa, tema de pesquisa (conferir anexo) no qual pretende inserir o seu projeto; indicacdo de
01 (hum) orientador(a) credenciado no Curso de Mestrado deste Programa (conferir anexo 6).

81° Em atendimento a recomendacgédo da Procuradoria da Republica, ndo deve constar nenhuma
identificacdo pessoal no projeto, por exemplo, nome.

82° Os Anteprojetos de Pesquisa e Memoriais que ndo obedecerem a todos os requisitos
estabelecidos no item 4.4 e 4.5 estardo automaticamente reprovados pela Comisséo de Selecdo e
0s respectivos candidatos serdo eliminados do processo seletivo.

4.6. A indicacdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do(a) orientador(a).

4.7. O resultado das inscrigdes, com a homologacdo ou ndo das candidaturas, serd publicado no
site do Programa, disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selecdo para o Mestrado em Economia Politica Mundial considerard o mérito académico
dos candidatos e estd fundamentada na avaliagéo das trés fases do processo, incluindo:
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I. Avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial, de carter eliminatorio e
classificatorio;
Il. Prova Especifica, de carater eliminatorio e classificatorio, e Prova de Proficiéncia, de carater
eliminatorio; e
[1l. Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

Paragrafo Unico: a nota minima para a aprovagdo nas etapas eliminatdrias deste edital € 6,0
(seis), com a excecdo da Prova de Proficiéncia para a qual € 5,0 (cinco), e a hota maxima em
todas as etapas € 10,0 (dez).

5.1.1. Do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial: de carater eliminatdrio e classificatorio,
consistird na avaliacdo do mérito do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial, incluindo avaliacdo
da aderéncia do tema apresentado no Anteprojeto as areas de pesquisa do(a) Programa, bem
como a sua experiéncia profissional e académica e disponibilidade de orientacdo no Programa. A
avaliacdo geral do projeto devera levar em conta 0s seguintes critérios:

I.  Adequacdo aos desafios epistemoldgicos apresentados pelos projetos pedagdgicos da
UFABC e do Programa, conforme documentos indicados no anexo deste Edital,

Il.  Adequacdo e relevancia do campo de Economia Politica Mundial e a proposta
interdisciplinar do Programa, a respectiva linha de pesquisa do Programa e aos temas de
pesquisa dos(as) docentes, conforme anexo deste Edital;

I1l.  Fundamentacdo teorica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto;
IV. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentagdo tedrica;
V. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

Paragrafo Unico: a indicacdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientacéo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do(a) orientador(a).

5.1.2. Da Prova Especifica: com duracdo de até 02 (duas) horas, consistindo em questao(6es)
discursiva(s) a ser(em) indicada(s) aos candidatos em momento imediatamente prévio a prova,
relacionadas ao projeto pedagdgico do PPG-EPM e da UFABC (ver Anexo I), de carater
eliminatdrio e classificatorio, a ser realizada em modo remoto/virtual, por meio de plataforma a
ser indicada e detalhada juntamente com a lista de candidatos convocados para essa etapa.

5.1.3. Das Provas de Proficiéncia: em lingua inglesa ou espanhola, com duragdo de até 02 (duas)
horas, de carater eliminatdrio, a ser realizada em modo remoto/virtual, por meio de plataforma a
ser indicada e detalhada juntamente com a lista de candidatos convocados para essa etapa.

5.1.3.1. O(a) candidato(a) que ndo apresentar documentos comprobatorios de proficiéncia em
lingua inglesa e/ou espanhola conforme item 11.5. devera obrigatoriamente realizar a Prova de
Proficiéncia. Nesse caso, o/a candidato/a devera escolher, no momento da inscri¢do, por realizar
a prova na lingua inglesa ou espanhola.

5.1.3.2. Serdo dispensados da Prova de Proficiéncia, alunos/as que apresentarem no ato da
inscri¢do eletronica os certificados discriminados no anexo 7 deste edital.

Paragrafo unico: Os(as) candidatos(as) que obtiverem aproveitamento igual a ou maior que 50%
e menor do que 70% na prova de proficiéncia deverdo, depois do ingresso no curso, realizar a
prova novamente como requisito da qualificacdo. Apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as)
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nos exames de proficiéncia com nota 7,0 ou que apresentem documentos comprobatorios que 0s
liberem da prova de proficiéncia, conforme item 11.2 deste edital, poderéo realizar o exame de
qualificacdo de dissertacdo ou tese.

5.1.4. Da entrevista: feita de forma remota, consiste de arguicdo sobre Anteprojeto de Pesquisa
com Memorial e CV ou Curriculo Lattes, de carater eliminatorio e classificatorio, para os(as)
candidatos(as) aprovados nas fases que compreendem os itens 5.1.1 a 5.1.3 e conforme disposto
no artigos 1.2 do presente edital.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistira na avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa
com Memorial, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme itens 5.1.1.

6.2. A segunda etapa consistird na Prova Especifica sobre conteudos de carater eliminatorio e
classificatério, e na Prova de Proficiéncia, de carater eliminatério conforme itens 5.1.2 e
5.1.3 deste edital.

6.3. A terceira etapa consistird na entrevista sobre o Anteprojeto de Pesquisa com Memorial e
Curriculo ou CV Lattes, de carater eliminatério e classificatério.

6.4. A classificacdo final do(a) candidato(a) sera feita com base nos pesos definidos no item 1.3.

6.4.1. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Anteprojeto de Pesquisa, e em segundo lugar da Entrevista.

6.5. Poderdo ser classificados para a fase seguinte de cada etapa um ndmero menor de
candidatos(as) em relacdo ao maximo estabelecido, considerando a nota minima 6,0 (seis)
necessaria para aprovacao nas fases do Anteprojeto de Pesquisa e a nota minima 5,0 (cinco) para
aprovacao na Prova de Proficiéncia.

6.6. A lista de classificacdo para a fase de entrevistas do processo seletivo considerara os(as)
candidatos(as) que obtiveram a nota minima 6,0 (seis) na avaliacdo de Anteprojeto de Pesquisa
com Memorial e nota minima 6,0 (seis) na Prova Especifica e igual ou mais do que 50% de
aproveitamento na Prova de Proficiéncia.

Paragrafo Unico: O(A) candidato(a) que obtiver as notas minimas na anélise conjunta de
Anteprojeto de Pesquisa com Memorial e Provas Especifica e de Proficiéncia mas ndo estiver
classificado(a) dentro do limite méaximo estabelecido no item 3.13, estard eliminado(a) do
processo seletivo e ndo sera convocado(a) para participar da fase de Entrevista.

6.7. As datas, horarios e instrucBes especificas das provas e entrevistas serdo divulgados no
endereco eletrbnico do Programa, disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 e é de exclusiva
responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanharem as publicacOes relativas a este processo
seletivo.

6.8. Estard automaticamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que néo
participar no horério previsto ou nao estiver disponivel para as provas e entrevista, conforme
data, horario e endereco eletronico para videoconferéncia informados no endereco eletrénico do
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Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 , de acordo com o
calendario disposto neste Edital.

6.9. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo o(a) candidato(a)
que:

l. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecéo;
. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital,
I1l. N&o comparecer ou nédo estiver disponivel pontualmente nas datas e horarios determinados
de qualquer etapa do processo seletivo.
IV.  Nao estiver munido de documento de identidade pessoal valido no ato das provas escritas.

Paragrafo Unico: Os(as) candidatos(as) deverdo estar disponiveis presencialmente e/ ou nos
enderecos eletrénicos designados para a entrevista pelo menos 15 (quinze) minutos antes do
inicio das atividades.

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo serdo publicadas com 0s nomes de
cada candidato(a) na pagina do Programa, em listas separadas para ampla concorréncia e acoes
afirmativas, na pagina do Programa (ver
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 ).

7.2. Participardo da etapa das Provas Especifica e de Proficiéncia apenas os(as) candidatos(as)
pré-aprovados(as) na primeira fase de analise do Anteprojetos de Pesquisa com Memorial,
conforme itens 5.1.1 e 5.1.2.

7.3. Participardo da etapa de Entrevistas apenas os(as) candidatos(as) pré-aprovados(a) na
segunda fase de Provas Especifica e de Proficiéncia, conforme itens 5.1.3 e 5.1.4.

7.4. O resultado final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) serd publicado no site do PPG-EPM,
seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS
8.1. Os recursos séo previstos nos resultados das seguintes etapas:

l. Inscricao;

Il. Avaliacéo de Anteprojeto de Pesquisa com Memorial;
1. Provas
V. Divulgacédo do Resultado Final.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o0 e-mail
ppg.epm@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da
divulgacdo no site do Programa (disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/cursos/) dos resultados
das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o encaminhamento dos formularios
proprios, conforme modelos constantes da se¢do ANEXOS.
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8.3. Serdo DESCONSIDERADOS o0s recursos:

l. Encaminhados através de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital;
Il.  Enviados para outro endereco eletronico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;
I1l.  Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente
Edital;
IV. Que ndo estejam no formato dos formulérios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos anexos deste Edital;
V. Cujo formulario ndo estiver integralmente preenchido.

9. DA MATRICULA E DAS AULAS

9.1. Candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de P6s-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da Pés-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que o0s
classificados para matricula deverdo entregar todos os documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitacdes e observar as informacdes
que nele constam.

9.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula; desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentagdo
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n° 06
de 21 de junho de 2017 e no site da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

9.3. O(a) candidato(a) convocado(a) para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado ou ndo apresentar todos os
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo serd automaticamente
desclassificado(a) do processo seletivo.

9.4. Candidatos(as) aprovados(as) e matriculados(as) poderéo, a qualquer tempo e por deciséo da
Coordenacdo do Programa terem atividades académicas e/ou de pesquisa em quaisquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Alunos(as) que solicitarem bolsa de estudo e que indicarem a possibilidade de dedicagdo
exclusiva ao Programa no formulario de inscricdo concorrem a bolsas de estudo concedidas por
agéncias de fomento e administradas pelo Programa, segundo a portaria divulgada no endereco
oficial do programa, no link Documentos>Portarias.

10.2. A concessdo de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e

das agéncias de fomento. A condi¢cdo para atribuicdo e manutengdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos na portaria prépria do Programa.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental do idioma inglés ou espanhol ¢é obrigato6rio para as atividades do Curso
de Mestrado do PPG-EPM. O candidato devera optar entre um idioma ou outro na inscrigao.
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11.2. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Inglés a ser aplicada em formato
remoto, o(a) candidato(a) devera apresentar resultado de um dos seguintes exames, com
pontuacdo minima equivalente ao nivel Bl (equivalente & nota 7,0 da prova de divisdo de
idiomas aplicada), dentro do prazo de validade estabelecido para o exame em questdo: Business
Language Testing Service (BULATS), com pontuacdo minima de 40; Cambridge English:
Preliminary (PET); Cambridge English: First (FCE); Cambridge English: Advanced (CAE);
Cambridge English: Proficiency (CPE); International English Language Testing System
(IELTS), com pontuacdo minima de 4,0; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP,
com pontuacdo minima de 460; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) IBT, com
pontuacdo minima de 57.

11.3. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Espanhol, o(a) candidato(a) devera
apresentar o resultado de um dos seguintes exames com pontuagdo minima equivalente ao nivel
B1, dentro do prazo de validade estabelecido para 0o exame em questdo: Diploma Internacional
de Espafiol (DIE); Servicio Internacional de Evaluacion de la Lengua Espafiola (SIELE);
Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira da Universidade de Salamanca (DELE).

11.4. Candidatos(as) que concluiram curso de graduacdo ou pés-graduacao, com duracdo de pelo
menos um ano, inteiramente ensinado e avaliado em inglés ou espanhol também estdo liberados
da prova, desde que apresentem documento comprobatdrio emitido pela universidade.

11.5. O(a) candidato(a) que ndo apresentar certificado ou documento comprobatério de
proficiéncia em Inglés ou Espanhol, conforme o exposto nos itens 11.2, 11.3 e 11.4 devera
realizar a prova de proficiéncia em Inglés ou Espanhol durante o processo seletivo.

11.6. Apenas os candidatos aprovados nos exames de proficiéncia poderdo realizar o exame de
qualificacéo de dissertagéo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste edital e
0 prévio conhecimento dos Regulamentos da P6s-Graduagdo da UFABC e do Curso de Mestrado
em Economia Politica Mundial.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela plenaria do Programa.

12.3. Para informagdes adicionais, enviar e-mail para ppg.epm@ufabc.edu.br.
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ANEXO 1
PROJETO PEDAGOGICO DA UFABC E DO PPG-EPM

1. UFABC (2019). Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao extra.jsf?lc=pt BR&id=279&extra=69
32900

2. PPG-EPM (2022), Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao extra.jsf?lc=pt BR&id=279&extra=69
32900

13
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024 Pagina 50

ppg.epm@ufabc.edu.br


https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=279&extra=6932900
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=279&extra=6932900
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=279&extra=6932900
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=279&extra=6932900

Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscricio”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF :

Em consonancia com as normas do Edital 45/2022 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa a ndo homologacdo de minha inscricdo conforme 0s argumentos expostos a
seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,
Santo André, / /2023

(assinatura)
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ANEXO 3
Formulario para Recurso “Avaliacido de Projeto”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF :

Em consonancia com as normas do Edital 45/2022 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2023

(assinatura)
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ANEXO 4

Formulario para Recurso “Prova”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF :

Em consonancia com as normas do Edital 45/2022 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragdo dos
resultados da prova , conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2023

(assinatura)

16
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024 Pagina 53

ppg.epm@ufabc.edu.br


mailto:ppg.epm@ufabc.edu.br

Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

ANEXO 5
Formulario para Recurso “Resultado Final”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF :

Em consonéncia com as normas do Edital 45/2022 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2023

(assinatura)
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ANEXO 6
VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS(AS) DOCENTES
DISPONIVEIS PARA ORIENTACAO - MESTRADO

Observacdo: as vagas de docentes poderdo sofrer alteracGes a luz da existéncia ou nao de
candidatos/as aptos/as.

Docente Vagas Linha de Temas de Pesquisa
Pesquisa no
PPG-EPM
Andrea Santos Baca 1 2,34 Economia Politica  do Sistema

agroalimentar; questdo agraria na
América Latina; pensamento critico
desde o Sul Global

Cristina Froes de Borja 1 1,2,3 Cadeias globais de valor;
Reis desenvolvimento do ABC

Demétrio Gaspari Cirne de 1 1,3 Economia politica da tecnologia, do
Toledo conhecimento, da ciéncia e da inovagao;

economia  politica comparada de
trajetdrias de desenvolvimento;
economia politica do desenvolvimento
socialista; politica  industrial e

tecnoldgica.
Fernanda Cardoso 1 1,3 Teorias do Desenvolvimento;
Desenvolvimento Socioeconémico
Flavio Thales Ribeiro 2 1,34 RelacBes  Etnico-raciais;  Diaspora
Francisco Africana; Internacionalismo negro; Pan-
africanismo; Estados Unidos
Gabriel A. A. Rossini 1 1,3 Histoéria econdmica; Economia Politica;

Histéria do pensamento econdmico;
Economia brasileira

Giorgio Romano Schutte 2 1,2,3 Expansdo internacional da economia
chinesa; geopolitica da energia;
neomercantilismo e rivalidade
oligopolista

Igor Fuser 1 1,2 Geopolitica da energia

José Paulo Guedes Pinto 1 1,2,3 Teoria do valor, Trabalho, P6s-grande

inddstria, Pandemia,  Tecnologias
Sociais, Autogestdo, Economia Politica,
Complexidade

Leonardo Freire de Mello 3 2,4 Mudanga Ambiental Global;
Antropoceno; Racismo Ambiental
Lucieneida Dovao Praun 1 1,45 Neoliberalismo, Trabalho e Salde;

Sociabilidade neoliberal; Precarizagéo
estrutural do trabalho; Trabalho, Raca e
Género; Capitalismo contemporéneo,
lutas e resisténcias; Trabalho e
Tecnologia

Luis Roberto de Paula 2 1,24 Grupos étnicos, povos indigenas e outras
populagdes tradicionais (no

Brasil e em outros paises); Antropologi
a da Politica e da Economia;
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Cosmologias amerindias, Estado e Dese
nvolvimento; Pesquisa etnografica

em contextos urbanos e rurais.

Muryatan S. Barbosa 1 34 Africa Contemporanea; Pan-
Africanismo; RelagBes Etnico-Raciais;
Teorias do Sul

Paris Yeros 1 1,2,3,45 Economia Mundial; Africa
Contemporanea; Questdo Agraria e
Sistema Agroalimentar; Trabalho e
Género; Descolonizagdo e Questdo
Nacional

Regimeire Oliveira Maciel 1 345 relacbes raciais no Brasil, politicas
publicas de agdo afirmativa, relacdes de
género e feminismo negro

Ramatis Jacino 2 1,34 Racismo, desigualdades, colonialismo,
neocolonialismo, conservadorismo.

Suze Piza 1 1,3,4,5 Epistemologia da economia
politica; economia politica do
conhecimento; teorias do Sul;

interfaces da economia politica com
educacao

Tatiana Berringer 2 3 Politica Externa Brasileira; Integracéo
sul-americana; Europa, EUA a nova
direita e a EPM

Valter Pomar 1 3 China; América Latina; pensamento
econbmico e social; socialismo

19
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024 Pagina 56

ppg.epm@ufabc.edu.br



Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

ANEXOEXO 7
PROFICIENCIA:

ESCALA DE PONTUACAO & VALIDADE DOS CERTIFICADOS

Escala de Proficiéncia

c2 C2.2
Proficiente c21
c1 Cl.2 10
Cl1
B2 B2.2
B2.1 9
Independente
B1 B1.2 8
B1.1 7 Nivel exigido para Qualificagdo
A2 A2.2 6
- A2.1 5 Nivel exigido para aprovagao no Processo Seletivo
Basico
Al Al.2 4
Al.l 3
2
Incipiente 1
0
Nivel exigido para qualificacdo
Idioma Certificados Validade B1.1 (pontuagdo min.)
Preliminary (PET)
. o First (FCE)
Cambridge Vitalicio Advanced (CAE)
Proficiency (CPE)
. TOEFL(ITP) 2 anos 460
Inglés
TOEFL (IBT) 2 anos 57
BULATS 2 anos 40
IELTS 2 anos 4.0
DIE n.d. B1
Espanhol | SIELE 5 anos Bl
DELE Vitalicio B1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pés-Graduagao
Programa de P6s-Graduag¢ao em Economia Politica Mundial

Normas do Processo Seletivo para ingresso de alunos
regulares no Programa de Po6s-Graduagdo em Economia
Politica Mundial — Curso de Doutorado Académico
“Stricto Sensu”, no segundo quadrimestre do ano de 2023.

O Programa de Pos-Graduacdo em Economia Politica Mundial (PPG-EPM) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢cdes para a selecdo de candidatos
para ingresso no Doutorado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para maio de 2023 e
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos(as) nas seguintes
linhas de pesquisa:

Linha de Pesquisa Enfase

Anélise das tendéncias na divisao internacional do trabalho,
em especial dos fluxos de capitais, bens, servigos e pessoas,
1. Conhecimento, Producdo e |das dindmicas de producdo e trabalho, bem como da
Trabalho geracdo e utilizacdo de conhecimento e das disputas
politicas e ideoldgicas em torno da especializacdo produtiva
e comercial nos setores industrial e de servigos.

Analise do sistema agroalimentar global, do uso de recursos
naturais e energéticos, da mudanga climatica, dos conflitos
2. Agricultura, Recursos | socioambientais, do éxodo rural, das relacbes de trabalho
Naturais e Sustentabilidade no campo e das disputas politicas e ideolégicas em torno da
especializacdo produtiva e comercial nos setores agricola,
energético e de mineragéo.

Analise das trajetdrias de desenvolvimento dos paises e das
regides do hemisfério Sul, das transi¢fes coloniais e pos-
coloniais, das estruturas sociais periféricas, das relacGes
raciais e de género; e dos movimentos sociais e politicos,
das tradicdes intelectuais e culturais e das organizacGes
regionais, continentais e intercontinentais que tém atuado
em prol da descolonizacao e do desenvolvimento.

Analise das relacbes étnico-raciais no Brasil e no mundo e
das  populagdes  racialmente  e/ou  etnicamente
subalternizadas na na economia politica mundial, e em
4. Relagbes Etnico-Raciais no |especial estudos sobre racismo estrutural, violéncia
Mundo Contemporéaneo sisttmica, desigualdade de renda, direitos territoriais e
nacionais, popula¢fes originarias, racismo ambiental,
movimentos  sociais, plurinacionalidade, identidade
cultural, branquidade.

Anélise das relagbes de género na economia politica
mundial e das articulacGes entre classe, raga, casta, género e
sexualidade, em especial estudos sobre as esferas produtiva
e reprodutiva, em diferentes setores da economia, em areas
urbanas e rurais, as dimensdes politicas, o papel dos

3. Trajetérias do Sul: Africa,
Asia e América Latina/Caribe

5. Género, Reproducéo Social e
Feminismo
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movimentos sociais e do Estado na promocéo da igualdade
de género no desenvolvimento mundial, os diferentes
feminismos enquanto movimento e teoria social.

1.1.

1.2.

1.3.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O processo seletivo sera coordenado pelos membros docentes da Coordenacao do Programa
de Economia Politica Mundial, sob a presidéncia da Vice Coordenadora, Professora Valéria
Lopes Ribeiro. As inscri¢fes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico através do
endereco http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos.

Para a inscricdo no processo seletivo, os(as) solicitantes devem comprovar, na ocasido da
solicitacdo de inscri¢do, a conclusdo de curso de mestrado reconhecido pelo MEC, em
qualquer area de conhecimento, até a data da matricula no Programa.

A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada em trés fases, a saber:

avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial (conforme item 4.3 deste edital), de
carater eliminatorio e classificatdrio, com peso 60%.

. Prova de Proficiéncia em lingua inglesa e espanhola, de carater eliminatério, conforme item

5.1.4 deste edital, realizada em formato remoto.

§ Serdo consideradas Provas de Proficiéncia da lingua inglesa e espanhola documentos
comprobatdrios conforme item 11.2 deste Edital; na auséncia destes, prova presencial devera
ser realizada.

Entrevista, feita por via remota para todos(as) os(as) candidatos(as), de carater eliminatério
e classificatorio, com peso 30%; e avaliacdo do CV ou Curriculo Lattes (conforme item
5.1.3), de carater eliminatdério e classificatorio, que consistird de analise da producgdo
cientifica do candidato, de experiéncia no magistério no ensino superior, fundamental e/ou
médio, e de experiéncia profissional, com peso 10%.

1.4. Os candidatos se responsabilizam pela disponibilidade de um computador com capacidade
de utilizar aplicativos como o Google Meet e plataformas similares, incluindo camera e conexdo
de internet de banda larga. O endereco eletrdnico para realizacdo da entrevista sera fornecido
pela Comissdo de Selecdo na pagina oficial do programa (ver https://propg.ufabc.edu.br/cursos/).

2.

DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o ano de 2023 é apresentado a seguir:

Periodo de inscrigdo 01/02 a 03/03

Divulgacéo das inscrigbes homologadas 06/03

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 06/03 a 10/03
2
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Resultado dos recursos das inscrigdes 11/03
Divulgacéo da avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial 20/03

Prazo para recurso da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial |21/03 a 25/03
Divulgacédo do resultado dos recursos e da lista com os(as) candidatos(as)

que deverdo realizar as Provas de Proficiéncia 27103
Realizacdo das Provas de Proficiéncia 31/03
Divulgacéo dos resultados das Provas de Proficiéncia 03/04
Prazo para recurso sobre os resultados das Provas de Proficiéncia 04/04 a 06/04

Divulgacdo do resultado dos recursos e da lista com os(as) candidatos(as) 07/04
aprovados(as) para a terceira fase

Realizacdo das Entrevistas e da analise do CV ou Curriculo Lattes 10/04 a 13/04
Divulgagdo do resultado das Entrevistas e da analise do CV ou Curriculo

Lattes e da Classificacdo final 14/04

Recursos finais 15/04 a 18/04

Homologacéo e divulgacédo do resultado final pos-recursos 20/04

Matricula em disciplinas via Portal do Aluno Data a ser
divulgada

Matricula dos ingressantes (entrega de documentos) Data a ser
divulgada

Inicio das aulas 29/05

3. DAS VAGAS OFERTADAS
3.1. Serao ofertadas até 10 vagas no curso de Doutorado, sendo que destas:
a) 06 (seis) vagas serdo destinadas para a candidatos(as) inscritos em ampla concorréncia;

b) 04 (quatro) quatro vagas serdo destinadas a candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as)
inscritos(as) no Programa de AcOes Afirmativas. Serdo oferecidas também 05 (cinco)
sobrevagas adicionais, destinadas aos seguintes grupos: indigenas; pessoas com deficiéncia
(PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de
reflgio, inscritos(as) no Programa de Acdes Afirmativas.

Paragrafo Unico: O nimero exato de aprovados podera sofrer alteracdo em funcdo da existéncia
de candidatos(as) aptos(as) nos termos do presente Edital.

3.2. A reserva das supracitadas sobrevagas atende a resolugdo 78/2021 da Pré-Reitoria da Pds-
Graduacdo da Universidade Federal do ABC que institui a Politica de Acdes Afirmativas de
acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduagdo stricto sensu da UFABC, disponivel em
https://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf.

3.3. As candidaturas as vagas acima especificadas serdo objeto de analise da Comissdo de
Selecéo para verificagcdo do cumprimento das exigéncias pelos(as) candidatos(as) para posterior
homologagéo.

3.3.1. Em caso de ndo homologacéo, os(as) candidatos(as) terdo um prazo de 72 horas para
interpor recurso.
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3.4. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
homologada e publicada no portal do PPG-EPM, bem como listas especificas para indigenas;
quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiados e solicitantes de reflgio.

3.5. As sobrevagas que ndo forem providas por auséncia de indigenas, pessoa com Deficiéncia,
indigenas; pessoas com deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis;
refugiados ou solicitantes de refugio, ndo poderao ser revertidas para a ampla concorréncia em
caso de auséncia de candidatos(as) inscritos sob esta condicéo.

3.6. A auséncia de opcao pelos(as) candidatos(as) no momento de sua inscri¢do em concorrer a
vagas reservadas fard com que os/as mesmos (as) concorram as vagas reservadas a ampla
concorréncia.

3.7. Candidatos (as) negro(as)

3.7.1. Serdo considerados(as) negros(as) candidatos(as) assim autodeclarados(as) por meio de
preenchimento do formulario eletrénico no ato da inscri¢do e socialmente reconhecidos(as) como
tal e incluidos(as) nas categorias de pretos(as) e pardos(as), segundo a classificacdo IBGE.

3.7.2. No caso de néo haver candidatos(as) aprovados(as) para a lista dos autodeclarados negros,
tais vagas poderdo ser preenchidas por candidatos(as) classificados(as) na lista de concorréncia
geral.

3.8. Candidatos(as) indigenas

Para concorrer a sobrevaga na condi¢do de indigena, os candidatos deverdo, no preenchimento
do formuléario de inscricdo: a) autodeclararem-se indigenas; b) indicar o grupo étnico do qual
fazem parte; c) apresentar documento que comprove a sua vinculagdo a etnia indicada a partir
dos procedimentos de aferi¢do de filiacdo definidos pela propria etnia da qual fazem parte (ex:
videos produzidos por liderancas, certidfes de cartorio, ou declaracdo assinada por liderancas
e/ou emitidas pela Fundacdo Nacional do Indio).

3.9. Candidatos(as) quilombolas

Para concorrer a sobrevaga destinada a quilombolas, estes deverdo autodeclararem-se como tais,
e apresentarem declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em PDF) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus proprios mecanismos de afericdo étnico-racial (ex:
videos produzidos por liderangas, certiddes de cartorio, ou declaracdo assinada por liderancas
e/ou emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).

3.10. Candidatos(as) refugiados(as)

Para concorrer a sobrevaga para refugiados ou solicitantes de refugio, o candidato deve no ato do
preenchimento do formulario de inscricdo: a) comprovar a condi¢do de refugiado reconhecida
pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentar protocolo de solicitacdo de
refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07, bem como (b)
comprovar a conclusdo de curso de graduagdo ou seu equivalente.
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Paragrafo Gnico. Na auséncia de documentacdo da escolaridade descrita acima, caberd ao
CONARE atestar a escolaridade requerida.

3.11. Candidato(as) transexuais, transgéneros e travestis.

Para concorrer a sobrevaga de transexuais, transgéneros e travestis, deverdo se autodeclararem
como tal no formulario de inscricéo.

3.12. Candidato(as)/Pessoa com Deficiéncia

3.12.1. Para concorrer a sobrevaga destinadas a Pessoa com Deficiéncia, o0s(as) candidatos(as)
deverdo, no ato da inscri¢do, declararem-se como tais no questionario de inscricdo e anexar a
juntada de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, indicando o
Codigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e 0 grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), a provavel causa da deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias
(indicacdo de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificacdo do
signatario).

3.12.2. Os(as) candidato(as) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizar agcao
das provas deverdo requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, no ato da inscricao.

3.12.3. Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) poderao solicitar
adaptacOes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia ou qualquer tratamento diferenciado necessario,
conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

3.12.4. Ressalvadas as condicOes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) havera igualdade de condi¢6es, no que
tange ao horéario das provas, ao local, ao contetdo, aos critérios de aprovacéo e a todas as demais
normas de regéncia para o processo seletivo.

3.12.5. A auséncia de opcdo quando da inscricdo em concorrer a vagas reservadas para
portadores de deficiéncia fara com que os(as) candidatos(as) concorram as vagas reservadas a
ampla concorréncia.

3.13. Serdo aprovados(as) para as Entrevistas até, no maximo, o dobro de candidatos(as) em
relacdo ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classifica¢do. Assim,
serdo aprovados(as) para as entrevistas do processo seletivo até, no maximo, 12 (doze)
candidatos(as) na listagem de classificacdo geral, 8 (oito) candidatos para o programa de acdes
afirmativas, e 10 (dez) candidatos totais sob os grupos de autodeclarados indigenas; pessoas com
deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de
refagio.

3.14. Candidatos(as) inscritos(as) no programa autodeclarados(as) negros(as) que, em qualquer das

5
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - S&o Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045

Bloco Delta - térreo - Sala 024

ppg.epm@ufabc.edu.br Pagina 63



Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

fases deste processo seletivo estiverem classificados(as) dentro da classificacdo geral, ndo serdo
relacionados(as) na lista de classificados(as) especifica e sim na lista de ampla concorréncia.

3.15. Serdo considerados(as) aprovados(as) na classificacdo final os candidatos que tiverem a
melhor classificacdo, até o ndmero de vagas existentes, considerando a somatdria das notas
ponderadas nas fases do processo seletivo, conforme a ponderacdo estabelecida no presente
edital.

3.16. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Anteprojeto de Pesquisa, e em segundo lugar da Entrevista.

3.17. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela comisséo de Selecdo, ouvida a Coordenacdo do
Programa.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar, no periodo de 01
de Fevereiro de 2023 a partir das 00:01h a 03 de marco de 2023 até as 23:59h, o formulario de
inscricio do programa disponivel no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos,
responder ao questionario e anexar as coOpias dos documentos abaixo (obrigatoriamente em
formato PDF):

I.  Uma copia do CV ou Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);
Il.  Cépia simples do documento de identidade (para brasileiros ou residentes permanentes),
RNE ou passaporte (no caso de estrangeiros);

I1l.  Copia simples do diploma de graduacéo;

IV. Codpia simples de Diploma ou Certificado de conclusdo de Mestrado ou Ata de Defesa do
Mestrado ou Atestado com previsdo de sua conclusdo do Mestrado até a data de matricula
no programa;

V. Copia simples do Histérico do Mestrado;

VI. Cébpia da dissertacdo de Mestrado;

VII. Copia dos trabalhos académicos para analise curricular conforme item 5.1.3, o Artigo e
Anexo 7 deste Edital,

VIIl.  Uma copia do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial em conformidade com o disposto
nos itens 4.3 e 4.4 deste Edital, com indicacdo da linha de pesquisa e afinidade tematica
com os(as) docentes do programa (conforme anexo 6);

IX. A adesdo as vagas dos programas de acOes afirmativas dar-se-4 de forma voluntaria e
exclusivamente por meio do preenchimento de autodeclaracdo disponivel nos formularios
eletronicos. Na auséncia da autodeclaracdo deste edital e atendendo as demais exigéncias
para inscricdo, 0 candidato serd incluido na lista de concorréncia universal,
automaticamente.

X. No caso de Pessoas com Deficiéncia, o Laudo Médico atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, conforme item 3 acima.
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4.1.1 Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em Programa no exterior nao
necessitam ter a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscri¢éo para
0 processo seletivo.

Paragrafo dnico. A inscricdo deverd ser realizada, exclusivamente, na linha de pesquisa
escolhida, a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.4,

4.2. Inscricdes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas. A ndo anexacdo da documentacdo exigida nos itens 4.1
resultara no ndo deferimento da inscri¢éo, nao cabendo recurso.

4.3. Candidatos(as) que no momento da inscri¢do afirmarem ser Pessoa com Deficiéncia (PCD)
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo.

4.3.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo no formulario de inscricdo) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC. A eventual indisponibilidade de atendimento serd comunicada ao
candidato via e-mail.

4.4. O Memorial devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.4.1. Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas);

4.4.2. Estrutura: capa com nome do(a) candidato(a); apresentacdo analitica da experiéncia
académica e profissional. O memorial deve ter o tamanho maximo 2.000 palavras, excluindo a
capa.

4.5. O Anteprojeto de Pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

45.1. Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas);

4.5.2. Estrutura: capa (como disposto em 4.4.3); resumo (de até 600 palavras), palavras-chave
(até 5 palavras-chave); introducdo; objetivos; justificativa; metodologia; cronograma preliminar;
e bibliografia;

4.5.3. A capa do projeto deve conter as seguintes informacdes: titulo do projeto, linha de
pesquisa do Programa, do tema de pesquisa no qual pretende inserir o seu projeto; indicagéo de 1
(hum) orientador, conforme Anexo 6 deste Edital, credenciados no Curso de Doutorado deste
Programa. O projeto de pesquisa deve ter o tamanho maximo de 4.000 palavras, corpo 12,
espaco 1,5, Times ou Arial, excluindo capa, resumo/palavras-chave e bibliografia.

81° Em atendimento a recomendac&o da Procuradoria da Republica, ndo deve constar nenhuma
identificacdo pessoal no projeto, por exemplo, nome.
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82° Os Anteprojetos de Pesquisa e Memoriais que ndo obedecerem a todos 0s requisitos
estabelecidos nos itens 4.3 e 4.4 estardo automaticamente reprovados pela Comisséo de Selecdo
e os respectivos candidatos, eliminados do processo seletivo.

4.6. A indicacdo do(a) orientador(a) nao garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a &rea de pesquisa do(a) orientador(a).

4.7. O resultado das inscri¢fes, com a homologacdo ou ndo das candidaturas, sera publicado no
site do Programa, disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/cursos/.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selegdo para o Doutorado em Economia Politica Mundial considerara o mérito académico
dos candidatos e esta fundamentada na avaliacdo das trés fases do processo, incluindo:

I. Avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial, de -carater eliminatério e
classificatorio;
I. Prova de Proficiéncia em linguas inglesa e espanhola, de carater eliminatorio; e
I1l. Entrevista e avaliacdo do CV ou Curriculo Lattes, de carater eliminatorio e classificatorio.

Paragrafo Unico. a nota minima para a aprovacdo nas etapas eliminatorias deste edital € 7,0
(sete), com a excecdo da Prova de Proficiéncia para a qual é 5,0 (cinco), e a nota maxima em
todas as etapas € 10,0 (dez).

5.1.1. Do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial, de carater eliminatério e classificatorio,
com nota minima 7,0 (sete) e maxima 10,0 (dez). ConsistirdA na avaliagdo do mérito do
Anteprojeto de Pesquisa, incluindo avaliagdo da aderéncia do tema apresentado no Anteprojeto
as areas de pesquisa do(a) Programa, bem como a sua experiéncia profissional e académica e
disponibilidade de orientacdo no Programa. A avaliacdo geral do projeto devera levar em conta
0S seguintes critérios:

I.  Adequacdo aos desafios epistemoldgicos apresentados pelos projetos pedagdgicos da
UFABC e do Programa, conforme documentos indicados no anexo deste Edital;

Il.  Adequacdo e relevancia do campo de Economia Politica Mundial e a proposta
interdisciplinar do Programa, a respectiva linha de pesquisa do Programa e aos temas de
pesquisa dos(as) docentes, conforme anexo deste Edital;

I1l.  Fundamentacdo teorica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto;
IV. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacao tedrica;
V. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

Paragrafo Unico: a indicacdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do(a) orientador(a).

5.1.2 Das Provas de Proficiéncia: em lingua inglesa ou espanhola, com duracdo de até 02
(duas) horas, de carater eliminatorio, a ser realizada em modo remoto/virtual, por meio de
plataforma a ser indicada e detalhada juntamente com a lista de candidatos convocados para essa
etapa.
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5.1.2.1. O(a) candidato(a) que ndo apresentar documentos comprobatérios de proficiéncia em
lingua inglesa e espanhola conforme item 5.1.2.2. deverd obrigatoriamente realizar a Prova de
Proficiéncia. Nesse caso, o/a candidato/a devera escolher, no momento da inscri¢éo, por realizar
a prova na lingua inglesa ou espanhola.

5.1.2.2. Serdo dispensados da Prova de Proficiéncia, os(as) alunos(as) que apresentarem no ato
da inscrigéo eletronica os certificados discriminados no item 11 deste edital.

Paragrafo Unico. Os(as) candidatos(as) que obtiverem aproveitamento igual a ou maior que
50% e menor do que 70% na prova de proficiéncia deverdo, depois do ingresso no curso, realizar
a prova novamente como requisito da qualificacdo. Apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as)
nos exames de proficiéncia com nota 7,0 ou que apresentem documentos comprobatorios que 0s
liberem da prova de proficiéncia, conforme item 11.2 deste edital, poderéo realizar o exame de
qualificacdo de dissertacdo ou tese.

5.1.3. Da Entrevista, incluindo analise do Historico do Mestrado, da Dissertacdo, dos trabalhos
encaminhados pelo candidato e arguicdo sobre o Anteprojeto de Pesquisa e 0 Memorial. A
Entrevista tem carater eliminatorio e classificatorio, com nota minima 7,0 (sete) e maxima 10,0
(dez).

5.1.4. Do CV ou Curriculo Lattes: pontuacdo dos itens do curriculo de acordo com a tabela e
condicdes definidas no Anexo 5 deste Edital, de carater eliminatdrio e classificatorio.

5.1.5. Disponibilidade de orientadores(as) habilitados(as) para a tematica de pesquisa
credenciados(as) no Curso de Doutorado deste Programa, conforme Anexo deste Edital.

5.1.6. As notas minimas de que trata o item 5.1 obedecem a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Paragrafo Unico. Apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) nas fases de avaliacio de
Anteprojeto de Pesquisa com Memorial serdo convocados para a Prova de Proficiéncia e a
Entrevista e terdo o CV ou Curriculo Lattes analisado e pontuado, segundo os critérios descritos
no Artigo 3 deste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistird na avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa
com Memorial, de carater eliminatério e classificatério, conforme itens 5.1.1.

6.2. A segunda etapa consistira na Prova de Proficiéncia, de carater eliminatorio, conforme item
5.1.2.

6.3. A terceira etapa consistira na Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio, a qual sera
realizada pela Comissdo de Selecdo e, a depender da disponibilidade, contard com o(a)
orientador(a) indicado(a), e incluird os itens mencionados no item 5.1.3 deste Edital, além de
outras questdes académicas e profissionais que a Comisséo considere relevantes; e na avaliagcdo
do CV ou Curriculo Lattes, de carater eliminatério e classificatorio, cuja pontuacdo obedecera
aos critérios estabelecidos no Anexo 5 deste Edital.
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6.4. A classificacdo final do(a) candidato(a) sera feita com base nos pesos definidos no item 1.3.

6.4.1. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Anteprojeto de Pesquisa, e em segundo lugar da Entrevista.

6.5. Poderdo ser classificados para a fase seguinte de cada etapa um numero menor de
candidatos(as) em relacdo ao maximo estabelecido, considerando a nota minima 7,0 (seis)
necessaria para aprovacao nas fases do Anteprojeto de Pesquisa e a nota minima 5,0 (cinco) para
aprovacao na Prova de Proficiéncia.

6.6. A lista de classificacdo para a fase de entrevistas do processo seletivo considerara os(as)
candidatos(as) que obtiveram a nota minima 7,0 (seis) na avaliacdo de Anteprojeto de Pesquisa
com Memorial e pelo menos 50% de aproveitamento na Prova de Proficiéncia.

Paragrafo Unico: O(A) candidato(a) que obtiver as notas minimas na analise conjunta de
Anteprojeto de Pesquisa com Memorial e Prova de Proficiéncia mas ndo estiver classificado(a)
dentro do limite maximo estabelecido no item 3.13, estara eliminado(a) do processo seletivo e
ndo sera convocado(a) para participar da fase de Entrevista.

6.7. As datas, horarios e instrucbes especificas das provas e entrevistas serdo divulgados no
enderego eletronico do Programa, disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 e é de exclusiva
responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanharem as publicacGes relativas a este processo
seletivo.

6.9. Estard automaticamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que néo
participar no horéario previsto ou ndo estiver disponivel para as provas e entrevista, conforme
data, horario e endereco eletrénico para videoconferéncia informados no endereco eletrénico do
Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 , de acordo com o
calendario disposto neste Edital.

6.10. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo o(a)
candidato(a) que:

l. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢éo;
. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital;
I11. N&o comparecer ou ndo estiver disponivel pontualmente nas datas e horérios determinados
de qualquer etapa do processo seletivo.
V. N&o estiver munido de documento de identidade pessoal valido no ato das provas
escritas.

Paragrafo Unico: Os(as) candidatos(as) deverdo estar disponiveis presencialmente e/ ou nos
enderecos eletrénicos designados para a entrevista pelo menos 15 (quinze) minutos antes do
inicio das atividades.

7. DO RESULTADO
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7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo serdo publicadas com os nomes de
cada candidato(a) em listas separadas para ampla concorréncia e a¢des afirmativas, na pagina do
Programa https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=279 .

7.2. Participardo da etapa da Prova de Proficiéncia apenas os(as) candidatos(as) pré-
aprovados(as) na primeira fase de analise do Anteprojetos de Pesquisa com Memorial, conforme
itens 5.1.1.

7.3. Participardo das etapas de Entrevistas e analise de CV ou Curriculo Lattes apenas o0s(as)
candidatos(as) pré-aprovados(as) na fase de analise de Anteprojetos de Pesquisa com Memoria e
na Prova de Proficiéncia, conforme paragrafo Gnico do item 5.1.1 e 5.1.2.

7.3. O resultado final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) serd publicado no site do Programa,
seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS
8.1. Os recursos séo previstos nos resultados das seguintes etapas:

l. Inscricao;

Il.  Avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com Memorial;
II. Prova de proficiéncia;
V. Resultado Final.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o0 e-mail
ppg.epm@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da
divulgacdo no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento,
assinatura e o encaminhamento dos formularios préprios, conforme modelos constantes da se¢do
ANEXOS.

8.3. Nao cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdao da Comissao de Selecao.

8.4. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.

9. DA MATRICULA E DAS AULAS

9.1. Candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de P6s-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da Pos-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os
classificados para matricula deverdo entregar todos os documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitacdes e observar as informagdes
que nele constam.

9.2. Os documentos entregues para a inscri¢do no processo seletivo ndo seréo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado deverd providenciar a documentacao
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n° 06
de 21 de junho de 2017 e no site da Propg (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).
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9.3. O(a) candidato(a) convocado(a) para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado ou néo apresentar todos 0s
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo serd automaticamente
desclassificado(a) do processo seletivo.

9.4. Candidatos(as) aprovados(as) e matriculados(as) poderéo, a qualquer tempo e por deciséo da
Coordenacéo do Programa, terem atividades académicas e/ou de pesquisa em quaisquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Alunos(as) que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacédo
exclusiva ao Programa no formulério de inscrigdo concorrem a bolsas de estudo concedidas por
agéncias de fomento e administradas pelo Programa segundo a portaria divulgada no endereco
oficial do programa, no link Documentos>Portarias.

10.2. A concessao de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em Portaria propria do Programa.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental dos idiomas inglés e espanhol é obrigatorio para as atividades do Curso
de Doutorado do PPG-EPM.

11.2. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Inglés a ser aplicada presencialmente
na UFABC, o(a) candidato(a) devera apresentar resultado de um dos seguintes exames, com
pontuacdo minima equivalente ao nivel B1 (equivalente a nota 7,0 da prova de divisdo de
idiomas aplicada), dentro do prazo de validade estabelecido para 0 exame em questdo: Business
Language Testing Service (BULATS), com pontuacdo minima de 40; Cambridge English:
Preliminary (PET); Cambridge English: First (FCE); Cambridge English: Advanced (CAE);
Cambridge English: Proficiency (CPE); International English Language Testing System
(IELTS), com pontuacdo minima de 4,0; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP,
com pontuacdo minima de 460; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) IBT, com
pontuacdo minima de 57.

11.3. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Espanhol, o(a) candidato(a) devera
apresentar o resultado de um dos seguintes exames com pontua¢do minima equivalente ao nivel
B1 (equivalente a nota 7,0 da prova de divisao de idiomas aplicada), dentro do prazo de validade
estabelecido para 0 exame em questdo: Diploma Internacional de Espafiol (DIE); Servicio
Internacional de Evaluacion de la Lengua Espafiola (SIELE); Diploma Espanhol de Lingua
Estrangeira da Universidade de Salamanca (DELE).

11.4. Candidatos(as) que concluiram curso de graduagdo ou pés-graduagdo, com duracao de pelo
menos um ano, inteiramente ensinado e avaliado em inglés ou espanhol estéo liberados da prova,
desde que apresentem documento comprobatoério emitido pela universidade.
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11.5. Candidatos(as) que realizaram a prova de espanhol ou inglés aplicada pela Divisdo de
Idiomas da UFABC ou pelo PPG-EPM dentro dos Gltimos dois anos e obtiveram resultado com
pontuacdo minima equivalente ao nivel Bl estdo liberados da prova, desde que apresentem
documento comprobatorio.

11.6. O(a) candidato(a) que ndo apresentar certificado ou documento comprobatério de
proficiéncia em Inglés ou Espanhol, conforme o exposto nos itens 11.2, 11.3, 11.4 e 11.5 devera
realizar a Prova de Proficiéncia em Inglés ou Espanhol, conforme o caso, durante o processo
seletivo.

11.7. Apenas os candidatos(as) aprovados(as) nos exames de proficiéncia poderdo realizar o
exame de qualificacdo de tese.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste
Edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da Pés-Graduacdo da UFABC e do Curso de

Doutorado em Economia Politica Mundial.

12.2 Casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos Comisséo de Selecdo, ouvida a
Coordenagéo do Programa.

12.3. Para informagdes adicionais, enviar e-mail para ppg.epm@ufabc.edu.br.
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ANEXO 1:
Formulario para Recurso “Inscricio”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 46/2022 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa a ndo-homologacdo de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a
seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2023

(assinatura)
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ANEXO 2:
Formulario para Recurso “Avaliacido de Projeto”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF :

Em consonancia com as normas do Edital 46/2022 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avalia¢do do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / 12023

(assinatura)
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ANEXO 3:
Formulario para Recurso “Resultado Final”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, '
RG , CPF :

Em consonancia com as normas do Edital 46/2022 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2023

(assinatura)
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TEMAS E LINHAS DE PESQUISA DOS(AS) DOCENTES DISPONIVEIS PARA

ORIENTACAO - DOUTORADO

Docente

Linha de
Pesquisa no
PPG-EPM

Vagas

Temas de Pesquisa

Andrea Santos Baca

1 2,34

Economia Politica do Sistema
agroalimentar; questdo agraria na
América Latina; pensamento critico
desde o Sul Global

Reis

Cristina Froes de Borja

1 1,23

Cadeias  globais de  valor;

desenvolvimento do ABC

Demétrio Gaspari Cirne
de Toledo

Economia politica da tecnologia, do
conhecimento, da ciéncia e da
inovagao; economia politica
comparada de trajetorias de
desenvolvimento; economia politica
do desenvolvimento  socialista;
politica industrial e tecnol6gica.

Fernanda Cardoso

Teorias do Desenvolvimento;
Desenvolvimento Socioecondmico

Flavio Thales Ribeiro
Francisco

1 13,4

Relagbes Etnico-raciais; Diaspora
Africana; Internacionalismo negro;
Pan-africanismo; Estados Unidos

Gabriel A. A. Rossini

Historia econdmica; Economia
Politica; Histéria do pensamento
econdmico; Economia brasileira

Giorgio Romano

Schutte

1 1,23

Expansdo internacional da
economia chinesa; geopolitica da
energia; neomercantilismo e
rivalidade oligopolista

Igor Fuser

Geopolitica da energia

José Paulo Guedes Pinto

1 1,23

Teoria do valor, Trabalho, Pos-
grande industria, Pandemia,
Tecnologias Sociais, Autogestao,
Economia Politica, Complexidade

Leonardo Freire de

Mello

Mudanca  Ambiental Global;
Antropoceno; Racismo Ambiental

Lucieneida
Dovéo Praun

1 1,45

Neoliberalismo, Trabalho e Salde;
Sociabilidade neoliberal;
Precarizacdo estrutural do trabalho;
Trabalho, Raca e  Género;
Capitalismo contemporaneo, lutas e
resisténcias; Trabalho e Tecnologia

Luis Roberto de Paula

1 1,2,4

Grupos étnicos, povos indigenas e o
utras populac@es tradicionais (no
Brasil e em outros paises); Antropo
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logia da Politica e da Economia;
Cosmologias amerindias, Estado e
Desenvolvimento; Pesquisa ethogra
fica em contextos urbanos e rurais.
Muryatan S. Barbosa 1 3,4 Africa  Contemporanea; Pan-
Africanismo;  Relagbes  Etnico-
Raciais; Teorias do Sul

Paris Yeros 1 1,2,3,45 Economia Mundial; Africa
Contemporanea; Questdo Agréria e
Sistema Agroalimentar; Trabalho e
Género; Descolonizacdo e Questdo

Nacional

Regimeire Oliveira 1 3,45 relaces raciais no Brasil, politicas

Maciel publicas de acdo afirmativa,
relacdes de género e feminismo
negro

Ramatis Jacinto 2 1,3,4 Racismo, desigualdades,
colonialismo, neocolonialismo,

conservadorismo.

Suze Piza 1 1,345 Epistemologia da economia
politica; economia  politica  do
conhecimento; teorias do Sul;
interfaces da economia politica com
educacdo

Tatiana Berringer 1 3 Politica Externa Brasileira;
Integracdo sul-americana; Europa,
EUA a nova direita e a EPM

Valéria Lopes Ribeiro 1 1,2,3,5 Economia Politica Internacional;
Economia Politica;
Desenvolvimento; Imperialismo;
China: crescimento e
desenvolvimento econdmico;

Projecdo externa da China; crise e
capitalismo contemporaneo.

Valter Pomar 1 3 China; América Latina; pensamento
econdmico e social; socialismo

18
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - S&o Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045

Bloco Delta - térreo - Sala 024

ppg.epm@ufabc.edu.br Pagina 76



Boletim de Servigo n? 1204
20 de dezembro 2022

ANEXO 5:
Tabela de Pontuagdo dos itens do Curriculo Lattes

Sé serdo pontuados os itens do CV ou Curriculo Lattes que forem devidamente comprovados,
encaminhados na inscrigcdo e de acordo com a tabela abaixo.

1. A pontuagdo dos itens do CV ou Curriculo Lattes estard condicionada ao envio dos trabalhos
digitalizados, bem como dos certificados em caso de participagdo em eventos.

2. Em caso de livro completo o(a) candidato(as) podera enviar apenas a capa e a folha de rosto
digitalizada.

3. Em caso de artigo em periodico com publicacdo online, o(a) candidato(a) podera informar
apenas o link de acesso ao trabalho.

4. Em caso da docéncia, € de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a comprovacdo da
atividade mediante apresentacdo de declaracdo da instituicdo de ensino, com as datas
devidamente estabelecidas.

Producéo Cientifica e Experiéncia Pontuagdo |Méaximo |Total
Docente Pontuacdo Méaxima (10,0) Por item
Producéo cientifica (artigos em revistas |1,0 4 4,0

indexadas, trabalhos completos em anais
de eventos nacionais e internacionais,
livros e capitulos de livros)

Exercicio do Magistério no Ensino 1,0/ano 3 anos 3,0
Superior, Fundamental e/ou Médio

Experiéncia profissional (setor publico  |1,0/ano 3 anos 3,0
e/ou privado, organizag¢@es nao
governamentais)
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ANEXO 6

PROFICIENCIA:

ESCALA DE PONTUACAO & VALIDADE DOS CERTIFICADOS

Escala de Proficiéncia

c2 C2.2
Proficiente c21
c1 Cl.2 10
Cl1
B2 B2.2
B2.1 9
Independente
B1 B1.2 8
B1.1 7 Nivel exigido para Qualificagdo
A2 A2.2 6
- A2.1 5 Nivel exigido para aprovagéo no Processo Seletivo
Bésico
Al Al.2 4
Al.l 3
2
Incipiente 1
0
Nivel exigido para qualificacdo
Idioma Certificados Validade B1.1 (pontuacdo min.)
Preliminary (PET)
. o First (FCE)
Cambridge Vitalicio Advanced (CAE)
Proficiency (CPE)
- TOEFL(ITP) 2 anos 460
Inglés
TOEFL (IBT) 2 anos 57
BULATS 2 anos 40
IELTS 2 anos 4,0
DIE n.d. B1
Espanhol | SIELE 5 anos B1
DELE Vitalicio B1
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A RE L

S e
MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduaciao
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pos-Graduacgio

EDITAL PROPG / PPG-EVD / Fluxo continuo

Normas do processo de sele¢do em fluxo continuo
para os Cursos de Mestrado e Doutorado do
Programa de Pos-Graduagdo em Evolugdo e
Diversidade da Universidade Federal do ABC para
candidatos com bolsa de estudos aprovada.

O Programa de Pos-Graduagdo em Evolugdo e Diversidade (PPG-EVD) da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para ingresso, em fluxo
continuo, nos cursos de Mestrado e Doutorado Académicos "stricto sensu" e estabelece as normas e
procedimentos para a sele¢do de candidatos. Este ingresso esta restrito a discentes que tenham uma
bolsa de estudos aprovada, conforme condi¢des definidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O processo seletivo sera realizado pela Coordenacao do PPG-EVD.
1.2. E requisito para a inscrigio neste processo seletivo:
I. Aceite por parte de um orientador pertencente ao quadro de orientadores, permanentes ou

colaboradores, cadastrados no PPG-EVD (conforme disponivel na pagina do PPG-EVD:
https://propg.ufabc.edu.br/evodiv/)

II. Apresentacdo de projeto de pesquisa (ou plano de atividades, no caso de bolsa aprovada como item
or¢amentario de auxilio FAPESP ou de outras agéncias), elaborado conjuntamente pelo candidato e
pelo futuro orientador, e do parecer favoravel emitido pela agéncia de fomento que concedera a
bolsa.

1.3. Nao ha taxa de inscri¢ao para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A inscrig¢do no processo seletivo de fluxo continuo pode ser efetivada a qualquer momento dentro do
prazo de validade deste edital, que compreende o periodo da data de publicagdo no Boletim de Servico
da UFABC at¢ a data de sua revogacao.

2.2. Apos recebimento da inscri¢do, a Coordenacdo do PPG-EVD tem um prazo de até¢ 30 (trinta) dias
para julgamento, delibera¢do e divulgacao do resultado.

2.3. A matricula dos candidatos aprovados seguird o calendario regular da PROPG, disponivel em
http://propg.ufabe.edu.br/matriculas/.

2.4. O candidato aprovado iniciara suas atividades letivas no inicio do proximo quadrimestre letivo,

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 4° andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087
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seguindo o calendario de matriculas regular da PROPG.

2.5. A matricula dos candidatos, observado o item 2.3, devera acontecer no periodo subsequente ao da

3.

divulgacdo da aprovacdo da sua candidatura. Caso a matricula ndo seja realizada, apos esse prazo, a
aprovagao para ingresso no mestrado ou doutorado em fluxo continuo perde sua validade, devendo o
candidato realizar outra candidatura, se assim desejar.

DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas para o Mestrado e 20 (vinte) vagas para o Doutorado. O nimero

4.

exato de vagas podera sofrer alteragdo em funcdo da existéncia de candidatos aptos nos termos do
presente Edital.

DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do Sistema Integrado de

Gestao de Atividades Académicas — SIGAA:
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S, escolher
o curso desejado (EVD - INGRESSO FLUXO CONTINUO - BOLSISTA DE AGENCIAS DE
FOMENTO), responder ao questionario e anexar as coOpias dos seguintes documentos
(obrigatoriamente em formato PDF):

I. RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou o0 RNE, para candidatos de nacionalidade
estrangeira. Se nao possuir o RNE, serd aceita, para inscri¢ao, a copia do passaporte das paginas que
contenham os dados pessoais;

Il. Diploma de Graduacao ou Certificado de Conclusdao ou Atestado com previsdo de sua conclusdo até
a data de matricula no Programa,;

Ill. Para os candidatos a Doutorado, Diploma de Mestrado ou Certificado de Conclusdo ou Atestado
com previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Programa (dispensado para os casos de
Doutorado Direto);

IV. Historico escolar da Graduagdo completo, incluindo eventuais reprovacdes em disciplinas,
carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino Superior ou com verificagdo de autenticidade
digital;

V. Para candidatos a Doutorado, histérico escolar do Mestrado (se houver) completo, incluindo
eventuais reprovacdes em disciplinas, carimbado e assinado pela Institui¢ao de Ensino Superior ou
com verificacdo de autenticidade digital (dispensado para os casos de Doutorado Direto);

VI. Curriculo Lattes atualizado (https://lattes.cnpq.br/);

VII. Carta de aceite de orientagcdo, conforme modelo constante no ANEXO I, assinada pelo orientador
cadastrado no PPG-EVD, de acordo com o item 1.2 do presente edital;

VIIl. Projeto de pesquisa (ou plano de atividades, no caso de bolsa aprovada como item or¢amentario
de auxilio FAPESP ou de outras agéncias) assinado pelo candidato e pelo possivel orientador.
Anexar obrigatoriamente o mesmo projeto ou plano de atividades que foi aprovado pela agéncia de
fomento;

IX. Resultado da analise de mérito cientifico do projeto de pesquisa ou plano de atividades, se houver;

X. Comprovante de deferimento de bolsa de estudos para o candidato pela agéncia de fomento;
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XI. Documentagdo comprobatéria de proficiéncia em lingua inglesa. Na falta deste documento, a
solicitacdo para realizagdo do exame de suficiéncia em lingua inglesa deverd ser realizada no

momento da inscri¢do no SIGAA no site: https://propg.ufabe.edu.br/processos-seletivos/

a. Serdo aceitos os seguintes certificados de proficiéncia em lingua inglesa: TOEFL (7est of English
as a Foreign Language: resultado minimo de 65 pontos se executado pela Internet, de 180 pontos
se por computador ou de 500 pontos se em papel), IELTS (International English Language Test):
minimo de 05 pontos, Michigan ECCE e ECPE, ou equivalentes, emitidos por instituigdes
autorizadas. O certificado de proficiéncia sera valido se realizado nos 2 (dois) anos anteriores ao
presente processo seletivo.

b. O candidato que tenha logrado suficiéncia em lingua inglesa em cursos de Mestrado da UFABC
serda dispensado do exame ou da apresentagdo de certificado de proficiéncia para inscricdo no
PPG-EVD.

c. Na falta destes documentos, o candidato devera solicitar a realizacdo do exame de suficiéncia em
lingua inglesa no formulario de inscricdo. O exame ocorrera na ocasido e de acordo com as
normas do processo seletivo regular seguinte a matricula do candidato.

4.2. Depois de efetivada a inscri¢do, nao serd aceita qualquer solicitagdo de alteragdo das informagdes
declaradas pelo candidato.

4.3. Para finalizar a inscrigdo e dar inicio ao periodo de avaliagao da inscri¢do, o candidato devera enviar
um e-mail para a Coordenagdo do Programa, através do e-mail pos.evodiv@ufabc.edu.br, informando
a submissdo da inscrigdo via SIGAA. O assunto da mensagem deve ser “Inscricdo — FLUXO
CONTINUO —” seguido do nome completo do candidato.

4.4. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Coordenagdao do PPG-EVD do direito de excluir do processo seletivo o candidato que ndo
cumprir com os requisitos deste Edital, ndo preencher os formularios de forma completa e correta ou
que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.5. A Coordenagao fara a homologagao das inscrigdes dos candidatos que apresentarem a documentagao
em conformidade com este Edital no periodo estipulado.

4.6. A Coordenagdo ndo se responsabilizara pelas inscrigdes iniciadas € ndo concluidas.
4.7. Nao serao aceitas inscri¢des realizadas por quaisquer outros canais nao previstos neste Edital.

4.8. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitagdo de inscrigdo, o
envio dos documentos previstos nos termos deste Edital e o envio do e-mail a Coordenagao.

4.9. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados para a
matricula, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentagdo necessaria para a
matricula em sua totalidade, conforme disposto no site da ProPG
(http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

5. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

5.1. A avaliagdo dos candidatos a entrada em fluxo continuo no mestrado, no doutorado ou no doutorado
direto, por meio do presente edital, sera baseada nos seguintes fatores:

I. Projeto de pesquisa ou plano de atividades, avaliando sua relevancia, impacto, adesdo as linhas de
pesquisa do PPG-EVD, e exequibilidade dadas as disponibilidades de infraestrutura laboratorial,
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computacional, e de pessoas do PPG-EVD;

Il. Grau de disponibilidade do candidato para o desenvolvimento do projeto de pesquisa apresentado,
caso o candidato tenha bolsa de estudos aprovada que ndo exija dedicag@o exclusiva;

1. Historico Escolar e Curriculum Vitae do candidato.

5.2. A Coordenagao do PPG-EVD, responsavel pela presente selecao, conforme item 1.1, se pronunciara
favoravelmente ou ndo ao ingresso do candidato no Programa. Este resultado deverd ser informado por
e-mail ao candidato e ao possivel orientador, bem como divulgado na pagina
https://propg.ufabc.edu.br/evodiv/ nos prazos indicados na secao 2.

6. DA MATRICULA

6.1. O candidato aprovado no processo seletivo devera efetuar a matricula na Secretaria de Pos-Graduagao
(PROPG), para o quadrimestre subsequente a divulgacdo de sua aprovagdo, seguindo o calendario
académico da PROPG disponivel no link propg.ufabc.edu.br/matriculas.

6.2. Para a matricula ser efetivada, o candidato aprovado devera entregar todos os documentos indicados
na pagina https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacdes e observar as
informagdes que nela constam para o quadrimestre de ingresso.

7. DISPOSICOES FINAIS
7.1. Os casos omissos € ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Coordenag¢dao do PPG- EVD.
7.2. Ao se inscrever, o candidato assume conhecer e aceitar o contetido deste Edital, o Regimento dos

Cursos de Pds-Graduacdo e as Normas Internas do PPG-EVD da Universidade Federal do ABC
(disponiveis em: https://propg.ufabc.edu.br/evodiv/normas/).

7.3. Sao de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica do PPG-EVD
(https://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

7.4. INFORMACOES ADICIONALIS poderao ser obtidas pelo e-mail: pos.evodiv@ufabc.edu.br.

Cibele Biondo
(SIAPE 1908726)
Coordenagao do Programa de Pos-Graduagao em Evolugao e Diversidade da UFABC
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ANEXO 1
Modelo de carta de aceite de orientacao

CARTA DE ACEITE DE ORIENTACAO

A Coordenagio do Programa de Ps-Graduagio em Evolugéo e Diversidade

Eu, Prof(a). , matricula SIAPE (ou RG) n° , docente do(a)
Universidade , venho por meio desta comunicar que aceito ser o(a)
orientador(a) do(a) aluno(a) RG n° no nivel de (mestrado ou

doutorado ou doutorado direto) do Programa de Pds-Graduacdo em Evolugdo e Diversidade da
Universidade Federal do ABC

Atenciosamente,

Assinatura do(a) Professor(a)
Data: / /
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1501 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027891/2022-19
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Senhor Reitor da UFABC para a prorrogacdo da
viagem ao exterior, com Onus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) MARIA TERESA
CARTHERY GOULART, SIAPE 1844585, conforme PCDP n2 7/23 e alterag¢des, para missdo de
estudo na Universidade de Hong Kong, em Hong Kong (China), pelo periodo de 17/03/2021 a
16/11/2023, incluindo transito. (Processo 23006.000505/2020-71)

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:36 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1501, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 15/12/2022 e o codigo de verificagdo:

54df9719cf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1502 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027893/2022-08
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Senhor Reitor da UFABC para a viagem ao exterior,
com Onus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) GUILLERMO RAUL CASTRO, SIAPE
3271373, conforme PCDP n? 512/22, para ministrar conferéncias, em Jammu (india), pelo
periodo de 28/11/2022 a 15/12/2022, incluindo transito.

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:36 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 1502, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 15/12/2022 e o cddigo de verificagdo:
c930c679c2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1503 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027902/2022-52
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Senhor Reitor da UFABC para a viagem ao exterior,
com Onus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) LUCIANA RODRIGUES FAGNONI COSTA
TRAVASSOS, SIAPE 1790489, conforme PCDP n® 514/22, para participar oficina de
planejamento do projeto Impact of COVID-19 on livelihoods, mobility, and accessibility of
marginalised groups (ICOLMA) Trans-Atlantic Platform for the Social Sciences and Humanities,
em Dortmund (Alemanha), pelo periodo de 27/11/2022 a 06/12/2022, incluindo transito.

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:35 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1503, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 15/12/2022 e o codigo de verificacdo:
c4ad95e3bd
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1504 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027903/2022-05
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Senhor Reitor da UFABC para a prorrogacdo da
viagem ao exterior, com Onus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) DANIEL PAPOTI, SIAPE
1610505, conforme PCDP n2 3/22-1C e alteragbes, para desenvolvimento de pesquisa e
execucao de projeto na University of Pittsburgh, em Pittsburgh (Estados Unidos da América),
pelo periodo de 03/01/2022 a 31/07/2023, incluindo transito. (Processo 23006.022118/2021-
77)

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:35 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 1504, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 15/12/2022 e o codigo de verificacdo:
0dd2551e91
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1505 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027904/2022-41
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Senhor Reitor da UFABC para a viagem ao exterior,
com 6nus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) LAURA PAULUCCI MARINHO, SIAPE
1780373, conforme PCDP n? 3/23, participar de missdo no exterior "Instalacdo do
ProtoDUNE-VD" na CERN-Suica, em Genebra (Suica), pelo periodo de 02/01/2023 a
02/04/2023, incluindo transito (processo 23006.027589/2022-52).

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:35 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1505, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 15/12/2022 e o cddigo de verificagdo:

d0f7929d95
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1506 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027905/2022-96
Santo André-SP, 15 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Senhor Reitor da UFABC para a viagem ao exterior,
com Onus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) FERNANDO CARLOS GIACOMELLI, SIAPE
1768959, conforme PCDP n2 9/23, para participar de projeto relacionado ao processo FAPESP
2019/20470-8 (H2020) na University of Helsinki, em Helsinki (Finlandia), pelo periodo de
22/01/2023 a 29/01/2023, incluindo transito.

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 07:34 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1506, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 15/12/2022 e o cddigo de verificagdo:

bcd9320ac8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1508 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N©° do Protocolo: 23006.027939/2022-81
Santo André-SP, 16 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de
18/07/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no
DOU n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o servidor ARTUR SCUDELER, SIAPE 2116608, do encargo de
substituto eventual do(a) Chefe da Divisdao Operacional da Biblioteca - Campus SBC, cddigo
FG-2, a contar de 8 de janeiro de 2023.

(Assinado digitalmente em 16/12/2022 12:10 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1508, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 16/12/2022 e o codigo de verificacdo:

f3160cd2c1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1509 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.028018/2022-35
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenca Gestante a servidora CINTIA DE PAULA LEITE MORAES, SIAPE
1971236, pelo periodo de 05/12/2022 até 03/04/2023, nos termos do Art. 207 da Lei n®
8112/90.

Art. 29 Conceder prorrogacdo da licenca supracitada pelo periodo de 04/04/2023 até
02/06/2023, nos termos do Art. 22, § 12 e § 22 do Decreto 6690/08.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:16 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1509, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificacdo:
6767214097
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1510 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.028019/2022-80
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de
18/07/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no
DOU n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor FELIPE VENANCIO SILVA, SIAPE 1887778, para o encargo de
substituto temporario do(a) Chefe da Divisdo Académica do CMCC, cédigo FG-1, no periodo
de 2 a 13 de janeiro de 2023, por motivo de férias da titular e do substituto eventual da
funcgao.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:16 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1510, ano:
2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o codigo de verificacdo:

2effaaa626
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 1515/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.028062/2022-45
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAC}AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 897, de
18/07/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 135, de 19/07/2022, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n° 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo ao servidor FERNANDO TAKASHI DA
ROCHA ARITA, SIAPE 2092709, pelo periodo de 23/02/2023 a 30/03/2023, nos termos do Art.
87 da Lein°8.112/90 e do Decreto n® 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 14:57)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 1515, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo:
8al1c99bal8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 1516/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.028064/2022-34
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAC}AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 897, de
18/07/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 135, de 19/07/2022, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n° 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora IOLANDA KARLA SANTANA
DOS SANTOS, SIAPE 2186229, pelo periodo de 30/01/2023 a 29/04/2023, nos termos do Art.
87 da Lein°8.112/90 e do Decreto n® 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 14:57)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 1516, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo:
f24d776688
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 1517/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.028066/2022-23
Santo André-SP, 19 de dezembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAC}AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 897, de
18/07/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 135, de 19/07/2022, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n° 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora RENATA RODRIGUES SENA
NOGUEIRA, SIAPE 2109997, pelo periodo de 02/02/2023 a 03/03/2023, nos termos do Art. 87
da Lein°8.112/90 e do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 14:55)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nuimero: 1517, ano: 2022, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de verificagdo:
a5eb074ae3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 82/2022 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.028069/2022-67
Santo André-SP, 19 de Dezembro de 2022

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 15:54 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
nimero: 82, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emissdo: 19/12/2022 e o cddigo de verificagdo: c19e8ef112
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL

Prorroga o prazo de inscricdes do Processo
Seletivo para Estagio Remunerado (ndo
obrigatdrio) n.2 077/2022

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 897, de 18/07/2022 publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n? 158 de 18/08/2020,

RESOLVE:

1. Prorrogar até 06/01/2023 o periodo de inscri¢gdes do Edital n.2 077/2022, de 30 de novembro
de 2022, referente ao processo seletivo para estagio remunerado (ndo obrigatdrio) de nivel
médio na Universidade Federal do ABC, publicado no Boletim de Servigo n2 1199, pagina n.2 47.

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7557
estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 188 / 2022 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.027955/2022-73
Santo André-SP, 16 de dezembro de 2022.

Na Portaria da SUGEPE n2 1.422, em DOU N2 223, de 28/11/2022, sec¢do 2, pagina 40, que
autoriza o afastamento internacional do(a) servidor(a) BRUNA CAROTO CANO, onde se lé:
"...PCDP n?430/22...", leia-se: "PCDP n? 430/22 e alteragdes, ..." e onde se lé: "..., em Buenos
Aires (Argentina), ...", leia-se: "..., em Mar Del Plata (Argentina), ...".

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 11:17 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 188, ano:
2022, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 16/12/2022 e o cddigo de verificacdo:
5dd5d801f8
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