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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3353 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010088/2023-18
Santo André-SP, 15 de maio de 2023.

Altera a composição da Comissão Verificadora de
Autodeclaração Racial relacionada à matrícula de candidatos
oriundos de escola pública pretos, pardos ou indígenas pelo
SiSU 2023.

A VICE-REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada pela Portaria nº
627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 39,
de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a composição da Comissão Verificadora de Autodeclaração Racial relacionada à
matrícula de candidatos oriundos de escola pública pretos, pardos ou indígenas pelo SiSU
2023, designada pela Portaria n.º3171 de 07 de março de 2023, publicada no Boletim de
Serviço nº 1226, de 10 de março de 2023, considerando a inclusão da servidora Fernanda
Maria Rodriguez, SIAPE: 1730580.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 16/05/2023 16:46 )
MONICA SCHRODER

VICE-REITOR - TITULAR (Titular)
VICE/REIT (11.01.04)
Matrícula: 1766082

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3353, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 15/05/2023 e o código de verificação: 2a0e93d8e1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3356 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010173/2023-86
Santo André-SP, 16 de maio de 2023.

Nomeia as/os membros titulares do Comitê de Ética em 
Pesquisa (CEP), revoga e substitui a PORTARIA Nº 3286, de 
17 de Abril de 2023.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Resolução ConsEPE nº 137, de 11 de maio de 2012;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Comitê de Ética em Pesquisa (CEP);

CONSIDERANDO as deliberações ocorridas na VI sessão ordinária do CEP de 2021, realizada 
no dia 24 de maio de 2021;

CONSIDERANDO as deliberações ocorridas na continuação da VI sessão ordinária do ConsEPE 
de 2021, realizada em 1º de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 2411, de 27 de Abril de 2022, que regulamenta as eleições 
dos representantes docentes, por Centro, para o Comitê de Ética em Pesquisa (CEP);

CONSIDERANDO a indicação, pelo Conselho Municipal de Educação de Santo André, da Sra. 
Bruna Rubia de Lima Prado Bacha para representante de participante de pesquisa no CEP, por 
meio do Ofício nº 12.05.2022 CME/SA, de 06 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a indicação, pelo Conselho Municipal de Saúde de Santo André, da Sra. 
Maria Cristina Mateus da Silva para representante de participantes de pesquisa no CEP, de 22 
de agosto de 2022; e

CONSIDERANDO a indicação, pelo Conselho Municipal de Educação de Santo André, da Sra. 
Luciane Vezzaro Izidoro Fialho para representante de participantes de pesquisa no CEP, por 
meio do Ofício nº 10.05.2023 CME/SA, de 05 de maio de 2023,

RESOLVE:

Art. 1º Nomear as/os seguintes membros titulares para a composição do Comitê de Ética em 
Pesquisa (CEP), para o mandato de três anos, sob a coordenação da primeira e vice-
coordenação do segundo, conforme segue:

I - Gabriela Farias Asmus, SIAPE: 2348602, docente do Centro de Engenharia, Modelagem e 
Ciências Sociais Aplicadas (CECS);

II - Vinícius Pazuch, SIAPE: 2346710, docente do Centro de Matemática, Computação e 
Cognição (CMCC);

III - Ana Paula Romani, SIAPE: 1718113, docente do CECS;

IV - Peter Maurice Erna Claessens, SIAPE: 1714632, docente do CMCC;

V - Roberta Guimarães Peres, SIAPE: 2419487, docente do CECS;

VI - Luciana Aparecida Palharini, SIAPE: 3048505, docente do Centro de Ciências Naturais e 
Humanas (CCNH);
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VII - Fernanda Franzolin, SIAPE: 2044591, docente do CCNH;

VIII - Thais Tartalha do Nascimento Lombardi, SIAPE: 3202664, docente do CECS;

IX - Ailton Paulo de Oliveira Júnior, SIAPE: 1349564, docente do CMCC;

X - Cayo Antônio Soares de Almeida, SIAPE: 2092018, técnico administrativo da UFABC;

XI - Daniel Cavalcante de Oliveira, discente da pós-graduação da UFABC;

XII - Bruna Rubia de Lima Prado Bacha, representante de participantes de pesquisa;

XIII - Maria Cristina Mateus da Silva, representante de participantes de pesquisa; e

XIV - Luciane Vezzaro Izidoro Fialho, representante de participantes de pesquisa.

Art. 2º Esta Portaria revoga e substitui a PORTARIA Nº 3286, de 17 de Abril de 2023, 
publicada no Boletim de Serviço nº 1236, de 18 de abril de 2023, páginas 14 e 15.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 09:53 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3356, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 16/05/2023 e o código de verificação: 1b3e5e6ba4
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3358 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010195/2023-46
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
de servidores da Pró-Reitoria de Graduação, com exercício na
Seção de Laboratórios Didáticos Secos do Bloco A.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e:

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC"; e

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.004165/2023-09, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas de servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
na Seção de Laboratórios Didáticos Secos no Bloco A (11.01.05.02.03)",
RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício na Seção de Laboratórios Didáticos Secos do Bloco A (11.01.05.02.03),
da Pró-reitoria de Graduação, listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO
ID SERVIDOR SIAPE
1 Daniel Florencio de Aquino Faria 1875420
2 Eduardo Amaro Campos 1865402
3 Ernani Meira Vergniano 1875400
4 Heriques Frandini Gatti 1827637
5 Jane Tiyoka Honda 2043690
6 Luciano Campos Camargo Pinto 2040933
7 Pedro Anastacio da Silva 2040700

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3358, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: 8a92517732
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3359 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010200/2023-11
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
dos servidores da Pró-Reitoria de Graduação, com exercício
na Seção de Laboratórios Didáticos Secos - SBC

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC";

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.025702/2022-65, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas dos servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
na Seção de Laboratórios Didáticos Secos - SBC (11.01.05.02.06)",
RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício na Seção dos Laboratórios Didáticos Secos - SBC (11.01.05.02.06), da
Pró-reitoria de Graduação, listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO
ID SERVIDOR SIAPE
1 EFRAIM MANASSES REGO SILVA 3125661
2 FABIO DOS SANTOS TAVARES 2029476
3 HENRIQUE LOPES DE CASTRO 2029639
4 LUCIO DE FREITAS 1736607
5 LUIZ RICARDO TRAJANO DA SILVA 2328724
6 MARCOS ANTONIO DE CARVALHO GUEDES 2091581
7 NILTON KAZUO YAMAKI 1563957
8 PERSIO HIDEAKI TANAKA 1865692
9 RAFAEL DA SILVA GUEDES 2086553
10 ROBSON LEITE DA SILVA 2403362
11 SILVIO DE LIMA FERREIRA 2029334
12 WILLIAM DOS SANTOS MOTA 3133150

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3359, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: a7aa2187de
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3360 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010205/2023-43
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
semanais da Chefia Adjunta dos Laboratórios Didáticos Secos
no Bloco A, da Pró-Reitoria de Graduação.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC"; e

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.003173/2023-20, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas dos servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
na Chefia Adjunta dos Laboratórios Didáticos Secos no Bloco A (11.01.05.02.03.02)",

RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício na Chefia Adjunta dos Laboratórios Didáticos Secos no Bloco A
(11.01.05.02.03.02), da Pró-reitoria de Graduação, listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO
ID SERVIDOR SIAPE
1 Alan Cardoso Franco Viana 1674569
2 Alessandro Alberto dos Santos 1534031
3 Dalton Esteves 1786789
4 Edgard Gonçalves Cardoso 1863724
5 Fábio Hirotsugo Hayashi 2407162
6 Gustavo Rodrigues Ribeiro da Silva 2041437
7 Jarriv Alcântara de Oliveira Reginaldo 1875333
8 Lívia Pereira de Castro 2091575
9 Luan Alves Chaves 1827283
10 Marta Rodrigues Martins 1565420
11 Natália Satie Motokubo Halker 3015245
12 Raphael Máximo de Jesus 1863760
13 Ricardo de Andrade 2029146
14 Valério da Silva Acioli 1887809

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3360, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: e8e63acb06
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3361 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010210/2023-56
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
semanais dos servidores em exercício nos Laboratórios
Didáticos Secos - Bloco B

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC"; e

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.003207/2023-86, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas dos servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
nos Laboratórios Didáticos Secos - Bloco B (11.01.05.02.03.03)",

RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício nos Laboratórios Didáticos Secos - Bloco B (11.01.05.02.03.03), da
Pró-reitoria de Graduação, listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO
ID SERVIDOR SIAPE
1 Álvaro Luiz Vianna 2170029
2 Camila Lira de Oliveira Carbonaro 2082531
3 Cesar da Mota Marcondes Pereira 1827097
4 Helio Gaziolla 1736573
5 Mateus Mergl 1863753
6 Rafael Bruno Ferreira Figueiredo 2174150

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3361, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: fbfe9666aa
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3362 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010213/2023-90
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
semanais dos servidores em exercício nos Laboratórios
Didáticos Secos - Bloco A (Chefia dos Laboratórios Didáticos
Secos no Bloco A - CLDS - SA).

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC"; e

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.003236/2023-48, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas dos servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
nos Laboratórios Didáticos Secos - Bloco A (Chefia dos Laboratórios Didáticos Secos no Bloco
A - CLDS-SA) (11.01.05.02.03.01)",

RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício nos Laboratórios Didáticos Secos - Bloco A (Chefia dos Laboratórios
Didáticos Secos no Bloco A - CLDS-SA) (11.01.05.02.03.01), da Pró-reitoria de Graduação,
listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO
ID SERVIDOR SIAPE
1 Ana Paula Pagotti 1863697
2 Denilson Marques 1534256
3 Jonny Aparecido Marques 1863740
4 Marília Mayumi Augusto dos Santos 2072910
5 Renata Hidemi Moriya 1901058
6 Robson Marino Garcia Santos 1863761
7 Rogério Ramos de Sousa Junior 1863763
8 Washington Fernandes de Souza 1827099
9 Wiliam Dalcin Santos 1827102

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3362, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: c782380bde
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3363 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010221/2023-36
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Autoriza a flexibilização de jornada de trabalho para 30 horas
semanais dos servidores da Pró-Reitoria de Graduação em
exercício na Seção de Laboratórios Didáticos Secos - Oficina
Mecânica

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o Art. 3º do Decreto nº 1.590/95, que "Dispõe sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administração Pública Federal direta, das autarquias e das fundações
públicas federais, e dá outras providências";

CONSIDERANDO a Portaria nº 259 de 13 de julho de 2016, a qual "Dispõe sobre a jornada de
trabalho dos servidores técnico-administrativos da UFABC"; e

CONSIDERANDO os autos do Processo 23006.003465/2023-62, que requer a "Flexibilização de
Jornada de Trabalho para 30 horas dos servidores da Pró-reitoria de Graduação, com exercício
na Seção de Laboratórios Didáticos Secos - Oficina Mecânica (11.01.05.02.03.04)",

RESOLVE:

Art. 1º Autorizar, a partir de 29 de maio de 2023, a flexibilização de jornada de trabalho para 6
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, dispensado o intervalo para refeições, dos
servidores em exercício na Seção de Laboratórios Didáticos Secos - Oficina Mecânica
(11.01.05.02.03.04), da Pró-reitoria de Graduação, listados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2º A Unidade Administrativa aqui autorizada deverá afixar, em local visível e de grande
circulação de usuários de seus serviços, o quadro nominal, permanentemente atualizado, dos
servidores que trabalham neste regime, fazendo constar inclusive os dias e horários dos seus
expedientes.

Art. 3º A jornada flexibilizada será avaliada aos 6 e 12 meses da implementação, conforme
disposto no Art. 16 da Portaria 259/2016.

Art. 4º A autorização aqui conferida poderá ser revogada a qualquer tempo a critério do
Reitor, bem como deverá estar condicionada ao estrito cumprimento do Art. 3º do Decreto nº
1.590/95.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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ANEXO

ID SERVIDOR SIAPE
1 Gabriel Mortensen 1736519
2 Caio Lima 3129649
3 Vinicius Graias Dourado Ferreira 3283413

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3363, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: fe1eb59701
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 525 / 2023 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.010203/2023-54
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República, de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, nos termos do Art. 33, I, c/c Art. 34, da Lei 8.112/90, o (a) servidor (a)
ANA CAROLINA ANTUNES ACOSTA FERNANDES, SIAPE 1759667, do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO, código de vaga 0805837, a contar de 16/05/2023.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 13:21 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 525, ano:
2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação:

21bc64f6a6
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PRÓ-REITORIA DE 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 3355/2023 - PROAD (11.01.09) 

 23006.010131/2023-45Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 16 de maio de 2023.

Exclusão da servidora Bruna Cunha de Carvalho como Fiscal
Técnica substituta pelo Termo de Contrato nº 03/2022.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeada pela Portaria de Pessoal nº 255 - REIT, de 20 de abrilFEDERAL DO ABC (UFABC)

de 2021, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 75, de 23 de abril de 2021, seção 2,
página 35, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 2578 de 01
de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2, página 44, e pela
Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU
nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das atribuições a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Excluir a servidora Bruna Cunha de Carvalho (SIAPE nº 1827096) como Fiscal
Técnica substituta pelo Termo de Contrato nº 03/2022, processo nº 23006.021463/2021-93,
celebrado entre a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa TIM S.A.

Art. 2º - Permanecem inalterados os demais fiscais nomeados pela Portaria da PROAD nº
2169, de 14 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 1112, de 18 de janeiro
de2022, páginas 9 e 10.

(Assinado digitalmente em 16/05/2023 16:29)
VANESSA CERVELIN SEGURA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp

seu número: 3355, ano: 2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 16/05/2023  e o código de verificação: 58e213530e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 3365/2023 - PROEC (11.01.08) 

 23006.010369/2023-71Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

Suspende o reconhecimento de entidades estudantis 
culturais no âmbito da UFABC.

A PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO E CULTURA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada
pela Portaria UFABC nº 1340, de 26 de outubro de 2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº
207, de 01 de novembro de 2022, seção 2, página 56, no uso de suas atribuições legais e

CONSIDERANDO a Resolução ConsUni nº 143, de 10 de outubro de 2014, que reconhece e classifica
institucionalmente as entidades estudantis e comunitárias da UFABC;

CONSIDERANDO a Portaria da Reitoria nº 421, de 12 de setembro de 2018, que delega competência aos
setores interlocutores, para classificação e reconhecimento institucional das entidades estudantis e
comunitárias da UFABC; e

CONSIDERANDO a Portaria ProEC nº 11, de 17 de outubro de 2019, que estabelece normas e
procedimentos, para solicitação de reconhecimento de entidade estudantis no âmbito da UFABC, 

RESOLVE:

Art. 1º Suspender o reconhecimento de entidades estudantis culturais no âmbito da UFABC e
o prazo previsto no Art. 3º da Portaria nº 011, de 17 de outubro de 2019, para emissão de
pareceres pela ProEC.

Art. 2º As entidades estudantis culturais já reconhecidas institucionalmente terão o apoio e
interlocução da ProEC mantidos durante a vigência do reconhecimento.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
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(Assinado digitalmente em 18/05/2023 20:34)
GABRIELA RUFINO MARUNO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROEC (11.01.08)

Matrícula: 2092367

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 3365 2023 PORTARIA 18/05/2023 23c078854f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 55/2023 - PROEC (11.01.08) 

 23006.010372/2023-94Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de Maio de 2023

 (Assinado digitalmente em 18/05/2023 18:53 )
LIDIA PANCEV DANIEL PEREIRA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROEC (11.01.08)

Matrícula: 1534266

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 55 2023 EDITAL 18/05/2023 565d01b17d
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HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES 

 

Homologação de inscrições do Edital nº 54/2023 - 

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas ações 

PJ073-2023 - Quintas Culturais e EV016-2023 - 

OCUPAÇÃO ARTÍSTICA, aprovadas no âmbito da Portaria 

nº 3131/2023 - PROEC, de 16 de fevereiro de 2023; na 

ação EV030-2023 - Elaboração do Plano de 

Desenvolvimento Institucional - PDI UFABC 2024-2033, 

aprovada conforme Ato Decisório Nº 89/2023 - CEC, de 

04 de maio de 2023; e na ação CR005-2023 - OFICINA DE 

EDUCAÇÃO EM SEXUALIDADE  2023, aprovada no âmbito 

do Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2023) 

de acordo com o Ato Decisório do CEC nº 82, de 8 de 

dezembro de 2022.   

 

 

 

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

ABC (UFABC), considerando o disposto no item 5.5 do Edital nº 54/2023 - Processo Seletivo de 

Bolsistas para atuarem nas ações PJ073-2023 - Quintas Culturais e EV016-2023 - OCUPAÇÃO 

ARTÍSTICA, aprovadas no âmbito da Portaria nº 3131/2023 - PROEC, de 16 de fevereiro de 2023; na 

ação EV030-2023 - Elaboração do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI UFABC 2024-2033, 

aprovada conforme Ato Decisório Nº 89/2023 - CEC, de 04 de maio de 2023; e na ação CR005-2023 

- OFICINA DE EDUCAÇÃO EM SEXUALIDADE  2023, aprovada no âmbito do Programa de Apoio a 

Ações de Extensão (PAAE 2023) de acordo com o Ato Decisório do CEC nº 82, de 8 de dezembro de 

2022, torna pública a lista de inscrições homologadas, de acordo com o Anexo I. 
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Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André · SP CEP 09210-580 
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ANEXO I 

Edital nº 54/2023 - PROEC 

Homologação de inscrições 

 

Discente 
Final 

do RA 
Código 

da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

AGATHA DE OLIVEIRA 
GALVAO 

-0357 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

AGATHA DE OLIVEIRA 
GALVAO 

-0357 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

ALAN ALVES DE SOUZA -0183 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ALEXANDRE LOPES 
GARCIA 

-2126 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

ALEXANDRE LOPES 
GARCIA 

-2126 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ALEXANDRO DOS 
SANTOS SOUZA 

-9115 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

ALINE APARECIDA 
MATTOS DA MAIA 

-1572 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

AMANDA PINOTI 
SCHIESARI 

-0228 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

ANA CLARA LOPES DE 
PAULA 

-0422 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

ANA LUIZA FERNANDES 
DOS SANTOS 

-1764 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ANA PAULA DA SILVA 
RIBEIRO 

-8616 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

ANA TERCIA LACERDA DE 
ARAUJO 

-1210 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

ANDRESA D AMBROSI DE 
MELO 

-1937 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 
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Discente 
Final 

do RA 
Código 

da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

ANGELO ORLETTI DEL 
REY 

-0095 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

ANGRA PIETTRA DO 
NASCIMENTO 

-1950 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

ANGRA PIETTRA DO 
NASCIMENTO 

-1950 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

BEATRIZ OLIVEIRA DA 
CRUZ 

-0246 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

BEATRIZ OLIVEIRA DA 
CRUZ 

-0246 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

BIANCA PEREZ TADEU -0254 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

BIANCA PEREZ TADEU -0254 
EV003-
2023 

Mostra de Trabalhos 
em Tecnologia e 

Robótica Pedagógica 

ALINE DE OLIVEIRA 
NEVES PANAZIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

BIANCA PEREZ TADEU -0254 
CR013-
2023 

Programação de 
braço robótico com 

Arduino 

JOSE LUIS AZCUE 
PUMA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

BIANCA PEREZ TADEU -0254 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

BIANCA PEREZ TADEU -0254 
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

BRENDA INGRID DA 
COSTA SILVA 

-2381 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

BRENDA INGRID DA 
COSTA SILVA 

-2381 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

BRENDON SHINICHI 
GIMA DE CAMARGO 

-5316 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

BRENO FERREIRA 
CHINELATTO 

-1278 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

BRENO FERREIRA 
CHINELATTO 

-1278 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 
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Discente 
Final 

do RA 
Código 

da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

BRENO LUIZ DE MORAES -2014 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

BRUNO SIMONATO DE 
SOUZA ABON ALI 

-0417 
CR044-
2023 

O Oriente Médio e 
Seus Conflitos 

Contemporâneos 
ARTUR ZIMERMAN 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

CAIQUE DJEHDIAN 
BARBOSA 

-0616 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

CALEB RIBEIRO LEITE -1215 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

CALEB RIBEIRO LEITE -1215 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

CAROLINE SAYURI 
YAMADA 

-0970 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

CAROLINE SAYURI 
YAMADA 

-0970 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

DANIELLE FILIPIM -0397 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

DAVID FERREIRA -1262 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

DEBORA RAQUEL 
BARBOSA PINHEIRO 

-1430 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

EDUARDA LOPES LIMA 
ILARINA DOS REIS 

-0820 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

EDUARDA LOPES LIMA 
ILARINA DOS REIS 

-0820 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

EDUARDA LOPES LIMA 
ILARINA DOS REIS 

-0820 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 
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Final 

do RA 
Código 

da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

ELAINE SILVA -0642 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ELAINE SILVA -0642 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

FERNANDA ALVES 
SANTANA 

-1589 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

GABRIEL DE SOUZA 
RIBEIRO 

-1347 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

GABRIEL NICÉSIO DA 
SILVA 

-0680 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

GABRIELA PEREIRA LEITE -0181 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

GIOVANNA MAYRINK 
DIAS 

-0380 
CR044-
2023 

O Oriente Médio e 
Seus Conflitos 

Contemporâneos 
ARTUR ZIMERMAN 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

GIOVANNA PEZZOLATO -1025 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

GRACE KELLY 
NASCIMENTO 
BERTOLINO 

-1088 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

GUILHERME COLLA 
DAMIANI 

-2236 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

GUILHERME COLLA 
DAMIANI 

-2236 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

HELOISA AMORIM 
BOZAIPO 

-1717 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

HENRIQUE MARIO DE 
SOUZA 

-0065 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

HENRIQUE MARIO DE 
SOUZA 

-0065 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 
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Final 
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da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

HUGO MANACHINI -1713 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

ISABELA BONANNO 
MORAES 

-1530 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ISABELA CARNEIRO 
SANTIAGO DA SILVA 

-2411 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

ISABELLA BENTO 
CAMARGO 

-1925 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

ISMAEL CORTESE -0473 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
PJ032-
2023 

Ciência em Foto - 5. 
Edição 

MARIA BEATRIZ 
FAGUNDES 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
PJ051-
2023 

Diptera-VR: 
Aplicações em 

Realidade Virtual de 
Insetos 

JOAO PAULO GOIS 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
PJ079-
2023 

Produção de jogos e 
materiais de apoio à 

aprendizagem de 
Ciências e 

Matemática 

MIRIAN PACHECO 
SILVA ALBRECHT 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
CR013-
2023 

Programação de 
braço robótico com 

Arduino 

JOSE LUIS AZCUE 
PUMA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

JHONATAS FELIX DE 
MACEDO 

-0393 
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

JOÃO HENRIQUE MUNIZ 
DE SOUZA 

-3208 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

JOAO LUCAS DOS ANJOS -2273 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 
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da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

JOAO LUCAS DOS ANJOS -2273 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

JOAO LUCAS DOS ANJOS -2273 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

JOICE APARECIDA 
SANTOS FARIA 

-1702 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

JOSE IAGO DA SILVA 
BRITO 

-0071 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

LAUANA RODRIGUES 
NOGUEIRA 

-1935 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

LEANDRO BARBAROTO 
BOTACINI 

-0069 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

LEANDRO BARBAROTO 
BOTACINI 

-0069 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

LEANDRO VINICIUS DIAS 
CASTRO 

-3069 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

LEONARDO FERREIRA 
TRIVELLATO 

-1001 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

LETICIA NUNES MACEDO -1716 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

LETICIA NUNES MACEDO -1716 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

LORENA DA SILVA FARIA -1804 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

LUIZ BERNARDINO DA 
SILVA NETO 

-1346 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

LUIZ ROCHA DE 
ALMEIDA 

-0323 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

MARCELA KAROLINY 
RODRIGUES LEAL PORTO 

-1871 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 
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Discente 
Final 
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Código 

da Ação 
Título da Ação 

Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

MARCELA KAROLINY 
RODRIGUES LEAL PORTO 

-1871 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

MARIA EDUARDA FIORI -2004 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

MARIANE ALVES 
TENORIO 

-0719 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

MARIANE ALVES 
TENORIO 

-0719 
CR016-
2023 

O desenvolvimento 
do comportamento 

social e o 
aprendizado da 

linguagem verbal e da 
matemática 

FABIO THEOTO 
ROCHA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

MARIANE ALVES 
TENORIO 

-0719 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

MARIANE ALVES 
TENORIO 

-0719 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

MARIANE ALVES 
TENORIO 

-0719 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

MICHAEL HENRIQUE 
GOMES BATISTA 

-2332 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

MICHAEL HENRIQUE 
GOMES BATISTA 

-2332 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

MIDIA QUITLIS ALCOLEA 
MARTINS 

-1830 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

NATÁLIA SABINO DA 
SILVA 

-2175 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

PAULA REGINA LEAO 
MICHEL 

-1192 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

PAULA REGINA LEAO 
MICHEL 

-1192 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 
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Coordenação da 
Ação 

Situação da Inscrição 

PAULO HENRIQUE DE 
SOUSA PINHEIRO 

-1314 
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

PEDRO HENRIQUE 
FERREIRA SILVA 

-1660 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

PEDRO ROMERO 
SANCHES BATISTA 

-1319 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

PEDRO ROMERO 
SANCHES BATISTA 

-1319 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

PEDRO ROMERO 
SANCHES BATISTA 

-1319 
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

RAFAELA CASTILHO 
MIRANDA 

-1896 
PJ001-
2023 

Documentário Casa 
Helenira Preta: o 

registro do passado e 
o direito à cidadania 

SILENE FERREIRA 
CLARO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

RAFAELA CASTILHO 
MIRANDA 

-1896 
PJ075-
2023 

Entidade Cultural 
Reconhecida 

Infanteria - Bateria 
UFABC 

MONALISA 
BETHSAIDA 
BARBOSA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

RAFAELA CASTILHO 
MIRANDA 

-1896 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
CR016-
2023 

O desenvolvimento 
do comportamento 

social e o 
aprendizado da 

linguagem verbal e da 
matemática 

FABIO THEOTO 
ROCHA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
CR021-
2023 

O raciocínio 
matemático na 

Educação Básica 
MARCIA AGUIAR 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 
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Ação 

Situação da Inscrição 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
EV006-
2023 

UFABrainC: SEMANA 
DO CÉREBRO, UFABC 

THIAGO BULHOES 
DA SILVA COSTA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

REBECA CRISTINA DOS 
SANTOS 

-1104 
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

RENATO VIEIRA DE SA -7012 
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

RENATO VIEIRA DE SA -7012 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

RENATO VIEIRA DE SA -7012 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

RENATO VIEIRA DE SA -7012 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

ROBIN TOMAZ -0066 
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

ROBIN TOMAZ -0066 
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

ROBIN TOMAZ -0066 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

RODRIGO NEHARA 
MOREIRA 

-0594 
PJ068-
2023 

MAPEAMENTO DE 
ÁREAS DEGRADADAS 

DO PARQUE DO 
PEDROSO – SANTO 
ANDRÉ – SP (2023) 

CAROLINA 
MOUTINHO DUQUE 

DE PINHO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

SAMUEL THIERRY 
DOMINGUES DE 

MENEZES 
-2584 

EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

SANDRA CRISTINA 
TREVISAN 

-0245 
PJ075-
2023 

Entidade Cultural 
Reconhecida 

Infanteria - Bateria 
UFABC 

MONALISA 
BETHSAIDA 
BARBOSA 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

SARAH OLINDA 
PINHEIRO 

-0030 
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 
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Situação da Inscrição 

STEPHANIE MARQUES 
MACEDO 

-0361
EV017-
2023 

VI Semana de Arte 
Cultura e Tecnologia 

da UFABC (SACT) 

CAROLINE 
BARBOSA SILVÉRIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

SUELLEN REGINA DOS 
SANTOS 

-0015
CR020-
2023 

Curso de Extensão em 
História dos 

Feminismos no Brasil 

CINTIA LIMA 
CRESCÊNCIO 

Não homologada 
conforme item 5.6.3. 

do Edital 54/2023-
PROEC 

SUELLEN REGINA DOS 
SANTOS 

-0015
EV030-
2023 

Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 

Institucional - PDI 
UFABC 2024-2033 

WESLEY GOIS Homologada 

SUELLEN REGINA DOS 
SANTOS 

-0015
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

TAINI POLO DA CUNHA -5415
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 

THALLYTA FERNANDES 
HELOI 

-1479
EV016-
2023 

OCUPAÇÃO 
ARTÍSTICA 

ELIAS FERREIRA 
TAVARES 

Homologada 

VINICIUS CICOTI 
GUIMARAES 

-0267
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

VIRGINIA DE PIERI 
GUAREZI QUEIROZ 

-0443
PJ073-
2023 

Quintas Culturais 
ELIAS FERREIRA 

TAVARES 
Homologada 

YASMIM BERGAMO 
GOMES 

-0353
CR005-
2023 

OFICINA DE 
EDUCAÇÃO EM 

SEXUALIDADE – 2023 

MEIRI APARECIDA 
GURGEL DE 

CAMPOS MIRANDA 
Homologada 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

RETIFICAÇÃO Nº 107/2023 - PROEC (11.01.08) 

 23006.010371/2023-40Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

No Edital nº 54/2023 - PROEC, publicado no Boletim de Serviço da UFABC nº. 1241, de 9 de
, referente ao maio de 2023, página 30 Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas ações

PJ073-2023 - Quintas Culturais e EV016-2023 - OCUPAÇÃO ARTÍSTICA, aprovadas no
âmbito da Portaria nº 3131/2023 - PROEC, de 16 de fevereiro de 2023; na ação EV030-2023 -
Elaboração do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI UFABC 2024-2033, aprovada
conforme Ato Decisório Nº 89/2023 - CEC, de 04 de maio de 2023; e na ação CR005-2023 -
OFICINA DE EDUCAÇÃO EM SEXUALIDADE 2023,  aprovada no âmbito do Programa de
Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2023) de acordo com o Ato Decisório do CEC nº 82, de 8

, de dezembro de 2022 retifica-se o Item 11, que apresenta o cronograma do processo
seletivo.

Onde se lê:

Inserção do Plano de Trabalho do(a)
bolsista no SIGAA pela coordenação da
ação e assinatura do Termo de Outorga

- De 30 de maio a 01 de junho de
2023 (para a ação Quintas Culturais)

- De 30 de junho a 04 de julho de 2023
(para a ação Ocupação Artística)

Assinatura do Termo de Outorga pelo(a)
discente

- De 30 de maio a 02 de junho de
2023 (para a ação Quintas Culturais)

- De 30 de junho a 05 de julho de 2023
(para a ação Ocupação Artística)

Leia-se:
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Inserção do Plano de Trabalho do(a)
bolsista no SIGAA pela coordenação da
ação e assinatura do Termo de Outorga

- De 30 de maio a 01 de junho de
 (para as ações "Quintas2023

Culturais", "Elaboração do Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI
UFABC 2024-2033" e "Oficina de
Educação em Sexualidade 2023")

- De 30 de junho a 04 de julho de
 (apenas para a ação Ocupação2023

Artística)

Assinatura do Termo de Outorga pelo(a)
discente

- De 30 de maio a 02 de junho de
 (para as ações "Quintas2023

Culturais", "Elaboração do Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI
UFABC 2024-2033" e "Oficina de
Educação em Sexualidade 2023")

- De 30 de junho a 05 de julho de
 (apenas para a ação Ocupação2023

Artística)

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 18:47)
LIDIA PANCEV DANIEL PEREIRA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROEC (11.01.08)

Matrícula: 1534266

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 107 2023 RETIFICAÇÃO 18/05/2023 a7ff526adf
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PRÓ-REITORIA 
DE GRADUAÇÃO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 23/2023 - PROGRAD (11.01.05) 

 23006.010376/2023-72Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de Maio de 2023

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 22:
 20 )

DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR (Titular)

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 21:
 38 )

FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matrícula: 2081225

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 23 2023 EDITAL 18/05/2023 d282f79dd4
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EDITAL  

 

 

Edital Complementar ao Edital de Ingresso aos 
Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares em 2023 
– Chamada para Manifestação de Interesse e Envio de 
Documentos e Informações Pessoais. 

 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do ABC (UFABC) torna pública a Chamada para 
Manifestação de Interesse e Envio de Documentos e Informações Pessoais, com a finalidade de 
Solicitar Matrícula ou de Participar de Cadastro Reserva para Ocupação de Vagas Remanescentes 
de Ingresso nos Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares em 2023. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

 

1.1. O presente Edital tem por objetivo tornar pública a Chamada para manifestação de interesse 
dos candidatos(as) interessados(as) em participar da solicitação eletrônica de matrícula e do 
cadastro reserva nos Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares da UFABC, em consonância 
com os termos do Edital nº 036/2022. 

 

1.1.1. Conforme item 3.6.6 do Edital nº 036/2022, à UFABC reserva-se o direito de, a qualquer 
tempo durante as chamadas de Lista de Espera, convocar candidatos(as) participantes da Lista 
de Espera do SiSU - 1º semestre de 2023 e ainda não convocados(as) para que confirmem seu 
interesse nas vagas não ocupadas nas suas opções de campus/curso/turno/modalidade de 
concorrência. 
 
1.1.2.    A confirmação de interesse em atendimento a esta Chamada não é garantia de 
matrícula em cursos de graduação da UFABC por meio deste processo seletivo, uma vez que está 
condicionada à aprovação da documentação do(a) candidato(a) e à disponibilidade de vagas. 
 

1.1.3. Conforme item 3.6.4 do Edital nº 036/2022, o acompanhamento das informações 
referentes a este Processo Seletivo durante toda a sua vigência é de responsabilidade do(a)  
candidato(a).
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1.2. Poderão participar da Chamada de que trata o presente Edital apenas os(as) candidatos(as) 
convocados(as) nominalmente pela UFABC dentre aqueles(as) que confirmaram interesse pela 
vaga na UFABC por meio da participação na Lista de Espera do SiSU - 1º semestre de 2023. 

1.2.1. Dentre aqueles(as) que constarem da Classificação Geral dos Candidatos em Lista de 
Espera do SiSU - 1º semestre de 2023, não poderão participar da Chamada de que trata o 
presente Edital: 

a) os(as) candidatos(as) que não constarem da convocação que será feita pela UFABC no dia
18/05/2023;
b) os(as) candidatos(as) convocados(as) e matriculados(as) pelo SiSU - 1º semestre de 2023 em
chamadas anteriores (Chamada Regular do SiSU ou 1ª Chamada de Lista de Espera ou 2ª
Chamada de Lista de Espera), tendo ou não solicitado cancelamento de sua matrícula;
c) os(as) candidatos(as) convocados(as) pelo SiSU - 1º semestre de 2023 em chamadas
anteriores (Chamada Regular do SiSU ou 1ª Chamada de Lista de Espera ou 2ª Chamada de Lista
de Espera) que não compareceram para solicitar sua matrícula.

1.3. A manifestação afirmativa e o envio de documentos em atendimento a esta Chamada não 
são garantia de atendimento às condições de continuidade de participação no processo seletivo, 
que está condicionado à análise e aprovação dos documentos e informações pessoais submetidos. 

1.4. A análise e aprovação dos documentos e informações pessoais submetidos em 
atendimento a esta Chamada não são garantia de homologação da solicitação de matrícula,  que 
está condicionada à existência de vaga compatível com a classificação do candidato. 

2. DAS VAGAS REMANESCENTES

2.1. As vagas remanescentes por campus, curso, turno e modalidade de concorrência após as 
matrículas da 2ª Chamada da Lista de Espera estão dispostas conforme a Tabela de Vagas 
Não Ocupadas que consta do Anexo I. 

2.2. Apurado o número de vagas remanescentes disponíveis, a UFABC convocará, para 
manifestação de interesse, envio de documentos e informações pessoais e solicitação eletrônica de 
matrícula nos Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares da UFABC, 3 (três) vezes mais 
candidatos(as) do que a quantidade de vagas da Tabela de Vagas Não Ocupadas que consta do 
Anexo I. 
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2.3. Os(As) candidatos(as) serão convocados(as), em cada modalidade de concorrência, de 
acordo com o ordenamento da maior para a menor nota final, obtida conforme o item 2.5 do Edital 
nº 036/2022, somente dentre aqueles(as) que confirmarem interesse pela vaga na UFABC por meio 
da participação na Lista de Espera do SiSU - 1º semestre de 2023. 

2.4. Na eventualidade de, por algum motivo previsto no Edital nº 036/2022, ocorrer acréscimo 
de vagas em alguma(s) das modalidades de concorrência, à UFABC reserva-se o direito de convocar 
mais candidatos(as) do  que o previsto no item 2.1. 

3. DA MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE E DO ENVIO DE DOCUMENTOS

3.1. Os(As) convocados(as) pelo presente Edital para manifestação de interesse e envio de 
documentos deverão responder afirmativamente à consulta eletrônica enviada para o e-mail 
cadastrado pelo(a) candidato(a) no momento da inscrição no Exame Nacional do Ensino Médio - Enem 
de 2022. 

3.1.1. Os(As) candidatos(as) classificados dentro do quantitativo de vagas não ocupadas receberão 
um formulário eletrônico para envio de documentos e informações pessoais e para solicitação de 
matrícula.  

3.1.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) na sequência daqueles(as) convocados(as) no item 3.1.1 
em número igual a 2 (duas) vezes mais candidatos do que a quantidade de vagas da Tabela de Vagas 
Não Ocupadas receberão um formulário eletrônico para envio de documentos e informações pessoais 
e para solicitação de inclusão no cadastro reserva.  

3.2. O prazo de resposta à consulta eletrônica será de 11h00 do dia 19/05/23 até 23h59 do dia 
22/05/20, durante o qual seu interesse em permanecer concorrendo neste processo seletivo deverá 
ser indicado. 

3.3. Não serão aceitas respostas enviadas em formato diferente do formulário eletrônico 
encaminhado pela UFABC para tal fim. 

3.4. Caso o(a) mesmo(a) candidato(a) (verificado(a) pelo número do CPF) submeta mais de um 
formulário de resposta, será considerado válido apenas o último formulário submetido. 

3.5. A responsabilidade sobre as informações constantes no formulário é exclusivamente do(a) 
candidato(a), sendo proibidas a sua alteração e a submissão de documentos após o encerramento das 
inscrições. 

3.6. Os(As) candidatos(as) deverão se atentar e seguir, no que couber, todas as orientações contidas 
no item 6 e seus subitens. 
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3.6.1. Os(As) candidatos(as) concorrentes pelas modalidades L2, L6, L10 e L14 deverão também 
apresentar uma foto recente em que apareça nitidamente seu rosto e um video com sua 
autodeclaração de etnia. As instruções para os formatos da foto e do video de autodeclaração 
constarão do formulário eletrônico que a UFABC enviará aos convocados. Eventualmente, caso 
necessário, poderá ser solicitado também o agendamento de uma entrevista virtual ou presencial com 
servidores(as) da UFABC. 

3.7. Os dados informados no formulário de inscrição deste processo seletivo serão tratados 
exclusivamente para uso interno na UFABC, de acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados (LGDP) - 
Lei nº 13.709/2018. 

4. DAS HOMOLOGAÇÕES DAS SOLICITAÇÕES DE MATRÍCULA E DO CADASTRO RESERVA

4.1. Encerrada a fase de Manifestação de Interesse e de Envio de Documentos e Informações Pessoais, 
será realizada a homologação das Solicitações de Matrícula Deferidas dentro do quantitativo de vagas 
não ocupadas que consta do Anexo I. 

4.1.1. A ocupação das vagas dar-se-á após a análise e aprovação da documentação, estritamente de 
acordo com o ordenamento, até o preenchimento do quantitativo de vagas remanescentes em cada 
modalidade de concorrência. 

4.2. Caso ainda restem vagas não preenchidas decorrentes de ausência de solicitação de matrícula ou 
de indeferimento de solicitação de matrícula, serão convocados(as), pela ordem, os(as) candidatos(as) 
que manifestaram interesse em participar do Cadastro Reserva. 

4.3. Caso ainda restem vagas não ocupadas após a convocação de todos(as) os(as) candidatos(as) do 
Cadastro Reserva, estas não serão preenchidas e serão revertidas para os processos de Transferências 
Interna e Externa de 2024, conforme normativas internas da UFABC. 

5. DOS RECURSOS

5.1. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso deverá encaminhar seu pleito para o endereço 
eletrônico: comissao.homologacao@ufabc.edu.br. 

5.2. Não serão aceitos pedidos de revisão de recursos já indeferidos. 

5.3. Os recursos serão julgados pela Comissão para Homologação das Matrículas dos Ingressantes 
de 2023. 
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6. DISPOSIÇÕES FINAIS

6.1. O(A) candidato(a) participante deste Processo Seletivo declara expressamente que aceita 
todos os termos deste Edital e do Edital nº 036/2022 de Ingresso aos Bacharelados e Licenciaturas 
Interdisciplinares em 2023.  

6.2. Os casos omissos deste Edital serão resolvidos pelo Reitor da UFABC, consultada a Comissão 
para Homologação das Matrículas dos Ingressantes de 2023.  

6.3. Este edital entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC. 

Santo André, dia ? de maio de 2023. 

DÁCIO ROBERTO MATHEUS 

Reitor da UFABC 

FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO 

Pró-Reitora de Graduação da UFABC 
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PRÓ-REITORIA DE 
PÓS-GRADUAÇÃO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 3364/2023 - PROPG (11.01.06) 

 23006.010277/2023-91Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

Regulamenta as solicitações de trancamento de período para discentes
de mestrado e doutorado do Programa em Engenharia da Informação
da UFABC

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DA INFORMAÇÃO
no uso de suas(PPG-INF) DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), 

atribuições legais e estatutárias e, ainda, considerando o Regimento da Pós-Graduação Stricto Sensu
da UFABC,

RESOLVE:

Art. 1º Os pedidos de trancamento de matrícula no primeiro ano (primeiros três quadrimestres) do
ingresso, contados a partir da primeira matrícula no programa, não serão aprovados, exceto em casos
excepcionais, com justificativa devidamente analisada e aprovada a critério da Coordenação.

Art. 2º A partir do segundo ano, contados a partir da primeira matrícula no programa, caso o discente
esteja matriculado em disciplinas no quadrimestre, o trancamento de matrícula não será aprovado,
exceto em casos excepcionais, com justificativa devidamente analisada e aprovada a critério da
Coordenação.

Art. 3º Pedidos de trancamento de quadrimestre devem ser encaminhados à Coordenação até a 10ª
semana do quadrimestre corrente, seguindo calendário acadêmico, por meio do SIGAA, acompanhados
de um e-mail à coordenação (ppg.informacao@ufabc.edu.br), justificando o pedido e anexando os
comprovantes que o discente julgar necessário a análise do pedido.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 09:45)
ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGINF (11.01.06.33)

Matrícula: 1544392

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando 
seu número: 3364, ano: 2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 18/05/2023 e o código de verificação: 73a450914a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 522 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010127/2023-87
Santo André-SP, 16 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei nº 8.745/93, de RICARDO 
CENEVIVA, 1º classificado no processo seletivo simplificado objeto do Edital nº 002/2023, de 
30/01/2023, publicado no DOU nº 23, de 01/02/2023, Seção 3, página 64, homologado pelo 
Edital nº 26/2023, publicado no DOU nº 87, de 09/05/2023, Seção 3, página 75, para 
provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à classe de 
Professor Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com 
dedicação exclusiva, pelo período de 1 (hum) ano. Área: Políticas Públicas, subárea(s): 
Administração Pública. Processo nº 23006.001757/2023-61.

(Assinado digitalmente em 16/05/2023 14:22 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 522, ano:
2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 16/05/2023 e o código de verificação:

87d4965b1a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 523 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010128/2023-21
Santo André-SP, 16 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria nº 497, publicada no DOU nº 88, de 10/05/2023, Seção 2, página 
37, que autorizou a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei nº 8.745/93, da 
Portaria Interministerial MEC/MPOG nº 173/17 e Portaria MEC nº 1.034/17, de AUREA SOUSA 
JINKINGS, para provimento do cargo de TÉCNICO ESPECIALIZADO EM LINGUAGEM DE SINAIS, 
por motivo de desistência definitiva à vaga.

(Assinado digitalmente em 16/05/2023 14:22 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 523, ano:
2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 16/05/2023 e o código de verificação:

5b56731ed0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 524 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010198/2023-80
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 3.226, de 28/03/2023, publicada no DOU nº 63 de
31/03/2023, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Reverter a jornada de 30 (trinta) horas do servidor VINICIUS GRAIAS DOURADO FERREIRA,
SIAPE 3283413, concedida pela Portaria de Pessoal nº 1289 / 2022, publicada no Boletim de
Serviço nº 1188, de 21 DE OUTUBRO DE 2022, para 40 (quarenta) horas semanais, nos termos
do Art. 5º, § 3º da medida provisória nº 2.174-28, de 24/08/2021, e dos artigos 20, 21 e 22 da
IN Nº 2, de 12/09/2018, a contar de 23/05/2023. Processo 23006.022522/2022-21.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 11:31 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 524, ano:
2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação:

558744f0b3
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA DE PESSOAL Nº 526/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010304/2023-25Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
, nomeado pela Portaria da Reitoria nº 897, deUNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

18/07/2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando
as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor DENIS YOSHIO NAKAYA, SIAPE 
2109446, pelo período de 05/06/2023 a 08/08/2023, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e
do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 12:57)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 526 2023 PORTARIA DE PESSOAL 18/05/2023

9aecdb734e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA DE PESSOAL Nº 527/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010308/2023-11Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
, nomeado pela Portaria da Reitoria nº 897, deUNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

18/07/2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando
as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor KLEBER FERREIRA DO
ESPIRITO SANTO, SIAPE 1680303, pelo período de 12/06/2023 a 11/07/2023, nos termos do
Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 12:57)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 527 2023 PORTARIA DE PESSOAL 18/05/2023

24557e9c65
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA DE PESSOAL Nº 528/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010311/2023-27Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
, nomeado pela Portaria da Reitoria nº 897, deUNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

18/07/2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando
as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor ODILON DOS SANTOS
NASCIMENTO, SIAPE 2110844, pelo período de 17/07/2023 a 15/08/2023, nos termos do Art.
87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 12:57)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 528 2023 PORTARIA DE PESSOAL 18/05/2023

337a50f5ec
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA DE PESSOAL Nº 529/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010313/2023-16Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de maio de 2023.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
, nomeado pela Portaria da Reitoria nº 897, deUNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

18/07/2022, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando
as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

RENATA RODRIGUES SENAConceder licença para capacitação à servidora 
NOGUEIRA, SIAPE 2109997, pelo período de 03/07/2023 a 01/08/2023, nos termos do Art. 87
da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 12:56)
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 529 2023 PORTARIA DE PESSOAL 18/05/2023

90e7eca6d9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 40/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010147/2023-58Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 16 de Maio de 2023

 (Assinado digitalmente em 16/05/2023 15:23 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 40 2023 EDITAL 16/05/2023 3fddcccd92

Página 58

http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André · SP  
CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7557  

estagios.sugepe@ufabc.edu.br 

 
 

EDITAL  
 
 

Prorroga o prazo de inscrições do Processo 
Seletivo para Estágio Remunerado (não 
obrigatório) n.º 038/2023 

 

 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 897, de 18/07/2022 publicada no Diário 
Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências delegadas pela 
Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de 18/08/2020, 
 

RESOLVE: 

1. Prorrogar até 02/06/2023 o período de inscrições do Edital n.º 038/2023, de 27 de abril de 
2023, referente ao processo seletivo para estágio remunerado (não obrigatório) de Nível Médio 
e Nível Superior na Universidade Federal do ABC, publicado no Boletim de Serviço nº 1238, 
página n.º 78. 

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital. 
 
 
 
 

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA 
 Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 42/2023 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.010180/2023-88Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 17 de Maio de 2023

 (Assinado digitalmente em 17/05/2023 11:31 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 42 2023 EDITAL 17/05/2023 f7291cb11d
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 

Bloco A · Torre 1 · 2º andar · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

EDITAL 

 

Homologa o resultado final do processo seletivo 
para Estágio Remunerado (não obrigatório) de 
Nível Superior referente ao Edital nº 015/2023. 

 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 
158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

 

RESOLVE: 

1. Homologar o resultado final do processo seletivo para Estágio Remunerado (não 
obrigatório) de Nível Superior referente ao Edital nº 015/2023 – Oportunidades E1, E2, E3, E4 e 
E5, de 08/02/2023, 5 (cinco) vagas: 

I – Oportunidade E1, candidatos aprovados em ampla concorrência: 

1º LUCAS COSTA PAULO 

II – Oportunidade E2, sem candidatos aprovados. 
III - Oportunidade E3, sem candidatos aprovados. 
IV - Oportunidade E4, sem candidatos aprovados. 

III – Oportunidade E5, candidatos aprovados em ampla concorrência: 

1º GEOVANNA APARECIDA LIMA COSTA 
2º HANNELE SENNA SERRA MARQUES 
3º LUARA KOLLAR MARQUES MENEGUELI 
4º VINICIUS FLORENTINO BASTOS 
5º VITORIA GONÇALVES VIANA 
 
2.  E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente 

Edital. 

 
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA  

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAÇÃO Nº 1 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010227/2023-11
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Após análise da documentação apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo  (a)  servidor  (a)  Mônica  Schroder,  matrícula  SIAPE  nº  1766082,  Processo  nº
23006.000520/2023-62,  com vistas à averbação do (s) seguinte (s) tempo de contribuição:
pelo  Regime  Geral  de  Previdência  Social,  no  período  de  16/03/1989  a  25/10/1993,
01/09/1998 a 30/11/1999, 01/12/1999 a 30/04/2000, 01/06/2000 a 31/08/2000, 01/08/2002
a  30/04/2003,  01/06/2003  a  30/06/2003,  01/08/2003  a  29/02/2004,  01/03/2004  a
31/03/2004,  01/05/2004  a  30/06/2004,  01/08/2004  a  31/08/2004,  01/09/2004  a
31/10/2004,  01/11/2004  a  30/11/2004,  01/12/2004  a  30/09/2005,  01/11/2005  a
30/11/2005,  01/01/2006  a  28/02/2006,  01/04/2006  a  30/06/2006,  01/08/2006  a
30/09/2006,  01/07/2007  a  31/07/2007,  01/09/2007  a  30/09/2007,  01/02/2008  a
30/06/2008, 01/09/2008 a 30/11/2008, 01/01/2009 a 28/02/2010, totalizando 4.387 dias, ou
seja,  12 ano(s),  0 mês(es)  e 7 dia(s),  com base no art.  103,  inciso V,  da Lei  nº 8.112/90,
averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:06 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 1, ano: 2023, tipo: ATESTADO DE
AVERBAÇÃO, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: f5c6932dbe
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAÇÃO Nº 2 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010228/2023-58
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Após análise da documentação apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo  (a)  servidor  (a)  Vanessa  Cervelin  Segura,  matrícula  SIAPE  nº  1991139,  Processo  nº
23006.005893/2023-20,  com vistas à averbação do (s) seguinte (s) tempo de contribuição:
Município de São Bernardo do Campo, no período de 26/10/2009 a 20/01/2013, totalizando
1.183 dias, ou seja, 3 ano(s), 2 mês(es) e 28 dia(s), com base no art. 103, inciso I, da Lei nº
8.112/90, averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:04 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 2, ano: 2023, tipo: ATESTADO DE
AVERBAÇÃO, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: 79b1fa42d1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAÇÃO Nº 3 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010230/2023-27
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Após  análise  da  documentação  apresentada,  atestamos  o  deferimento  parcial  do  pedido
formulado  pelo  (a)  servidor  (a)  Igor  Fuser,  matrícula  SIAPE  nº  1968867,  Processo  nº
23006.006810/2023-10,  com vistas à averbação do (s) seguinte (s) tempo de contribuição:
pelo  Regime  Geral  de  Previdência  Social,  no  período  de  06/08/1980  a  20/09/1983,
totalizando 1.140 dias, ou seja, 3 ano(s), 1 mês(es) e 15 dia(s), com base no art. 103, inciso I,
da Lei  nº  8.112/90;  no período de 21/09/1983 a 02/03/1988,  03/03/1988 a 30/06/1988,
01/08/1988 a 31/07/1994, 01/08/1994 a 30/11/1999, 01/12/1999 a 03/12/2001, 04/12/2001
a 10/09/2012, totalizando 10.545 dias, ou seja, 28 ano(s), 10 mês(es) e 25 dia(s), com base no
art. 103, inciso V, da Lei nº 8.112/90; perfazendo o total geral de 11.685 dias, ou seja, 32
ano(s), 0 mês(es) e 5 dia(s) averbados para fins de aposentadoria. Em razão da posse em
cargo público na UFABC em 11/09/2012 deixou-se de averbar o período de 11/09/2012 a
18/09/2012.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:03 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 3, ano: 2023, tipo: ATESTADO DE
AVERBAÇÃO, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: a55bcce54e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAÇÃO Nº 4 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010231/2023-71
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Após  análise  da  documentação  apresentada,  atestamos  o  deferimento  parcial  do  pedido
formulado pelo (a) servidor (a) Ubirata Tapajos Reis, matrícula SIAPE nº 1669147, Processo nº
23006.009429/2023-11,  com vistas à averbação do (s) seguinte (s) tempo de contribuição:
Prefeitura do Município de São Paulo, no período de 03/12/1991 a 18/04/1994, totalizando
868 dias, ou seja, 2 ano(s), 4 mês(es) e 18 dia(s), com base no art. 103, inciso I, da Lei nº
8.112/90,  averbados  para  fins  de  aposentadoria.  Em relação a  Cer�dão de  Contagem de
Tempo nº 02/2022 o pedido foi indeferido conforme razões expostas para revisão da Cer�dão
de Tempo de Contribuição, de acordo com Atestado entregue a (o) interessado (a).

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:02 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 4, ano: 2023, tipo: ATESTADO DE
AVERBAÇÃO, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: 43c54dc928
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAÇÃO Nº 5 / 2023 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.010232/2023-16
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Após análise da documentação apresentada, atestamos o indeferimento do pedido formulado
pelo  (a)  servidor  (a)  Renata  Vieira  Massa,  matrícula  SIAPE  nº  2029062,  Processo  nº
23006.010015/2023-26, com vistas à averbação de tempo de contribuição, conforme razões
expostas  para  revisão  da  Cer�dão  de  Tempo  de  Contribuição,  de  acordo  com  Atestado
entregue a (o) interessado (a).

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:02 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 5, ano: 2023, tipo: ATESTADO DE
AVERBAÇÃO, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: aefc502885
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CENTRO DE 
ENGENHARIA, 

MODELAGEM E CIÊNCIAS 
SOCIAIS APLICADAS
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3336 / 2023 - CECS (11.01.12)

Nº do Protocolo: 23006.009721/2023-25
Santo André-SP, 09 de maio de 2023.

Designa os membros discentes nas coordenações dos
seguintes cursos da Universidade Federal do ABC
(UFABC): Bacharelado em Políticas Públicas; Bacharelado
em Relações Internacionais e Engenharia de Materiais.

O DIRETOR DO CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS (CECS)
DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria nº 953, de 24 de
novembro de 2021, publicada no Diário Oficial da União, em 26 de novembro de 2021, no uso de suas
atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Nomear, com mandato de 10/05/2023 a 09/05/2024:

I- Os representantes discentes na coordenação do Bacharelado em Políticas Públicas:

- Mateus de Sousa Paixão RA 11202022167 (titular) e Kelly Maria Torres Azevedo RA
11202022099 (suplente).

II- Os representantes discentes na coordenação do Bacharelado em Relações Internacionais:

- Lucca Leon Franco, RA 11202130937 (titular) e Giulia Monfredini de Oliveira RA
11202130386 (suplente).

III- Os representantes discentes na coordenação da Engenharia de Materiais:

- Vinicius Cavalcanti Vicenzi Pereira, RA 11201811105 (titular) e Esther Menezes
Clementino de Lima, RA 11201810342 (suplente).

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

MARCOS VINÍCIUS PÓ

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas.

(Assinado digitalmente em 09/05/2023 16:38 )
MARCOS VINICIUS PO

DIRETOR - TITULAR (Titular)
CECS (11.01.12)

Matrícula: 1765433

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3336, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 09/05/2023 e o código de verificação: 5c8848e3a7
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3338 / 2023 - CECS (11.01.12)

Nº do Protocolo: 23006.009731/2023-61
Santo André-SP, 09 de maio de 2023.

Nomeia os Coordenadores das Disciplinas que
estão sob a responsabilidade do CECS durante
todo o ano letivo de 2023.

O DIRETOR DO CECS ? CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,
nomeado pela Portaria nº 954, de 24 de novembro de 2021, publicada no Diário
Oficial da União, em 26 de novembro de 2021, no uso de suas atribuições legais.

RESOLVE:

Art. 1º Nomear os Coordenadores das Disciplinas que estão sob a
responsabilidade do CECS durante todo o ano letivo de 2023, conforme tabela
abaixo:

Sigla Nome da Disciplina Coordenador(a)

ESTO015-17 Mecânica dos Fluidos I
André Damiani Rocha

a.damiani@ufabc.edu.br

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de
Serviço da UFABC.

Marcos Vinicius Pó

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas

(Assinado digitalmente em 10/05/2023 11:33 )
MARCOS VINICIUS PO

DIRETOR - TITULAR (Titular)
CECS (11.01.12)

Matrícula: 1765433

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3338, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 09/05/2023 e o código de verificação: b8b54c7305
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3352 / 2023 - CMCC (11.01.11)

Nº do Protocolo: 23006.010087/2023-73
Santo André-SP, 15 de maio de 2023.

Designa no âmbito do CMCC da
Fundação Universidade Federal
do ABC, os Coordenadores de
Disciplinas de graduação para o
segundo quadrimestre de 2023.

A DIRETORA DO CENTRO DE MATEMÁTICA, COMPUTAÇÃO E COGNIÇÃO, nomeada pela
portaria nº 935, de 24 de novembro de 2021, publicada no Diário Oficial da União, Seção 2, de
26 de novembro de 2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, considerando:

os artigos 2º e 3º da Resolução CG nº 24 de 18 de novembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1º Nomear, conforme tabela abaixo, os docentes do CMCC que são coordenadores de
disciplinas no segundo quadrimestre de 2023:

Código Disciplina Coordenador

MCTB001-17 Álgebra Linear Cristian Favio Coletti

MCTA003-17 Análise de Algoritmos Maycon Sambinelli

MCTD024-18 Análise na Educação Básica Regina Helena de Oliveira Lino Franchi

MCZA002-17 Aprendizado de máquina Saul de Castro Leite

MCZA004-13 Avaliação de Desempenho de Redes Carlo Kleber da Silva Rodrigues

BIS0005-15 Bases Computacionais da Ciência Gordana Manic / Luiz Carlos da Silva Rozante

BIS0003-15 Bases Matemáticas Dahisy Lima e Rafael Santos de Oliveira Alves

MCTB009-17 Cálculo Numérico Juliana Bertoco

MCTB010-13 Cálculo Vetorial e Tensorial Alan Maciel da Silva

MCZA037-17 Combinatória Extremal Maycon Sambinelli

MCTA007-17 Compiladores Francisco Isidro Massetto

MCTA009-13 Computadores, Ética e Sociedade Jeronimo Cordoni Pellegrini

Estágio Supervisionado em Computação Emilio de Camargo Francesquini

Estágio Supervisionado em Neurociência
I, II e III Patrícia Maria Vanzella

MCZB035-17 Evolução dos Conceitos Matemáticos Rita Santos Guimarães

BCN0407-15 Funções de Várias Variáveis Olexandr Zhydenko e Vladislav Kupriyanov
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BCN0404-15 Geometria Analítica Hengameh Raeisidehkordi

MCTD009-18 Geometria Plana Axiomática Vinícius Pazuch

BIN0406-15 Introdução à Probabilidade e à Estatística Ailton Paulo de Oliveira Junior e Vladimir Perchine

MCZA008-17 Interação Humano-Computador Carla Lopes Rodriguez

MCZA015-13 Mineração de dados Ronaldo Cristiano Prati

MCTA016-13 Paradigmas de Programação Emilio de Camargo Francesquini

MCZA038-17 Prática Avançada de Programação Geiza Cristina da Silva

MCTD017-18 Práticas de Ensino de Matemática II Francisco Jose Brabo Bezerra

BCM0505-15 Processamento da Informação Francisco Assis Zampiroli / Paulo Henrique Pisani

MCTA018-13 Programação Orientada a Objetos Diogo Santana Martins

MCZA019-17 Programação para Web Diogo Santana Martins

Projeto de Graduação em Computação I,
II e III Alexandre Donizeti Alves

MCTD007-18 Simetrias no Plano Euclidiano Rita Santos Guimarães

MCTA024-13 Sistemas Digitais José Artur Quilici Gonzalez

MCTA025-13 Sistemas Distribuídos Vladimir Emiliano Moreira Rocha

Trabalho de Conclusão de Curso em
Matemática I, II e III Erika Alejandra Rada Mora

MCZA030-17 Vida Artificial na Computação Karla Vittori

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no boletim de serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 15/05/2023 19:17 )
TATIANA LIMA FERREIRA
DIRETOR - TITULAR (Titular)

CMCC (11.01.11)
Matrícula: 1676320

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3352, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 15/05/2023 e o código de verificação: f51266814a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 3357 / 2023 - CMCC (11.01.11)

Nº do Protocolo: 23006.010188/2023-44
Santo André-SP, 17 de maio de 2023.

Credencia, no âmbito do CMCC da
Fundação Universidade Federal do
ABC, docente na Licenciatura em
Matemática e revoga disposições
anteriores.

A DIRETORA DO CENTRO DE MATEMÁTICA, COMPUTAÇÃO E COGNIÇÃO, nomeada pela portaria nº
935, de 24 de novembro de 2021, publicada no Diário Oficial da União, Seção 2, de 26 de novembro de
2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, considerando:

a resolução do CONSUNI nº 47 de 9 de agosto de 2010;
o artigo 4º da resolução da Comissão de Graduação nº 26, de 19 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1º Credenciar, compulsoriamente, as docentes, no curso de Licenciatura em Matemática, de acordo
com os dados abaixo:

NOME SIAPE
Ana Paula da Silva
Cantarelli Branco 3340103

Mariana Ines Garbarino 1153251

Art. 2º Esta portaria revoga e substitui a PORTARIA Nº 3343/2023 - CMCC, de 11 de maio de 2023.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no boletim de serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 19:35 )
TATIANA LIMA FERREIRA
DIRETOR - TITULAR (Titular)

CMCC (11.01.11)
Matrícula: 1676320

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 3357, ano:
2023, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/05/2023 e o código de verificação: 4ecab592fc
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