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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 013, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Interrompe a licenca para tratar de interesses
particulares concedida a servidora Marcela dos
Santos.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Interromper, a pedido, a licenca para tratar de interesses particulares concedida a
servidora MARCELA DOS SANTOS, Assistente em Administracdo, SIAPE 1668009, a contar
de 01/02/2019, com fundamento no Art. 91, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/90 e do Processo n°
23006.001232/2018-68.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 014, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Concede licenca para tratar de interesses particulares
a servidora Patricia Dias dos Santos.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratar de interesses particulares a servidora PATRICIA
DIAS DOS SANTOS, Assistente em Administracdo, SIAPE 1667989, pelo periodo de
27/05/2019 até 27/11/2019, com fundamento no Art. 91 da Lei n° 8.112/90 e do Processo n°
23006.000084/2019-45.

Décio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 015, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Declara a vacancia do cargo de Assistente em
Administracdo, ocupado pela servidora Miriam
Anraku.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei n° 8.112/90, do cargo de
Assistente em Administracdo, cddigo de vaga n°® 0254861, ocupado pela servidora MIRIAM
ANRAKU, SIAPE 1814484, em decorréncia de posse em outro cargo inacumulavel, a contar de
24/01/2019.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 * Bairro Santa Terezinha * Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 016, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Concede reducdo da jornada de trabalho para 20
horas semanais ao servidor Anderson Freitas da Silva.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Conceder reducdo da jornada de trabalho de 40 horas semanais para 20 horas
semanais, com remuneracgao proporcional, nos termos do Art. 5° da Medida Provisoria n°® 2.174-
28 de 2001, ao servidor ANDERSON FREITAS DA SILVA, SIAPE 1875325, a contar de 29/01/2019.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 17, DE 28 DE JANEIRO DE 20109.

Revoga a Portaria da Reitoria n°® 500, de 16 de
dezembro de 2016, e reconduz 0s membros da
Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos
(CPAD).

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando o disposto na Resolucdo ConsUni n°® 171, de 17 de novembro
de 2016 que instituiu a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos na UFABC,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria da Reitoria n° 500, de 16 de dezembro de 2016,
publicada no Boletim de Servigo n° 614, de 20 de dezembro de 2016.

Art. 2° Nomear e reconduzir os seguintes membros para a composicdo da
Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD), com mandato de 2 (dois) anos:

| — Sara Cid Mascarefias Alvarez e Vanessa Cervelin Segura, titular e suplente,
respectivamente;

Il — César Augusto Moreira Guarido, como chefe da Divisdo de Arquivo e
Protocolo;

1l — Gabriel Oblasser dos Santos como arquivista designado pela Divisdo de
Arquivo e Protocolo;

IV — Isabel Bezerra de Lima Franca e Leonardo Lira Lima como servidores
designados pela presidéncia da CPAD, titular e suplente, respectivamente;

V — Cristiano de Noronha Lopes e Fernando D’ Agostini Y Pablos como bacharéis
em informatica designados pelo NTI, titular e suplente, respectivamente.

Art. 3° Conforme rege o paragrafo 3° do Art. 2° da Resolu¢do ConsUni n® 171, a
Comissdo sera presidida por César Augusto Moreira Guarido, escolhido pelos membros titulares
em reunido realizada no dia 25 de janeiro de 2019.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servigo
da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019 Pagina 10



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 18, DE 28 DE JANEIRO DE 20109.

Tornar sem efeito as Portarias da Reitoria n°® 11 e 12,
de 23 de janeiro de 2019.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as Portarias da Reitoria n°® 11 e 12, ambas de 23 de
janeiro de 2019, publicadas no Boletim de Servico n° 813, de 25 de janeiro de 2019.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

Décio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 19, DE 28 DE JANEIRO DE 20109.

Dispensa a servidora Juliana Cristina Braga da fungdo
de funcéo de coordenadora adjunta do Sistema UAB na
UFABC e designa a servidora Carolina Corréa
Carvalho para essa funcéo, a partir de 1° de fevereiro
de 20109.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais, e considerando o Oficio Circular n® 04/2014-DED/CAPES,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Juliana Cristina Braga, SIAPE 1763436, da funcao
de coordenadora adjunta do Sistema UAB na UFABC, a partir de 1° de feveiro de 2019.

Art. 2° Designar a servidora Carolina Corréa de Carvalho, SIAPE n° 2187270,
para exercer a funcdo de coordenadora adjunta do Sistema UAB na UFABC, a partir de 1° de
fevereiro de 2019.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 020, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Designa a composicdo da Comissdo Especial para
Refugiados ou solicitantes de refugio (CER) dos
ingressantes por meio do SiSU 20109.

O REITOR DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro, para a
composicdo da Comissdo Especial para Refugiados ou solicitantes de reflgio (CER) dos
ingressantes pelo Sistema de Selecdo Unificada / SiSU 2019, conforme previsto no item 7.6.1 do
Edital n® 119/2018, que dispde sobre ingresso nos Bacharelados Interdisciplinares em 2019,
conforme segue:

Catedra Sérgio Vieira de Mello

I- José Blanes Sala, SIAPE 1847300.
Suplente: Roberta Guimarées Peres, SIAPE 2419487.

Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas

II- Mara Lucia Almeida Silva, SIAPE 1624668.
Suplente: Rosana Moreno Quevedo, SIAPE 1668046.

Pré-reitoria de Graduacéo

I1I- Rail Ribeiro Filho, SIAPE 1668029;
Suplente: Eneyas Dutra Barbosa, SIAPE 1667992.

Art. 2° A Comissdo extinguir-se-a findo o processo de matricula dos ingressantes
em 20109.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 021, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Institui e designa a composicdo da Comissdo
multissetorial para  anélise de  documentos
comprobatorios de renda dos ingressantes cotistas pelo
SiSU 20109.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art.  1° Instituir Comissdo multissetorial para andlise de documentos
comprobatdrios de renda dos ingressantes cotistas pelo Sistema de Selecdo Unificada / SiSU
2019.

Art. 2° Designar os seguintes servidores, sob a presidéncia da primeira, para
composicao da Comissao, conforme segue:

Pro-reitoria de Assuntos Comunitérios e Politicas Afirmativas (ProAP)

I- Rosana Moreno Quevedo, SIAPE 1668046;
[1- Adriene Bispo, SIAPE 1763369;

I11- Felippe Del Bonne, SIAPE 1736562;

IV- Fernando Rodrigues Rosa, SIAPE 1127716;
V- Ricardo Soares Lima, SIAPE 2876306.

Pré-reitoria de Graduacéo (ProGrad)

VI- Alexandre Alberto Gongalves da Silva, SIAPE 1547268;
VII- Cindi Spiller de Mendonga, SIAPE 1971234;
VIII- Jodo Pereira do Carmo Filho, SIAPE 1736521.

Pardgrafo Unico. Os servidores com formacdo em Contabilidade, lotados na
Coordenacdo Geral de Financas e Contabilidade da Pro-reitoria de Administracdo, poderdo,
guando necessario, apoiar os trabalhos da Comissdo como membros consultivos, sendo
respeitada sua independéncia e autonomia.

&) Universidade Federal do ABC
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Art. 3° A Comissdo extinguir-se-a findo o processo de matricula dos ingressantes
em 20109.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

2
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 022, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Designa a composi¢do da Comissdo de Acessibilidade dos
Ingressantes por meio do SiSU 2019.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores, sob a presidéncia da primeira, para a
composicado da Comissao de Acessibilidade dos ingressantes pelo Sistema de Selegdo Unificada /
SiSU 2019, conforme previsto no item 7.5.1 do Edital n® 119/2018 que dispde sobre ingresso nos
Bacharelados Interdisciplinares em 2019, conforme segue:

I.  Priscila Benitez Afonso SIAPE 1305717
Il.  Abrahdo Fontes Baptista SIAPE 1653406
I1l.  Claudia Regina Vieira SIAPE 1145102
IV.  Claudinei Eduardo Biazoli Junior SIAPE 2139904
V. Kate Mamhy Oliveira Kumada SIAPE 2400926
VI.  Marcela Bermudez Echeverry SIAPE 1872537

VIl.  Maria Estela Conceigdo de Oliveira de Souza  SIAPE 1563656

Art. 2° A Comissao extinguir-se-a findo o processo de matricula dos ingressantes
em 2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 023, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Designa a composicdo da Comissdo verificadora de
autodeclaragdo racial relacionada a matricula de
candidatos oriundos de escola publica: pretos, pardos ou
indigenas pelo SiSU 2019.

O REITOR DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes membros para compor a Comissdo verificadora de
autodeclaragdo racial relacionada a matricula de candidatos oriundos de escola publica: pretos,
pardos ou indigenas pelo Sistema de Selecdo Unificada / SiSU 2019, conforme previsto no item
7.4.2 do Edital n® 119/2018 que dispde sobre ingresso nos Bacharelados Interdisciplinares em
2019, conforme segue:

. Acécio Sidinei Almeida Santos — CPF: 064.XXX.XXX-28
Il.  Claudia Geovania Batista — CPF: 027.XXX.XXX-41
1. Débora Santos — CPF: 340.XXX.XXX-26
V. Hamilton Generoso — CPF: 074. XXX.XXX-11
V. Ivania Juliane Ribeiro — CPF: 057. XXX.XXX-08
V1. Luciana Xavier de Oliveira — CPF: 090.XXX.XXX-57
VII. Luis Vinicius Belisario — CPF: 110.XXX.XXX-40
VIIl.  Magaly Delfina Alves de Morais — CPF: 101.XXX.XXX-36
IX. Mara Lucia Almeida Silva — CPF: 192.XXX.XXX-80
X. Marcelo Schiavo — CPF: 358. XXX.XXX-00
XI. Maria Luiza Monteiro Canale — CPF: 332. XXX.XXX-50
XI1. Marisol Morais — CPF: 132.XXX.XXX-38
X111, Priscilla Santos de Souza — CPF: 041. XXX. XXX-77
XIV.  Regimeire Oliveira Maciel — CPF: 890.XXX.XXX-05
XV.  Vanessa Roberta de Freitas — CPF: 298. XXX.XXX-37
XVI.  Ygor Luiz Ventura de Jesus — CPF: 227 XXX.XXX-85

Art. 2° A Comissdo extinguir-se-a findo o processo de matricula dos ingressantes
em 2019.

&) Universidade Federal do ABC
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

2
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PRO-REITORIA DE
EXTENSAOE
CULTURA




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 0210-580 - Fone: (11) 3356-7282

proec@ufabc.edu.br

EDITAL PROEC N° 004/2019

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem na acéo
PJ048-2019 - UFABC Divulga Ciéncia - Blogs de
divulgacao cientifica, aprovada no ambito da Portaria da
ProEC n° 012/2018 - Processo n° 23006.000153/2019-11

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEC) DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), tornapubico o processo seletivo destinado
ao preenchimento deagasde bolsistasparaatuaremna acdo PJ048-2019 - UFAB®ivulga
Ciéncia - Blogs de divulgacédo cientifica, aprovada no ambito dRortaria da ProEC n°
012/2018.

1. DAS NORMAS E ORIENTACOES GERAIS

1.1. Este edital é regido pela Portaria ProEC n° 008, de 25 de junho de 2018 disponivel n:
paginada ProEC.

1.2. O cumprimento das disposicoes previstas neste edital deverdo seguir as orientacde
conidas nos seguites manuais disponiveis da pagina da ProEC:

1.2.1. Para coordenacdo: Orientacdes para Porcesso Seletivo de Discentes para Bolsas
Extensédo e Cultura.

1.2.2. Orientacdes para participacédo de discente em Processo Seletivo de Bolsas de Extens
e Cultura e Voluntariado.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. O presente edital tem por objetivo regulamentar a selecdo de bolsistas para atuarem r
acaoPJ048-2019 -UFABC Divulga Ciéncia - Blogs de divulgacao cientifica, aprovada no
ambito da Portaria da ProEC n°® 012/2018.

3. DAS BOLSAS
3.1. Serao disponibilizadas vagas para bolsistas de acordo com a Tabela I.

3.2. O(A) bolsista recebera uma bolsa no valorR# 400,00 (quatrocentos reais), cujo

pagamento sera efetuado até o 10° dia util do més subsequente ao da realizagdo das atividac
por meio de depdsito bancéario na conta corrente individual do(a) profgradéesta, no Banco
do Brasil.

3.3. As atividades do(abolsista totalizaradlO (dez) horassemanais, distribuidas a critério
do(a) coordenador(a) da acao ou por ele(a) determinado(a).

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019 Pagina 20



3.4. Havendo necessidade e disponibilidade de recursos financeiros, podera ser prorrogado
prazo de vigéncia das bolsas e/ou aumento do numero de vagas para bolsistas, mediar
justificativa da coordenacédo e aprovacao da ProEC, apds analise criteriosa nos prazos definid
por esta pro-reitoria, utilizando-se dos mesmos critérios indicados na Portaria ProEC n° 008, d
25 de junho de 2018.

Tabela 1 — Bolsas disponibilizadas

Inicio da Final da
Cédigo Titulo da Acdo Coordenacdo | vigéncia da| vigéncia
bolsa da bolsa

Ne Forma de
bolsista(s)| sele¢éo

UFABC Divulga Ciéncia - Questionario

PJ048-2019 Blogs de divulgagio Adriana Pugliese 1 /n2/5019| 20/12/20119 o |Dinamica de
Lo Netto Lamas Grupo
cientifica .
Entrevista
4, DA INSCRICAO (manifestacéo de interesse em oportunidades de bolsas)

4.1. As inscricbes (manifestacbes de interesse em oportunidades de bolsas) deverédo s
efetuadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA, Port:
Discente, no periodo indicado em cronograma.

4.2. A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica no reconhecimento €
aceitacdo de todas as condicdes previstas neste edital.

4.3. A ProEC nao se responsabiliza por erros cometidos pelo(a) candidato(a) durante :
inscricdo (manifestagéo de interesse em oportunidade de bolsas), bem como a sua néo efetivas
por motivo de ordem técnica, falhas de comunicag¢do, congestionamentos das linhas d
comunicacao ou outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Nao serdao homologadas as inscri¢oes:
4.4.1. efetuadas fora do meio eletrénico definido no item 4.1.
4.4.2. efetuadas fora do prazo descrito em cronograma.

5. DA SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)
5.1. A selecado dos(as) candidatos(as) inscritos(as) sera de responsabilidade da coordenacao
acdo e ocorrera conforme previsto neste edital.

5.2. O(A) candidato(a) deve atentar-se ao cronograma, a comunicacao eletronica advinda d
coordenacao e divulgacéo dos resultados.
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5.3.  Somente poderao participar da selecdo os(as) discentes que obedecerem todos os critér
para inscricdo estabelecidos neste Edital e na Portaria ProEC n° 008, de 25 de junho de 2018.

5.4. ComunicaclOes referentes a selecdo poderdo ser efetuadas por meio de mensage
eletronicas. O(A) candidato(a) deve se certificar que o endereco eletronico inditstTwoae

dados pessoais do discente (vide Manual) esta correto e verificar se sua coatanditnao

possui filtro “antispamn.

5.5. A coordenacdo da acdo devera enviar o nome dos(as) selecionados(as) por meio ¢
Formulario de Indicacdo de Bolsistas - ProEC — UFAB@icando os(as) selecionados(as) e
uma lista de espera com os(as) demais discentes participantes no presente processo seletivo.

5.6. A coordenacédo da agdo em conjunto com a ProEC poderd realizar uma chamada public
para uma nova selecédo, respeitando as exigéncias legais e os requisitos deste Edital, dentro
prazo maximo de inclusdo de bolsista (cronograma instituido pela ProEC para vagas
remanescentes) e nos seguintes casos:

a. Nao houve manifestagéo de interesse por parte do(a) discente;
N&o houve discente selecionado(a);

N&o héa discentes disponiveis na lista de espera;

N&o ha lista de espera, ou

® 2 0o T

Aporte de novas bolsas conforme previsto no item 3.4 deste Edital.

: CRITERIOS DE SELECAO:
6.1. E DESEJAVEL:
I.  Ter conhecimento em divulgacao cientifica;
Il.  Possuir habilidade com escrita e experiéncia como conteudista de midias sociais.
6.2. E OBRIGATORIO:

l. Possuir experiéncia com edi¢cdes de blogs e redes sociais (especialmente comandt
de wordpresg

Il.  Ter conhecimento da midia de podcast

lll. Ter experiéncia em ministrar e/ou participar de oficinas ou cursos de
capacitacao/formacgao/aperfeicoamento;

IV. Possuir disponibilidade para atuar no projeto durante o recesso;

V. Possuir disponibilidade de horario para trabalho presencial das 13h as 18h nc
campus santo Santo André da UFABC, duas vezes por semana (10 horas semanais
de tercas e sextas-feiras;
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VI. Possuir desenvoltura para falar em publico, criatividade e facilidade na
escrita;

VII. Possuir disponibilidade para atuar fora da universidade, durante o
recesso e ocasionalmente aos sabados.

7. DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE OUTORGA

7.1. A coordenacao devera cadastrar o Plano de Trabalho e assinar o Termo de Outorga pa
todos os discentes bolsistas no SIGAApreterivelmente no periodo previsto em cronograma
publicado na pagina da ProEC.

7.1.1. As datas de inicio e fim do Plano de Trabalho devem ser cadastradas considerando
intersticio de 01/03/2019 até a data limite de 20/12/2019, sendo que o bolsista somente fard ji
ao recebimento da bolsa no periodo previsto no plano.

7.2. Ap6s o cadastro do Plano de Trabalho e da assinatura do Termo de Outorga pel
coordenacdo, os discentes selecionados deverdo assinar 0 mesmo Termo no SIGA/
impreterivelmente no periodo previsto em cronograma.

7.3. O ndo cumprimento dos itens 7.1 e 7.2 impedira o pagamento da bolsa de extenséo
cultura.

7.4. Caso admitido o cadastro do Plano de Trabalho e/ou a assinatura do Termo de Outorg
fora dos periodos estabelecidos neste Edital, a bolsa tera validade a partir do dia da assinatura
termo, podendo ser vedado o pagamento dos valores retroativos.

7.5. Os(As) discentes que participaram de processo seletivo e que constem em lista de espe
poderdo ser cadastrados como discente voluntario.

7.6. Os(As) discentes quedo participaram de processo seletivo, mas participardo da acao
como voluntarios(as) deverao ser cadastrados(as) na equipe de execucéo da acgao.

8.  DAS OBRIGACOES DOS(AS) BOLSISTAS

8.1. Além das obrigacdes previstas na Portaria ProEC 008/2018, é obrigacédo dos(as) bolsist:
inserir seus dados bancarios no SIGAA e manté-los atualizados, bem como os demais dad
pessoais.

8.2. A ProEC néao se responsabilizard por pagamentos de bolsas nédo efetuados por falta ¢
incorrecao dos dados bancarios inseridos no sistema.

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019 Pagina 23



9. DAS OBRIGACOES DA COORDENACAO

9.1. Além das obrigacdes previstas na Portaria ProEC 008/2018, cabera a coordenacao
preenchimento do Plano de Trabalho e assinatura do Termo de Outorga dos bolsistas, amb
disponiveis no SIGAA, no prazo estipulado em cronograma.

9.2. A coordenacdo devera, para fins de comprovacdo, manter sob sua guarda todos ¢
documentos comprobatorios do processo seletivo referente ao preenchimento de vagas sob
responsabilidade.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1. A divulgacdo da lista dos(as) discentes selecionados(as) sera publicada na pagina c
ProEC, conforme previsto em cronograma.

10.2. A critério da Pro-reitoria de Extensédo e Cultura e/ou da coordenacéo da acdo poderéo s
solicitados outros documentos aos(as) bolsistas.

11. DO CRONOGRAMA

Acéao Data

Periodo de inscricao via SIGAA até 10 de fevereiro de 2019

Homologacéao das inscricdes e Publicacéo do Ig

da prova — Etapa 1 Sl de fevereiro de 2019

Selecado dos(as) candidatos(as) 12 a 19 de fevereiro de 2019

Encaminhamento da relacdo dos(as) bolsistas
selecionados(as) e da lista de espera a ProEC +21 de fevereiro de 2019
responsavel: coordenacéo da acao

Publicacéo do resultado final 22 de fevereiro de 2019

Insercdo do Plano de Trabalho do(a) bolsista no Conforme cronograma publicado na
SIGAA - responsével: coordenacdo da acdo | pagina da ProEC

Assinaturas do Termo de Outorga (docente, Vide cronograma publicado na pagina da
discente e ProEC) ProEC

(*) ATENCAO: obrigatéria a inser¢do dos dados bancéarios pelo(a) discente selecionado(a) no SIGAA para
fins de preenchimento do plano de trabalho e pagamento de bolsa.
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11.1. No caso de vagas remanescentes, durante o ano de 2019 a ProEC podera disponibiliz
novos cronogramas conforme disposto no item 5.6 deste edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serdo deliberados pelo Comité de Extensao e Cultura

12.2. Este edital entra em vigor na data da publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

Santo André, 29 de janeiro de 2019.

Leonardo José Steil
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Extenséao e Cultura

Av. dos Estados, 5001 - Bairro - Santa Terezinha-
09210-580 - Santo André — SP - Fone: (11) 3356-7281
proec@ufabc.edu.br

ERRATA N° 01 DO EDITAL PROEC N° 002/2019

Errata da Tabela | — Bolsas Disponibilizadas indicada
no item 3 — DAS BOLSAS e do periodo de inscri¢cdo
indicado no item 10 — DO CRONOGRAMA constantes
do Edital ProEC n° 002/2019 - Processo Seletivo de
Bolsistas para atuarem nas acfes aprovadas no ambito
do Programa de Apoio a A¢Oes de Extensédo (PAAE
2019) e do Programa de Apoio a Ac¢des de Cultura
(PAAC 2019) - Processo n° 23006.000031/2019-24.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , torna publica a ERRATA, nos termos que
seguem abaixo, referente Edital ProEC n°® 002/2019 - Processo Seletivo de Bolsistas para
atuarem nas acdes aprovadas no ambito do Programa de Apoio a Acdes de Extensdo (PAAE
2019) e do Programa de Apoio a A¢des de Cultura (PAAC 2019).

* Na Tabela 1 — Bolsas disponibilizadasdicada no item3. DAS BOLSAS, onde se &

Inicio da Final da
Cadigo Titulo da Acao Coordenacdo | vigéncia da| vigéncia
bolsa da bolsa

N° Forma de
bolsista(s)] selecéo

AcOes Publicas Culturais e
Socioeducativas: Extensao
PJ011-2019 Conectando Universidades
Territério via Estacao de
Pesquisa M'Boi

JLuciana Xavier | 1 935019| 20/12/20109 3 Entrevista
de Oliveira Questionario

U

* Leia-se
Inicio da Final da NO Forma de
Cadigo Titulo da Acao Coordenacao | vigéncia da| vigéncia : ~
bolsista(s)] selecdo
bolsa da bolsa
AcOes Publicas Culturais e
Socioeducativas: Extensdo Lucio Nagib Entrevista
PJ011-2019 Conectando Universidades e . 9 01/03/2019| 20/12/2019 3 o
Bittencourt Questionario

Territério via Estacao de
Pesquisa M'Boi
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* No item “10. DO CRONOGRAMA”, onde se |é

Acéo Data
Periodo de inscrigcao via SIGAA 15 de janeiro a 03 de fevereiro de 2019
* Leia-se
Acéo Data
Periodo de inscricao via SIGAA Até 03 de fevereiro de 2019
Est errata entra em vigor na data da publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

Santo André, 28 de janeiro de 2019.

Leonardo José Steil
Pro-reitor de Extensao e Cultura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Extenséao e Cultura

Av. dos Estados, 5001 - Bairro - Santa Terezinha-
09210-580 - Santo André — SP - Fone: (11) 3356-7281
proec@ufabc.edu.br

ERRATA N° 02 DO EDITAL PROEC N° 003/2019

Errata do periodo de inscricdo indicado no item “12 —

DO CRONOGRAMA” constante do Edital ProEC n°

003/2019 - Processo Seletivo de Bolsistas para
atuarem no Desenvolvimento e Aplicacdo de Aulas
(instrutores) no ambito do Programa Escola

Preparatéria da UFABC - EPUFABC 2019 (Processo

n° 23006.000074/2019-18).

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , torna publica a ERRATA, nos termos que
seguem abaixo, referente aperiodo de inscricdo indicado no item “12 - DO
CRONOGRAMA " do Edital ProEC n° 003/2019 - Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem
no Desenvolvimento e Aplicacdo de Aulas (instrutoresho ambito do Programa Escola
Preparatéria da UFABEEPUFABC 2019.

* No item “12. DO CRONOGRAMA”, onde se |é

Acéo Data
Periodo de inscricdo 22 de janeiro a 10 de fevereiro de 2019
* Leiase
Acéo Data
Periodo de inscricao via SIGAA Até 10 de fevereiro de 2019
Esta errata entra em vigor na data da publicagdo no Boletim de Servico da
UFABC.

Santo André, 29 de janeiro de 2019.

Gloria Maria Merola de Oliveira
Pro-reitora Adjunta de Extensao e Cultura em Exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de P6s-Graduacdo em Energia

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580

Telefones: 4996-0085/0086/0087

pgene@ufabc.edu.br

EDITAL N° 06/2019

Normas do Processo Seletivo aos cursos de
Mestrado e Doutorado para o Programa de
Pos-Graduacdo em Energia referente ao
ingresso no segundo quadrimestre do ano de
2019.

O Programa de Pés-Graduacdo em Energia (PPG-ENE) da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para ingresso nos
Cursos de Mestrado e Doutorado Académico, stricto sensu, com inicio previsto para junho
de 2019 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Aselecdo dos candidatos serd realizada a partir da analise dos documentos descritos na
secdo 4 do presente edital.

1.2 E requisito para o ingresso no Curso de Mestrado ou Doutorado em Energia da UFABC
a indicacdo de um orientador pertencente ao quadro de orientadores credenciados no Programa
e com requisitos para orientagdo (Anexo I) com ciéncia manifesta do mesmo, por meio do
preenchimento, assinaturas (docente e candidato) e envio do documento “Aceite de Orientagdao”
constante no link http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, conforme item 4.1- VII.

1.3 Nao héa taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4 A realizacdo do processo seletivo serd coordenada pela Comissédo de Sele¢do, formada por
docentes da UFABC, publicada no boletim de servico da UFABC e disponibilizada no site do
Programa.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O calendério de inscricdo, selecdo e inicio das aulas é apresentado abaixo:
EVENTO DATA

Prazo de inscri¢ao 29/01 a 28/02/2019

Divulgacéo das inscrigdes homologadas e motivos do
indeferimento

Ate 11/03/2019

Prazo para recurso das inscrigdes indeferidas (1) De 12 a 16/03/2019

Resultado dos recursos das inscri¢des (1) 18/03/2019
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Q:Séallijsizadasl)Curn’culos, Historico Escolar e Projeto de 19/03 a 19/04/2019

Divulgac&o da lista de aprovados (I1) 22/04/2019

Prazo para recurso da lista de aprovados (I1) De 23/04 a 27/04/2019

Divulgacéo do resultado final 02/05/2019

Matricula dos Ingressantes (entrega de documentos) http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/
Inicio das aulas 03/06/2019

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 Serdo oferecidas até 20 vagas para 0 Curso_de Mestrado. O nimero de vagas a ser
preenchido sera fungdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital
e que o professor orientador esteja apto a orientar novos alunos.

3.2 Serdo oferecidas até 20 vagas para o Curso de Doutorado. O nimero de vagas a ser
preenchido sera funcdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital
e que o professor orientador esteja apto a orientar novos alunos.

4 DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 29/01
a 28/02/2019 o formulério de inscricdo relacionado ao Programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias
dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

L Copia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou copia do RNE, para
candidatos de nacionalidade estrangeira. Se ndo possuir o RNE, serd aceita, para
inscrigdo, a copia do passaporte das paginas que contenham os dados pessoais;

II. Copia do historico escolar da graduacédo assinada por si e pelo orientador;

I11. Caso tenha cursado algum programa de pos-graduagdo lato sensu, copia do(s)
certificado(s) de conclusdo e respectivo(s) historico(s), assinada por si e pelo
orientador,

Iv. Cépia do historico escolar do mestrado para candidatos ao Curso de Doutorado,

sendo dispensado o historico de mestrado para os candidatos a Doutorado Direto,
assinada por si e pelo orientador;

V. Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a
documentacdo comprobatoria deverd ser enviada em formato pdf juntamente
com os demais documentos no ato da inscricéo, assinada por si e pelo orientador;;

VL Projeto de Pesquisa assinado por si e pelo orientador;
VIL Aceite de Orientacao constante no link http://propg.ufabc.edu.br/formulario/.
2
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VIII. Cépia do Diploma de Graduacdo para candidatos ao Curso de Mestrado ou
Certificado de Conclusdo ou Atestado com previsdo de sua conclusdo até a data da
matricula no Programa, assinada por si e pelo orientador;

IX. Copia do Diploma de Graduacdo e de Mestrado para candidatos ao Curso de
Doutorado ou Certificado de Conclusdo ou Atestado com previsdo de sua conclusdo
até a data da matricula no Programa (dispensado o Diploma de Mestrado para 0s casos
de Doutorado Direto), assinada por si e pelo orientador.

X. Carta com a Motivacao para ingresso, conforme item 5.2 descrito no presente edital
(Redigir texto com até 500 palavras, em Lingua Portuguesa, no qual conste a
motivacdo e a expectativa de contribuicdo para uma das areas de concentragdo do
PGENE, bem como, destacar que leu e estda de acordo com as normas da
PGENE.), assinada por si e pelo orientador.

XI. Mapa de pontuacdo em pdf, conforme descrito no item 5.2 do presente edital,
assinado por si e pelo orientador, conforme Anexo Il (Atencéo ao preenchimento do
mapa de pontuacdo, pois este sera validado pela comissdo com a documentacéo
comprobatdria enviada no ato da inscri¢éo) assinado por si e pelo orientador.

XII. Caso tenha sido contemplado com bolsa de estudos por uma agéncia de fomento,
anexar documento comprobatorio da concessao da bolsa, com vigéncia compativel
com o periodo de integralizacdo do curso ao qual o candidato pleiteia a vaga, com
cOpia do projeto e anuéncia do orientador no projeto.

4.2 O curriculo entregue pelo candidato no ato da inscricdo devera ser o curriculo da
Plataforma_Lattes CNPg (ndo sera aceito curriculo em outro formato — eliminatério) e
deverdo constar, no minimo, as seguintes informacoes:

l. Iniciacdo(Bes) cientifica(s) realizada(s) pelo candidato, com titulo, periodo, orientador
e orgao financiador, quando houver;

. Publicac0es;

I1l.  Apresentacdes de trabalhos;

IV.  Participagdo em eventos;

V. Experiéncia profissional.

4.3 Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
curso por meio deste edital, devem apresentar os documentos comprobatorios de concessao da
bolsa da agéncia financiadora com cdpia do projeto e anuéncia do orientador. No documento
comprobatdrio deve constar a vigéncia da bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de
integralizac&o do curso ao qual o candidato pleiteia a vaga.

4.4 Os candidatos que ja foram alunos regulares no PPG-ENE da UFABC e que por algum
motivo ndo concluiram o mestrado ou doutorado nos prazos estabelecidos devem,
obrigatoriamente, apresentar carta de recomendacéo de seu ex-orientador.

4.5 Candidatos prestes a concluir o Curso de Mestrado e que pretendem concorrer a uma vaga
no Curso de Doutorado obrigatoriamente deverdo apresentar carta assinada por si e seu
orientador, na qual conste o compromisso de concluir o mestrado até 0 momento da inscricao.

4.6 Os documentos de identificacdo para os candidatos estrangeiros sdo: Passaporte ou RNE
ambos dentro do prazo de validade.
3
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4.7 O candidato deve indicar no formulario de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma
bolsa de estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 9 deste edital.

4.8 Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a “matricula dos ingressantes”, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a
documentacao necessaria para a matricula em sua totalidade.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1 Os candidatos aos Cursos de Mestrado e Doutorado obrigatoriamente deverdo definir
orientador credenciado no PPG-ENE que esteja apto a orientar. O pretenso orientador devera
assinar o projeto de pesquisa com manifestacdo explicita de sua anuéncia e a carta de aceite de
orientacdo conforme modelo fornecido no sitio do PPG-ENE da UFABC
(http://pgene.ufabc.edu.br).

5.2 A avaliacdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo
constituida por docentes do Programa e ser& baseada nos seguintes itens:

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

PONTUACAO
POR ITEM

ITEM CRITERIO

Redigir texto com até 500 palavras, em Lingua Portuguesa, no
qual conste a motivacdo e a expectativa de contribuicdo para
Motivacdo para | uma das &reas de concentragdo do PGENE, bem como, | Obrigatoria sem
ingresso destacar que leu e esta de acordo com as normas da PGENE | pontuagéo

(a omissdo deste item implicard em eliminacdo do processo
seletivo).

Iniciagdo Cientifica/Monitoria com Bolsa de Agéncia de
5 pontos por ano

Iniciagao Fomento
Cientifica/Moni S _ _ __
toria Iniciacdo Cientifica/Monitoria sem Bolsa de Agéncia de | 2,5 pontos por
Fomento com comprovagéo ano
Livro publicado (com ISBN' comprovado) 10 pontos cada
Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado) 5 pontos cada
Producéo Artigo publicado em periddico internacional 20 pontos cada
Cientifica nos Artigo publicado em periddico nacional 10 pontos cada
(ltimos 5 anos Artigo publicado em anais de congresso 10 pontos cada
Patente registrada 20 pontos cada
Patente depositada ou registro de software 10 pontos cada
Histri Graduacdo concluida ou carta justificando a conclusao até o ato 20 pontos
Istorico da matricula. P
Escolar

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas cursadas em | A=5B=1

" 1SBN — International Standard Book Number
4
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curso de pds-graduagcdo da UFABC (como aluno regular ou
especial) ou disciplinas de outros programas de p6s-graduagao
stricto senso com conceitos A e B notas, obedecendo a seguinte
métrica (9a 10)=Ae (7 a8,9) =B.

pontos

Experiéncia

Docéncia no Ensino Médio, Profissionalizante e Superior.

0,25 pontos por
ano

Profissional

Experiéncia no Setor Produtivo

0,25 pontos por
ano

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica devera ser comprovada no ato da

inscricdo (com documento completo anexado)

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO

ITEM

CRITERIO

PONTUACAO

Motivacéo para
ingresso (até 10

Redigir texto com até 500 palavras, em Lingua
Portuguesa, no qual conste a motivacdo e a expectativa
de contribuicdo para uma das areas de concentragdo do
PGENE, bem como, destacar que leu e esta de acordo

Obrigat6ria sem
pontuacéo

pontos) com as normas da PGENE (a omissdo deste item
implicara em eliminag&o do processo seletivo).
Titulo de mestre ou
defesa agendada até a
data da matricula 20 pontos

(apresentar a
comprovacao para a
inscricdo).

Producéo Cientifica
nos ultimos 5 anos)

Livro publicado (com ISBN? comprovado)

10 pontos cada

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

5 pontos cada

Artigo publicado em periddico internacional

20 pontos cada

Artigo publicado em periddico nacional

10 pontos cada

Artigo publicado em anais de congresso

10 pontos cada

Patente registrada

20 pontos cada

Patente depositada ou registro de software

10 pontos cada

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas
cursadas em curso de pds-graduacdo da UFABC ( como

s aluno regular ou especial) ou disciplinas de outros | A=5,B=1
Historico Escolar . < : X

programas de pos-graduacao stricto senso com conceitos | pontos

A e B notas, obedecendo a seguinte métrica (9 a 10) = A

e(7a89) =B

2 ISBN — International Standard Book Number
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. Docéncia no Ensino Superior 0,25 pontos por
Experiéncia ano

Profissional
Experiéncia no Setor Produtivo 2;]205 pontos por

A pontuacado de cada item da producao cientifica devera ser comprovada no ato da
inscricao (com documento completo anexado)

5.3 Todas as etapas de avaliacdo sdo de carater classificatério e eliminatorio.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
I.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da sele¢éo;

Il.  Né&o apresentar a documentagcdo completa requerida nos prazos e condigdes estipuladas
neste edital.

6.2 A classificacdo serd realizada a partir da pontuacéo constante nas tabelas do item 5.2.

6.3 A pontuacdo minima para a classificacdo é de 20 pontos para o Curso de Mestrado e 40
pontos para o Curso de Doutorado.

6.4 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os
atos, editais e comunicados referente a este processo e que s@o divulgados na pagina eletrénica
do PPG-ENE (http://pgene.ufabc.edu.br).

7. DO RESULTADO E DO RECURSO

7.1 O resultado contendo a classificacdo e a aprovacdo serd publicado na pagina do PPG-ENE,
em http://pgene.ufabc.edu.br.

7.2 Os recursos a que 0s candidatos tém direito (item 2) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do programa (pgene@ufabc.edu.br), de
forma fundamentada para que possam justificar nova deliberacdo. Solicitacfes enviadas para
endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.

8. DA MATRICULA

8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula conforme
indicado no item 2.1.

Sendo que a entrega dos documentos sera realizada na Secretaria de Pds-Graduacao, localizada
no campus Santo André da UFABC, em local e maneira a serem definidos, conforme o link:
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

8.2 A matricula dos ingressantes (isto é, a entrega da documentacdo) deverad ser feita
pessoalmente ou por meio de procuragdo simples (de proprio punho), mediante apresentacdo de
documento original de identificacdo com foto do representante.

6
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8.3 Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos o0s
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as
solicitacOes e observar as informacGes que nele constam para o terceiro quadrimestre de 2017.

9. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

9.1 Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacéo
exclusiva ao curso (ambas no ato da inscricdo — item 4.1) poderdo concorrem a bolsas de
estudo sob a administragéo da Coordenacdo do Programa apoiada pela Comisséo de Bolsas do
Programa.

9.2 Candidatos a Bolsas de Estudo UFABC ficam cientes da Resolugdo CPG n° 12 de 27.10.16
que regulamenta as normas e procedimentos para a concessao, renovacdo, cancelamento e
extensdo das bolsas de estudo de pos-graduacdo e de estudos pos-doutorais da UFABC
(vide__link  http://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/Resolu%C3%A7%C3%A30-
CPG-27-10-2016.pdf).

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Informacdes sobre a trajetdria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas em: http://pgene.ufabc.edu.br e através de seus curriculos
na plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/)

10.2. Os candidatos selecionados para o Curso de Doutorado que estejam cursando o Curso de
Mestrado, na UFABC ou em outra instituicdo de ensino superior, s6 poderdo se matricular
no Curso de Doutorado ap6s a efetiva aprovacdo da Apresentacdo de Dissertacdo (Mestrado)
com a consequente emissao da “Ata de Defesa”.

10.3 Os casos omissos e ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do
PPG-ENE da UFABC.

10.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para 0 e-
mail: pgene@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

Patricia Teixeira Leite Asano
Siape 1544340
Comisséo de Selegéo para Processos Seletivos
Programa de Pds-Graduacgdo em Energia

7
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ANEXO |

RELACAO DE DOCENTES

Docente

e-mail

Adriano Viana Ensinas

adriano.ensinas@ufabc.edu.br

Ahda Pionkoski Grilo Pavani

ahda.pavani@ufabc.edu.br

Alfeu J. Sguarezi Filho

alfeu.sguarezi@ufabc.edu.br

Antonio Garrido Gallego

a.gallego@ufabc.edu.br

Conrado Augusto Melo

conrado.melo@ufabc.edu.br

Douglas Alves Cassiano

douglas.cassiano@ufabc.edu.br

Edmarcio Antonio Belati

edmarcio.belati@ufabc.edu.br

Federico B. Morante Trigoso

federico.trigoso@ufabc.edu.br

Fernando Gasi

fernando.gasi@ufabc.edu.br

Gilberto Martins

gilberto.martins@ufabc.edu.br

Graziella Colato Antonio

graziella.colato@ufabc.edu.br

Ivan Roberto Santana Casella

ivan.casella@ufabc.edu.br

Jodo Manoel Losada Moreira

joao.moreira@ufabc.edu.br

Joel David Melo Trujillo

joel.melo@ufabc.edu.br

José Rubens Maiorino

joserubens.maiorino@ufabc.edu.br

Juliana T. de C. Leite Toneli

juliana.toneli@ufabc.edu.br

Julio Carlos Teixeira

juliocarlos.teixeira@ufabc.edu.br

Marcelo Modesto da Silva

marcelo.modesto@ufabc.edu.br

Patricia Teixeira Leite Asano

patricia.leite@ufabc.edu.br

Paulo Henrique de Mello Sant'/Ana

paulo.santana@ufabc.edu.br

Reynaldo Palécios Bereche

reynaldo.palacios@ufabc.edu.br

Ricardo Caneloi dos Santos

ricardo.santos@ufabc.edu.br

Roseli Frederigi Benassi

roseli.benassi@ufabc.edu.br

Sérgio Brochsztain

sergio.brochsztain@ufabc.edu.br

Sergio Ricardo Lourenco

sergio.lourenco@ufabc.edu.br

Silvia Azucena Nebra

silvia.nebra@ufabc.edu.br

Thales Sousa

thales.sousa@ufabc.edu.br
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ANEXO I
MAPA DE PONTUACAO MESTRADO

ITEM CRITERIO PONTUACAO

Redigir texto com até 500 palavras, em Lingua Portuguesa, no
qual conste a motivacdo e a expectativa de contribuicdo para
Motivacéo para uma das é&reas de concentracdo do PGENE, bem como,

ingresso destacar que leu e esta de acordo com as normas da PGENE
(a omissdo deste item implicard em eliminagdo do processo
seletivo).
L Iniciagdo Cientifica/Monitoria com Bolsa de Agéncia de
Iniciacao Fomento
Cientifica S _ _ __
/Monitoria Iniciacdo Cientifica/Monitoria sem Bolsa de Agéncia de

Fomento com comprovagao

Livro publicado (com ISBN® comprovado)

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

. Artigo publicado em periédico internacional
Producéo %op P

Cientifica nos Artigo publicado em periddico nacional
altimos 5 anos

Artigo publicado em anais de congresso

Patente registrada

Patente depositada e registro de software

Histérico escolar

Historico Escolar  "Rendimento (conceitos) de disciplinas cursadas no PGENE
como aluno especial

Experiéncia Docéncia no Ensino Médio, Profissionalizante e Superior.

Profissional Experiéncia no Setor Produtivo

TOTAL

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica devera ser comprovada no ato da inscricdo (com
documento completo anexado)

Data: Local:

Assinatura candidato

Assinatura orientador

% ISBN — International Standard Book Number
9

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019 Pagina 38



ANEXO Il
MAPA DE PONTUACAO DOUTORADO

ITEM CRITERIO PONTUACAO

Redigir texto com até 500 palavras, em Lingua
Portuguesa, no qual conste a motivagéo e a expectativa de
contribuicdo para uma das areas de concentracdo do
PGENE, bem como, destacar que leu e esta de acordo
com as normas da PGENE (a omissdo deste item
implicara em eliminagdo do processo seletivo).

Motivacdo para ingresso

Com bolsa de agéncia de fomento
Titulo de mestre

Sem bolsa de agéncia de fomento

Livro publicado (com ISBN* comprovado)

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

Artigo publicado em periddico internacional

Producéo Cientifica nos

(ltimos 5 anos) Artigo publicado em periédico nacional

Artigo publicado em anais de congresso

Patente registrada

Patente depositada e registro de software

Histérico escolar

Historico Escolar Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas cursadas
no mestrado

o o Docéncia no Ensino Superior
Experiéncia Profissional

Experiéncia no Setor Produtivo

TOTAL

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica devera ser comprovada no ato da inscricdo (com
documento completo anexado)

Data: Local:

Assinatura candidato

Assinatura orientador

2 ISBN — International Standard Book Number
10
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacédo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de P6s-Graduagdo em Politicas Publicas

Alameda da Universidade, s/n°, Bairro Anchieta — Sdo Bernardo do Campo — SP
CEP 09606-045

pgpp@ufabc.edu.br

EDITAL N° 009/2019

Normas do Processo Seletivo de Discentes
Regulares para o Programa de P6s-Graduagéo em
Politicas Publicas, referente ao ingresso no
segundo quadrimestre do ano de 2019.

O Programa de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas (PGPP) da Universidade Federal do ABC —
UFABC torna publica a abertura das inscri¢des para a selecdo de candidatos para ingresso no
Curso de Mestrado stricto sensu, com inicio previsto para junho de 2019 e estabelece as normas
e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo seré realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenacdo do
Programa, a qual sera presidida pelo servidor docente lvan Filipe de Almeida Lopes Fernandes —
Siape 2226053, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Artur Zimerman —
Siape 1688193, Klaus Frey — Siape 1263030, Salomado Ximenes — SIAPE 2187287 e a docente
Vera Schattan Ruas Pereira Coelho, credenciada ao programa de Pés-Graduacdo em Politicas
Publicas.

1.2. A selecdo dos candidatos sera realizada a partir da analise dos documentos constantes
descritos no item 4.1 do presente edital, da prova de conhecimentos em lingua inglesa, da prova
escrita e da entrevista com os candidatos.

1.3. N&o hé taxa de inscricéo para o processo seletivo de que trata o presente edital.
2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscrigdo, selecdo e inicio das aulas para o segundo quadrimestre de 2019 é
apresentado abaixo:
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ingresso em 2019.2

EVENTO DATA

Prazo de inscricdo 08/02 a 10/03
Divulgacdo das inscricdbes homologadas e motivos do | 14/03
indeferimento

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 15/03 a 19/03
Resultado dos recursos das inscrigdes 21/03

Prova de conhecimentos especificos e de suficiéncia em | 29/03

inglés

Divulgacdo dos aprovados para a fase de entrevistas e | 08/04
horarios

Prazo para recurso das Prova de conhecimentos especificos e | 08/04 a 12/04
de suficiéncia em inglés

Resultado dos recursos das Prova de conhecimentos | 15/04
especificos e de suficiéncia em inglés

Entrevistas 16/04 a 23/04
Divulgacéo da lista de aprovados 25/04

Prazo para recurso da lista de aprovados 25/04 a 29/04
Divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo para | Até 02/05

Solicitacdo de Matricula em Disciplinas - via Portal do Aluno

A ser definido

Matricula (entrega de documentos)

A ser definido

Inicio das aulas

A ser definido

2.2. As datas e horérios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horério Oficial de Brasilia,

DF.

2.3. As inscricOes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestao de Atividades

Académicas -  SIGAA, cujo link de
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

2

acesso

esta
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3.1. Serdo ofertadas até 16 (dezesseis) vagas em ampla concorréncia. O nimero de vagas a ser
preenchido sera em funcdo da existéncia de candidatos classificadas nos termos do presente
Edital e da disponibilidade de professor orientador.

3.2 Serdo ofertadas até 04 (quatro) vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas (PPI). Os candidatos autodeclarados PPI participardo, primeiro, do processo
seletivo para preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I - Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, as 04 (quatro) vagas de cotas para 0s
candidatos PPIs serdo preenchidas apenas entre os alunos autodeclarados PPl que néo tiverem
sido contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il - Em caso de ndo preenchimento da reserva total de vagas para candidatos autodeclarados PPI,
as vagas remanescentes serdo transferidas para a ampla concorréncia.

111 — O candidato que desejar concorrer a essas vagas, deve se autodeclarar preto, pardo ou
indigena, através de formulario proprio (ANEXO II1), que deve ser digitalizado e anexado
durante a inscricao.

3.3. A critério da Comissao de Sele¢ao podera ser publicada na pagina do Programa uma “Lista
de Espera de candidatos” para preenchimento de vagas cujas candidatos aprovadas ndo efetivem
suas matriculas, tanto na oferta em ampla concorréncia quanto na oferta para candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI).

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverad acessar, no periodo de 08 de
fevereiro a 10 de margo de 2019, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar
no icone “CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA, escolher o Programa de Pos-
Graduacdo em Politicas Publicas — Curso Mestrado responder ao questionario e anexar as
copias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Copia do RG ou CNH, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou copia do RNE, para
candidatos de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, serd aceita, para inscri¢do, copia
do passaporte);

Il - Copia do historico escolar da graduacéo;
111 - Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br).

IV — Pré-projeto de pesquisa, de 06 (seis) a 10 (dez) paginas, escrito com espagamento de 1.5,
em fonte Times New Roman, tamanho 12, com o seguinte conteudo:

a) Nome do candidato; Titulo; Resumo (Méximo de 10 linhas); Contextualizagdo; Justificativa
e Relevancia para o Programa de Pds-graduacéo em Politicas Publicas; Objetivos; Metodologia
e Plano de Trabalho; e Referéncias Bibliograficas.

3
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V - E obrigatério o candidato sugerir 2 (dois) possiveis orientadores entre os professores
credenciadas no Programa de Pds-graduacdo em Politicas Publicas, conforme listagem
disponivel no site do Programa (http://pgpp.ufabc.edu.br/?page_id=10) e linha de pesquisa na
qual o pré-projeto apresentado se enquadra.

VIl - Diploma de Graduacédo, ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsdo de sua
conclusdo até a data de matricula no Programa;

a) o diploma de graduacgéo obtido em Programa no exterior ndo necessita ter a sua revalidacao,
por instituicdo publica brasileira no momento da inscricao para o processo seletivo.

4.2 - A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretara no
indeferimento da inscricéo.

4.3. Os candidatos que, no momento da inscrigdo, afirmarem ser pessoa com deficiéncia,
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o
atestado ou documento que comprove essa necessidade.

4.3.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo
seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscri¢do) servira para viabilizar a disponibilidade
dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada
ao candidato via e-mail.

4.4. Os candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
curso por meio deste edital, devem enviar copia dos documentos comprobatorios de concessdo
da bolsa da agéncia financiadora com cdpia do projeto e anuéncia da orientadora, junto com a
documentacdo exigida no item 4.1. No documento comprobatério devera constar a vigéncia da
bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de integralizacdo do curso ao qual o candidato
pleiteia a vaga.

4.5. Os candidatos que ja foram alunos regulares no Programa e que por algum motivo nao
concluiram o mestrado nos prazos estabelecidos devem, obrigatoriamente, apresentar carta de
recomendacéo de seu ex-orientador.

4.6. O candidato deve indicar no formulério de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma
bolsa de estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 10 deste edital.

4.7. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovada devera providenciar a documentagdo
necessaria para a matricula em sua totalidade (vide: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4
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4.8. Inscricbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrGes descritos supra ou com
documentacdo incompleta ndo serdo homologadas. A ndo anexagdo da documentagdo exigida
nos itens 4.1 resultara no indeferimento da inscricéo.

4.9. A Comissdo de Selecdo/Coordenacdo ndo se responsabilizard pelas inscri¢des iniciadas e
ndo concluidas durante o periodo previsto da inscrigéo.

4.10. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitagio de
inscri¢do, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A avaliacdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo de Selecdo e sera baseada nos itens
descritos no ANEXO 1.

5.2. Para os candidatos que residirem ou estiverem em transito fora do Estado de S&o Paulo, as
provas de conhecimentos especificos e de suficiéncia em inglés poderdo ser realizadas a
distancia, conforme critérios estabelecidos pela Comissdo. Esta solicitacdo devera ser realizada
em campo proprio no formulario de inscricdo. Os interessados também deverdo entrar em
contato com a coordenacao do Programa pelo e-mail: pgpp@ufabc.edu.br.

5.3. Caberé ao candidato que deseja realizar as etapas do processo seletivo a distancia indicar no
formulario de inscricdo uma instituicdo publica de ensino superior e nome, setor, e-mail e
telefone de servidor da instituicdo responsavel pelo acompanhamento das provas. A data e 0
horéario das provas e entrevista serdo comunicados por e-mail ao candidato.

6. DOS CRJTERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO E CRITERIOS DE
AVALIACAO

6.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
I - Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecao;

Il - N@o apresentar a documentagdo completa requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital;

111 - Néo realizar a entrevista na data e horario em que forem convocadas. A lista de convocagédo
com data e horario das entrevistas sera publicada na pagina do Programa de Pds-Graduagdo em
Politicas Publicas (PGPP).

IV - Infringir as demais disposi¢des previstas neste Edital
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6.2. O processo seletivo para o ingresso no Programa ¢ elaborado ¢ realizado pela Comisséo de
Selecdo. Os critérios de selecdo e classificacdo serdo baseados nas seguintes etapas, com carater
eliminatorio e classificatorio:

6.2.1. Prova de proficiéncia de leitura da lingua inglesa, com carater eliminatério, e duragéo
méaxima de 2(duas) horas. Sera admitido o uso de dicionario em papel para a realizacdo da prova.

6.2.2. Prova escrita de conhecimentos especificos, com carater classificatorio e eliminatorio. A
prova escrita versara sobre o conteudo programatico da linha de pesquisa escolhida pelo
candidato no momento da inscricdo e tera duracdo maxima de 3(trés) horas, ndo sendo permitida
consulta a material bibliogréfico e anotagdes.

I - A prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa e a prova escrita de conhecimentos
especificos serdo realizadas no Campus Sdo Bernardo do Campo da UFABC, em data e local a
ser divulgado posteriormente pela Comissdo de Selecdo no site do Programa
(http://pgpp.ufabc.edu.br/). os candidatos deverdo comparecer na UFABC no dia, horério e sala
determinados para a realizacdo das provas, levando documento de identidade e caneta.

Il - A prova escrita de conhecimentos especificos sera avaliada pelos docentes do Programa,
considerando como critérios a capacidade de compreensdo dos enunciados, de selecdo,
organizagao e interpretagdo dos dados e informagdes necessarios a resposta, da precisdo
conceitual e da capacidade de expressdo escrita, bem como a adequagdo a norma culta da Lingua

Portuguesa,

I11 - As provas de proficiéncia de leitura em lingua inglesa e a prova escrita de conhecimentos
especificos serdo identificadas apenas com um numero que corresponde a cada candidato
individualmente, permitindo assim correcdo as cegas sem a identificacdo do nome do candidato.
Os candidatos deverdo anotar nas provas o nimero do CPF ou do passaporte, no caso de
estrangeiros.

IV - No caso de candidatos estrangeiras, a prova de conhecimento especifico pode ser
respondida em inglés ou espanhol, desde que solicitado no formulério de inscricao;

V - Serdo desclassificados os candidatos que chegarem ao local do exame apds 20(vinte)
minutos do horario marcado para o inicio das provas;

6.2.3. Serdo classificados para a fase seguinte de entrevistas ¢ avaliagdo de curriculo até 40
(quarenta) candidatos entre aqueles aprovados na prova de proficiéncia de leitura em lingua
inglesa (minimo de 5 (cinco) de 10 (dez) pontos possiveis) e que obtiverem o0s melhores
conceitos na avaliacdo da prova escrita (minimo de 6 (seis) de 10 (dez) pontos possiveis). Em
caso de empate, serdo classificados todos os candidatos com a mesma nota.

6.2.4. A lista dos candidatos classificadas serd divulgada nominalmente e em ordem de
classificacdo na pagina oficial do Programa (http://pgpp.ufabc.edu.br/), quando serdo divulgados
os horarios e locais das entrevistas.
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6.2.5. Fase de entrevistas e avaliacdo de Curriculum Vitae: os candidatos classificados em
acordo com os critérios do item 6.2.3 serdo convocados para entrevista no horario e local
estabelecido pela Comisséo de Selecdo e divulgados na pagina do Programa de Pds-graduacao
em Politicas Publicas (http://pgpp.ufabc.edu.br/).

6.2.6 A entrevista avaliara os candidatos nos seguintes termos:

I — Experiéncias académica e profissional serdo avaliadas a partir da analise do Curriculum
Lattes, considerando a pontuacéo constante na tabela do Anexo I;

Il - A entrevista tera o objetivo de esclarecer informacoes relativas ao curriculo apresentado por
ocasido da inscricdo e analisado previamente a entrevista, relativas a motivacdo da aluna e ao
projeto de pesquisa.

111 - Nenhuma documentacéo deve ser entregue durante a entrevista. Toda a documentacgéo a ser
analisada deve ser enviada no ato de inscricao.

6.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo e que serdo divulgados na pégina
eletronica oficial do Programa http://pgpp.ufabc.edu.br/.

7. DO RESULTADO

7.1. A classificacao final dos candidatos que passaram na etapa final de entrevista sera realizada
a partir da pontuacédo constante na tabela do ANEXO I.

7.2. Somente serdo aprovadas os candidatos classificados para os quais haja vaga, conforme
discriminado no item 3.

7.3. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

I — Maior conceito na entrevista;
Il - Maior conceito no Pré-Projeto de Pesquisa;
Il - Maior conceito na prova escrita.

7.4. O resultado contendo a classificacdo e a aprovacgéo sera publicado na pagina do Programa,
em http://pgpp.ufabc.edu.br/.
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8. DO RECURSO

8.1. Os RECURSOS a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (pgpp@ufabc.edu.br), de
forma fundamentada para que possam justificar nova deliberacdo. Solicitaces enviadas para
endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.

8.2 Cabera a Comissdo de Selecdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde que o
pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

8.3 Ndo cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissdo de Selecao.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria da
Pds-Graduacdo, localizada no campus Santo André da UFABC, em local e data a serem definido,
conforme o link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

9.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuracdao simples (de préprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do
representante.

9.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacdes e
observar as informac6es que nele constam para o segundo quadrimestre de 2019.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacédo
exclusiva ao curso (ambas no formulério de inscrigdo) concorrem a bolsas de estudo, mediante
disponibilidade, sob administracdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de
fomento. A atribuicdo de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do Programa, a partir da
classificacéo obtida neste edital.
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10.2. O candidato aprovado e que no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo da
UFABC devera abrir uma conta-corrente em que seja obrigatoriamente o titular da mesma,
exclusivamente no Banco do Brasil, entregando, quando da matricula, original e cdpia do
cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. InformacGes sobre a trajetoria profissional e 0s interesses de pesquisa de cada uma das
docentes podem ser obtidas na pagina do Programa em: http://pgpp.ufabc.edu.br/?page id=10
e através de seus curriculos na plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/)

11.2. Os casos omissos e ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecéo.

11.3. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para o e-mail:
papp@ufabc.edu.br.

Ivan Filipe de Almeida Lopes Fernandes
Presidente da Comisséo de Selecdo
do Programa de P6s-Graduacao em Politicas Publicas
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ANEXO |

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

ITEM CRITERIO PONTUACA
O

Aderéncia com area de pesquisa do Orientador e &rea de
concentracdo do Programa;

Projeto de Pesquisa | Estruturagéo do projeto de pesquisa (itens fundamentais | Até 10 pontos
de um projeto de pesquisa, aderéncia, consisténcia e
viabilidade).

Iniciacdo Cientifica, especializagdo ou mestrado | Até 1 ponto
Curriculum Vitae | conforme aderéncia ao programa

(Experiéncia

. Participacdo em projeto de extensdo académica Até 1 ponto
académicae

profissional) Livro publicado ou capitulo de livro (com ISBN?). Até 2 ponto

Artigos publicados em periddicos ou em anais de

Até 5 pontos no | €ONQressos Até 2 ponto

total Experiéncia no Setor Produtivo, na Administracio

Pablica ou Terceiro Setor, incluindo Docéncia no )
Ensino Médio, Profissionalizante e Superior, conforme | Ate 1 ponto
aderéncia ao programa.

Disponibilidade para desenvolvimento do projeto de
Entrevista pesquisa, desenvoltura na explanacdo do tema de | Até 10 pontos
pesquisa, capacidade de comunicagéo.

Capacidade de compreensdo dos enunciados, de selecao,
organizagdo e interpretagdo dos dados e informagdes
Prova escrita necessarias a resposta, da precisdo conceitual e da | Até 10 pontos
capacidade de expressdo escrita, bem como a adequacao
a norma culta da Lingua Portuguesa,;

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica serd ponderada em relacdo a: qualidade do
veiculo de publicacdo, nimero de coautores e autoria principal e relevancia para a atividade
académica, conforme analise da comisséo de selecéo.

! ISBN — International Standard Book Number
10
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ANEXO 11 - Bibliografia de referéncia e fontes para a prova escrita

Bibliografia comum para todas as linhas de pesquisa

1.
2.

3.

Bobbio, Norberto. O Futuro da Democracia. Editora Paz e Terra, 2015.

Evans, Peter. “O Estado como problema e solu¢do”. Lua Nova, Sdo Paulo, Cedec,
vol.28/29, 1993.

Hochman, Gilberto; Arretche, Marta; Marques, Eduardo. Politicas Publicas no Brasil.
Editora Fiocruz, 2007.

Lowi, Theodore. “Four Systems of Policy, Politics, and Choice”. Public Administration
Review, vol.32, n.4, (Jul.-Aug. 1972), pp. 298-310.

Peters, Guy; Pierre, Jon (Orgs.). Administracdo Publica — Coletanea, ENAP/Unesp,
2010.

Linha de pesquisa: Analise e Gestao de Politicas Pablicas

6.

10.

11.

Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). A Politica das Politicas Publicas:
progresso econdmico e social na América Latina. Editora Campus, David Rockefeller
Center for Latin American Studies, Harvard University, 2007.

Chrispino, Alvaro. Introducdo ao estudo das politicas puablicas: uma visdo
interdisciplinar e contextualizada. Rio de Janeiro: FGV, 2016.

Howlett, Michael; Ramesh, M.; Perl, A. Politica publica. Seus ciclos e subsistemas —
uma abordagem integral. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013

Loureiro, Maria Rita; Abrucio, Fernando & Pacheco, Regina. (orgs.) Burocracia e
politica no Brasil: desafios para o Estado democratico no século XXI. Rio de Janeiro,
Ed. FGV, 2010

Marques, E.; Faria, C. A. P. (Orgs.). A politica pablica como campo multidisciplinar. Sdo
Paulo: Editora UNESP; Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2013.

Pimenta de Faria, C. A. (Org.). Implementacéo de Politicas Publicas. Teoria e Pratica.
Belo Horizonte: Ed. PUC Minas, 2012.
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Linha de pesquisa: Instituicbes, sociedade e governanca democratica

1.

2.

Arretche, Marta. Democracia, Federalismo e Centralizacdo no Brasil. FGV/Fiocruz,
2012.

Bevir, Marc. A theory of governance. Berkeley, USA: University of California Press,
2013; disponivel online em: http://escholarship.org/uc/item/2qs2w3rb.

Carneiro, José Mario B. & Frey, Klaus (orgs.) Governanca multinivel e desenvolvimento
regional sustentavel. Experiéncias do Brasil e da Alemanha. Sdo Paulo: Oficina
Municipal, 2008.

Borzel, T. A., and Risse, T. (2016) Dysfunctional state institutions, trust, and
governance in areas of limited statehood. Regulation & Governance, 10: 149-160. doi:
10.1111/rego.12100.

Lavalle, Adrian G. (Org.). O horizonte da politica: questbes emergentes e agendas de
pesquisa. Sao Paulo: Ed. Unesp, 2012.

Miguel, Luis Felipe. Democracia e representacdo: territorios em disputa. Sdo Paulo:
Editora Unesp, 2014.

Linha de pesquisa: Politicas Publicas em Perspectiva Internacional

1.

2.

Acemoglu, Daron; Robinson, James. Por que as na¢des fracassam: as origens do poder,
da prosperidade e da pobreza. Elsevier Brasil, 2012.

Feldman, E. Comparative public policy: field or method? Comparative Politics, v. 10, n.
2, p. 287-305, Jan.1978.

Immergut, Ellen M. As regras do jogo: a l6gica da politica de saude na Franca, na Suica
e na Suécia. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, v. 30, n. 11, p. 139-163, 1996.
Przeworski, A.; Alvarez, M.; Cheibub, J.; Limongi, F. Democracy and development:
political institutions and well-being in the world, 1950-1990. Cambridge University
Press, 2000.

King, Gary; Keohane, Robert O.; Verba, Sidney. Designing social inquiry: Scientific
inference in qualitative research. Princeton university press, 1994.

Thelen, K. Varieties of Liberalization and the New Politics of Social Solidarity.
Cambridge University Press, 2014.
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ANEXO I11.1 - AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3.2

Eu, ,
portador do RG e do
CPF , estou ciente e concordo com as regras do Edital

009/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em Politicas Publicas da Universidade Federal
do ABC, declarando-me negro(a) e sendo socialmente reconhecido(a) como tal.

Por esta razéo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos(as) candidatos(as) pretos, pardos

ou indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO I11.2 - AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3.2

Eu, ,
portador do RG e do

CPF , estou ciente e concordo com as regras do Edital
009/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em Politicas Publicas da Universidade Federal
do ABC, declarando-me indigena da etnia e sendo socialmente

reconhecido(a) como tal.

Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos(as) candidatos(as) pretos, pardos
ou indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacéo

CEP 09606-045
pri@ufabc.edu.br

Programa de P6s-Graduacgdo em Relagdes Internacionais
Alameda da Universidade, s/n°, Bairro Anchieta — Sdo Bernardo do Campo — SP

EDITAL N°008/2019

Normas do Processo Seletivo para o Programa de
Pbés-Graduacdo em RelagBes Internacionais
referente ao ingresso no segundo quadrimestre do
ano de 20109.

O Programa de Po6s-Graduacdo em Relagdes Internacionais da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publico a abertura das inscri¢cdes para a selecdo de candidatos(as) para ingresso
no Curso de Mestrado Académico, com inicio previsto para junho de 2019 e estabelece as
normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos(as), nas seguintes linhas de

pesquisa:

Linha de Pesquisa

Areas

1. Direitos Humanos

a) Migrac0es Internacionais
b) Regimes Internacionais de Direitos Humanos
c) Conflitos e crises humanitarias

d) Etnia, raca, género, orientacdo sexual e
religido

2. Seguranca Internacional e | a) Tecnologia e conflitos internacionais
Geopolitica b) Estado, soberania e nacionalismos
c) Energia, recursos naturais e meio-ambiente
d) Estudos estratégicos e seguranca humana
3. Politica Externa Brasileira e | a) PEB: historia e analise

Integracéo Regional Latino-Americana

b) Integracdo regional

c) Insercdo internacional do Brasil e AL no
mundo

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenacéo do
Programa de Pds-Graduagdo em Relagdes Internacionais, a qual sera presidida pelo servidor
docente Diego Araujo Azzi — Siape 2333293, sendo seus demais membros titulares os servidores
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docentes, Ismara lzepe de Souza— Siape 29612159, Daniel Campos de Carvalho— Siape
20407501, Gilberto Marcos Antonio Rodrigues— Siape 1998461 e Elias David Morales Martinez
— Siape 1995535.

1.2. Para a inscri¢do no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusédo de curso
superior de graduacdo, reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento ou entdo a
previsdo de sua conclusdo até a data da matricula no Programa, por meio de encaminhamento de
documento comprovatorio, na solicitacdo de inscricdo (vide item 4.1.11).

1.3. A selecdo dos candidatos serd realizada a partir das seguintes etapas: 1) prova de
proficiéncia em inglés; 2) prova especifica; 3) avaliacdo do projeto de pesquisa; 4) entrevista
presencial com analise do curriculo lattes e da carta de intengdes. Cada uma das etapas tera
carater eliminatorio.

1.4. Nao hé taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendéario de inscricdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o segundo quadrimestre do ano de 2019 é apresentado a seguir:

08/02 a 10/03
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 12/03
12/03 a 16/03

Prazo de inscricéo

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas

Resultado dos recursos das inscrigdes e publicagédo

do local e hora das provas de proficiéncia e
especifica

18/03

Primeira etapa (prova de proficiéncia)

23/03 (manhd)

Segunda etapa (prova especifica)

23/03 (tarde)

Resultado da primeira etapa

27/03

Prazo para recurso do resultado da prova de

proficiéncia 27/03 2 31/03
Resultado do recurso da prova de proficiéncia 02/04
Resultado da segunda etapa: prova especifica 04/04
Prazo para recurso do resultado da prova especifica | 04/04 a 08/04

2

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019

Pagina 55




Divulgacdo do resultado do recurso da prova

b 10/04
especifica
Terceira etapa (avaliacdo do projeto): resultado 12/04
Prazo para recurso do resultado da terceira etapa 12/04 a 16/04

Divulgacéo do resultado do recurso da avaliagcdo do
projeto e publicacdo das datas, hora e local das | 18/04
entrevistas.

Quarta etapa (entrevista, analise do curriculo, carta

) N 22/04 a 23/04
de intences)
Resultado da quarta etapa: entrevista 25/04
Prazo para recurso do resultado da quarta etapa 25/04 a 29/04
Divulgagdo do resultado dos recursos da 02/05
entrevista e Divulgacdo do Resultado final
Matricula Data a ser divulgada
Inicio das aulas Data a ser divulgada

2.2. As datas e horarios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horario Oficial de Brasilia,
DF.

2.3. As inscricOes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas -  SIGAA, cujo link de acesso  esta  disponivel  em:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

2.4. O periodo de inscricbes poderd ser prorrogado a critério da Comissdo de
Selecdo/Coordenacdo do Programa, por questao de oportunidade e/ou conveniéncia.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA
CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) E INDIGENAS

3.1. Serédo oferecidas 16 (dezesseis) vagas para o Curso de Mestrado. Sendo 12 (doze) vagas
destinadas para concorréncia geral e 4 (quatro) vagas para o programa de acOes afirmativas
destinada aos candidatos (as) autodeclarados (as) negros (as) ou indigenas (correspondendo a 1/3
das vagas ofertadas).

3
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3.2. A nota minima 6,0 (seis) é exigida para todas as etapas eliminatorias deste processo seletivo
e de todos(as) os(as) candidatos(as), inclusive os(as) inscritos(as) no programa de acdes
afirmativas.

3.3. Serdo considerados(as) negros(as) candidatos(as) autodeclarados(as) e socialmente
reconhecidos(as) como tal e incluidos(as) nas categorias de pretos(as) e pardos(as), segundo a
classificacdo IBGE.

3.4. Serdo considerados(as) indigenas candidatos(as) autodeclarados(as) e socialmente
reconhecidos(as) como tal e incluidos(as) nesta categoria, segundo a classificacdo IBGE. Por
"socialmente reconhecidos(as)" entendemos para efeito da homologacdo de candidaturas
indigenas a este processo seletivo a necessaria confirmacdo de que o(a) candidato(a), para além
de sua autodeclaracdo individual, declare filiacdo a sua etnia correspondente no formulario
especifico anexo.

3.5. A Comissdo de Selecdo homologara ou recusara as candidaturas levando em conta de
maneira criteriosa e objetiva esta recomendacdo normativa prevista na Convencdo 169 da
Organizacédo Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via o Decreto n° 5.051, de
19 de abril de 2004, e ja devidamente consolidada em inimeras experiéncias da mesma natureza
em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.6. No caso de ndo haver candidatos(as) aprovados(as) no programa de ac¢Oes afirmativas, tais
vagas poderao ser preenchidas por candidatos(as) classificados(as) na lista de concorréncia geral.

3.7. A Comissdo de Selecdo compord uma lista de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as)
e/ou indigenas, homologada e publicada no site do Programa de Pés-Graduacdo em Relagoes
Internacionais (http://propg.ufabc.edu.br/pri/).

3.8. Serdo aprovados(as) para as Entrevistas até, no maximo, o dobro de candidatos(as) em
relacdo ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacao.
Assim, serdo chamados(as) para as Entrevistas deste processo seletivo até, no maximo, 24 (vinte
e quatro) candidatos(as) na listagem de classificacdo geral e 8 (oito) candidatos(as) inscritos no
programa de ag¢des afirmativas.

3.9. Candidatos(as) inscritos(as) no programa de ac¢des afirmativas que, em qualquer das etapas
deste processo seletivo, estiverem classificados(as) dentro da classificacdo geral, ndo serdo
relacionados(as) na lista de classificados(as) destinada aos(as) candidatos(as) inscritos no
programa de ac¢des afirmativas.
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3.10. Serdo considerados(as) aprovados(as) na classificacdo final os(as) candidatos(as) que
tiverem a melhor classificagdo, até o nimero de vagas existentes como disposto no item 3.1,
considerando a somatoria das notas nas trés ultimas etapas do processo seletivo (Prova
especifica, avaliacdo do projeto e entrevista).

3.11. Na etapa intermediéria, para seguir a etapa da Entrevista, serd considerado como critério de
desempate a nota da prova especifica. Persistindo o empate, sera considerada a nota do Projeto
de Pesquisa. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas
da Prova Especifica, em seguida as notas do Projeto de Pesquisa e, por ultimo, as notas da
Entrevista.

3.12. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas:
lista dos aprovados e lista de espera.

3.13. Candidatos(as) inscritos(as) no programa de acles afirmativas ficam submetidos aos
critérios de avaliacdo descritos neste Edital de Selecéo.

3.14. O numero de vagas destinado ao programa de a¢des afirmativas sera informado a cada
Edital de Selecéo.

3.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de Selecdo, ouvida a Coordenacdo do
Programa.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverad acessar, no periodo de 08 de
fevereiro a 10 de marco de 2019, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar
no icone “CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA, escolher o Programa de Pos-
Graduagdo em Relagdes Internacionais — Curso Mestrado responder ao questionario e anexar as
copias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Copia simples do Documento de Identidade (para brasileiros ou residentes permanentes), RNE
ou Passaporte (no caso de estrangeiros);

I1. Copia simples do Diploma de Graduacéo ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduacgéo
ou Declaragdo com data prevista para conclusao do curso de graduacéo.

I11. Cdpia do histdrico escolar da graduacéo;
IV. Copia do curriculo lattes (disponivel no site: http://lattes.cnpg.br/ )
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V. Uma cdpia do projeto de pesquisa em estrita conformidade com o disposto no item 4.8 deste
edital.

VI. Documento comprobatdrio da Proficiéncia em Inglés, conforme item 11.2., se possuir.
VII. Carta de intengdes, conforme item 4.9.

4.1.1. Os Diplomas de Graduacdo obtidos em Curso no exterior ndo necessitam ter a sua
revalidacdo feita previamente por instituicdo publica brasileira no momento da inscricdo para o
processo seletivo.

4.2. A inscricdo deverd ser feita, exclusivamente, em uma linha de pesquisa escolhida, a mesma
indicada na capa do projeto, conforme o item 4.8.3. Caso o (a) candidato(a) faca inscricdo em
mais de uma linha, podera ser eliminado deste processo seletivo.

4.2.1 Inscricbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrbes descritos supra ou com
documentacdo incompleta ndo serdo homologadas. A ndo anexacdo da documentacdo exigida
nos itens 4.1 resultara no indeferimento da inscricéo.

4.3. O(A) candidato(a) que no momento da inscricdo afirmar ser pessoa com deficiéncia, devera
indicar os equipamentos/procedimentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e
anexar o atestado ou documento que comprove essa necessidade.

4.3.1. A indicacdo de equipamentos/procedimentos necessarios para a realizacdo das etapas do
processo seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servira para viabilizar a
disponibilidade dos mesmos pela UFABC. A eventual indisponibilidade de atendimento sera
comunicada ao(d) candidato(a) via e-mail.

4.4. A Comissdo de Selecdo/Coordenacdo ndo se responsabilizara pelas inscri¢fes iniciadas e
nédo concluidas durante o periodo previsto da inscricao.

4.5. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitacio de
inscri¢cdo, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

4.6. O candidato deve indicar no ato de inscri¢do, se ha interesse em concorrer a uma bolsa de
estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 10 deste edital.
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4.7. O candidato aprovado deverd providenciar a documentagdo necessaria para a matricula em
sua totalidade (vide: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.8. O projeto de pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.8.1. Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas);

4.8.2. Estrutura: capa (como disposto no item 4.8.3.); resumo (até 600 palavras); palavras-chave
(até 5 palavras-chaves); introducao; objetivos; justificativa; metodologia; cronograma preliminar;
e bibliografia. O projeto devera apresentar um problema de pesquisa e um esboc¢o das hipoteses
que norteiam a investigagdo no tamanho méximo de 4.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia;

4.8.3. A capa do Projeto deve conter as seguintes informacdes: nome do candidato(a), titulo do
projeto, linha de Pesquisa, no qual pretende inserir 0 seu projeto; indicacdo de 01 (um/a)
orientador(a) e de uma segunda opcao de orientador(a) credenciados no Curso de Mestrado deste
Programa (ver Anexo 9);

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem a todos 0s requisitos estabelecidos
estardo automaticamente reprovados pela Comissdo de Selecdo e os respectivos candidatos(as)
serdo eliminados(as) do processo seletivo.

4.9 A Carta de IntencGes devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.9.1. Em relacdo a forma e extensdo, deve-se utilizar letra 12, Times New Roman, espaco 1,5,
com maximo de 700 palavras. No cabegalho da carta, centralizada, deve vir a frase: “Carta de
intencdes de (nome do(a) candidato(a) - para o Processo Seletivo do Curso de Mestrado da
UFABC”.

4.9.2. Em relagdo ao contetdo, a carta pode incluir as intencdes académicas, profissionais e
pessoais que motivam o(a) candidato(a) a cursar o Mestrado na UFABC.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selecdo para o Curso de Mestrado em RelagBes Internacionais considerard o mérito
académico dos candidatos e estd fundamentada na avaliagdo da Prova de Proficiéncia, da Prova
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Especifica, do Projeto de Pesquisa, e da Entrevista com analise do curriculo lattes e da carta de
intengdes.

5.1.1 Das Provas:

5.1.1.1 A primeira etapa consiste em Prova de Proficiéncia na lingua inglesa, de carater
eliminatério. A avaliacdo da Prova de Proficiéncia sera classificada como “aprovado” ou
“reprovado”. A nota minima para aprovacao € 6,0 (seis). Os(as) candidatos(as) deverao estar nos
locais designados para as provas pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das atividades.

Paragrafo primeiro. A prova tem somente carater eliminatorio e a pontuagdo obtida pelos(as)
candidatos(as) aprovados(as) nao sera incluida na soma geral dos pontos do item 3.10., para
efeito de classificagdo final no processo seletivo.

Paragrafo segundo. O(a) candidato(a) pode ser dispensado(a) da prova da Prova de Proficiéncia
na lingua inglesa se apresentar documentos conforme item 11 deste edital. Caso apresente e
sejam considerados validos, o(a) candidato(a) sera considerado(a) aprovado(a) nesta etapa que
tem carater somente eliminatorio.

5.1.1.2. A segunda etapa consiste em Prova Especifica, de carater eliminatério e classificatorio.
Todos os(as) candidatos(as) fardo a prova especifica, mas, na corre¢cdo posterior, serao
desconsideradas as provas dos(as) candidatos(as) que ndo forem aprovados no item 5.1.1.1
(Prova de Proficiéncia na lingua inglesa) com nota minima 6,0 (seis) (exceto aqueles(as) que
apresentaram documentos de proficiéncia dispensando da prova). Os(as) candidatos(as) deverdo
estar nos locais designados para as provas pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das
atividades.

5.1.2. Do Projeto de Pesquisa:

5.1.2.1. A primeira avaliacdo, de carater eliminatorio, consistird na verificacdo da aderéncia do
tema apresentado no Projeto a area de pesquisa do(a) Programa e do (a)orientador(a), indicado(a)
pelo(a) candidato(a);

5.1.2.2. A segunda avaliacdo, de carater eliminatorio e classificatorio, consistird na avaliacdo do
mérito do Projeto de Pesquisa, de acordo com o estabelecido no item 4.5, com nota minima 6,0
(seis). O projeto sera avaliado por ambos os docentes indicados(as) pelo(a) candidato(a) como
eventuais primeira e segunda op¢éo de orientacao.

Paragrafo Unico: A indicagdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientagao, estando esta sujeita a
disponibilidade de vagas e aderéncia a agenda de pesquisa do orientador.

5.1.3 Da Entrevista
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5.1.3.1. As entrevistas contemplardo andlise de Curriculo Lattes, arguicdo sobre o Projeto de
Pesquisa e da Carta de Inten¢es. A Entrevista € de carater eliminatorio e classificatorio para 0s
candidatos aprovados nas etapas descritas nos itens 5.1.1 e 5.1.2 e conforme no disposto no item
3.8. Os(as) candidatos(as) deverao estar nos locais designados para as entrevistas pelo menos 30
(trinta) minutos antes do inicio das atividades.

5.1.3.2. As entrevistas serdo feitas de forma presencial. Ndo serd permitido aos candidatos a
participacdo de forma remota.

5.2. As notas minimas de que tratam os itens de 5.1.1 a 5.1.3 obedecem a uma escala de O (zero)
a 10 (dez).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo serd a Prova de Proficiéncia em que sera avaliada
a capacidade de compreensdo e traducdo. Esta prova consistira na traducdo para o portugués de
um texto académico em lingua inglesa, fornecido no ato da avaliacdo pela Comissao de Selecao.
Seré permitido o uso de dicionario impresso.

6.2. A segunda etapa deste processo seletivo serd a Prova Especifica que consistira em uma
prova geral, comum a todas as linhas de pesquisa, com base em bibliografia indicada no Anexo
01 deste edital. Ndo sera permitido nenhum tipo de consulta, em base fisica ou virtual, durante o
desenvolvimento da prova.

6.2.1. A Prova Especifica serd avaliada com base nos seguintes critérios:

I. Capacidade de compreensdo do enunciado formulado e de selecionar, organizar, relacionar e
interpretar informac@es necessarias;

Il. Precisdo conceitual;

I1l. Capacidade de expressdo escrita, incluindo estruturacdo logica dos argumentos, clareza e
fluéncia.

IV. Adequacdo a bibliografia indicada e a norma culta da Lingua Portuguesa

Paragrafo unico: As provas Especificas e de Proficiéncia serdo identificadas apenas com um
numero que corresponde a cada candidato(a) individualmente, permitindo assim correcdo as
cegas sem a identificacdo do nome do(a) candidato(a). Os(as) candidatos(as) deverdo anotar nas
provas apenas 0s primeiros 6 (seis) numeros do CPF ou do passaporte, no caso de estrangeiros.
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6.3 A terceira etapa deste processo consistird na avaliacdo do Projeto de Pesquisa considerando
as normas dispostas no item 4.8 de acordo com 0s seguintes critérios:

I. Adequacdo e relevancia a proposta disciplinar do Programa, a respectiva linha de pesquisa e
aos temas de pesquisa dos(as) docentes, conforme Anexo 09 deste Edital,

I1. Fundamentacdo tedrica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto;
I11. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacdo tedrica;
IV. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

6.4 A quarta etapa deste processo serd a Entrevista. Conforme disposto no item 3.8 e 5.1.3 serdo
selecionados para a etapa de entrevista deste processo seletivo até no maximo o dobro de
candidatos em relacdo ao total de vagas oferecidas em cada modalidade (concorréncia universal
e concorréncia acdes afirmativas). Serdo classificados para a realizacdo das entrevistas, no
maximo, 24 candidatos(as) para concorréncia universal e 8 candidatos(as) para agdes
afirmativas.

6.4.1. Poderdo ser classificados para a etapa de Entrevista um nimero menor de candidatos(as)
em relacdo ao maximo estabelecido, considerando a nota minima 6,0 (seis) necessaria para
aprovacao nas etapas do Projeto de Pesquisa e da Prova Especifica, assim como a aprovacgdo na
Proficiéncia em Inglés.

6.4.2. Independentemente da nota obtida na avaliacdo do Projeto de Pesquisa, o(a) candidato(a)
gue obtiver uma nota menor do que 6,0 (seis) na Prova Especifica estara automaticamente
eliminado da selecdo e ndo sera classificado para as Entrevistas.

6.4.3. A lista de classificacdo para a etapa de Entrevista do processo seletivo considerara os
candidatos que obtiveram a nota minima (6,0 [seis]) na avaliacdo de Projeto de Pesquisa, Prova
Especifica e tenham sido aprovados na Prova de Proficiéncia e serd elaborada por ordem
decrescente (da maior para a menor nota) a partir da somatoria das notas obtidas.

6.4.4. A Entrevista, de carater classificatério e eliminatorio, com avaliacdo do Curriculo Lattes e
arguicdo sobre o Projeto de Pesquisa e Carta de IntencOes, sera realizada pela Comissdo de
Selecéo e, a depender da disponibilidade, com um(a) dos orientadores(as) indicados(as).

Paragrafo Primeiro: os(as) candidatos(as) convocados para a Entrevista deverdo levar copia dos
documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no Curriculo Lattes.

Paragrafo Segundo: A pontuacdo do CV Lattes atenderd o seguinte critério: Experiéncia
académica e profissional - até 10 pontos no total; Iniciacdo Cientifica, especializacdo ou
mestrado conforme aderéncia ao programa - de 0 a 2 pontos; Participacdo em projeto de extenséo
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académica - até 1 ponto; Livro publicado ou capitulo de livro (com ISBN) - até 2 pontos; Artigos
publicados em periddicos ou em anais de congressos - até 2 pontos; Experiéncia no Setor
Produtivo, na Administracdo Pablica ou Terceiro Setor, incluindo Docéncia no Ensino Médio,
Profissionalizante e Superior, conforme aderéncia ao programa - de 0 a 3 pontos.

6.4.5. As datas, horarios e instrucdes especificas das provas e entrevistas serdo divulgados no site
do Programa, disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/pri/, € de exclusiva responsabilidade
dos(as) candidatos(as) acompanharem as publicacdes relativas a este processo seletivo.

6.4.6. Estara automaticamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que nédo
comparecer para a Entrevista, conforme data, horario e local informados no site do Programa
disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/pri, de acordo com o calendario disposto neste Edital.

6.5. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:
I. Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao;

Il. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicBes estipuladas neste
edital,

I11. Ndo comparecer ou ndo estiver disponivel pontualmente nas datas e horarios determinados
de qualquer etapa do processo seletivo.

IV. Néo estiver munido de documento de identidade pessoal valido, com foto, no ato das provas
escritas.

V. Nao obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) nas prova especifica, prova de lingua
estrangeira ou na avaliacdo do projeto de pesquisa.

6.6. Os(as) candidatos(as) deverdo estar nos locais designados para as provas pelo menos 30
(trinta) minutos antes do inicio das atividades.

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo serdo publicadas nominalmente na
pagina do Programa.

7.2. O resultado final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera publicado no site do Programa,
seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. DOS RECURSOS
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8.1. Os recursos séo previstos nos resultados das seguintes etapas:
. Inscrigéo;

I1. Primeira etapa - Prova de Proficiéncia;

I11. Segunda etapa - Prova Especifica;

IV. Terceira etapa - Avaliacdo do Projeto de Pesquisa;

V. Quarta etapa — Entrevista.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-mail pri@ufabc.edu.br, no
prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da divulgagdo no site do Programa,
disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/pri, dos resultados das etapas acima, mediante o
preenchimento, assinatura e o encaminhamento dos formularios préprios, conforme modelos
constantes da secdo ANEXOS. O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do
candidato” — “Nuamero de inscri¢ao”;

8.2.1. Serdo DESCONSIDERADOS os recursos:

I. Encaminhados através de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital;

I1. Enviados para outro endereco eletrdnico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;

I11. Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente Edital;

IV. Que ndo estejam no formato dos formularios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos Anexos deste Edital;

V. Cujo formulério nédo estiver integralmente preenchido.

9. DA MATRICULA E DAS AULAS

9.1. Os Candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de P6s-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da PoOs-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que o0s
classificados para matricula deverdo entregar todos os documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitacGes e observar as informagdes
que nele constam.

9.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera providenciar a
documentacao necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da
ProPG n° 06 de 21 de junho de 2017 e no site da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).
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9.3. O(a) candidato(a) convocado(a) para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado ou néo apresentar todos 0s
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo sera automaticamente
desclassificado(a) do processo seletivo.

Paragrafo unico: quando o(a) candidato(a) convocado(a) ndo atender ao prazo para a realizacao
da matricula, a Coordenagdo do Programa podera convocar eventuais candidatos(as) em lista de
espera, seguindo a ordem de classificacao.

9.4. Candidatos(as) aprovados(as) e matriculados(as) poderéo, a qualquer tempo e por decisdo da
Coordenacdo do Programa terem atividades académicas e/ou de pesquisa em quaisquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Alunos(as) que solicitarem bolsa de estudo e que indiqguem a possibilidade de dedicacédo
exclusiva ao Programa no formulario de inscricdo poderdo concorrer a bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessdo de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em Portaria propria do Programa.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental do idioma inglés é obrigatdrio para as atividades do Curso de Mestrado
em Relacdes Internacionais.

11.2. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Inglés a ser aplicada presencialmente
na UFABC, o(a) candidato(a) devera apresentar resultado de um dos seguintes exames, com
pontuagcdo minima equivalente ao nivel B1, dentro do prazo de validade estabelecido para o
exame em questdo ou, havendo omissdo sobre esse item, com validade maxima de dois anos:
Business Language Testing Service (BULATS), com pontuacdo minima de 40; Cambridge
English: Preliminary (PET); Cambridge English: First (FCE); Cambridge English: Advanced
(CAE); Cambridge English: Proficiency (CPE); International English Language Testing ystem
(IELTS), com pontuacdo minima de 4,0; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP,
com pontuagdo minima de 460; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) IBT, com
pontuagdo minima de 57.
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11.3. O(a) candidato(a) que ndo apresentar certificado ou documento comprobatério de
proficiéncia em Inglés, conforme o exposto no item 11.2, devera realizar a prova de proficiéncia
em Inglés durante o processo seletivo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricao do candidato implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste edital e
0 prévio conhecimento dos Regulamentos da Pds-Graduacdo da UFABC e do Curso de Mestrado
do Programa Disciplinar em Relacdes Internacionais.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo,
ouvida a Coordenacdo do Programa.

12.3. Para informacGes adicionais, enviar e-mail para pri@ufabc.edu.br.

Sdo Bernardo do Campo, 29 de janeiro de 2019.

Diego Araujo Azzi
SIAPE 2333293
Presidente da Comissédo de Selecdo do Programa
de Pds-Graduacdo em RelacOes Internacionais
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ANEXO 1:

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA PARA A PROVA ESPECIFICA

ARON, Raymond. Paz e Guerra entre as Nagdes. Trad. Sergio Bath. Brasilia: IPRI/FUNAG,;
Sao Paulo: Imprensa Oficial, 2002. Disponivel em: http://funag.gov.br/loja/download/43-
Paz_e Guerra_entre_as Nacoes.pdf

BARNETT, Michael; DUVAL, Raymond. Power in International Politics. In: International
Organization (10) 59, Winter 2005, pp. 39-75.
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ANEXO 2

Formulério para Recurso “Inscri¢ao”
(e-mail: pri@ufabc.edu.br)
Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragéo
da decisdo relativa a ndo homologacdo de minha inscricdo conforme o0s argumentos expostos a
sequir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3

Formulario para Recurso “Prova de Proficiéncia”
(e-mail: pri@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao
dos resultados da Prova de Proficiéncia, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

S&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 4

Formuldrio para Recurso “Prova Especifica”
(e-mail: pri@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragao
dos resultados da Prova Especifica, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5

Formulério para Recurso “Avaliacdo de Projeto”
(e-mail: pri@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragao
dos resultados da Avaliacao de Projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

S&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 6

Formulario para Recurso “Resultado Final”
(e-mail: pri@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracéo
dos resultados do Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 7

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3.3

Eu, ,

RG , CPF ,
estou ciente e concordo com as regras do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para
MESTRADO em RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC,
declarando-me negro(a) e sendo socialmente reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por
concorrer as vagas disponibilizadas aos(as) candidatos(as) negros(as).

Nestes termos, solicito deferimento,

Sdo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 8

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3.4

Eu

RG , CPF

estou ciente e concordo com as regras do Edital 008/2019 do Processo Seletivo para
MESTRADO em RELACOES INTERNACIONAIS da Universidade Federal do ABC,
declarando-me INDIGENA DA ETNIA e, por isso, sendo
socialmente reconhecido(a) como tal.

Por esta razéo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos(as) candidatos(a) indigenas.
Nestes termos, solicito deferimento,

Sdo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 9:

LINHAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS(AS) DOCENTES DISPONIVEIS PARA
ORIENTACAO — MESTRADO *

Docente

Linhas de
pesquisa /
PRI

Temas de Pesquisa

Cristine Koehler Zanella

1

Relagdes internacionais e cultura (artes);
Teorias e dindmicas do Sul Global;
Relacdes internacionais do Brasil

Daniel Campos de Carvalho

Governanca Internacional e Direitos

Humanos;

Legitimidade, Democracia e Direito

Internacional;

Regimes juridicos internacionais e as
acles humanitarias;

Direito da Integracdo Regional

Elias David Morales Martinez

Seguranca internacional; Seguranca
humana; Regimes de controle de armas
de destruicdo em massa; Politica
ambiental global; América Latina

Diego Araujo Azzi

Acordos e negociac¢Bes de comércio,
investimento e financas; Politica
Externa Brasileira; Atores ndo- estatais

Gilberto M. A. Rodrigues

Organizac@es Internacionais e Temas
Globais; Migracdes forcadas e Direito
dos refugiados; Federalismo, poder
local e RIs; ODS

Giorgio Romano Shutte

Transformacdes no poder global;
Ascensao econdmica e politica da
China; Geopolitica de Energia;

Ismara Izepe de Souza

Interacdo entre Politica Externa
Brasileira (PEB) e Imprensa; Historia da
PEB no seculo

José Athayde Hage

Geopolitica Brasileira; Politica
Energética Brasileira e Politica Externa

Julia Bertino Moreira

Migragdes Internacionais: refugiados e
deslocamentos forcados; Direitos
Humanos: discussdes tedricas, regimes
global e regionais; Direitos Humanos,
Politica Externa e Politica Migratoria no
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Brasil

Lucas da Silva Tasquetto 3 NegociacOes de acordos de comércio e
investimentos; Tecnologia e comércio
internacional; Direito Internacional no
Sul Global.

Tatiana Berringer 3 Politica Externa Brasileira; Integracdo
regional latino-americana; Politica
internacional contemporanea.

Valeria Lopes Ribeiro 2 Economia Politica Internacional; China
- relacGes internacionais e impactos para
a periferia; Politica internacional -
imperialismo e dependéncia
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 045, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Priscila Leal da Silva para o cargo de
Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
PRISCILA LEAL DA SILVA, 3? aprovada no processo seletivo simplificado objeto do Edital n®
56, publicado no DOU n° 92, de 15/05/2018, Secdo 3, pag. 30, homologado pelo Edital n° 89,
publicado no DOU n° 122, de 27/06/2018 se¢do 3, padg. 36, para provimento do cargo de
PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a classe de Professor Adjunto A, nivel
1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacao exclusiva, pelo periodo
de 1 (um) ano. Area: Matematica, subéarea: Analise, Algebra, Geometria-Topologia,
Probabilidade.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 046, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado do
candidato Bruno Domiciano Lopes para o cargo de
Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
BRUNO DOMICIANO LOPES, 4° aprovado no processo seletivo simplificado objeto do Edital
n° 56, publicado no DOU n° 92, de 15/05/2018, Secdo 3, pag. 30, homologado pelo Edital n°® 89,
publicado no DOU n° 122, de 27/06/2018 se¢do 3, padg. 36, para provimento do cargo de
PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a classe de Professor Adjunto A, nivel
1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacao exclusiva, pelo periodo
de 1 (um) ano. Area: Matematica, subéarea: Analise, Algebra, Geometria-Topologia,
Probabilidade.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 047, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Paula Andrea Cadavid para o cargo de
Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
PAULA ANDREA CADAVID, 52 aprovada no processo seletivo simplificado objeto do Edital
n° 56, publicado no DOU n° 92, de 15/05/2018, Secdo 3, pag. 30, homologado pelo Edital n°® 89,
publicado no DOU n° 122, de 27/06/2018 se¢do 3, padg. 36, para provimento do cargo de
PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a classe de Professor Adjunto A, nivel
1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacao exclusiva, pelo periodo
de 2 (dois) anos. Area: Matematica, subarea: Analise, Algebra, Geometria-Topologia,
Probabilidade.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 048, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado do
candidato Gabriel Molina de Olyveira para o cargo de
Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
GABRIEL MOLINA DE OLYVEIRA, 1° aprovado no processo seletivo simplificado objeto do
Edital n° 103, publicado no DOU n° 189, de 01/10/2018, Secdo 3, pag. 46, homologado pelo
Edital n° 02, publicado no DOU n° 06, de 09/01/2019 secdo 3, pag. 59, para provimento do cargo
de PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a classe de Professor Adjunto A,
nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva, pelo
periodo de 1 (um) ano. Area: Engenharia Biomédica, subarea: Biomateriais.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 049, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Luzia Peres Novaki para o cargo de
Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 31/2019, publicada no DOU n° 10, de
15/01/2019, secéo 2, p.18.

Art. 2° Autorizar a contratagdo por tempo determinado, nos termos da Lei n°
8.745/93, de LUZIA PERES NOVAKI, 22 aprovada no processo seletivo simplificado objeto do
Edital n° 13, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018, Secéo 3, pag. 35, homologado pelo Edital
n° 86, publicado no DOU n° 122, de 27/06/2018 se¢do 3, pag. 35, para provimento do cargo de
PROFESSOR VISITANTE, com salério correspondente a classe de Professor Adjunto A, nivel
1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva, pelo periodo
de 1 (um) ano. Area: Quimica, subarea: Quimica Geral e Bioquimica Baésica.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 050, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado do
candidato Pedro Ivo Camacho Alves Salvador para o
cargo de Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
PEDRO IVO CAMACHO ALVES SALVADOR, 2° aprovado no processo seletivo simplificado
objeto do Edital n® 20, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018, Secédo 3, pag. 36, homologado
pelo Edital n° 55, publicado no DOU n° 93, de 16/05/2018 secdo 3, pag. 32, para provimento do
cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salério correspondente a classe de Professor Adjunto
A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva, pelo
periodo de 1 (um) ano. Area: Economia, subéarea: Microeconomia e Métodos Quantitativos.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestéo de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 051, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.
Torna sem efeito a Portaria n® 702/2018/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 702/2018/SUGEPE, publicada no DOU n° 132, de
11 de julho de 2018, secéo 2, p. 20.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 052, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Anderson Leonardo Sanches.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com oOnus limitado para a UFABC, do servidor ANDERSON LEONARDO
SANCHES, SIAPE 1936002, conforme PCDP n° 0017/19, para realizacdo de Pos-Doutorado
na University of Strathclyde, em Glasgow (Escocia), pelo periodo de 17/02/2019 até
16/02/2020, incluindo transito, nos termos do Art. 96-A, § 3°, da Lei n® 8.112/90 e do Processo
n°® 23006.000368/2018-39.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

—'-?i < f Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
Qg P ,\ i CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
& : ,‘,‘ﬁy‘// sugepe@ufabc.edu.br

ki
11

PORTARIA DA SUGEPE N° 053, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Torna publica a autorizacd@o de afastamento para o exterior
do(a) servidor(a) Manuel Ramon Souza Luz.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n°® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de

22/09/2017, no uso das atribuigdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao exterior,
com 6nus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MANUEL RAMON SOUZA LUZ, SIAPE 2187282,
conforme PCDP n° 0004/19, para participacdo em pesquisa da University of West England, em Bristol
(Reino Unido), pelo periodo de 15/02/2019 a 14/04/2019, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 054, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa o(a) servidor(a) Neli Oshiro da fungdo
gratificada de Chefe da Divisdo de Ensino e
Aprendizagem Tutorial - DEAT.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o(a) servidor(a) NELI OSHIRO, SIAPE n°1833359, da funcéo
gratificada de Chefe da Divisdo de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, cddigo FG-1, a
contar de 01/02/2019.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 055, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa o(a) servidor(a) Carla Regina de Oliveira do
encargo de substituto(a) eventual do(a) Chefe da
Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o(a) servidor (a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE n°
2660445, do encargo de substituto(a) eventual do(a) Chefe da Divisdo de Ensino e
Aprendizagem Tutorial - DEAT, cddigo FG-1, a contar de 01/02/2019.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 814 - 29 de janeiro de 2019 Pagina 89



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 056, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Designa o(a) servidor(a) Carla Regina de Oliveira para
exercer a fungéo gratificada de Chefe da Diviséo de Ensino
e Aprendizagem Tutorial - DEAT.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de
22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE n° 2660445, para
exercer a funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, codigo
FG-1, a contar de 01/02/2019.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 057, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Designa o(a) servidor(a) Neli Oshiro para exercer o
encargo de substituto(a) eventual do(a) Chefe da Diviséo de
Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de
22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o (a) servidor (a) NELI OSHIRO, SIAPE n° 1833359, para exercer o encargo de
substituto(a) eventual do(a) Chefe da Divisdo de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, cédigo FG-1,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do titular, a contar de 01/02/2019.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 058, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Torna publica a autorizacd@o de afastamento para o exterior
do(a) servidor(a) Marcella Pecora Milazzotto.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n°® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de

22/09/2017, no uso das atribuigdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao exterior,
com o6nus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA MILAZZOTTO,

SIAPE 1601025, conforme PCDP n° 0012/2019, para realizacdo de estagio de pesquisa na University of
California, em Davis (EUA), pelo periodo de 20/02/2019 a 20/05/2019, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 059, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Torna publica a autorizacd@o de afastamento para o exterior
do(a) servidor(a) Marcos Roberto da Rocha Gesualdi.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n°® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de

22/09/2017, no uso das atribuigdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao exterior,
com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DA ROCHA GESUALDI,

SIAPE 1545447, conforme PCDP n° 0026/19, para participacdo no congresso SPIE Photonics West, em
S&o Francisco (EUA) e visita técnica na University of Toronto, Toronto (Canada), pelo periodo de

02/02/2019 a 10/02/2019, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 060, DE 28 DE JANEIRO DE 20109.

Concede licenca para capacitacéo a servidora Claudia
Polimeno.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora CLAUDIA POLIMENO, SIAPE
1824140, pelo periodo de 18/02/2019 a 19/03/2019, nos termos do Art. 87 da Lei n® 8.112/90 e
Art. 10 do Decreto n° 5.707/06.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 061, DE 28 DE JANEIRO 20109.

Institui a comissao julgadora do concurso publico,
objeto do Edital n° 081/2018, para a area de Fisica,
subérea Simulacdo Computacional de Materiais.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n°
211, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67 de 09/04/2018,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017,
publicada no DOU n° 183 de 22/09/2017, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissao julgadora do concurso publico, objeto do Edital n®
081/2018, publicado no DOU n° 109, de 08 de junho de 2018, para provimento do cargo efetivo
de Professor do Magistério Superior (Professor Adjunto A - Nivel 1), na area de Fisica, subérea
Simulacdo Computacional de Materiais.

Art. 2° Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidéncia do
primeiro, a comissdo supracitada:

| - titulares: Klaus Werner Capelle, Miguel Angel San Miguel Barrera e Lucy
Vitoria Credidio Assali;

Il - suplentes: Cedric Rocha Ledo, Alex Antonelli, Lara Kuhl Teles e Gabriel
Landi.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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RETIFICACAO

Retifica a Portaria n° 1.255/2018/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuigdes a ele conferidas,

RETIFICA:

Na Portaria da SUGEPE n° 1.255, publicada no DOU n° 245, de 21/12/2018, que
autoriza o Afastamento Internacional da servidora LUCIANA PEREIRA, SIAPE 1763439:

Onde se lé: 07/01/2019 a 13/01/20109.
Leia-se: 07/01/2019 a 15/01/2019.

Santo André, 28 de janeiro de 2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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