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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N°54, DE 16 DE JULHO DE 2019.

Revoga a Portaria da PROAD n° 035, de 16 de abril de
2018 e designa novos fiscais para o Contrato de adesédo
celebrado com a concessionaria SABESP.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 035, de 16 de abril de 2018, publicada
no Boletim de Servico n® 739, de 17 de abril de 2018, pégina 21.

Art. 2° - Designar os servidores José Augusto Pires de Abreu (SIAPE n° 2217999)
e Thiago Abrado dos Anjos da Silva (SIAPE n° 2284658) para responderem como Gestores do
Contrato de adesdo, processo n° 23006.001876/2013-41, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a concessionaria SABESP — COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Art. 3° - Designar o servidor Eduardo Toshio Nagase (SIAPE n° 1863681) para
responder como Gestor do Contrato substituto.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracdo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 1° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N° 55, DE 16 DE JULHO DE 2019.

Revoga a Portaria da PROAD n° 027, de 10 de abril de
2018 e designa novos fiscais para o Contrato de adesédo
celebrado com 0 SEMASA.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 027, de 10 de abril de 2018, publicada
no Boletim de Servico n® 738, de 13 de abril de 2018, pégina 15.

Art. 2° - Designar o servidor Valterbasio de Araujo Alves (SIAPE n° 2863769)
para responder como Gestor do Contrato de adesdo, processo n° 23006.002036/2013-04,
celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e o SEMASA —
SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE SANTO ANDRE.

Art. 3° - Designar o servidor Fabio Massayuki Uehara (SIAPE n° 2093830) para
responder como Gestor do Contrato substituto.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 1° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br

Pagina 7



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N° 56, DE 16 DE JULHO DE 2019.

Revoga a Portaria da PROAD n° 064, de 03 de agosto
de 2017 e designa novos fiscais para o Contrato n°
037/2015.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 064, de 03 de agosto de 2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 672, de 04 de agosto de 2017, pagina 7.

Art. 2° - Designar os servidores Eric Ribeiro (SIAPE n° 1793037) e Thiago
Abrado dos Anjos da Silva (SIAPE n° 2284658) para responderem como Gestores do Contrato n°
037/2015, processo n° 23006.001284/2015-91, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa MPE ENGENHARIA E SERVICOS S/A, e
os servidores Valterbasio de Aradjo Alves (SIAPE n° 2863769) e Eduardo Toshio Nagase
(SIAPE n° 1863681) como Gestores Substitutos.

Art. 3° - Designar o servidor Gilber Santana Audino de Farias (SIAPE n°
1753975) como Fiscal Administrativo e o servidor José Alves de Oliveira Neto (SIAPE n°
1941323) como Fiscal Administrativo Substituto.

Art. 4° - Designar os servidores Cesar Hideyuki Hojo Ferreira (SIAPE n°
3125676) e Fabio Massayuki Uehara (SIAPE n° 2093830) como Fiscais Técnicos e o servidor
Lucas Lima Alves (SIAPE n° 2360381) como Fiscal Técnico Substituto.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracdo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br Pagina 8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N°57, DE 16 DE JULHO DE 2019.

Revoga a Portaria da PROAD n° 051, de 24 de abril de
2018 e designa novos fiscais para o Contrato n°
31/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADI\/IINISTRAQAO DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de margo de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de margo de 2016, se¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 051, de 24 de abril de 2018, publicada
no Boletim de Servigo n° 742, de 27 de abril de 2018, pagina 22.

Art. 2° - Designar a servidora Ana Cristina Martins dos Santos (SIAPE n°
1982394 para responder como Gestora do Contrato n° 031/2016, processo n°
23006.001864/2015-89, celebrado entre a FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
e a empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA.

Art. 3° - Designar os servidores Andlia Bethsaida Barbosa (SIAPE n° 1971113),
Claudia Polimeno (SIAPE n° 1824140) e Rafael de Freitas (SIAPE n° 1689993) para
responderem como Gestores do Contrato substitutos.

Art. 4° - Designar o servidor Augusto José Paes Ferreira (SIAPE n° 1736274) para
responder como fiscal setorial responsavel pelo Campus Sao Bernardo do Campo.

Art. 5° - Designar a servidora Natalia Paranhos Caoduro (SIAPE n° 2110998) para
responder como fiscal setorial responsavel pelo Campus Sdo Bernardo do Campo substituta.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 1° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N° 58, DE 16 DE JULHO DE 2019.

Designa o servidor Olympio Barbanti Junior para
responder como Gestor responsavel pelas Atas SRP n°
16 a 19/20109.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Olympio Barbanti Junior (SIAPE n°® 1326285) para
responder como Gestor responsavel pelas Atas SRP n° 16 a 19/2019, processo n°
23006.000283/2019-53, firmadas entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
— UFABC e as empresas MS TRADU(;()ES LTDA, INTERPRET BRASIL LTDA, L.
FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS e ORIENTE-SE PRODUCOES LTDA,
respectivamente.

Art. 2° Designar a servidora Maria Eunice Ribeiro do Nascimento (SIAPE n°
1680311) para responder como Fiscal Técnico e o servidor Ricardo José Andrade (SIAPE n°
2111139) para responder como Fiscal Administrativo.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracdo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br Pagina 10
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N°59, DE 18 DE JULHO DE 2019

Designa o servidor Gustavo Franco Xavier para
responder como Gestor do Contrato n® 021/2019.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de margo de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de margo de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Gustavo Franco Xavier (SIAPE n° 2378720) para
responder como Gestor do Contrato n® 021/2019, processo n° 23006.000292/2019-44, celebrado
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa ZAPP
AUTOMAGCAO E COMERCIO LTDA.

Art. 2° Designar o servidor Wilson dos Anjos (SIAPE n° 1833399) para responder
como Gestor do Contrato substituto.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administragdo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br Pagina 11
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

PORTARIA N° 60, DE 18 DE JULHO DE 2019.

Designa o servidor Cayo Antonio Soares de Almeida
para responder como Gestor responsavel pela Ata SRP
n°® 22/2019.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n° 28,
de 31 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 23, de 1° de fevereiro
de 2019, secdo 2, pagina 92, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, sec¢do 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marco de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Cayo Antonio Soares de Almeida (SIAPE n° 2092018)
para responder como Gestor responsavel pela Ata SRP n° 22/2019, processo n°
23006.000460/2019-00, celebrada entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
— UFABC e a empresa GLOBAL SOLUCOES EM NUTRICAO E TECNOLOGIA LTDA.

Art. 2° Designar a servidora Helvia Arandas Monteiro Giacon (SIAPE n°
1863728) para responder como Gestora da Ata SRP n°® 22/2019 substituta.

VANESSA CERVELIN SEGURA
Pro-Reitora Adjunta de Administracao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br Pagina 12
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura

EDITAL PROEC N° 006/2019
Chamada Publica Complementar n® 01/2019 — Vagas Remanescentes
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

Homologacgao das inscricbes de discentes no Processo
Seletivo de Bolsistas para atuarem na acdo PJ001-2019
Coro da UFABC 2019 aprovada pelo Ato Decisério do

CEC n° 009/2018. (Processo n° 23006.000395/2019-12)

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 4 da
Chamada Publica Complementar n® 01/2019 — Vagas Remanescentes/Edital ProEC n° 006/201
torna publica a homologacgéo das inscricdes no processo seletivo destinado ao preenchimento
vagas de bolsistas para atuarem na acéo PJ001-2019 - Coro da UFABC 2019 aprovada pelo A
Decisorio do CEC n° 009/2018, conforme ANEXO 1.

Santo André, 18 de julho de 2019.

LEONARDO JOSE STEIL
Pro-Reitor de Extensao e Cultura

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Térreo - Sala 003 - Fone: (11) 3356.7281/7282/7292

proec@ufabc.edu.br Pigina 14



ANEXO |
EDITAL PROEC N° 006/2019
Chamada Publica Complementar n® 01/2019 — Vagas Remanescentes
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COORDENAGCA

ALUNO RA CODIGO TITULO 5 SITUACAO
PEDRO N&o homologadsg
ALDO SANTOS 21201920797 PJ001-2019 Coro da UFABC LAURIDSEN dg acordo com @
LIMA 2019 item 4.4.3 do
RIBEIRO :
Edital
PEDRO N&o homologads
BRUNO ROMIO 11201912274 PJ001-2019 Coro da UFABC LAURIDSEN dg acordo coma
OLIVEIRA 2019 item 4.4.3 do
RIBEIRO :
Edital
PEDRO
CAROLINAMIE | 11655716 | pyooi-zo19| €O 92 UFABC |\ \\jriDSEN Homologada
MIOSHI 2019
RIBEIRO
EDUARDO
PEDRO
HIROSHI 11201921655 PJ001-2019 COr0 daUFABC ) iriDSEN Homologada
YAMAGUCHI 2019 RIBEIRG
KUME
PEDRO N&o homologadsg
JULIA PROTES Coro da UFABC de acordo com o
AMBERTI 11201920228 PJ001-2019 2019 LAURIDSEN A3
RIBEIRO :
Edital
N&o homologads
JULIANA PEDRO
FERNANDES 21055514 | PJ001-2019| SO gglgFABC LAURIDSEN diet:;";df;‘(’j';” 9
BERTOLI RIBEIRO 4
Edital
PEDRO
MICAELLE DOS | 14541920691 PJoo1-2019 C°'© 92 UFABC | 4 jRiDSEN Homologada
ANJOS FLAVIO 2019
RIBEIRO
N&o homologads
PAULO DOS PEDRO
SANTOS 11201921107 PJ001-2019 O™ gglléFABc LAURIDSEN d?tjrio;df;‘(’jrg 9
MAGALHAES RIBEIRO .

2

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580

Bloco A - Térreo - Sala 003 - Fone: (11) 3356.7281/7282/7292
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura

CHAMADA PUBLICA INTERNA N° 001/2019

Chamada para utilizacdo dos espacos de exposicao
disponiveis para a acdo EV007-2019 UFABC para
Todos 2019 aprovada pelo Ato Decisorio do CEC n°
014/2019 (Processo n° 23006.001111/2019-05)

A Comissdo Organizadora do evento UFABC para Todos, instituida pela Portaria da ProEC n°
006/2019, publicada no Boletim de Servigco n° 822, de 26 de fevereiro de 2019, torna publica a
chamada para utilizagdo dos espacos de exposi¢do disponiveis para a acdo EV007-2019 UFABC
para Todos 2019 aprovada pelo Ato Decisério do CEC n° 014/2019 (Processo n°
23006.001111/2019-05)

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 A presente chamada publica interna tem por objetivo promover a utilizacdo pela comunidade
universitaria dos espacgos de exposicdo disponiveis para o evento UFABC para Todos 2019.

1.2 O evento sera realizado no dia 26 de setembro de 2019, das 8h30 as 12h e das 14h as 22h, no
campus Santo André da Universidade Federal do ABC (UFABC), situado a Avenida dos
Estados, 5001, Santa Terezinha, Santo André, SP.

1.3 Em sua décima edicdo, o evento tem como objetivo principal abrir as portas da Instituicéo
para a comunidade, em especial aos(as) alunos(as) do 3° ano do Ensino Médio, de forma que
todos e todas possam conhecer a UFABC.

2. DOS ESPACOS E ITENS DISPONIBILIZADOS

2.1. Os espacos de exposicdo serdo disponibilizados nas dependéncias do campus Santo André
da UFABC, nas metragens de 2x2 m? e 4x2 m?.

2.1.2. Para 0 espaco na metragem de 4x2 m?, o(a) solicitante devera apresentar justificativa para
uso do espaco e descricdo das atividades a serem desenvolvidas, ficando a concesséo sob anélise
da Comissao Organizadora, conforme numero de inscritos e layout do evento.

2.2 Cada espaco disponibilizado contera:
a) 1(uma) mesa e 2(duas) cadeiras a cada espaco de 2x2 m?.

2.2.1 Solicitacdes de mesas e cadeiras extras serdo atendidas pela Comissdo Organizadora,
mediante disponibilidade.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Térreo - Sala 003 - Fone: (11) 3356.7281
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2.3 Na inscricéo os solicitantes de espago do evento poderdo indicar a necessidade dos seguintes
itens:

a) notebook;

b) televisor;

c) tripé para banner.

2.3.1. Os itens de que trata o item 2.3. serdo concedidos mediante disponibilidade e a critério da
Comissdo Organizadora.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Poderdo ser inscritos(as):

a) pelos(as) respectivos(as) coordenadores(as), os cursos de graduagdo da Universidade Federal
do ABC;

b) pelos(as) respectivos responsaveis, as entidades estudantis institucionalmente reconhecidas
pela UFABC (Resolugdo ConsUni N° 143);

c) pelos(as) respectivos(as) dirigentes, os setores da Universidade Federal do ABC;

d) pelos(as) respectivos (as) responsaveis, acdes relacionadas a projetos de pesquisa ou Ndcleos
Estratégicos;

3.2 As inscricbes serdo realizadas por meio de preenchimento de formuléario eletrnico,
disponivel pelo link: ufabc.net.br/chamadaufabcparatodos, de acordo com o cronograma.

3.3 A ProEC néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacgédo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 E de responsabilidade da Comissdo Organizadora a analise e homologagao das inscricdes.

3.5 Néo serdo homologadas as inscri¢des que forem efetuadas:

3.5.1 fora do meio eletronico definido no item 3.2.
3.5.2 fora do prazo descrito em cronograma.

3.6 A lista de inscricbes homologadas sera publicada na péagina eletronica da ProEC
http://proec.ufabc.edu.br, de acordo com o cronograma.

4. DA ANALISE E CLASSIFICACAO

4.1 A Comissdo Organizadora analisara as manifestacdes de interesse que serdo classificadas
considerando a ordem de prioridade abaixo:

a) cursos de graduacao da Universidade Federal do ABC;

b) entidades estudantis (Resolucdo ConsUni N° 143);

c) setores da Universidade Federal do ABC;
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d) acdes relacionadas a projetos de pesquisa ou Nucleos Estratégicos.

4.1.1 Na analise e classificacdo das manifestacfes de interesse sera considerada a aderéncia ao
objetivo do evento.

4.2 A quantidade de selecionados(as) levard em conta a relacdo entre o nimero de inscritos e
layout do evento.

4.2.1 Caso o numero de inscricdes seja superior a quantidade de espacos disponiveis, com
exce¢do da categoria “cursos de graduagdo”, podera haver partilhamento e revezamento de
espagos.

4.3 O resultado parcial serd publicado na pagina eletrénica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br,
de acordo com o cronograma.

4.4 Apds a publicacdo do resultado parcial, o(a) solicitante podera apresentar recurso nos prazos
indicados no cronograma desta chamada.

4.5 Eventuais pedidos de recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora, desde que
encaminhados Unica e exclusivamente ao e-mail proec@ufabc.edu.br.

4.6 O resultado da analise de recursos, se houver, sera publicado na forma de resultado final,
conforme cronograma.

4.7 O resultado final serd publicado na pagina eletrénica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br, de
acordo com o cronograma.

5. DA CERTIFICACAO E CONTROLE DE PRESENCA

5.1 A certificacdo serd realizada por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, acdo EVV007-2019 UFABC para Todos 2019.

5.2 Somente serdo certificados o0s(as) expositores(as) que assinarem a lista de presenca
disponivel no credenciamento do evento.

5.3 A elaboracéo de experimentos, produtos ou prototipos a serem utilizados no evento deve ser
registrada como Fluxo Continuo nivel | no SIGAA, para fins de certificacdo dos(das)
envolvidos(as), no periodo de 23 de agosto a 01 de setembro de 2019.

5.4 Os certificados serdo disponibilizados em até 60 (sessenta) dias corridos ap6s o término do
evento e poderdo ser acessados por meio do SIGAA.

3
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Térreo - Sala 003 - Fone: (11) 3356.7281
proec@ufabc.edu.br

Pagina 18


http://proec.ufabc.edu.br/
http://proec.ufabc.edu.br/
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do

Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

6. DO CRONOGRAMA

Acéo Data

Manifestacao de interesse De 19 a 28 de julho de 2019
Homologacéo das inscri¢des 30 de julho de 2019

Resultado Parcial 16 de agosto de 2019

Recursos 19 e 20 de agosto de 2019

Resultado final 23 de agosto de 2019

*Registro de Fluxo Continuo nivel |, se necessario. | 23 de agosto a 01 de setembro de 2019

*Vide item 5.3 da chamada.
7. DISPOSICC)ES FINAIS:

7.1 A ProEC néo se responsabilizara pela seguranca de aparelhos eletrénicos, pertences e bens
pessoais presentes nos espagos de exposicao e de atividades do evento.

7.2 As atividades realizadas fora da area de exposicdo do evento ficardo sob responsabilidade das
coordenacdes de cursos de graduacdo e a certificacdo se dara mediante assinatura da lista de
presenca disponivel no credenciamento.

7.3 O cronograma desta chamada podera ser alterado a critério da Comissdo Organizadora, sendo
responsabilidade do/da inscrito/a acompanhar as atualiza¢Ges no site http://proec.ufabc.edu.br.

7.4 Casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do UFABC para Todos.

Santo André, 19 de julho de 2019.

LEONARDO JOSE STEIL
Presidente da Comissdo Organizadora
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo
Programa de P6s-Graduacdo em Ensino e Histdria das Ciéncias e da Matematica

PORTARIA N° 27, DE 12 DE JULHO DE 2019

Regulamenta o procedimento para mudanga de nivel do
Programa de Pos-Graduagao em Ensino e Historia das
Ciéncias e da Matematica da UFABC

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO
E HISTORIA DAS CIENCIAS E DA MATEMATICA (PPG-ENS) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribui¢@es legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o deliberado na Reunido Ordinaria n° 05, de 24 de junho de
2019, e Regimento da P6s-Graduacao Stricto Sensu,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que o orientador, ao requerer a CoPG a mudanca de nivel do
curso de Mestrado para Doutorado do discente que orienta, além da documentacgdo exigida pela
secretaria da PROPG, devera apresentar o projeto de pesquisa em desenvolvimento, juntamente
com dois pareceres emitidos por professores doutores, preferencialmente, sendo um externo a
UFABC e outro externo ao programa.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em
Ensino e Historia das Ciéncias e da Matematica

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo
Programa de P6s-Graduacdo em Ensino e Histdria das Ciéncias e da Matematica

PORTARIA N° 28, DE 12 DE JULHO DE 2019

Regulamenta o prazo minimo para agendamento de
bancas no sistema SIGAA do Programa de Pos-
Graduacdo em Ensino e Histéria das Ciéncias e da
Matematica da UFABC

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO
E HISTORIA DAS CIENCIAS E DA MATEMATICA (PPG-ENS) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribui¢@es legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o deliberado na Reunido Ordinaria n° 05, de 24 de junho de
2019, e Regimento da Pds-Graduag&o Stricto Sensu,

RESOLVE:

Art. 1° Para o agendamento de bancas de qualificacdo de dissertagdo ou tese,
assim como, para bancas de defesa publica de dissertacdo ou defesa publica da tese, o discente e
seu orientador deverdo observar o procedimento de agendamento de bancas da secretaria da
PROPG, realiza-lo pelo sistema SIGAA, respeitando-se o prazo minimo de 45 dias antes da data
pretendida para a realizacdo da qualificacdo ou defesa, e verificar requisitos obrigatérios
conforme Regimento da ProPG.

Art. 2° Esta determinacdo é valida a todos os discentes, independentemente do
quadrimestre de ingresso.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO
Coordenador do Programa de P6s-Graduacgdo em
Ensino e Historia das Ciéncias e da Matematica

PROTOCOLO N° 1025 — ENS — bbfbl
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo
Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL N° 050/2019

Regulamenta o processo seletivo para ingresso de
alunos/as regulares no Programa de Pos-Graduacgao em
Ciéncias Humanas e Sociais no Curso de Doutorado
Académico Stricto Sensu, no primeiro quadrimestre do
ano de 2020.

O Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais (PPG-CHS) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢cdes para a selecdo de candidatos/as
para ingresso no Doutorado Académico Stricto Sensu com inicio previsto para fevereiro de 2020
e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos/as nas
seguintes linhas de pesquisa:

Multiplas faces e dimensdes da reflexdo em torno dos direitos
humanos na contemporaneidade; as diversas expressdes da violéncia,
principalmente nas dimens@es de género, racial, cultural e criminal;
os dilemas sociais e politicos em torno da punicdo, da seguranga
publica e das redes criminais; 0 modo de interconexdo entre as
praticas discriminatdrias contra determinados grupos sociais e as
politicas anti-racistas, anti-sexistas, anti-lgbtfobicas.

1. Direitos Humanos,
Diversidade e Violéncia

Politicas publicas e sociedade civil. Praticas sociais, estatais e
governamentais. Engajamento politico, acéo coletiva e politicas
publicas. Participacdo, mobilizacdo e conflitos. Formas associativas e
democratizacdo dos processos decisorios. Democracia e direitos.
Redes (online e offline) e construcdo da esfera publica. O publico e o
privado no enfrentamento da questédo social. Atores sociais no
processo de formulagdo, implementacgdo e avaliacdo de politicas
publicas. Minorias e politicas publicas. Ativismo institucional.

2. Politicas Publicas,
participacao social e
acao coletiva

Esta linha de pesquisa se articula em torno das discussoes
interdisciplinares sobre 0 mundo do trabalho, migraces e politicas
sociais. Teorias classicas e contemporaneas do trabalho. Pesquisas
tedricas e empiricas sobre sindicalismo, movimentos sociais, relagdes
de trabalho, informalidade, precariedade e formas de vida.
Empreendedorismo e economia criativa. Teorias classicas e
contemporaneas das migracoes, diferentes modalidades migratorias -
internas, internacionais, refagio, migragdes voluntérias e forcadas,
migracdes ambientais entre outras. Diversidade e diferenca de

3. Trabalho, migracdes e
politicas sociais
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género, classe e raca nas tematicas de trabalho, migracdes e politicas
sociais. Politicas de regulamentacgdo do trabalho e seguridade social
(assisténcia, previdéncia e saude). Politicas migratorias e direitos
humanos.

Novos embates da Historia, a micro-historia e os regimes de
historicidade. A Historia do tempo presente. Relagdes e tensfes entre
memoria e historia, seus objetos e protocolos de validag&o.

4. Histéria e memdria, |Experiéncia e teorias da memoria. Diferenca e Identidade na pos-
identidade e modernidade. Identidade e conhecimento Pds-colonialidade,
interseccionalidade decolonialidade e o debate em torno das epistemes emergentes.
Interseccionalidade e Analise das Desigualdades. Relagdes de
Género, Sexualidade, Raca, Classe. Estudos étnico-raciais e a
construcdo social do racismo.

Avrticula as teorias e praticas da Comunicacdo e suas interfaces com a
Cultura e com a Tecnologia. Busca seguir, observar e compreender
as redes de dispositivos e interac@es que formam sentidos,
subjetividades, expressdes artisticas e relaces de poder. Trata das
construcdes histdricas das comunidades tradicionais, urbanas, digitais
e suas expressoes culturais. Analisa as implicacGes e replicacdes das
5. Comunicacéo, culturas tecnoldgicas na sociedade, nas instituicbes e na economia.
Cultura e Tecnologia Investiga as tecnopoliticas e as praticas colaborativas de construcao
de espacos do comum em confronto com o ordenamento neoliberal e
como projetos de futuro. Analisa os conflitos e equilibrios
socioculturais de uma sociedade operada por algoritmos, suas redes,
maquinas e dispositivos biopoliticos, necropoliticos, de controle,
vigilancia, submissdo maquinica, classista, patriarcal, colonialista e
étnico-racial.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Para ingressar, 0s/as candidatos/as aprovados/as deverdo comprovar a concluséo de curso de
mestrado reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data da matricula no
programa.

1.2. A selecdo dos/as candidatos/as sera realizada a partir da avaliacdo de projeto de pesquisa,
prova de proficiéncia em lingua estrangeira, avaliacdo de memorial, realizacdo de entrevista e
andlise do curriculo Lattes, que incluird a analise da producéo cientifica do/a candidato/a, da
dissertacdo de mestrado e do historico.

1.3. O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo composta pelas(os) docentes
Arlene Martinez Ricoldi — Siape 2318885, Claudio Luis de Camargo Penteado — Siape 1545036,
Paulo Sérgio da Costa Neves — Siape 1227719, Roberta Guimaraes Peres — Siape 2419487 e
Sidney Jard da Silva — Siape 1544389, sob a presidéncia da primeira.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
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2.1. O calendario de inscricao, selecdo, divulgacdo dos aprovados/as e inicio das aulas para o 1°

quadrimestre do ano de 2020 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricéo 25/07 a 25/08/2019
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 09/09/2019

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 10 a 14/09/2019
Resultado dos recursos das inscrigdes 17/09/2019
Avaliacdo da aderéncia do projeto 18 a 25/09/2019
Avaliacdo dos projetos (nota) 26/09 a 11/10/2019
Resultado da avaliagdo dos Projetos (aderéncia e/ou nota) 14/10/2019

Prazo para recurso da avalia¢do do projeto 15 a 19/10/2019
D o e & 1o G| 21100

Prova Proficiéncia 29/10/2019
Divulgacéo do resultado da prova de proficiéncia 11/11/2019

Errg?ic(): igﬁg?arecurso do resultado da avaliagcdo da prova de 12 2 16/11/2019
B o o Tl s proas ¢ 0111101
Realizacdo das entrevistas 25 a 29/11/2019
D et 10 el | etazo
Recursos Finais 07 a 12/12/2019
Homologacdo e divulgacéo da lista final de aprovados 13/12/2019

Matricula

data a ser divulgada

Inicio das aulas

data a ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA

CANDIDATOS/AS NEGROS/AS E INDIGENAS

3.1. Serdo acrescentados 30% das vagas no Doutorado para candidatos/as autodeclarados/as
negros/as ou indigenas que atingirem a nota minima em todas as fases eliminatdrias do processo

seletivo.

3.2. A nota minima 7,0 (sete) € exigida nas fases de avaliacdo de projeto, memorial e entrevistas
deste processo seletivo e é exigida de todos os/as candidatos/as (cotistas ou ndo).
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3.3. Serdo considerados/fas negros/as candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nas categorias de pretos e pardos, segundo a
classificacdo IBGE.

3.4. Serdo considerados/as indigenas candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nesta categoria, segundo a classificacdo IBGE. Por
"socialmente reconhecidos" entendemos, para efeito da homologacdo de candidaturas indigenas
a este processo seletivo, a necessaria confirmacdo de que o/a candidato/a, para além, de sua
autodeclaragdo individual, declare filiagdo a sua etnia correspondente no formulério especifico
anexo.

3.5. A Comissdo de Selecdo homologard ou recusara as candidaturas levando em conta de
maneira criteriosa e objetiva esta recomendacdo normativa prevista na Convencdo 169 da
Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via 0 Decreto n° 5.051, de
19 de abril de 2004, e j& devidamente consolidada em inUmeras experiéncias da mesma natureza
em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.6. A adesdo ao programa de acdes afirmativas se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaragdo (Anexos 5 e 5.1 deste Edital).

3.7. Os/as candidatos/as inscritos/as no programa de acdes afirmativas ficam submetidos aos
critérios de avaliacdo descritos no Edital de Selecéo.

3.8. No caso de ndo haver candidatos/as aprovados/as no programa de acdes afirmativas, as
vagas descritas no item 3.1 poderdo ser preenchidas por candidatos/as classificados/as na lista de
concorréncia geral, a critério da Comissao de Sele¢éo.

3.9. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de candidatos/as autodeclarados/as negros/as
e/ou indigenas, homologada e publicada no site do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br).

3.10. Seréo aprovados para as Entrevistas até, no maximo, o dobro de candidatos/as relativo ao
total das vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacao.

3.11. Conforme o disposto no item 3.1, no curso de Doutorado serdo oferecidas até 10 (dez)
vagas para a concorréncia geral e 03 (trés) vagas para os/as candidatos/as inscritos/as no
programa de ac¢des afirmativas, autodeclarados negros/as ou indigenas. O nimero exato de vagas
podera sofrer alteracdo em funcdo da existéncia de candidatos/as aptos/as nos termos do presente
Edital.

3.12. Os/as candidatos/as inscritos/as no programa de agOes afirmativas que estiverem
classificados/as dentro da classificacdo geral ndo serdo relacionados na lista destinada aos/as
candidatos/as inscritos/as no programa de agdes afirmativas.
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3.13. De acordo com o disposto nos itens 3.11 e 3.12 serdo aprovados para as Entrevistas até, no
méaximo, 20 (vinte) candidatos/as na listagem de classificacdo geral e 06 (seis) candidatos/as
inscritos/as no programa de acgdes afirmativas.

3.14. A classificacdo final considerard os critérios dispostos no Edital, considerando a nota
minima para aprovacao na fase de entrevistas.

3.15. Serdo considerados/as aprovados/as na classificacao final os/as candidatos/as que tiverem a
melhor classificagdo, até o nimero de vagas existentes, considerando a somatoria das notas
obtidas na avaliacdo de projeto, na entrevista e analise do memorial e curriculo, e que tenham
sido aprovados/as na proficiéncia de lingua estrangeira.

3.16. A classificagdo de que trata o item 3.15 considerara o nimero de vagas para a concorréncia
geral, 10 (dez), e 0 nUmero de vagas reservadas para os/as candidatos/as inscritos/as no programa
de ag0es afirmativas, 3 (trés).

3.17. Em caso de empate em qualquer fase deste processo seletivo serdo considerados 0s
seguintes critérios de desempate de modo sequencial e eliminatorio:

1° - Namero de publicacBes de artigos em revistas académicas, ponderado de acordo com a
classificacdo no Qualis Capes do Comité Interdisciplinar.

2° - NUumero de publica¢des de livro completo (como autor).

3° - NUmero de publicac6es de capitulos de livros

4° - Participacdo em eventos com a publicacdo de trabalho completo em Anais.

5° - Organizacao de livros.

6° - Participagdo em congressos, seminarios, simpdsios com apresentacao de trabalho.
7° - Participacdo em congressos, seminarios, simpdsios.

3.18. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.19. O numero de vagas destinado as politicas afirmativas sera informado anualmente no Edital
de Selecéo.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o/a candidato/a devera acessar, no periodo de 25 de
julho a 25 de agosto de 2019, o formulério de inscrigdo do programa disponivel no site:

http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias dos

documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

S)
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I RG (para brasileiros) ou RNM/Passaporte (para estrangeiros);

Il.  Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

I1l.  Trabalhos académicos para analise curricular conforme item 5.1.5 e Anexo 7 deste Edital;
IV. Diploma da Graduacao

V. Diploma do Mestrado ou declaracédo de conclusdo do Mestrado ou declaragéo de previséo
de conclusédo do Mestrado;

VI. Historico do Mestrado;
VII. Dissertacdo de Mestrado;

VIII. Documentos comprobatorios da proficiéncia em lingua estrangeira, conforme item 11 deste
edital, se possuir.

IX. Projeto de pesquisa em conformidade com o disposto no item 4.3 deste Edital, com
indicacdo da linha de pesquisa e afinidade tematica com os docentes do programa (conforme
anexo 6);

X. A adesdo ao programa de acOes afirmativas se dard de forma voluntaria e
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento de autodeclaragdo, conforme os Anexos 5 e
5.1 deste Edital. Na auséncia da autodeclaracdo e atendendo as demais exigéncias para inscrigéo,
o/a candidato/a sera automaticamente incluido na lista de concorréncia universal.

Paragrafo anico. A inscricdo deverd ser realizada, exclusivamente, na linha de pesquisa
escolhida, a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.3. Caso o candidato/a faca
inscricdo em mais de uma linha, sera considerada somente a inscri¢cdo na linha indicada na capa
do projeto. Em caso de auséncia ou indicacdo completamente em desacordo com a inscri¢cdo na
linha, o/a candidato/a sera eliminado do processo seletivo.

4.2. O/a candidato/a que, no momento da inscricdo, afirmar ser pessoa com deficiéncia, devera
indicar 0s equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o atestado
ou documento que comprove a deficiéncia.

4.2.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servird para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao/a
candidato/a via e-mail.

4.3. O projeto de pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

I- Formatacdo conforme os padr@es e regras para trabalhos académicos da ABNT (Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas);

I1- Estrutura: capa; resumo de até 600 palavras; até 5 palavras-chave; introducdo; tema e
justificativa; objetivos; metodologia; cronograma preliminar; e bibliografia. O projeto devera
apresentar um problema de pesquisa e um esboco das hipoteses que norteiam a investigagéo;

I1l- A capa do projeto deve conter as seguintes informacgdes: nome do candidato/a, titulo do
projeto, linha de pesquisa, tema de pesquisa (em consonancia com o anexo 6) no qual pretende
inserir o seu projeto; indicacdo de 01 (hum) orientador(a) e, obrigatoriamente, uma segunda
indicagéo, diferente da primeira, conforme Anexo 6 deste Edital, credenciados no Curso de
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Doutorado deste Programa, cabendo aos docentes indicados a avaliagdo sobre a aderéncia do
projeto aos seus temas de pesquisa;

IV O projeto de pesquisa deve ter o tamanho méximo 6.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia.

4.3.1. A indicacédo do orientador/a ndo garante a orientacédo, estando esta sujeita a disponibilidade
e aderéncia a area de pesquisa do orientador/a.

4.3.2. Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem aos requisitos estabelecidos no item 4.3
estardo automaticamente reprovados pela Comissdo de Selecdo e os respectivos candidatos/as
serdo eliminados/as do processo seletivo.

4.4. O memorial devera obedecer aos seguintes requisitos:
I- Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT (Associacao
Brasileira de Normas Técnicas);

I1- Estrutura: capa; Trajetoria académica; Experiéncia/relacdo com o tema de pesquisa proposto:
Motivacdes para o ingresso no PCHS.

I1l- A capa do memorial deve conter as seguintes informacdes: nome do candidato/a, linha de
pesquisa, tema de pesquisa (em consonancia com o indicado no projeto, cf. anexo 6);

IV O memorial deve ter o tamanho maximo 3.000 palavras, excluindo a capa e bibliografia (se
houver)

4.5. As inscri¢cbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas.

4.6. O resultado das inscri¢bes, com a homologacao ou ndo das candidaturas, sera publicado no
sitio http://pchs.ufabc.edu.br.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selecéo para o Doutorado em Ciéncias Humanas e Sociais considerard o mérito académico
dos/as candidatos/as e se fundamentara na avaliacdo dos seguintes aspectos:

5.1.1. Do Projeto:

5.1.1.1. A primeira avaliacdo do projeto sera eliminatoria e consistira na verificacdo da aderéncia
do tema apresentado as areas de pesquisa do(a) orientador(a), indicado(a) pelo candidato/a, e a
disponibilidade do/a mesmo/a;

Paragrafo unico Serd eliminado/a do processo seletivo o/a candidato/a que ndo obtiver
aderéncia de nenhum dos orientadores/as indicados/as na inscricao.
7
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5.1.1.2. A segunda etapa sera eliminatoria e classificatdria e consistira na avaliacdo do mérito do
projeto, de acordo com o estabelecido no item 4.3, com nota minima 7,0 (sete). O projeto sera
corrigido por ambos/as docentes indicados/as pelo/a candidato/a como eventuais primeira e
segunda opc¢do de orientador, e de suas notas seré calculada uma média simples.

5.1.2. Proficiéncia em lingua estrangeira, conforme item 11 deste edital, de carater eliminatorio,
classificada como aprovado ou reprovado.

5.1.3. Entrevista, incluindo andlise do historico do mestrado, da dissertacdo, dos trabalhos
encaminhados pelo/a candidato/a e arguicdo sobre o projeto de pesquisa. A Entrevista tem
carater eliminatorio e classificatério, com nota minima 7,0 (sete).

Paragrafo unico: Os/as candidatos/as convocados para a entrevista deverdo levar, na ocasido,
copia dos documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no curriculo
Lattes, os quais poderéo ser solicitados.

5.1.4. Memorial, conforme item 4.4 deste Edital, de carater classificatorio e eliminatorio, com
nota minima 7,0 (sete), que sera avaliado pela Comissdo do Processo Seletivo.

5.1.5. Analise do Curriculo Lattes e pontuacdo dos itens do curriculo de acordo com a tabela e
condic@es definidas no Anexo 7 deste Edital, de carater classificatorio.

Paragrafo Unico. Apenas os/as candidatos/as aprovados/as para a fase de entrevista terdo o
Curriculo Lattes analisado e pontuado.

5.1.6. Disponibilidade de orientadores/as habilitados/as para a tematica de pesquisa credenciados
no Curso de Doutorado deste Programa, conforme Anexo 6 deste Edital.

5.1.7. As notas minimas de que tratam os artigos 5.1.1, 5.1.3 e 5.1.4 obedecem a uma escala de 0
(zero) a 10 (dez).

5.1.8. As datas, horarios e instrucdes especificas sobre 0s processos de avaliacéo e selecdo seréo
divulgados na péagina eletrénica do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. O projeto de pesquisa sera avaliado considerando os seguintes critérios:

I. Adequacdo e relevancia a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva Linha de
Pesquisa e aos temas de pesquisa dos docentes que constam no Anexo 6 deste Edital,

I1. Fundamentacdo tedrica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto;
[11. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacao teorica;
8
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IV. Problema de Investigacdo, Defini¢do do Objeto e Hipdteses;
V. Pertinéncia dos métodos e prazos em relagdo aos objetivos.

6.2. A prova de proficiéncia consistird na traducédo para o portugués de um texto académico em
lingua estrangeira (inglés ou espanhol) fornecido no ato da avaliacéo pela Comisséo de Selecéo
(sera permitido somente o uso de dicionario impresso, ndo sendo permitido o uso de nenhum
dispositivo eletrdnico), sendo avaliada segundo os critérios de capacidade de compreensdo e
traducéo.

6.2.1 A provas de proficiéncia sera identificada apenas com um ndmero, que corresponde a cada
candidato/a individualmente, permitindo assim correcao as cegas, sem a identificacdo do nome
do candidato/a. Os/as candidato/as deverdo anotar na prova apenas 0s primeiros seis nimeros do
seu CPF (ou do passaporte, no caso de estrangeiros/as).

6.3. A pontuacdo do curriculo Lattes, de carater classificatorio, obedecera aos critérios
estabelecidos no Anexo 7 deste Edital.

6.4. A entrevista presencial, de carater classificatorio e eliminatorio sera realizada pela Comisséo
de Selecdo e docentes indicados por esta e incluird os itens mencionados no item 5.1.3 deste
Edital, além de outras questdes académicas e profissionais que a Comissdo considere relevantes.

6.5. O memorial sera avaliado considerando os seguintes critérios:
| - Trajetdria do/a candidato/a e sua potencialidade como pesquisador/a;

Il - Relacdo estabelecida entre trajetdria, trabalhos anteriores e/ou projeto do/a candidato/a com a
proposta interdisciplinar do programa;

Il — Relacdo estabelecida entre trajetoria, trabalhos anteriores e/ou projeto do/a candidato/a com
a linha e tema de pesquisa escolhidos (cf. anexo 6);

IV — Capacidade de expressdo escrita, incluindo encadeamento l6gica do texto, clareza e
fluéncia, bem como a adequacdo a norma culta da Lingua Portuguesa.

6.6. Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o/a candidato/a que ndo comparecer
a entrevista, conforme local/data/horario informados no site do Programa, conforme calendéario
disposto neste Edital.

Paragrafo unico. N&o serdo realizadas entrevistas atraves de meios eletrénicos ou virtuais. As
entrevistas serdo realizadas unica e exclusivamente de forma presencial.

6.7. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o/a candidato/a que:
I Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegéo;

Il. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital,
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1. N&o comparecer pontualmente nas datas e horarios determinados de qualquer etapa do
processo seletivo.

IV.  Deixar de apresentar a documentacdo comprobatdria dos itens curriculares pontuados.

Paragrafo uUnico. Os/as candidatos/as deverdo estar nos locais designados para provas e
entrevistas pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das atividades, portando documento de
identificacdo original com foto. E de responsabilidade do candidato/a o acompanhamento da
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na
pagina eletrénica do Programa de Pds-graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais
(http://pchs.ufabc.edu.br).

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo (avaliacdo do projeto, anélise de
curriculo e entrevista) serdo publicadas na pagina do programa.

7.2. Participardo das etapas de analise de curriculo e de entrevistas apenas os/as candidatos/as
pré-aprovados na prova de proficiéncia e na fase de analise de projetos, conforme paragrafo
unico do item 5.1.5.

7.3. O resultado final dos/as candidatos/as aprovados/as sera publicado na pagina do Programa
de P6s-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais na internet, sequindo as datas previstas no
calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos sdo previstos nos resultados das seguintes etapas:

l. Inscricdo
Il. Avaliacdo do Projeto
I1l.  Prova de Proficiéncia

V. Resultado Final

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail
ppg.chs@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da divulgacéo
no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o
encaminhamento dos formularios proprios, conforme modelos constantes da secdo ANEXOS,
com a indicacdo na linha de assunto “Recurso — Selecao 2020”.

Paragrafo Unico. Os recursos em desacordo com o item 8.2 serdo desconsiderados.
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9. DA MATRICULA E AULAS

9.1. Os/as candidatos/as aprovados/as no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de Pos-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da Pos-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br) Os classificados para
matricula ~ deverdo  entregar  todos 0s  documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacbes e observar as
informacdes que nele constam.

9.2. O/a candidato/a convocado/a para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado, ou ndo apresentar todos 0s
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo, serd automaticamente
desclassificado do processo seletivo.

9.3. As justificativas para eventuais matriculas fora do prazo devem ser encaminhadas com a
antecedéncia necessaria a Coordenacdo do Programa, que julgara a pertinéncia da solicitacao.

Paragrafo anico. Quando o/a candidato/a convocado/a ndo atender ao prazo para a realizacdo da
matricula a Coordenacdo do programa podera convocar eventuais candidatos/as em lista de
espera, seguindo a ordem de classificacao.

9.4. Os/as candidatos/as aprovados e matriculados poderdo, a qualquer tempo e por decisédo da
Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo ter atividades académicas e/ou de pesquisa em
quaisquer dos campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os/as candidatos/as que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de
dedicacdo exclusiva ao Programa no formulério de inscricdo concorrem a bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessao de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutengdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em Portaria propria do Programa.

10.3. O Programa conta com um numero limitado de bolsas ja alocadas. Em virtude do atual
quadro de escassez de recursos ndo ha qualquer garantia de atribuicdo de bolsas de estudo.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O/a candidato/a devera ter proficiéncia em duas linguas estrangeiras, sendo uma delas
necessariamente o inglés.
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11.2. Para ser dispensado da Prova de Proficiéncia em Inglés o/a candidato/a devera apresentar o
Resultado do TOEFL com pontuacdo minima de 460 pontos (equivalente ao nivel B1), ou
comprovante de proficiéncia expedido pela instituicdo onde o diploma de Mestrado foi obtido (o
historico do mestrado podera ser utilizado se nele constar a aprovacdo na proficiéncia).

11.3. O/a candidato/a podera obter a dispensa da prova de proficiéncia da segunda lingua se
apresentar certificacdo expedida por escolas de idioma reconhecidas. Serdo aceitas certificacoes
de proficiéncia em espanhol, francés, alemdo e italiano. Caberd a Comissdo de Selecdo validar
ou ndo a certificacdo apresentada pelo/a candidato/a.

11.4. O/a candidato/a que ndo anexar a certificacdo de proficiéncia (conforme exposto nos itens
11.2 e 11.3 deste edital) ao formulario de inscricdo, no campo especifico para este fim, estara
automaticamente convocado/a para realizar a prova de proficiéncia do(s) idioma(s) que nao
foram certificados na inscri¢cdo (inglés e/ou espanhol). O ndo envio da certificacdo durante a
inscricdo combinado a uma posterior nao realizacdo da(s) prova(s) de proficiéncia, implicard na
eliminagdo automatica do/a candidato/a.

11.5. A obtencdo do certificado de proficiéncia nos dois idiomas é de inteira responsabilidade
do/a candidato/a.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do/a candidato/a implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste
edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da Pés-Graduagdo da UFABC e do Curso de
Doutorado em Ciéncias Humanas e Sociais.

12.2 Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos Comissdo de Selecdo, ouvida a
Coordenagéo do Programa.

12.3. Para informacGes adicionais, enviar e-mail para ppg.chs@ufabc.edu.br.

Sé&o Bernardo do Campo, 19 de julho de 2019.

Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduacéo
em Ciéncias Humanas e Sociais
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ANEXO 1: Formulério para Recurso “Inscri¢cio”
(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 050/2019 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracéo da
deciséo relativa a ndo-homologacdo de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a
sequir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Sé&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 2: Formulario para Recurso “Avaliacdo de Projeto”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 050/2019 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avalia¢do do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

S&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3: Formulario para Recurso “ Prova de Proficiéncia”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 050/2019 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da prova de proficiéncia, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 4:
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, ,
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 050/2019 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracéo da
decisdo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

S&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5:

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ARTIGO 3

Eu,
RG , CPF

Estou ciente e concordo com as regras do edital 050/2019 do Processo Seletivo para
DOUTORADO em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-
me negro/a e sendo socialmente reconhecido/a como tal. Por esta razdo, opto por concorrer as
vagas disponibilizadas aos/as candidatos/as negros/as.

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5.1:

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu ,
RG , CPF , estou
ciente e concordo com as regras do edital 050/2019 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA
DA ETNIA e, por isso, sendo socialmente reconhecido/a como
tal. Por esta razéo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos/as candidatos/as indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)

18
Alameda da Universidade, s/n°® - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024

ppg.chs@ufabc.edu.br Pagina 40



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

ANEXO 6:

VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS DOCENTES

Linha de | N”9€ Vagas
Pesquisa . ~ .
Docente d orientacao Temas de Pesquisa
N0 PPG- | outorado
CHS P
até:
Adriana Capuano de 304 1 Migracdes internacionais, identidades nacionais, formagéo do
Oliveira Estado Nagdo, fronteiras.
Punicdo, estudos prisionais, violéncia, violéncia de género,
Alessandra Teixeira led 1 relagges de género, género e |d§nt,|d_a(.:ie, mterseccmnalldgdes,
relagbes entre memoria e historia; poder, genealogia e
memoria.
. . Internet e politica; conflitos sociais nas redes sociais;
Claudio Luis de ) - P e .
2eb 1 populismo 2.0; internet e politicas publicas; inovagédo cidadd;
Camargo Penteado -
Cultura Digital.
Elias David Morales le3 1 Seguranca Internacional; Seguranca Humana; Questdes
Martinez Ambientais Globais; Processos Politicos Latinoamericanos
Direitos Humanos; Direito Internacional Humanitario/Direito
Internacional dos Reflugiados; Lei de Migracdo; Politicas
José Blanes Sala 1,2e3 1 Publicas para Minorias; Participacdo Popular e Atores Sociais
nas Politicas Publicas; Cultura de Paz; Interdisciplinaridade e
Direito.
Autoritarismo, Repressdo Politica, Conservadorismo,
Anticomunismo, atuacdo da Direita no Brasil e suas conexdes
internacionais. Historia dos Intelectuais e das Elites Culturais,
) ) ) Técnicas e Cientificas. Historia da Ciéncia, da Tecnologia, da
Maria Gabriela Silva Técnica e suas RelacOes de Poder. Ensino Superior, Instituices de
Martins Cunha 1,3,4e5 2 Pesquisa, especialmente na 4rea biomédica. Fundagbes
Marinho Filantropicas, Agéncias de Cooperacdo Internacional e seus
compromissos politicos. Histéria da Medicina e das Praticas
Biomédicas, Historia dos Sistemas de Controle Médico-Punitivo e
da violéncia institucional. Comunidades Epistémicas e Epistemes
Emergentes.
Maria Livia de 265 ) Periferias, juventudes, empreendedorismo, movimentos
Tommasi sociais e ativismo cultural.
Marilda Aparecida de 304 1 Migracdes, memoéria e identidades, trabalho, familia e género,
Menezes movimentos sociais.
Paulo Sérgio da Costa 1264 1 Relagdes raciais; educacdo e politicas publicas; ages afirmativas;
Neves ' movimentos sociais; direitos humanos; minorias sociais
- Redes digitais; tecnopolitica, algoritmos e estudos de
Sérgio Amadeu da SO S .
Silveira 2e5 2 software; privacidade, vigilancia e modulacdo; praticas do
comum
Sidney Jard da Silva 2,3e4 2 Trabalho; sindicalismo; politica previdenciaria.
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ANEXO 7 — Tabela de Pontuacéo dos itens do Curriculo Lattes

SO serdo pontuados os itens do curriculo Lattes cuja comprovacdo tenha sido devidamente
anexada na inscricdo e de acordo com a tabela abaixo.

1. A pontuacdo dos itens do curriculo Lattes estara condicionada ao envio dos trabalhos
digitalizados juntamente com os respectivos certificados e/ou documentos comprobatorios, em
caso de publicacdo em anais e participacdo em eventos.

2. Em caso de livro completo o/a candidato/a podera enviar apenas a capa, ficha catalogréfica
(quando houver) e a folha de rosto digitalizada.

3. Em caso de artigo em periédico com publicacdo online, o/a candidato/a podera informar
apenas o link de acesso ao trabalho.

4. Em caso da docéncia, é de inteira responsabilidade do/a candidato/a a comprovagdo da
atividade mediante apresentacdo de declaracdo da instituicdo de ensino, com as datas
devidamente estabelecidas.

5. Ol/a candidato/a devera trazer copia de todos os trabalhos no momento da entrevista, sendo
facultado & Comisséo solicita-los ao/a candidato/a.

Producdo Cientifica e Experiéncia |Pontuacdo | Maximo | Total
Docente Pontuacdo Méaxima (10,0)

Por item
* Artigos em revistas nacionais/ 0,50 6 3,00
internacionais indexadas
* Trabalhos completos em anais de 0,25 6 1,50
eventos nacionais/ internacionais
* Livros completos (como autor) 1,00 2 2,00
* Capitulos em livros 0,25 4 1,00
* Exercicio do Magistério no Ensino 0,50/ano | 4 anos 2,00
Superior
*Exercicio do Magistério| 0,25/ano | 2 anos 0,50

Fundamental e/ou Médio
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g

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo
Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL N°051/2019

Regulamenta o processo seletivo para ingresso de
alunos/as regulares no Programa de P6s-Graduacao em
Ciéncias Humanas e Sociais no Curso de Mestrado
Académico Stricto Sensu, no primeiro quadrimestre do
ano de 2020.

O Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais (PPG-CHS) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢ces para a sele¢do de candidato/as
para ingresso no Mestrado Académico Stricto Sensu com inicio previsto para fevereiro de 2020 e
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidato/as nas seguintes
linhas de pesquisa:

Multiplas faces e dimensdes da reflexdo em torno dos direitos
humanos na contemporaneidade; as diversas expressdes da violéncia,
principalmente nas dimens@es de género, racial, cultural e criminal;
os dilemas sociais e politicos em torno da punicdo, da seguranga
publica e das redes criminais; o0 modo de interconexdo entre as
praticas discriminatdrias contra determinados grupos sociais e as
politicas anti-racistas, anti-sexistas, anti-lgbtfobicas.

1. Direitos Humanos,
Diversidade e Violéncia

Politicas publicas e sociedade civil. Praticas sociais, estatais e
governamentais. Engajamento politico, acéo coletiva e politicas
publicas. Participacdo, mobilizacdo e conflitos. Formas associativas e
democratizacdo dos processos decisorios. Democracia e direitos.
Redes (online e offline) e construcdo da esfera publica. O pablico e o
privado no enfrentamento da questéo social. Atores sociais no
processo de formulagdo, implementacgdo e avaliacdo de politicas
publicas. Minorias e politicas publicas. Ativismo institucional.

2. Politicas Publicas,
participacao social e
acao coletiva

Esta linha de pesquisa se articula em torno das discussoes
interdisciplinares sobre 0 mundo do trabalho, migraces e politicas
sociais. Teorias classicas e contemporaneas do trabalho. Pesquisas
tedricas e empiricas sobre sindicalismo, movimentos sociais, relacdes
de trabalho, informalidade, precariedade e formas de vida.
Empreendedorismo e economia criativa. Teorias classicas e
contemporaneas das migracoes, diferentes modalidades migratorias -
internas, internacionais, refagio, migragdes voluntérias e forcadas,
migracdes ambientais entre outras. Diversidade e diferenca de

3. Trabalho, migracdes e
politicas sociais
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género, classe e raca nas tematicas de trabalho, migracdes e politicas
sociais. Politicas de regulamentacgdo do trabalho e seguridade social
(assisténcia, previdéncia e saude). Politicas migratorias e direitos
humanos.

4. Historia e memoria,
identidade e
interseccionalidade

Novos embates da Historia, a micro-historia e os regimes de
historicidade. A Historia do tempo presente. Relagdes e tensfes entre
memoria e historia, seus objetos e protocolos de validagéo.
Experiéncia e teorias da memdria. Diferenca e Identidade na pos-
modernidade. Identidade e conhecimento P6s-colonialidade,
decolonialidade e o debate em torno das epistemes emergentes.
Interseccionalidade e Analise das Desigualdades. Rela¢des de
Género, Sexualidade, Raca, Classe. Estudos étnico-raciais e a
construcao social do racismo.

5. Comunicagcao,
Cultura e Tecnologia

Articula as teorias e préaticas da Comunicacao e suas interfaces com a
Cultura e com a Tecnologia. Busca seguir, observar e compreender
as redes de dispositivos e interages que formam sentidos,
subjetividades, expressoes artisticas e relacdes de poder. Trata das
construcoes historicas das comunidades tradicionais, urbanas, digitais
e suas expressdes culturais. Analisa as implicacGes e replicacdes das
culturas tecnoldgicas na sociedade, nas instituicGes e na economia.
Investiga as tecnopoliticas e as praticas colaborativas de construcao
de espacgos do comum em confronto com o ordenamento neoliberal e
como projetos de futuro. Analisa os conflitos e equilibrios
socioculturais de uma sociedade operada por algoritmos, suas redes,
maquinas e dispositivos biopoliticos, necropoliticos, de controle,
vigilancia, submissdo maquinica, classista, patriarcal, colonialista e
étnico-racial.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Para participar deste processo seletivo os/as candidato/as devem ter concluido o curso
superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data da

matricula no programa.

1.2. A selecdo dos/as candidato/as sera realizada a partir da avaliacdo do projeto de pesquisa, da
prova especifica, da prova de proficiéncia e entrevista com analise de curriculo.

1.3. O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selegdo composta pelas/os docentes
Arlene Martinez Ricoldi — Siape 2318885, Claudio Luis de Camargo Penteado — Siape 1545036,
Paulo Sérgio da Costa Neves — Siape 1227719, Roberta Guimardes Peres — Siape 2419487 e
Sidney Jard da Silva — Siape 1544389, sob a presidéncia da primeira.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
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2.1. O calendério de inscrigdo, sele¢do, divulgacdo dos/as selecionados/as (aprovados/as) e inicio
das aulas para o 1° quadrimestre do ano de 2020 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricéo 25/07 a 25/08/2019
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 09/09/2019

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 10 a 14/09/2019
Resultado dos recursos das inscrigdes 17/09/2019
Avaliacgéo da aderéncia do projeto 18 a 25/09/2019
Avaliacéo dos projetos (nota) 26/09 a 11/10/2019
Resultado da avaliagcdo dos Projetos (aderéncia e/ou 14/10/2019

nota)

Prazo para recurso da avalia¢do do projeto 15 a 19/10/2019
Divulgacdo do resultado do recurso e do

local/horério da prova especifica e de proficiéncia | 21/10/2019

em lingua estrangeira

Prova Especifica e de Proficiéncia (manha e tarde) | 29/10/2019
Dlvglggga_o do resultado da prova especifica e de 11/11/2019
proficiéncia

Prazo para recurso do rggglta_do da avaliacdo da 12 2 16/11/2019
prova especifica e de proficiéncia

D|vulgag§10_ do resultadg do recurso das provas e do 18/11/2019
local/horério das entrevistas

Realizagéo das entrevistas 25a29/11/2019
Divulgacéo do resultado das entrevistas e da lista de 03/12/2019
aprovados/as

Recursos Finais 04 a 7/12/2019
Homologacdo e divulgacdo da lista final de 12/12/2019
aprovados/as

Matricula data a ser divulgada

Inicio das aulas

data a ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA

CANDIDATO/AS NEGROS/AS E INDIGENAS

3.1. Serdo acrescentados 30% das vagas no mestrado para candidato/as autodeclarados/as
negros/as ou indigenas que atingirem a nota minima em todas as fases eliminatérias do processo

seletivo.
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3.2. Conforme o disposto no item 3.1, no curso de Mestrado serdo oferecidas até 20 (vinte) vagas
para a concorréncia geral e 06 (seis) vagas para os candidato/as inscritos/as no programa de
acOes afirmativas, autodeclarados/as negros/as ou indigenas. O nimero exato de vagas podera
sofrer alteracdo em funcdo da existéncia de candidato/as aptos nos termos do presente Edital.

3.3. A nota minima 6,0 (seis) € exigida para todas as fases eliminatdrias, com excecao da prova
de proficiéncia (item 5.1.2.2), deste processo seletivo e é exigida de todos os candidato/as
(cotistas ou ndo).

3.4. A adesdo ao programa de acdes afirmativas se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaragéo (anexos 5 e 5.1 deste edital).

3.5. Serdo considerados/as negros/fas candidato/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nas categorias de pretos e pardos, segundo a
classificacdo IBGE.

3.6. Por "socialmente reconhecidos/as" entendemos, para efeito da homologacao de candidaturas
indigenas a este processo seletivo, que além de sua autodeclaracdo individual, declare filiacdo a
sua etnia correspondente no formulario especifico anexo.

3.7. A Comissdo de Selecdo homologara ou recusara as candidaturas levando em conta, de
maneira criteriosa e objetiva esta recomendacdo normativa prevista na Convencdo 169 da
Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via 0 Decreto n° 5.051, de
19 de abril de 2004, e ja devidamente consolidada em inUmeras experiéncias da mesma natureza
em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.8. No caso de ndo haver candidato/as aprovados/as no programa de ac¢des afirmativas, as vagas
descritas no item 3.1 poderdo ser preenchidas por candidato/as classificados/as na lista de
concorréncia geral, a critério da Comissao de Selecéo.

3.9. A Comisséo de Selecdo compora uma lista de candidato/as autodeclarados/as negros/as e/ou
indigenas, homologada e publicada no site do PPG-CHS.

3.10. Serdo aprovados/as para as Entrevistas até, no maximo, o dobro de candidato/as em relacéo
ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacéo.

3.11. De acordo com o disposto no item 3.10, serdo aprovados/as para as Entrevistas do processo
seletivo até, no méximo, 40 (quarenta) candidato/as na listagem de classificacdo geral e 12
(doze) candidato/as inscritos/as no programa de agdes afirmativas.
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3.12. Os candidato/as inscritos/as no programa de acOes afirmativas que, em qualquer das fases
deste processo seletivo, estiverem classificados/as dentro da classificacdo geral, ndo serdo
relacionados/as na lista de classificados destinada aos/as candidato/as inscritos/as no programa
de acOes afirmativas.

3.13. A classificacdo final considerara os critérios dispostos no Edital, considerando a nota
minima para aprovacédo na fase de entrevistas.

3.14. Serdo considerados/as aprovados/as na classificacdo final os candidato/as que tiverem a
melhor classificacdo, até o numero de vagas existentes, considerando a somatoria das notas nas
trés fases do processo seletivo (avaliacdo de projeto, prova especifica e entrevista).

3.15. A classificagdo de que trata o item 3.13 considerara o numero de vagas para a concorréncia
geral, 20 (vinte), e 0 nUmero de vagas reservadas para 0s candidato/as inscritos/as no programa
de ag0es afirmativas, 06 (seis).

3.16. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.17. O numero de vagas destinado as politicas afirmativas sera informado anualmente no Edital
de Selecéo.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato/a devera acessar, no periodo de 25 de
julho a 25 de agosto de 2019, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao questionario e anexar as cépias dos
documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

I.  RG (para brasileiros) ou RNM/Passaporte (para estrangeiros);
Il. Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

I1l. Diploma da Graduagéo;
IV. Documento comprobatério da Proficiéncia em Inglés, conforme item 11, se possuir.
V. Projeto de Pesquisa em conformidade com o disposto no item 4.3. deste Edital,

VI. A adesdo ao programa de acOes afirmativas se dard de forma voluntaria e
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento de autodeclaragdo conforme os Anexos 5 e
5.1 deste Edital. Na auséncia da autodeclaracéo especificada e atendendo as demais exigéncias
para inscri¢do, o candidato/a serd incluido na lista de concorréncia universal.

Paragrafo dnico. A inscricdo deverd ser realizada, exclusivamente, na linha de pesquisa
escolhida, a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.3. Caso o candidato/a faca
inscricdo em mais de uma linha, sera considerada somente a inscri¢cdo na linha indicada na capa
do projeto.
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4.2. Os candidato/as que, no momento da inscrigdo, afirmarem ser pessoa com deficiéncia
deverdo indicar 0s equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o
atestado ou documento que comprove a deficiéncia.

4.2.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento ser4 comunicada ao/a
candidato/a via e-mail.

4.3. O projeto de pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

I- Formatacdo conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas);

I1- Estrutura: capa; resumo de até 600 palavras; até 5 palavras-chave; introducdo; tema e
justificativa; objetivos; metodologia; cronograma preliminar; e bibliografia. O projeto devera
apresentar um problema de pesquisa e um esboco das hip6teses que norteiam a investigagao;

I1l- A capa do projeto deve conter as seguintes informacGes: nome do candidato/a, titulo do
projeto, linha de pesquisa, tema de pesquisa (em consonancia com anexo 6) no qual pretende
inserir o seu projeto; indicacdo de 01 (hum) orientador(a) e, obrigatoriamente, uma segunda
indicagéo, diferente da primeira, conforme Anexo 6 deste Edital, credenciados no Curso de
Mestrado deste Programa, cabendo aos docentes indicados a avaliacdo sobre a aderéncia do
projeto aos seus temas de pesquisa;

IV O projeto de pesquisa deve ter o tamanho maximo 6.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia.

4.3.1. A indicacgdo do orientador/a ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a disponibilidade
e aderéncia a area de pesquisa do orientador.

4.3.2. Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem aos requisitos estabelecidos no item 4.3
estardo automaticamente reprovados pela Comissdo de Selecdo e os respectivos candidato/as
serdo eliminados/as do processo seletivo.

4.4. As inscri¢cbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas.

4.5. O resultado das inscri¢fes, com a homologacao ou nédo das candidaturas, sera publicado no
sitio http://pchs.ufabc.edu.br.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selecdo para o Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais considerard o mérito académico
dos/as candidato/as e esta fundamentada na avaliagdo do Projeto de Pesquisa, Provas e
Entrevista.
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5.1.1. Do Projeto:

5.1.1.1. A primeira avaliacdo do projeto sera eliminatdria e consistird na verificacdo da aderéncia
do tema apresentado as areas de pesquisa do/a orientador/a, indicado/a pelo/a candidato/a, e a
disponibilidade do/a mesmo/a;

Paragrafo unico Serd eliminado/a do processo seletivo o/a candidato/a que ndo obtiver
aderéncia de nenhum dos orientadores/as indicados/as na inscricao.

5.1.1.2. A segunda etapa sera eliminatoria e classificatdria e consistira na avaliacdo do mérito do
projeto, de acordo com o estabelecido no item 4.3, com nota minima 6,0 (seis). O projeto sera
corrigido por ambos/as docentes indicados/as pelo/a candidato/a como eventuais primeira e
segunda op¢do de orientador, e de suas notas sera calculada uma média simples.

5.1.2. Das Provas:

5.1.2.1. Prova especifica, de carater eliminatorio e classificatorio, com nota minima 6,0 (seis),
apenas para os candidato/as aprovados/as no item 5.1.1.

5.1.2.2. Prova de Proficiéncia na lingua inglesa, de carater eliminatorio. A avaliacdo da Prova de
Proficiéncia sera classificada como aprovado ou reprovado. Serdo corrigidas apenas as provas
dos candidatos/as que obtiverem nota minima 6,0 (seis) na prova especifica.

5.1.3. Entrevista, incluindo analise do Curriculo Lattes e arguicdo sobre o projeto de pesquisa, de
carater eliminatdrio e classificatorio, para os candidato/as aprovados/as nas etapas descritas nos
itens 5.1.1 e 5.1.2, conforme disposto nos artigos 3.9 e 3.10 do presente edital.

Paragrafo Unico: Os/as candidato/as convocados para a entrevista deverdo levar, na ocasido,
copia dos documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no curriculo
Lattes, que poderdo ser solicitados.

5.1.4. A disponibilidade de orientadores/as habilitados/as para a temética de pesquisa esta listada
no Anexo 6 deste Edital.

5.1.5. As notas minimas de que tratam os itens de 5.1.1 a 5.1.3 obedecem a uma escala de 0
(zero) a 10 (dez), com excecao do item 5.1.2.2.

5.1.6. As datas, horarios e instrucdes especificas sobre 0s processos de avaliacéo e selecdo seréo
divulgados na péagina eletrénica do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
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6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistira na avaliacdo do projeto de pesquisa,
considerando as normas dispostas no item 4.3 e de acordo com 0s seguintes critérios:

I. Adequacdo e relevancia a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva Linha de
Pesquisa e aos temas de pesquisa que constam no Anexo 6.

Il. Fundamentacdo tedrica e bibliografica consistentes com o objeto de pesquisa proposto.
I11. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacéo teorica.
IV. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

V. Aderéncia aos temas de pesquisas dos docentes do programa, conforme Anexo 6 deste
Edital.

Paragrafo Unico. Somente os candidato/as aprovados/as na avaliacdo do projeto (nota minima
6,0 [seis]) poderao realizar a prova especifica.

6.2. A prova especifica consistird em questdes relativas a cada uma das linhas de pesquisa,
conforme bibliografia indicada no Anexo 1 deste Edital.

Paragrafo unico: O candidato/a deverd responder exclusivamente e obrigatoriamente as
questdes referentes a linha de pesquisa informada na inscricdo e na capa do projeto de pesquisa.

6.2.1. A prova especifica sera avaliada com base nos seguintes critérios:

I. Capacidade de compreensdao dos enunciados formulados e de selecionar, organizar,
relacionar e interpretar dados e informacdes necessarias;

Il. Precisdo conceitual;

I1l. Capacidade de expressdo escrita, incluindo estruturacdo l6gica dos argumentos, clareza e
fluéncia, bem como a adequacdo a norma culta da Lingua Portuguesa.

IV. Adequacdo da resposta do candidato/a no que diz respeito a bibliografia obrigatoria para
cada uma das linhas de pesquisa.

6.2.2. A prova de proficiéncia consistira na traducdo para o portugués de um texto académico em
lingua inglesa, fornecido no ato da avaliacdo pela Comissdo de Selecdo (sera permitido somente
0 uso do dicionario impresso, ndo sendo permitido o uso de nenhum dispositivo eletrénico),
sendo avaliada segundo os critérios de capacidade de compreensao e traducao.

6.2.3. As provas especificas e de proficiéncia serdo identificadas apenas com um nimero que
corresponde a cada candidato/a individualmente, permitindo assim corre¢do as cegas, sem a
identificacdo do nome do candidato/a. Os/as candidato/as deverdo anotar na prova apenas 0S
primeiros seis nimeros do seu CPF (ou do passaporte, no caso de estrangeiros/as).

6.2.4. Conforme o disposto no item 3.10 deste edital, sera selecionado para a fase de entrevista
deste processo seletivo até, no maximo, o dobro de candidato/as em relagdo ao total de vagas
oferecidas em cada uma das modalidades (20 vagas para concorréncia universal e 6 vagas para
inscritos/as no programa de acgdes afirmativas).
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6.2.4.1. Serdo classificados/as para a realizagdo das entrevistas, no maximo, 40 candidato/as da
concorréncia universal e 12 candidato/as do programa de a¢des afirmativas.

6.2.4.2. Podera ser classificado para a fase de entrevista um niumero menor de candidato/as em
relacdo ao méaximo estabelecido, considerando a nota minima (6,0 [seis]) necessaria para
aprovacao nas fases do projeto e da prova especifica e a aprovacao na proficiéncia em inglés).

6.2.4.3. Independentemente da nota obtida na avaliacdo do projeto, o candidato/a que obtiver
uma nota menor do que 6,0 (seis) na prova especifica estard automaticamente eliminado/a da
selecdo e ndo sera classificado para as Entrevistas.

6.2.4.4. A lista de classificacdo para a fase de entrevista do processo seletivo considerara os
candidato/as que obtiveram a nota minima (6,0 [seis]) na avaliacdo de projeto e prova especifica
e aprovacdo na proficiéncia e sera elaborada por ordem decrescente (da maior para a menor nota)
a partir da somatdria das notas obtidas.

Paragrafo unico. O/a candidato/a que obtiver as notas minimas nas duas primeiras fases do
processo seletivo, mas nédo estiver classificado/a dentro do limite maximo estabelecido no item
6.2.4, estara eliminado/a do processo seletivo e ndo sera convocado/a para participar da fase de
Entrevista.

6.3.2. Estara automaticamente eliminado/a do processo seletivo o/a candidato/a que néo
comparecer para a entrevista, conforme local/data/horario informados no site do Programa
(http://pchs.ufabc.edu.br), de acordo com o calendéario disposto neste Edital.

Paragrafo Unico. N&do serdo realizadas entrevistas através de meios eletrénicos ou virtuais. As
entrevistas serdo realizadas Unica e exclusivamente de forma presencial.

6.4. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o/ candidato/a que:
I.  Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢éo;

Il. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicOes estipuladas neste
edital;

I1l. Ndo comparecer pontualmente nas datas e horarios determinados de qualquer etapa do
processo seletivo;

IV. Nao estiver munido/a de documento de identidade pessoal valido no ato das provas escritas.

Paragrafo Unico. Os/as candidato/as deverdo estar nos locais designados para as provas e
entrevista pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das atividades e portando um
documento de identificagdo com foto.

6.5. E de responsabilidade do candidato/a o acompanhamento da publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do PPG-CHS
(http://pchs.ufabc.edu.br).
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6.6. Caso haja empate apds as provas de proficiéncia e especifica, serd considerado, como
critério de desempate, a nota da prova especifica. Persistindo o empate, sera considerada a nota
do projeto. Para a classificagdo final os critérios de desempate considerardo as maiores notas da
Prova Especifica, seguido da nota da Entrevista e por Gltimo do Projeto.

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo (avaliagdo do projeto, prova
especifica e entrevista) serdo publicadas na pagina do programa.

7.2. Participardo das etapas das provas e entrevista apenas os candidato/as aprovados/as nas
respectivas etapas anteriores.

7.3. O resultado final dos/as candidatos/as aprovados/as sera publicado na pagina do Programa
de Pés-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais na internet (http://pchs.ufabc.edu.br),
seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos sdo previstos nos resultados das seguintes etapas:
I. Inscricdo;
I. Avaliacdo de projeto de pesquisa;
I1l. Provas;
IV. Resultado Final.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail
ppg.chs@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da divulgacao
no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o
encaminhamento dos formularios préoprios, conforme modelos constantes da secdo ANEXOS.

8.2.1. Serdo DESCONSIDERADOS 0s recursos:

I Encaminhados através de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital,

Il.  Enviados para outro endereco eletronico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;

I1l.  Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente Edital,

IV. Que ndo estejam no formato dos formularios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos Anexos deste Edital;

V. Cujo formulario ndo estiver integralmente preenchido.

9. DA MATRICULA E AULAS
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9.1. Os/as candidato/as aprovados/as no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de P6s-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da Pés-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os
classificados/as para matricula deverdo entregar todos os documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitacGes e observar as informacdes
que nele constam.

9.2. O candidato/a convocado para matricula que ndo a realizar e nem apresentar justificativa
dentro do prazo estipulado, ou nao apresentar todos os documentos exigidos para a efetivacdo da
matricula dentro do prazo, sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.

9.3. As justificativas para eventuais matriculas fora do prazo devem ser encaminhadas com a
antecedéncia necessaria a Coordenacdo do Programa, que julgara a pertinéncia da solicitacao.

Paragrafo Unico. Quando o candidato/a convocado ndo atender ao prazo para a realizacdo da
matricula, a Coordenacdo do programa poderd convocar eventuais candidato/as em lista de
espera, seguindo a ordem de classificacao.

9.4. Os/as candidato/as aprovados/as e matriculados poderdo, a qualquer tempo e por decisdo da
Coordenacdo do Programa, terem atividades académicas e/ou de pesquisa em qualquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os/as candidatos/as que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de
dedicacdo exclusiva ao Programa no formulério de inscricdo concorrem a bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessao de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em portaria propria do Programa.

10.3. O Programa conta com um numero limitado de bolsas ja alocadas. Em virtude do atual
quadro de escassez de recursos ndo ha qualquer garantia de atribuicdo de bolsas de estudo.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental do idioma inglés é obrigatdrio para as atividades do Curso de Mestrado
do PPG-CHS.
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11.2. Para ser dispensado da Prova de Proficiéncia em Inglés o/a candidato/a devera apresentar o
Resultado do TOEFL com pontuacdo minima de 460 pontos (equivalente ao nivel B1).

11.3. O/a candidato/a que ndo anexar ao formulario de inscricdo a certificacdo de proficiéncia no
campo especifico estard automaticamente convocado/a para realizar a prova de proficiéncia de
inglés. O ndo envio da certificacdo durante a inscricdo combinado a uma posterior nédo realizagédo
da prova de proficiéncia, implicara na eliminacdo automatica do/a candidato/a

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do/a candidato/a implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste
edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da P6s-Graduacdo da UFABC e do Curso de
Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissédo de Selecéo,
ouvida a Coordenacgdo do Programa.

12.3. Para informacGes adicionais, enviar e-mail para ppg.chs@ufabc.edu.br.

Séo Bernardo do Campo, 19 de julho de 2019.

Comissao de Selecdo do Programa de P6s-Graduacéo
em Ciéncias Humanas e Sociais
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ANEXO 1

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA PARA A PROVA ESPECIFICA :
LINHAla3

AGAMBEM, Giorgio. Estado de Exce¢do. Sao Paulo: Boitempo Editora. 2007

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade - para uma teoria geral da politica. Rio de
Janeiro, Editora Paz e Terra. 2007

CARVALHO, José Murilo de Carvalho (Orgs). Cidadania no Brasil. O longo caminho Rio de
Janeiro, Editora Civilizacdo Brasileira. 2002

MARQUES Eduardo, FARIA Carlos Aurélio Pimenta de (Orgs.) A Politica Publica como
Campo Multidisciplinar, S&o Paulo, Editora UNESP. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz. 2013
SANTOS, Boaventura; AVRITZER, Leonardo . Democratizar a Democracia. Rio de Janeiro,
Editora Civilizagao Brasileira. 2002

LINHA3e4

CASTELLS, Manuel. O poder da comunicacédo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2015.

ELIAS, Norbert. O processo civilizador: Volume 1 — Uma histdria dos costumes. Rio de Janeiro,
Jorge Zahar. 1990.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do Poder. S&o Paulo: Paz e Terra. 2014.

GEERTZ, Clifford. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: LTC. 1989.
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ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscricao”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
decisdo relativa a ndo homologacao de minha inscri¢cdo conforme os argumentos expostos a
sequir:

Nestes termos, solicito deferimento,
Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3
Formulario para Recurso “Avaliacdo de Projeto”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avaliacdo do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3.1
Formulario para Recurso de Prova
(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da prova , conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

S&o Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 4
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATO/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu, ,
RG , CPF ;
Estou ciente e concordo com as regras do edital 51/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me negro/a e
sendo socialmente reconhecido/a como tal. Por esta razao, opto por concorrer as vagas
disponibilizadas aos candidato/as negros.

Nestes termos, solicito deferimento,

Séo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5.1

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATO/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu ,
RG , CPF , estou
ciente e concordo com as regras do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA DA
ETNIA e, por isso, sendo socialmente reconhecido/a como tal.
Por esta razéo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos candidato/as indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Sdo Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 6

VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS DOCENTES - MESTRADO

Docente

Linha de

Pesquisa

no PPG-
CHS

N° de vagas
de
orientagdo
no
mestrado,
até:

Temas de Pesquisa

Adriana Capuano de
Oliveira

3e4d

2

Migracdes internacionais, identidades nacionais,
formacéo do Estado Nacéo, fronteiras.

Alessandra Teixeira

le4

Punicdo, estudos prisionais, violéncia, violéncia de
género, relacdes de género, género e identidade,
interseccionalidades, relacGes entre memoria e
histdria; poder, genealogia e memdria.

Arlene Martinez
Ricoldi

1,2e3

Relaces de género, estudos feministas, articulacdo ou
conciliagdo familia e trabalho, mercado de trabalho e
género, movimentos de mulheres/feministas.

Camila Caldeira
Nunes Dias

le?2

Redes criminais, crime organizado, mercados ilicitos,
ilegalismos em regiéo de fronteira. Encarceramento e
dindmicas prisionais.

Claudio Luis de
Camargo Penteado

2e5

Internet e politica; conflitos sociais nas redes sociais;
populismo 2.0; internet e politicas publicas; inovacéo
cidada; Cultura Digital.

José Blanes Sala

1,2e3

Direitos Humanos; Direito Internacional
Humanitario/Direito Internacional dos Refugiados;
Lei de Migracdo; Politicas Publicas para Minorias;
Participacdo Popular e Atores Sociais nas Politicas
Publicas; Cultura de Paz; Interdisciplinaridade e
Direito.

Julia Bertino Moreira

1,3e4

Migrac@es Internacionais: refugiados e deslocamentos
forgados; Direitos Humanos: discussdes tedricas,
regimes global e regionais; Direitos Humanos,
Politica Externa e Politica Migratoria no Brasil

Maria Gabriela Silva
Martins Cunha
Marinho

1,3,4e5

Autoritarismo, Repressédo Politica, Conservadorismo,
Anticomunismo, atuacao da Direita no Brasil e suas
conexdes internacionais. Historia dos Intelectuais e
das Elites Culturais, Técnicas e Cientificas. Historia
da Ciéncia, da Tecnologia, da Técnica e suas Relacbes
de Poder. Ensino Superior, Institui¢cdes de Pesquisa,
especialmente na area biomédica. Fundagdes
Filantropicas, Agéncias de Cooperagdo Internacional e
seus compromissos politicos. Histdria da Medicina e
das Praticas Biomédicas, Histdria dos Sistemas de
Controle Médico-Punitivo e da violéncia institucional.
Comunidades Epistémicas e Epistemes Emergentes.

Maria Livia de
Tommasi

2,3e5

Periferias, juventudes, empreendedorismo,
movimentos sociais e ativismo cultural.
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Relacdes raciais; educacéo e politicas publicas; agdes
1,2e4 1 afirmativas; movimentos sociais; direitos humanos;
minorias sociais

Paulo Sérgio da Costa
Neves

Migracdes internas e migragdes internacionais e suas

Roberta Guimarées interseccGes com familia, género e geracdo; Dinamica

Peres 2e3 3 Demogréfica; Estudos de Populacao e Politicas
Sociais
Sérgio Amadeu da Redes dlglta_ls; tgcnopol!tlpa}, al_gorltmos e e§tgdos de
oY 2eb 2 software; privacidade, vigilancia e modulacéo;
Silveira "
praticas do comum.
Sidney Jard da Silva 2,3e4 1 Trabalho; sindicalismo; politica previdenciaria.
21
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 669, DE 18 DE JULHO DE 2019

Designa a composicdo da Comissdo Permanente de
Apoio a Flexibilizacdo de Jornada (CAF).

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n°® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183 de 22/09/2017, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a seguinte composicdo da Comissdo Permanente de Apoio a
Flexibilizacdo de Jornada (CAF), para mandato de dois anos:

Representantes Eleitos:

I.  Felipe Vasconcellos de Siqueira, SIAPE 1982402 (titular) e Andrey
Goncalves Batista, SIAPE 2110400 (suplente);

Il.  Deonete Rodrigues Nagy, SIAPE 1624623 (titular) e Tatiana Keimi lzumi,
SIAPE 1083540 (suplente);

Representantes da Reitoria:

1. Lidia Pancev Daniel Pereira, SIAPE 1534266 (titular) e Elizabeth Miho
Kotani, SIAPE 2331901 (suplente);

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

RODRIGO CABRERA
Substituto Eventual do Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 670, DE 18 DE JULHO DE 2019

Concede licenca para capacitacdo ao servidor Caio
Cesar Marques Vellosa.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183, de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitagdo ao servidor CAIO CESAR MARQUES
VELLOSA, SIAPE 2139622, pelo periodo de 12/08/2019 a 09/11/2019, nos termos do Art. 87
da Lein®8.112/90 e Art. 10 do Decreto n° 5.707/06.

RODRIGO CABRERA
Substituto Eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 671, DE 18 DE JULHO DE 2019

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Artur Franz Keppler.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183, de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Senhor Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor ARTUR FRANZ KEPPLER, SIAPE
1909951, conforme PCDP n° 735/19, para participagdo no workshop DFG-FAPESP, em
Frankfurt (Alemanha), pelo periodo de 20/07/2019 a 01/08/2019, incluindo transito.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 672, DE 18 DE JULHO DE 2019

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Natalia Pirani Ghilardi Lopes.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183, de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Senhor Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com onus limitado para a UFABC, da servidora NATALIA PIRANI GHILARDI
LOPES, SIAPE 1762351, conforme PCDP n° 697/19, para encontro do grupo de pesquisa do
projeto Ocean LitterAcy - Empowering society to combat marine litter trhough citizen science,
em Surrey (Reino Unido), pelo periodo de 20/07/2019 a 29/07/2019, incluindo transito.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 673, DE 18 DE JULHO DE 2019

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues
Cunha.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n°® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183, de 22/09/2017, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Senhor Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com oOnus limitado para a UFABC, do servidor RODRIGO LUIZ OLIVEIRA
RODRIGUES CUNHA, SIAPE 1623562, conforme PCDP n° 734/19, para participacdo
Protease Research in Chemistry, em Mainz (Alemanha), pelo periodo de 20/07/2019 a
26/07/2019, incluindo transito.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 674, DE 18 DE JULHO DE 2019

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Yamila Goldfarb.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 212, de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°
67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de
19/09/2017, publicada no DOU n° 183, de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo do Senhor Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 0nus limitado para a UFABC, da servidora YAMILA GOLDFARB, SIAPE
3126359, conforme PCDP n° 693/19, para participacdo no coléquio Modelo de Agronegécio Y
Alternativas Productivas em Sudamérica, em Buenos Aires (Argentina), pelo periodo de
15/07/2019 a 20/07/2019, incluindo transito.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

RETIFICACAO

Na Portaria da SUGEPE n° 647/2019, publicada no Boletim de Servigo n° 858, de
16 de julho de 2019, que homologa as avaliacbes de desempenho referentes aos estagios
probatdrios aos servidores técnico-administrativos, onde se 1é: “Silas Justiniano Veiga”, leia-se:
“Silas Justiniano Veiga da Silva”.

RODRIGO CABRERA
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata Rodrigues Sena Nogueira

Matricula SIAPE: 2109997

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Silas Aradjo Leite de Oliveira

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo de Planejamento e Apoio a Gestédo

Cddigo da Funcao: FG-01

Ato de designacdo da substitui¢do: Portaria da SUGEPE n° 133 de 14/02/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 819 de 15/02/2019

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 26/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

Pagina 72



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Mara Lucia Almeida Silva

Matricula SIAPE: 1624668

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Assessora Administrativa do Gabinete — PROAP

Cddigo da Funcéo: FG-02

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Tatiana Lima Ferreira

Funcéo Substituida: Pro-Reitora Adjunta de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas
Cddigo da Funcao: CD-04

Ato de designagdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 411, de 09/05/2019 publicada no
DOU n° 89 de 10/05/2019, pagina 56

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 30/06/2019, e 01/07/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

Pagina 73



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata Cristiane de Oliveira

Matricula SIAPE: 1907608

Cargo: Secretario Executivo

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Gléria Maria Merola de Oliveira

Funcdo Substituida: Chefe da Assessoria Executiva

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n® 216 de 06/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 737 de 10/04/2018

Periodo do Afastamento: 17/06/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Patricia Alves Moreira

Matricula SIAPE: 1551803

Cargo: Administrador

Funcgdo: Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Estratégico e Governanga da AUDIN

Cddigo da Funcéo: FG-2

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Rosana de Carvalho Dias

Funcéo Substituida: Chefe da Auditoria Interna da UFABC

Cddigo da Funcéao: CD-3

Ato de designacdo da substitui¢do: Portaria da SUGEPE n° 906 de 28/08/2018, publicada no
DOU n° 167, pagina 16, de 29/08/2018

Periodo do Afastamento: 10/06/2019 a 12/06/2019

Motivo do Afastamento: Afastamento Nacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Gerson Luiz Grecco

Matricula SIAPE: 1680294

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Bruno Luiz Scarafiz

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Importacédo

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 078 de 31/01/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 815 de 01/02/2019

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 28/06/2019, 01/07/2019 a 05/07/2019 e 10/07/2019 a
29/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho

Matricula SIAPE: 1762338

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
(CECS)

Cadigo da Fungéo: CD-4

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Harki Tanaka

Funcdo Substituida: Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais
Aplicadas (CECS)

Cddigo da Funcéao: CD-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n® 392 de 27/11/2017, publicada no
DOU n° 228 de 29/11/2017, Secdo 2, pagina 16

Periodo do Afastamento: 11/05/2019 a 18/05/2019

Motivo do Afastamento: Falecimento de pessoa da familia

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Artur Leonardo Imamura Ferreira da Silva

Matricula SIAPE: 1661148

Cargo: Tecnologo — Area: Gestdo Puablica

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lilian Watarai

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo Administrativa e de Apoio ao Pesquisador

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicédo: Portaria da SUGEPE n° 1088 de 29/10/2018, publicada no
Boletim de Servigo n® 792 de 30/10/2018

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Luana Tyo Pauli Fuziy

Matricula SIAPE: 1824681

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Ricardo Neves dos Santos

Funcéo Substituida: Chefe do Setor de Organizacdo de Dados e Documentacéo

Cddigo da Funcao: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 488 de 17/05/2018, publicada no
Boletim de Servigo n°747 de 18/05/2019

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 28/06/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata Coelho

Matricula SIAPE: 1574139

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Funcéo: Chefe da Divisdo Académica

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Vania Trombini Hernandes

Funcéo Substituida: Pro-Reitor Adjunto de Graduacéo

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 464 de 03/05/2018, publicada no
DOU n° 85 de 04/05/2018, Secéo 2, pagina 18

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n° 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Caio César De Moraes

Matricula SIAPE: 1859925

Cargo: Assistente em Administracao

Funcgdo: Chefe de Divisdo Programacdo Orgamentaria

Cddigo da Funcéo: FG-5

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: José Viana dos Santos Junior

Funcéo Substituida: Coordenador de Planejamento Orcamentario

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 459 de 23/05/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 845 de 24/05/2019

Periodo do Afastamento: 21/06/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Francisco Félix da Silva Janior

Matricula SIAPE: 2116646

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: Chefe de Apoio a Gestéo de Almoxarifado e Suprimentos

Cddigo da Funcéo: FG-5

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Sérgio Roberto Meneses de Carvalho

Funcéo Substituida: Coordenador de Gestdo e Planejamento do NTI

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 248 de 06/04/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 642 de 07/04/2017

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: José Carlos da Silva

Matricula SIAPE: 1624685

Cargo: Secretario Executivo

Funcéo: Chefe da Diviséo de Secretaria do CECS

Cddigo da Funcéo: FG-4

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho

Funcdo Substituida: Vice-Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais
Aplicadas (CECS)

Cddigo da Funcéo: CD-4

Ato de designagdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 236 de 19/03/2018, publicada no
DOU n° 54, de 20/03/2018, Secéo 2, pagina 18

Periodo do Afastamento: 20/05/2019 a 31/05/2019

Motivo do Afastamento: Afastamento Internacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Aderbal de Morais Janior

Matricula SIAPE: 1827087

Cargo: Técnico de Laboratorio — Area: Computacio

Funcgdo: Chefe Local dos Laboratérios Didaticos de Informética

Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Camilo Misura

Funcéo Substituida: Coordenador Geral dos Laboratdrios Didaticos de Informatica

Cadigo da Fungéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 124 de 12/03/2014, publicada no
Boletim de Servigo n°® 355 de 18/03/2014

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Thayla Roberta de Campos Rubia

Matricula SIAPE: 2029441

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Joseli Gomes de Moura

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Pagamentos e Beneficios (DPB)

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n°599 de 24/06/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 853 de 25/06/2019

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Licenca para Capacitacdo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Geovane Oliveira de Sousa

Matricula SIAPE: 2887784

Cargo: Administrador

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Dalmo Mandelli

Funcdo Substituida: Assessor de RelacGes Internacionais

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 376 de 02/05/2019, publicada no
DOU n° 84, de 03/05/2019, Sec¢do 2, pagina 54

Periodo do Afastamento: 24/05/2019 a 01/06/2019

Motivo do Afastamento: Afastamento Internacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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sugepe@ufabc.edu.br

Pagina 86



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Claudio Marcio Cardozo Souza

Matricula SIAPE: 2680230

Cargo: Tecnologo — Area: Logistica Pablica

Funcéo: Chefe da Secdo de Licitagdes

Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Marcia Nascimento Lima

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo de Aquisicdes e Contratacdes

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 106 de 11/02/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 818 de 12/02/2019

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 24/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Thiago Abrado dos Anjos da Silva

Matricula SIAPE: 2284658

Cargo: Tecnologo — Area: Eletrotécnica Industrial

Funcgdo: Chefe da Divisdo Técnica de Apoio a Gestdo

Cddigo da Funcéo: FG-2

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: José Augusto Pires de Abreu

Funcéo Substituida: Subprefeito do Campus Sdo Bernardo do Campo

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria Reitoria n°® 210, publicada no DOU n° 67, de
09/04/2018, Secéo 2 pagina 10

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 25/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Juliana Liemi Porto Yamamoto

Matricula SIAPE: 2321452

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Alexandra Couto Cruz

Funcéo Substituida: Chefe da Secdo de Ingresso e Movimentacdo de Pessoal

Cddigo da Funcao: FG-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 033 de 14/01/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 810 de 15/01/2019

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 07/08/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Maria Isabel Mesquita Vendramini Delcolli

Matricula SIAPE: 1855158

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Funcéo: Coordenadora de Regulacéo e Informacéo Institucional

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Leonel de Miranda Sampaio

Funcéo Substituida: Pro-Reitor Adjunto de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 542 de 10/06/2019, publicada no
DOU n° 111 de 11/06/2019, Secdo 2, pagina 44

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Cleber Soares Assungédo

Matricula SIAPE: 2108811

Cargo: Tecnologo-Formacao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Nao tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Renato Martuchi

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Redes do NTI

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 488 de 23/11/2015, publicada no
Boletim de Servigo n°® 512 de 24/11/2015

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 12/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Lilian Santos Leite Menezes

Matricula SIAPE: 1549719

Cargo: Pedagogo

Funcéo: Chefe da Divisao de Extenséao e Divulgacdo Cientifica

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Evonir Albrecht

Funcdo Substituida: Pro-Reitor Adjunto de Extenséo e Cultura

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE, n° 238 de 25/03/2019, publicada no
DOU n° 58 de 26/03/2019, Secéo 2, pagina 39

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 02/08/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Audeni Leite da Silva

Matricula SIAPE: 1624389

Cargo: Técnico em Contabilidade

Funcéo: Chefe da Se¢do da Execucdo Orgamentéria

Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fabio Borges

Funcdo Substituida: Chefe da Divisao de Contabilidade

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 603 de 07/06/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 752 de 08/06/2018

Periodo do Afastamento: 08/07/2019 a 25/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

Pagina 93



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Tatiana Hyodo

Matricula SIAPE: 1546675

Cargo: Bibliotecario-Documentalista

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Nao tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Hugo da Silva Carlos

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Colecgdes

Cadigo da Fungéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 1032 de 30/11/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 704 de 01/12/2017

Periodo do Afastamento: 08/07/2019 a 14/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Ana Caroline Muta dos Santos

Matricula SIAPE: 2109424

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Natalia Cardoso Abreu de Aradjo

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo de Mobilidade e Administracdo da Assessoria de
Relagdes Internacionais

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 191 de 16/03/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 636 de 17/03/2017

Periodo do Afastamento: 24/05/2019 a 01/06/2019

Motivo do Afastamento: Afastamento Internacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata de Sales Rodrigues

Matricula SIAPE: 2354010

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Quelita Lidaiana de Souza Nogueira

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo Administrativa do CMCC

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n°390 de 06/05/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 840 de 07/05/2019

Periodo do Afastamento: 02/07/2019 a 30/08/2019

Motivo do Afastamento: Prorrogacédo de Licenca Gestante

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Natalia Cardoso Abreu de Aradjo

Matricula SIAPE: 1825958

Cargo: Assistente em Administracao

Funcédo: Chefe da Divisdo de Mobilidade e Administracdo da Assessoria de Relagdes
Internacionais

Cadigo da Fungéo: FG-1

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Dalmo Mandelli

Funcado Substituida: Assessor de Relagcbes Internacionais

Cddigo da Funcéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 904 de 28/08/2018, publicada no
DOU n° 167, Secdo 2, pagina 16

Periodo do Afastamento: 05/06/2019 a 07/06/2019 e 24/06/2019 a 15/07/2019

Motivo do Afastamento: Afastamentos Internacional e Nacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Janine Santos Tonin Targino

Matricula SIAPE: 2127742

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fabiana Vallini

Funcdo Substituida: Chefe da Secdo de Apoio as Comissdes Assessoras dos Conselhos

Cddigo da Funcao: FG-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n° 284, de 01/07/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 382 de 04/07/2014

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 08/08/2019

Motivo do Afastamento: Licenca para capacitacao

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Elias Ferreira Tavares

Matricula SIAPE: 1565388

Cargo: Administrador

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Gabriela Rufino Maruno

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Cultura

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 890, de 27/08/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 776 de 28/08/2018

Periodo do Afastamento: 23/05/2019 a 24/05/2019, 26/05/2019 a 29/05/2019, 06/06/2019 a
19/06/2019, 24/06/2019 a 30/06/2019 e de 01/07/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Afastamento Nacional e Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Pascoal José Finardi

Matricula SIAPE: 2110859

Cargo: Administrador

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Juscelino Batista dos Santos

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo Administrativa da Prefeitura Universitaria

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n°418 de 10/09/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 402 de 12/09/2014

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Fabiane de Oliveira Alves

Matricula SIAPE: 2736513

Cargo: Técnico de Assuntos Educacionais

Funcéo: Chefe da Divisdo de Conselhos

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Daniel Pansarelli

Funcéo Substituida: Secretario Geral

Cddigo da Funcéao: CD-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n°® 138 de 13/03/2018, publicada no
DOU n° 50, de 14/03/2018, Secdo 2, pagina 13

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 12/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Matheus de Almeida Paula

Matricula SIAPE: 2321544

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Marcio Arlindo

Funcdo Substituida: Chefe da Secdo de Liquidacao

Cddigo da Funcao: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 132 de 14/02/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 819 de 15/02/2019

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Andrei Aguilera Watanabe

Matricula SIAPE: 1863704

Cargo: Técnico de Laboratorio

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Edgard Goncalves Cardoso

Funcéo Substituida: Chefe Adjunto dos Laboratérios Didaticos Secos no Bloco A

Cddigo da Funcao: FG-5

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n°175 de 02/04/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 360 de 04/04/2014

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Ronaldo Oliveira de Carvalho

Matricula SIAPE: 1621406

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe da Secdo de Contratos

Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: André Ricardo de Campos Rubia

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Contratos

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 71 de 31/01/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 815 de 01/02/2019

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 28/06/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Paula Homem de Mello

Matricula SIAPE: 1544394

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Diretora do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH)

Cddigo da Funcéo: CD-4

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Ronei Miotto

Funcdo Substituida: Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH)

Cddigo da Funcéao: CD-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n°® 394, art. 2°, de 27/11/2019,
publicada no DOU n° 228 de 29/11/2019, Secdo 2, pagina 16

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 26/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Nélio de Freitas Queiroz

Matricula SIAPE: 1055579

Cargo: Economista

Funcéo: Chefe da Divisdo de Planejamento Institucional

Cddigo da Funcéo: FG-5

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Rafael Rondina

Funcéo Substituida: Coordenador da Coordenadoria de Planejamento e Estudos Estratégicos
Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n° 6 de 05/01/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 429 de 09/01/2015

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 12/07/2019 e 15/07/2019 a 26/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Gisele Simone Bance

Matricula SIAPE: 1824314

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Vagner Guedes de Castro

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo Académica do CECS

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 45 de 08/02/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 253 de 20/02/2013

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Jodo Paulo Gois

Matricula SIAPE: 1672977

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcdo: Pro-Reitor Adjunto de Pés-Graduacgédo

Cddigo da Funcéo: CD-4

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Charles Morphy Dias dos Santos

Funcdo Substituida: Pro-Reitor de P6s-Graduacéo

Cadigo da Fungéo: CD-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n° 117 de 02/03/2018, publicada no
DOU n° 43 de 05/03/2018, Secéo 2 pagina 16

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 19/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Arlindo Francisco da Rosa

Matricula SIAPE: 2739294

Cargo: Contador

Funcéo: Chefe da Se¢do de Controle de Recursos Orcamentarios da PROPG

Cddigo da Funcéo: FG-4

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Leandro Amirati do Amaral

Funcéo Substituida: Coordenador Orcamentario e Financeiro da PROPG

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 143 de 21/02/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 821 de 22/02/2019

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 14/07/2019

Motivo do Afastamento: Licenca para Capacitacdo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Sérgio Roberto Meneses de Carvalho

Matricula SIAPE: 2149476

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Coordenador de Gestdo e Planejamento do NTI

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Paulo Victor Fernandes da Silva

Funcéo Substituida: Coordenador Geral do NTI

Cddigo da Funcéao: CD-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Reitoria n°® 163 de 26/04/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 838 de 30/04/2019

Periodo do Afastamento: 10/07/2019 a 12/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata Tonelotti

Matricula SIAPE: 1534023

Cargo: Secretario Executivo

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&o tem

Org&o de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Cleide Lima da Silva

Funcédo Substituida: Chefe da Assessoria do Gabinete da Reitoria

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 319 de 15/04/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 835 de 16/04/2019

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 30/07/2019

Motivo do Afastamento: Licenca para capacitacdo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Felipe Dantas Ferreira

Matricula SIAPE: 2826160

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Celia Ferreira Antunes Negréo dos Santos

Funcéo Substituida: Chefe da Administracdo dos Programas de Iniciacdo Cientifica

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 1046 de 04/12/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 705 de 05/12/2017

Periodo do Afastamento: 01/07/2019 a 11/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Jhosef Abrantes de Quadros

Matricula SIAPE: 2111355

Cargo: Técnico de Laboratorio Area Quimica

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fernanda Pereira de Jesus

Func&o Substituida: Chefe dos Laboratdrios Umidos do Bloco A

Cddigo da Funcao: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 629 de 11/07/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 857 de 12/07/2019

Periodo do Afastamento: 12/07/2019 a 22/07/2019

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Candido Tiepo Junior

Matricula SIAPE: 1982396

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lucieni Gomes da Silva Martinelli

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdao Académica do CMCC

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 189 de 28/02/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 823 de 01/03/2019

Periodo do Afastamento: 11/07/2019 a 11/07/2019

Motivo do Afastamento: Licenca Gestante (Prorrogagéo)

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

Pagina 114



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Felipe Venancio Silva

Matricula SIAPE: 1887778

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Org&o de Lotacéo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lucieni Gomes da Silva Martinelli

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdao Académica do CMCC

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 642 de 11/07/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 857 de 12/07/2019

Periodo do Afastamento: 12/07/2019 a 08/09/2019

Motivo do Afastamento: Licenga gestante (prorrogagéo)

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Elias David Morales Martinez

Matricula SIAPE: 1995535

Cargo: Professor Adjunto IV

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcdo: Néo tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Janaina Gongalves

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo de Idiomas do NETEL

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE N° 539, de 06/06/2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 849 de 07/06/2019

Periodo do Afastamento: 24/06/2019 a 30/06/2019 e 01/07/2019 a 05/07/2019

Motivo do Afastamento: Feérias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Secretaria-Geral

PORTARIA DA SECRETARIA-GERAL N° 33, DE 18 DE JULHO DE 2019.

Designa a composicdo da Comissdao Examinadora para
avaliacdo de desempenho académico para promoc¢édo a
classe D, denominada Professor Associado, da Carreira
do Magistério Superior do docente Ricardo Jannini
Sawaya

O SECRETARIO-GERAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 213, de 06/04/2018, publicada no
Diéario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas
pela Portaria da Reitoria n® 092, de 29/03/2019, publicada no Boletim de Servico n° 831 de
02/04/2019, no uso das atribuicdes a ele conferidas e considerando:

v A Resolugdo ConsUni n°® 149, de 8 de janeiro de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores docentes, sob a presidéncia do primeiro,
para a composicdo da Comissdo Examinadora do processo de promocao funcional de professor
Adjunto 1V para professor Associado | do docente Ricardo Jannini Sawaya (CCNH):

| — Francisco de Assis Zampirolli (CMCC)

Il — Luiz Antonio Alves Eva (CCNH)
Il - Ricardo Caneloi dos Santos (CECS)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

DANIEL PANSARELLI
Secretario-Geral

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André — SP - CEP 09210-580

Bloco A — Torre | — 1° andar - Fone: (11) 3356-7631/7633
secretaria.geral@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Centro de Ciéncias Naturais e Humanas

PORTARIA N° 34, DE 18 DE JULHO DE 2019

Nomeia representantes técnico-administrativos e
docentes para composicdo do Conselho do Centro de
Ciéncias Naturais e Humanas (ConsCCNH).

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS
E HUMANAS (CCNH) DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeada pela Portaria n® 394, da Reitoria da UFABC, de 27 de novembro de 2017,
publicada, no Diario Oficial da Unido em 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, com mandato de 01/08/2019 a 31/07/2021:

| — Representantes técnico-administrativos no ConsCCNH, titular e suplente,
respectivamente:

Cristiano da Rocha Tavares, SIAPE 2109439, e Patricia Guilhermitti Pereira,
SIAPE 1766486.

Il — Representantes docentes no ConsCCNH, titulares e suplentes,
respectivamente:

a) Allan Moreira Xavier, SIAPE 2855140, e Jodo Rodrigo Santos
da Silva, SIAPE 1031422;

b) André Paniago Lessa, SIAPE 2211564, e Rafael Rothganger de
Paiva, SIAPE 1998231;

C) Cristina Ribas Furstenau, SIAPE 1061225, e Marcelo Augusto
Christoffolete, SIAPE 1653932;

d) Luciano Soares da Cruz, SIAPE 1762413, e Mauro Rogério
Cosentino, SIAPE 2193285;

e) Marcela Sorelli Carneiro Ramos, SIAPE 1640114, e Vinicius de
Andrade Oliveira, SIAPE 3066269;

f) Marcos de Abreu Avila, SIAPE 1671599, e Vilson Tonin

Zanchin, SIAPE 382324;

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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9) Patricia Da Silva Sessa, SIAPE 2137432, e Robson Macedo
Novais, SIAPE 1361959;
h) Paulo de Avila Junior, SIAPE 1805246, e Jodo Henrique

Ghilardi Lago, SIAPE 1623577.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

PAULA HOMEM DE MELLO
Diretora em exercicio

2
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Secretaria

PORTARIA CECS N°57, DE 17 DE JULHO DE 2019

Designa comissdo para emissdo de parecer para
relatorio técnico de execucao de projeto.

O DIRETOR DO CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (CECS) DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n® 391, de 27 de novembro de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido, em 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores Ronny Calixto Carbonari, SIAPE n° 1957691 e
Renato Naville Watanabe, SIAPE n° 2352005, para comporem comissdo para emissao de parecer
referente ao relatorio técnico de execugdo de projeto de titulo: “Plataforma online para

monitoramento de deformacdo de pas, devido a agdo do vento em torres eolicas”, objeto do
Processo UFABC n° 23006.001548/2018-50.

Art. 2° Esta comissdo tem o prazo de 30 dias para emitir parecer.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico.

Harki Tanaka
Diretor

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 72andar - Fone: (11) 4996-7940/7943
secretariacecs@ufabc.edu.br
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