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CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do AB:

Divisdo de Conselh: - Secretaria-Geral

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo - SP
CEP 0921-580 - Fone: (11) 3356-7635/7632/7636
conselhos.superiores@ufabc.ed

ATO DECISORIO CONSEPE N° 129, DE 23 DRGOSTO DE 2016

Aprova o Edital de Ingresso nos Bacharelados
Interdisciplinares, referente ao ano de 2017.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicde
considerand@as delibera¢des ocorridem sua VIl sessaardinaria, realizada no d9 de agosto
de 2016,

DECIDE:
Art. 1° Aprovar o Edital de Ingresso no8acharelados Interdisciplina,

referente ao ano de 2Q1conformeAnexa

81° A aprovagéd dos valores contidos na tabeladé Edita condiciona-se a
suspensao do efeito doxiso: IV e V do 8§ 2°, Art. 1° d&®esolugcdo ConsUni n° 1, de 30 de
setembro de 2013.

§2° Caso o efeito dos incislV e V do 8§ 2°, Art. 1da Resolugdo ConsUni n°®
121, de 2013, néo sejasuspenss, vigora a pcentagem prevista na referidesolucéo.

Art. 2° Este Ato Decisorio entra em vigna datade sua publicacdo no Bolet
de Servico da UFABC.

Klaus Capelle
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 310, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

Nomeia Comissdo Especial para andlise de
solicitacdo de reconhecimento de diploma de pos-
graduacdo estrangeiro. Interessada: Mathilde
Julienne Giséle Champeau Ferreira.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear 0s seguintes professores para, sob a coordenacdo do primeiro,
compor Comissdo Especial para analise de solicitacdo de reconhecimento de diploma de poés-
graduacédo estrangeiro, referente ao curso de Docteur em sciences (correspondente ao curso de
Nanociéncias e Materiais Avancados da UFABC, segundo a interessada), obtido nas Université
de Bordeaux e Université de Liége na Franca e Bélgica, pela interessada Mathilde Julienne
Giséle Champeau Ferreira.

I - Wendel Andrade Alves, SIAPE n° 1544341;
Il - Mariselma Ferreira, SIAPE n°® 1544415;
111 - Demétrio Jackson dos Santos, SIAPE n° 1961116.

Art. 2° A referida Comissao tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
publicacdo desta Portaria, para analisar a referida solicitacdo e sua respectiva documentacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO




MINISTERIO DA EDUCAGAO

Fundac&o Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580- Fone: (11) 3356-7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 125, DE 25 DE AGOSTO DE 2016

Designa o servidor Rafael de Freitas como fiscal

responsavel pelo Contrato n° 24/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 67 de 18 de marco de 2016, publicada no
DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina 20, e pela Portaria da Pro-reitoria de
Administracdo n°® 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n° 59 de 29 de marco de

2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Designar o Servidor Rafael de Freitas (SIAPE n° 1689993), para responder
como Fiscal Responsavel pelo Contrato n°® 24/2016, processo n® 23006.001926/2015-52,
firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa GRAN
COFFEE COMERCIO LOCACAO E SERVICOS S.A., tendo como substituto o servidor
Pascoal Jose Finardi (SIAPE n° 2110859).

Sara Cid Mascarefas Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicdo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.
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PRO-REITORIA DE
EXTENSAOE
CULTURA




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7281

proec@ufabc.edu.br

EDITAL PROEC N° 024/2016

Edital de eleicdo de representantes docente, discente e
técnico-administrativo para o Comité de Extensédo e
Cultura da Universidade Federal do ABC (CEC).
Processo n° 23006.001461/2016-11.

O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL, nomeado pela Portaria da PROEC n° 014,
de 22 de agosto de 2016, publicada no Boletim de Servigo da UFABC n° 582, de 23 de agosto de
2016, paginas 14 e 15, no uso de suas atribuicdes legais, com base na Resolugdo n® 166 de 01 de
agosto de 2016, torna publico o presente Edital para a realizacdo de elei¢cGes de representantes
docentes, discentes e técnico-administrativos para o0 Comité de Extensédo e Cultura (CEC).

1. DO COMITE DE EXTENSAO E CULTURA

1.1. O Comité de Extensdo e Cultura (CEC) da UFABC ¢é 6rgéo consultivo e deliberativo da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura (ProEC), em carater permanente, com competéncia para exercer
as seguintes atribuicoes:

| - apreciar e avaliar propostas de aces extensionistas e culturais;

Il - apreciar e avaliar propostas de contratos, acordos e convénios institucionais referentes a
acOes de extensdo e cultura;

Il - estabelecer politicas, diretrizes, estratégias especificas, planos de acdo e formas de
acompanhamento e avaliagdo das acdes extensionistas e culturais;

IV - avaliar a utilizacdo e propor critérios de distribuicdo de recursos destinados as acdes
extensionistas e culturais;

V - exercer outras atividades concernentes a sua area de atuacdo, que Ihe forem atribuidas pelo
Conselho Universitario e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

VI - elaborar seu préprio regimento e submeté-lo a apreciacdo superior;

VII - propor aos Conselhos Superiores e outros 6rgaos colegiados normas e procedimentos no
seu ambito de atuacéo; e,

VIII - solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos sobre processos ou agdes no ambito da
ProEC.

1.2 As reunides do CEC ocorrem bimestralmente em sessdes ordindrias e em sessdes
extraordinarias, mediante convocacao de seu presidente, por iniciativa propria ou por solicitacdo
de um terco dos seus membros.

&) Universidade Federal do ABC
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2. DAS VAGAS PARA REPRESENTANTES
2.1. Serdo eleitos:

I - 1 (um) representante, titular e suplente, docente do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas
(CCNH), eleito por seus pares do mesmo Centro;

Il - 1 (um) representante, titular e suplente, docente do Centro de Matematica, Computacao e
Cognigdo (CMCC), eleito por seus pares do mesmo Centro;

Il - 1 (um) representante, titular e suplente, docente do Centro de Engenharia, Modelagem e
Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS), eleito por seus pares do mesmo Centro;

IV - 1 (um) representante, titular e suplente, técnico-administrativo, eleito por seus pares;

V - 1 (um) representante, titular e suplente, discente da graduacdo, eleito por seus pares;

VI - 1 (um) representante, titular e suplente, discente da pds-graduacéo, eleito por seus pares;

3. DAS INSCRICOES
3.1. Poderdo se inscrever:

| - Para representante, titular e suplente, docente do CCNH: docentes em efetivo exercicio
lotados no CCNH.

Il - Para representante, titular e suplente, docente do CECS: docentes em efetivo exercicio
lotados no CECS.

Il - Para representante, titular e suplente, docente do CMCC: docentes em efetivo exercicio
lotados no CMCC.

IV - Para representante, titular e suplente, técnico-administrativo: técnico-administrativos em
efetivo exercicio em qualquer area da UFABC.

V - Para representante, titular e suplente, discente da graduacédo: aluno regularmente matriculado
em qualquer curso de graduacao da UFABC.

VI - Para representante, titular e suplente, discente da pds-graduacdo: aluno regularmente
matriculado em qualquer curso de pos-graduacdo da UFABC.

3.2. As inscricdes para todas as representacdes serdo feitas em chapas (titular e suplente).
3.3. A Comissdo Eleitoral julgara as inscri¢cdes, sendo indeferidas todas as inscri¢des que:

a) forem requeridas por candidatos que nao estejam em situacdo regular na UFABC;
b) tenham sido efetuadas fora do prazo de inscrigéo estabelecido por este Edital.

3.4. As inscrigdes dos candidatos a representantes no CEC ocorrerdo de 12 a 30 de setembro de
2016.

2
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3.5. As inscri¢Bes deverdo ser efetuadas nos formularios indicados abaixo, todos disponiveis em
http://proec.ufabc.edu.br/.

3.6. Para docente do CCNH as inscrices deverdo ser efetuadas por meio de formulario
eletrbnico “Inscricdo para Representante, titular e suplente, docente do CCNH no Comité de
Extensdo e Cultura”.

3.7. Para docente do CECS as inscrigdes deverao ser efetuadas por meio de formulério eletrénico
“Inscricdo para Representante, titular e suplente, docente do CECS no Comité de Extenséo e
Cultura”.

3.8. Para docente do CMCC as inscricbes deverdo ser efetuadas por meio de formulario
eletronico “Inscricdo para Representante, titular e suplente, docente do CMCC no Comité de
Extensdo e Cultura”.

3.9. Para discente da P6s-Graduacéo as inscri¢cGes deverao ser efetuadas por meio de formuléario
eletronico “Inscricdo para Representante, titular e suplente, de discentes da Pés-Graduacgéo no
Comité de Extensdo e Cultura”.

3.10. Para discente da Graduacdo as inscri¢cbes deverdo ser efetuadas por meio de formulario
eletronico “Inscricdo para Representante, titular e suplente, de discentes da Graduag¢do no
Comité de Extenséo e Cultura”.

3.11. Para servidores técnico-administrativos as inscri¢cbes deverdo ser efetuadas por meio de
formulario eletronico “Inscricdo para representante, titular e suplente, dos Servidores Técnico-

Administrativos no Comité de Extensao e Cultura”.

3.12. Sera gerado um ndmero de protocolo de inscricdo que sera enviado para o e-mail
informado no formulério.

3.13. Seréa prorrogado o prazo de inscri¢des para as categorias que ndo receberem o nimero de
inscri¢bes correspondentes a quantidade de vagas disponiveis, conforme o calendario.

3.14. As inscricbes homologadas serdo divulgadas em 21 de outubro de 2016 no endereco
http://proec.ufabc.edu.br/.

3.15. Havendo apenas 1 (uma) chapa inscrita, ndo havera elei¢cdo, estando a mesma
automaticamente eleita.

3
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4. DA CAMPANHA ELEITORAL

4.1. A campanha eleitoral somente podera ter inicio a partir da homologacéo das inscrices,
conforme calendario.

4.2. Os candidatos poderdo divulgar sua candidatura, bem como sua proposta de trabalho nas
dependéncias da UFABC, desde que ndo danifiguem os bens da universidade e estejam em

acordo com as normas expressas neste Edital e da instituicéo.

4.3. E vetada a propaganda sonora dentro do campus da UFABC, bem como qualquer outra que
perturbe as atividades didaticas, cientificas e administrativas.

4.4. E vedada qualquer forma de propaganda eleitoral nos terminais de votag&o, assim como nas
suas proximidades.

5. DO CALENDARIO

Periodo de divulgacdo do edital 01/09/2016 a 09/09/2016
Periodo de inscricdo de candidatos 12/09/2016 a 30/09/2016
Prorrogacao de inscri¢des para as categorias 03/10/2016 4 07/10/2016
com numero de chapas menor que o de vagas
Analise das inscrigdes e dl_vulga(;ao dos 14/10/2016
candidatos inscritos
Recursos 17/10/2016
Divulgacéo das inscricdes homologadas 21/10/2016
Campanha eleitoral 24/10/2016 a 27/10/2016
Eleicdes dos representantes 08/11/2016 a 10/11/2016
Apuracédo dos votos 17/11/2016
Divulgacéo preliminar dos resultados 18/11/2016
Prazo para impugnacao 21/11/2016
Divulgacéo do resultado final 25/11/2016

4
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6. DAS ELEICOES ELETRONICAS

6.1. A eleicdo far-se-4 por meio de voto eletrdnico secreto e pessoal, autorizado pelo login
institucional da UFABC. Para verificar o login de acesso, o eleitor deve consultar:
acesso.ufabc.edu.br. O login e senha séo de responsabilidade do usuério.

6.2. As eleicOes eletronicas serdo realizadas por meio do endereco de acesso:
votacao.ufabc.edu.br e terdo inicio as 10h00 do dia 08 de novembro, finalizando as 16h00 do dia
10 de novembro de 2016.

6.2.1. Caso o eleitor ndo consiga utilizar o login e senha e 0s meios automaticos de recuperacao,
deverd comparecer ao Nucleo de Tecnologia da Informacgédo (NTI), localizado no Campus Santo
André, no subsolo do Bloco A, ou no Campus Séo Bernardo do Campo, no piso térreo do Bloco
Alfa, munido de documento de identidade, com foto, para executar a recuperacao.

6.3. O sistema de votacdo eletronica sera gerenciado pela area de Desenvolvimento e Software
do Ndcleo de Tecnologia da Informacdo da UFABC, atendendo aos requisitos de seguranga,
confiabilidade, autenticidade e disponibilidade necessarios para garantir a lisura do pleito.

6.4. O acesso ao sistema de votacdo sera possivel apenas para terminais conectados a rede da
UFABC.

6.5. Havendo perda dos votos ja computados, a elei¢do devera ser anulada e retomada em data
definida pela Comisséo Eleitoral.

6.6. Poderdo votar os eleitores que estiverem em situacao regular na UFABC.

7.DO DIREITO AO VOTO

7.1. Os docentes deverdo votar nos candidatos de seus respectivos Centros.

7.2. Os técnico-administrativos deverdo votar nos candidatos de sua respectiva classe (TAS).

7.3. Os discentes deverdo votar nos candidatos de sua respectiva classe (Graduacdo e Pds-
Graduacao).

7.4. O voto seréa secreto, pessoal e intransferivel.

7.5. Terdo direito de voto os servidores docentes em gozo de férias e/ou afastados. Terdo direito
de voto os servidores técnico-administrativos em gozo de férias e/ou afastados.

5
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8. DA APURACAO DOS VOTOS, DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA
ESCOLHA FINAL

8.1. A apuracao dos votos sera realizada em sessao publica, a partir das 14h30 do dia 17 de
novembro de 2016 na sala da ProEC (Bloco A — sala 001/003- piso térreo).

8.2. Eventuais pedidos de impugnacdes serdo analisados pela Comisséo Eleitoral, desde que
protocolados na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (Bloco A — sala 001/003 — piso térreo), no
prazo indicado no item 5 deste Edital, devendo a Comissdo Eleitoral proferir julgamento em
igual periodo, deferindo ou nédo o pedido de impugnacao.

8.3. A ProEC divulgara em proec.ufabc.edu.br, a pedido da Comissdo Eleitoral, o resultado final
das eleicdes em 25 de novembro de 2016.

8.4. Havendo empate na contabilizacdo dos votos, sera eleito aquele que for o mais velho em
idade; persistindo o empate, sera eleito aquele que estiver a mais tempo na condicao prevista no
item 3 deste Edital.

9. DA NOI\/IEAC;AO DOS REPRESENTANTES ELEITOS

9.1. Os membros eleitos representantes dos centros (CMCC, CCNH e CECS) e os representantes
técnico-administrativos bem como seus respectivos suplentes, serdo nomeados por Portaria do
Pro-reitor de Extensédo e Cultura e terdo mandato de 2 (dois) anos.

9.2. Os membros eleitos representantes discentes de Graduacdo e Pds-Graduacdo bem como seus

respectivos suplentes, serdo nomeados por Portaria do Pro-reitor de Extensdo e Cultura e terdo
mandato de 1 (um) ano.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os membros da Comissdo Eleitoral sdo inelegiveis para qualquer cargo eletivo. Para se
candidatarem, faz-se necessario requerer dispensa das atividades da comissao.

10.2. Se ao final do processo ndo forem preenchidas todas as vagas de representantes, estas
ficardo sem representantes ate a proxima eleicéo.

10.3. Se durante o mandato, o membro titular se afastar, o suplente assumira automaticamente e,
na auséncia deste, a vacancia seré preenchida na proxima eleicao.

6
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10.4. O término do presente processo eleitoral dar-se-4& com a publicacdo das Portarias de
nomeacdo dos membros eleitos.

10.5. Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo Eleitoral.

Santo André, 25 de agosto de 2016.

Antonio Candido Faleiros
Presidente da Comissdo Eleitoral
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PRO-REITORIA DE
GRADUACAO




MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Graduacao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André — SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7983
gabinete.prograd@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROGRAD N° 039, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

Dispde sobre a nomeacdo da comissdo eleitoral que
coordenara os trabalhos para eleicdo dos membros
discentes na Plenaria do Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia.

A PRO-RETORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria n° 161 de 16 de maior de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, de 17 de maio de 2016, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor docente José Fernando Queiruga Rey, os servidores
técnico-administrativos: Edson Gomes da Silva, Lucas Sagi Orsatti, e o discente Jeferson
Guimarées de Souza para compor a comissdo eleitoral que coordenara os trabalhos para elei¢do
dos membros discentes da plenaria do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia.

Art. 2° A presidéncia dessa comissdo serd exercida pelo docente José Fernando
Queiruga Rey e no caso de afastamentos ou impedimentos do titular sua substituta serd a docente
Luciana Pereira.

Art. 3° Essa comissao se extinguird apds a conclusdo dos processos eleitorais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Paula Ayako Tiba
Pro-Reitora de Graduacéo
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Graduacao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André — SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7983
gabinete.prograd@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROGRAD N° 040, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

Dispde sobre a nomeacdo da comissdo eleitoral que
coordenara os trabalhos para eleicdo dos membros
discentes na Plenaria do Bacharelado em Ciéncias e
Humanidades.

A PRO-RETORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria n° 161 de 16 de maior de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, de 17 de maio de 2016, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora docente Luciana Pereira, os servidores técnico-
administrativos: Edson Gomes da Silva, Lucas Barbosa Rudge Furtado, Rosimary Matos, € a
discente Anna Carla Fabris Ernandes para compor a comissdo eleitoral que coordenard os
trabalhos para eleicdo dos membros discentes da plenaria do Bacharelado em Ciéncias e
Humanidades.

Art. 2° A presidéncia dessa comissao sera exercida pela docente Luciana Pereira e
no caso de afastamentos ou impedimentos da titular seu substituto sera o docente José Fernando
Queiruga Rey.

Aurt. 3° Essa comissdo se extinguird apés a conclusdo dos processos eleitorais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Paula Ayako Tiba
Pro-Reitora de Graduacgéo

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 21



PRO-REITORIA DE
POS-GRADUACAO

Pagina 22



MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Pos-Graduacao

Avenida dos Estados, 5001 - Bloco B - 4° andar - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP09210-580 - Telefone: (11) 4996-0011

propg@ufabc.edu.br

RESOLUCAO DA CPG N° 09, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Dispbe sobre a retificacdo das normas internas do
programa de pos-graduagdo em Ciéncia e Tecnologia/
Quimica.

A COMISSAO DA POS-GRADUACAO (CPG) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , no uso de suas atribui¢cdes, considerando
as deliberacdes de sua VII sessao ordinaria, realizada em 18 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar as normas internas do programa de pés-graduacdo em Ciéncia ¢
Tecnologia/Quimica, aprovadas pela CPG em 07 de julho de 2015 e divulgadas no Boletim d
Servico n° 481, de 31 de julho de 2015, com a inclus@mexo | e doAnexo Il ndo publicados
na ocasiao.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Gustavo Martini Dalpian
Presidente

& Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacgédo Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo

Programa de P6s-Graduagdo em Matematica

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

ppg.matematica@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N° 002/2016
Publicado no Boletim de Servigo n° 583 de 26 de agosto de 2016

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares para
0 Programa de Pds-Graduagdo em Matematica — Cursos
de Mestrado e Doutorado Académico ““Stricto Sensu’,
referente ao ingresso no primeiro quadrimestre do ano de
2017.

O Programa de P6s-Graduacdo em Matematica (PPG-MAT) da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a sele¢do de candidatos para ingresso nos
Cursos de Mestrado e Doutorado Académico stricto sensu com inicio previsto para 0 més
de Fevereiro de 2017 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo dos
candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissdo de Selecdo, indicada pela Coordenagéao
do Programa, a qual sera presidida pelo servidor docente Daniel Miranda Machado (SIAPE n°
1574165), sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Mariana Rodrigues da
Silveira (SIAPE n° 1675735), Juliana Fernandes da Silva Pimentel (SIAPE n° 2269033), e
Vinicius Cifu Lopes (SIAPE n° 1762345).

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo (Cursos de Mestrado e de Doutorado), os candidatos
devem comprovar a concluséo de curso superior de graduagao reconhecido pelo MEC, ou entéo
a previsao de sua concluséo até a data de matricula no Programa, por meio de encaminhamento
do documento na solicitagdo de inscricdo (item 4).

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orientacdes
adicionais do item 6 “Candidatos residentes no exterior”.

1.4. A selecdo dos candidatos sera realizada com base em prova escrita do PPG-MAT em
portugués, sem consulta, elaborada pela Comissdo de Sele¢do, ou por meio da Prova
Extramuros de Matematica (http://posmat.ufabc.edu.br/index.php/br/23-ingresso/280-
abertas-as-inscricoes-na-prova-extramuros-de-matematica), e no nivel Doutorado, também
a analise do curriculo comprovado.
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1.5. N&o h4 taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendério de inscrigdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o primeiro quadrimestre do ano de 2017 é apresentado a seguir:

Prazo de inscrigdo 01 de Setembro a 14 de Outubro de 2016

Divulgacdo das inscrigdes deferidas e | 26 de Outubro de 2016
indeferidas (com 0s motivos)

Prazo para recurso das inscri¢cdes | 27 a 31 de Outubro de 2016
indeferidas

Resultado dos recursos das inscri¢des 04 de Novembro de 2016

Processo de classificacdo envolvendo: | 07 a 12 de Novembro de 2016, em locais e
prova escrita (mestrado e doutorado) e | horarios a serem divulgados junto com o
andlise de curriculo (doutorado). resultado dos recursos das inscricoes.

Divulgacédo do resultado parcial 21 de Novembro de 2016

Prazo para recurso do resultado | 22 a 26 de Novembro de 2016
parcial

Divulgacéo do resultado final 30 de Novembro de 2016
Matricula Conforme calendario académico da PROPG
Inicio das aulas Conforme calendario académico da PROPG

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 8 (oito) vagas para o Curso de Mestrado e 3 (trés) vagas para o Curso de
Doutorado. O numero exato de vagas poderad sofrer alteracdo em fungdo da quantidade de
candidatos aptos nos termos do presente Edital e da quantidade de bolsas de estudo disponiveis.

2
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4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 01 de
Setembro a 14 de Outubro de 2016, o formulério de inscricdo do Programa de Pds-Graduagédo
em Matematica da Universidade Federal do ABC, disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar copias dos
documentos listados a seguir.

81. Os documentos devem estar obrigatoriamente em formato PDF.

82. A falta de qualquer dos documentos, do atendimento de suas exigéncias e do preenchimento
do formulario eletrénico, acarretara o indeferimento da inscrig&o.

I. Cdpias dos documentos de identidade do candidato: RG e CPF, para brasileiros; RNE, no
caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscri¢do, copia do passaporte);

I1. Copia do histdrico escolar de graduacéo e, se for o caso, de mestrado;

I1l. Para candidatos a Doutorado, cépia do curriculo com as devidas comprovagdes. Para
candidatos brasileiros, exige-se o Lattes atualizado (http://lattes.cnpqg.br/);

IV — Diploma de Graduagéo ou de Mestrado (conforme o caso) ou Certificado de Concluséo,
ou Atestado com previsdo de sua conclusédo até a data de matricula no Programa.

a) os diplomas de graduacéo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidagdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscricdo para o
processo seletivo.

V — Para candidatos a Doutorado, carta de aceite de orientagéo por um docente credenciado no
Curso de Doutorado (veja http://posmat.ufabc.edu.br/index.php/br/pessoas/doc-doutorado)
deste Programa.

4.2. No formulério de inscri¢cdo, em campo correspondente, os candidatos devem indicar se sdo
portadores de necessidades especiais e, em caso positivo, devem enviar atestado médico ou
comprovagcao.

3
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Parégrafo Unico. A indicacdo, no formulério de inscricdo, de equipamentos necessarios para a
realizacdo das etapas do Processo Seletivo servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao
candidato via e-mail.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. O processo seletivo para o ingresso no Programa de P6s-Graduacdo em Matematica é
elaborado e realizado pela Comissdo de Selecdo constituida por docentes do Programa (item
1.1). Os critérios de selecdo e/ou classificacdo sdo baseados em:

I. Prova escrita PPG-MAT em portugués e/ou Prova Extramuros de Matematica;
I1. Anélise do curriculo comprovado, no caso do Doutorado.

5.1.1. Prova escrita PPG-MAT:

I - A prova escrita em portugués, sem consulta, tera duracdo de 4 (quatro) horas e sera
constituida de questbes de Algebra Linear e Andlise na Reta, tendo carater classificatorio e
eliminatério. Sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a prova escrita.

Il - Serdo desclassificados os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,0 (cinco) para
Mestrado e inferior a 7,0 (sete) para Doutorado, ou que incorrerem em algum dos incisos do
item7.1.

Il - A listagem dos candidatos classificados sera divulgada na pagina eletrdnica do Programa
(http://posmat.ufabc.edu.br/).

IV - Ndo havera revisao da prova.

5.1.2. Andlise de curriculo: sera realizada pelos membros da Comissdo de Selecdo. O curriculo
sera avaliado em relacdo as atividades académicas e profissionais desenvolvidas pelo
candidato, de acordo com 0 anexo, e a ele serd atribuido uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.1.3. Também serdo aceitos os candidatos de mestrado ou doutorado aprovados por meio da
Prova  Extramuros de Matematica  (http://posmat.ufabc.edu.br/index.php/br/23-
ingresso/280-abertas-as-inscricoes-na-prova-extramuros-de-matematica).

4
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5.1.4. A aprovagdo de candidatos a doutorado sem o titulo de mestre esta condicionada a
aprovacao da comissdo de selecdo, com base na analise de curriculo.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR

6.1. Candidatos residentes no exterior poderdo apresentar seu curriculo em inglés, mas estao
sujeitos a0 mesmo calendario do processo de selecdo (item 2), devem prover a mesma
documentacdo (item 4), devem atentar que o idioma primario dos cursos é o portugués (item
12) e devem atentar que 0s cursos sdo presenciais na sede da UFABC.

7. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condig¢des estipuladas neste
Edital;

I1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da selegéo;

I11. N&o estiver presente ou chegar depois do horario marcado para o inicio da prova escrita na
data e local especificado.

8. DO RESULTADO

8.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo no nivel Mestrado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 5,0 (cinco) na prova escrita PPG-MAT, ou que tenha obtido nota igual
ou superior a média global na Prova Extramuros de Matematica de Mestrado.

8.2. Sera considerado aprovado no processo seletivo no nivel Doutorado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 7,0 na prova escrita PPG-MAT, ou que tenha obtido nota igual
ou superior a média global na Prova Extramuros de Matematica de Doutorado.
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8.3 Para fins de classificacdo entre os candidatos aprovados no Mestrado, em primeiro lugar
ficam classificados os candidatos aprovados na Prova Extramuros de Matematica conforme
pontuacdo obtida; em seguida, ficam classificados os candidatos aprovados na prova escrita
PPG-MAT conforme pontuacéo obtida.

8.4. Para fins de classificagéo entre os candidatos aprovados no Doutorado, em primeiro lugar
ficam classificados os candidatos aprovados na Prova Extramuros de Matematica conforme a
média ponderada entre a pontuacéo obtida na prova com peso 7,0 (sete) e a nota de avalia¢do
de curriculo com peso 3,0 (trés); em seguida, ficam classificados os candidatos aprovados na
prova escrita PPG-MAT conforme a média ponderada da pontuagéo obtida na prova com peso
7,0 (sete) e a nota de avaliacdo de curriculo com peso 3,0 (trés).

8.5. Em caso de empate na avaliacdo dos candidatos de Doutorado, os critérios de desempate
obedecerdo a seguinte ordem:

1. Maior nota na prova escrita PPG-MAT ou na Prova Extramuros de Matemaética, conforme o
caso;

2. Maior nota na avalia¢do de curriculo.

8.6. O ingresso no programa respeitara as vagas e condigdes previstas neste Edital (item 3). O
resultado sera publicado na pagina do Programa http://posmat.ufabc.edu.br/.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
exclusivamente para o e-mail institucional do Programa (ppg.matematica@ufabc.edu.br),
ndo se conhecendo solicitagdes enviadas para qualquer outro endereco eletronico.

10. DA MATRICULA

10.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria
de Pos-graduacdo, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do ABC, em
local a ser definido e divulgado em http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

6

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 29



10.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuragdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificacdo com foto do procurador.

10.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos o0s
documentos indicados em http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as
solicitacOes e observar as informacdes que nele constam para 0 1° quadrimestre de 2017.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. Ndo ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem declarando disponibilidade de dedicagédo exclusiva ao Programa, no ato de
inscricdo, poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacdo do
Programa.

Pardgrafo Unico. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com a
classificacédo do item 8.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecdo ou pela Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Matematica.

12.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteldo deste Edital, o
Regimento dos Cursos de P6s-Graduagdo, assim como as Normas Internas do Programa de
Pds-Graduacdo em Matematica da Universidade Federal do ABC disponiveis em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/ e http://posmat.ufabc.edu.br.

12.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo seletivo, divulgados na pagina eletrénica do
Programa de Pds-Graduagdo em Matematica http://posmat.ufabc.edu.br.
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12.4. As disciplinas do curso de Mestrado ou de Doutorado poderdo ser ofertadas em inglés,
porém, poderdo ser ofertadas em portugués em sua maioria ou totalidade.

12.5. As normas internas do programa exigem comprovacdo de proficiéncia em inglés
(http://posmat.ufabc.edu.br/images/normas _matem%C3%A1tica.pdf).

12.6. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
ppg.matematica@ufabc.edu.br.

Vinicius Cifa Lopes
SIAPE 1762345
Coordenacéo do Programa de Pds-Graduagdo em Matematica
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ANEXO
Itens considerados na analise curricular:

Formacéao Académica Pontos
Graduacdo em Matematica ou area afim 3,0
Pds-graduacdo stricto sensu em Matematica ou area afim 4,0
Especializacdo, aperfeicoamento ou equivalente em Matematica ou &rea afim 1,0
Bolsas oficiais de iniciacdo cientifica, pesquisa ou estagio em Matematica ou &rea|0,2
afim.

Producéo Cientifica Pontos
Artigos em Matematica ou area afim, publicados ou aceitos para publicagdo em|0,6
periddicos cientificos indexados.

Livros completos ou capitulos de livros em Matematica, ou area afim, publicados|0,5
por editoras com rigoroso corpo assessor (Universitarias ou Internacionais).

Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de trabalhos completos em Matemaética ou | 0,2
area afim em anais de congressos ou simpdsios.

Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de resumos em Matematica ou area afim|0,1

em anais de congressos ou simposios.

Proferir palestras, seminarios, conferéncias e participar de mesas redondas em 0,1
Matematica ou &rea afim.

Atividades Didaticas Pontos
Disciplinas ministradas no ensino superior em Matematica ou area afim. 0,2
Miniprogramas ministrados em congressos, simpdsios e outros eventos cientificos. |0,1
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacédo Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduagao

Programa de P6s-Graduacdo em Planejamento ¢ Gestdo do Territorio
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP

CEP 09210-580

pospgt@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N° 001/2016
Publicado no Boletim de Servico da UFABC n° 583 de 26 de agosto de 2016

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares para o
Curso de Mestrado Académico do Programa de Pos-
Graduacdo em Planejamento e Gestdo do Territdrio,
referente ao ingresso no primeiro quadrimestre do ano de
2017.

O Programa de Pos-Graduagdo em Planejamento e Gestdo do Territorio (PPG-PGT) da
Universidade Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscri¢des para a selegdo de
candidatos para ingresso no Curso de Mestrado Académico, Stricto Sensu, com inicio previsto
para fevereiro de 2017, e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selegdo de
candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS VAGAS

1.1. A Comissdo de Selecao, responsavel pela conducao deste processo seletivo, ¢ formada por
Silvia Helena Passarelli (SIAPE 1760502), Rosana Denaldi (SIAPE 1671277), Arilson da Silva
Favareto (SIAPE 1544395), Leonardo Freire de Mello (SIAPE 2058245) e Silvana Maria Zioni
(SIAPE 1764378), sob a presidéncia da primeira.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo os candidatos que comprovarem a conclusdo de
Curso Superior de Graduagao em qualquer area do conhecimento, até a data da matricula.

1.3. A selecao de candidatos serd realizada a partir da anélise de: prova de proficiéncia de leitura
em lingua inglesa, prova escrita, analise de curriculo, inten¢@o de pesquisa e entrevista.

1.4. Serdo ofertadas até 25 (vinte e cinco) vagas. O numero exato de vagas podera sofrer
alteragdo em funcdo da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital e da
disponibilidade de orientadores.

1.4.1. Em casos excepcionais, em fun¢ao da qualidade dos candidatos, a Comissao de Selecao
podera ampliar em 10% o numero de vagas.

1.5. Nao ha taxa de inscrigao para o processo seletivo de que trata o presente edital.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario do processo de inscri¢do, selecao e inicio das aulas € o seguinte:

IIL.
I1I.
IV.

VL
VIL
VIIL
IX.

Periodo de inscrigdo: de 05 de setembro de 2016 a 04 de outubro de 2016;
Divulgacao das inscrigdes homologadas: 06 de outubro de 2016;

Prazo para recurso das inscrigdes indeferidas: 07 a 11 de outubro de 2016;
Resultado dos recursos das inscri¢des: 12 de outubro de 2016;

Processo de classificacdo: de 12 de outubro a 17 de novembro de 2016,
envolvendo: prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa (de carater
eliminatorio), prova escrita (em carater classificatorio e eliminatorio); analises de
curriculo, de projeto de pesquisa e de entrevista (de carater classificatorio);

Divulgacao do resultado: 18 de novembro de 2016;
Prazo para recursos: 20 a 24 de novembro de 2016;
Divulgacao do resultado final: 25 de novembro de 2016;

Matricula e inicio das aulas: em data a ser fixada pelo calendario da UFABC nos
meses de janeiro e/ou fevereiro de 2017.

2.2. Aos candidatos, estd garantido o direito de solicitagdo de recursos dos resultados finais e
parciais divulgados, dentro do prazo legal de 5(cinco) dias corridos apos a divulgacao destes.

3. DAINSCRICAO

3.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd acessar, no periodo de 05 de
setembro a 04 de outubro de 2016, o formulario de inscri¢do do programa disponivel no site
[http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/], responder ao questiondrio e anexar as copias dos

seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

L.

IIL.
I1I.

Copia de documento de identidade: RG e CPF, para brasileiros, ou RNE ou passaporte,
para estrangeiros;

Copia do historico escolar do Curso de Graduagao;

Copia do curriculo atualizado do candidato, no formato da plataforma Lattes do CNPq
[http://lattes.cnpqg.br];
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IV. Intencdo de pesquisa que deverd registrar, em 5 a 10 (dez) paginas, escrito com
espacamento simples ¢ em fonte Times New Roman, tamanho 12, o seguinte contetdo:
Nome do candidato; Titulo; Resumo (maximo de 10 linhas); Justificativa e Relevancia do
tema para o Programa de Pés-Graduacdo em Planejamento e Gestdo do Territorio;
Objetivos; Plano de trabalho; e Referéncia bibliografica.

V. Diploma de graduacdo ou de mestrado ou certificado de conclusdo, ou atestado com
previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Programa;

§ 1° Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidacdo, por institui¢do publica brasileira, no momento da inscricdo para o
processo seletivo.

§ 2° Os documentos citados deverdo ser enviados em formato digital até as 23 horas e 59
minutos do dia 04/10/2016.

3.2. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo indicar no formuléario de
inscri¢do, as condi¢des ou 0s equipamentos necessarios para o cumprimento das etapas do
Processo Seletivo, enviando atestado médico ou comprovagao.

Paragrafo Unico. A indicagdo de equipamentos necessdrios para a realizacdo das etapas do
Processo Seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servira para viabilizar a
disponibilidade dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento serd
comunicada ao candidato via e-mail.

3.3. Os documentos necessarios para a inscri¢do no processo seletivo deverdo ser inseridos no
SIGAA em arquivos digitais no formato PDF.

3.4. E IMPORTANTE que o candidato que queira usufruir d¢ BOLSA DE ESTUDOS assinale
esta opcao no requerimento de inscri¢do e indique o tempo de dedicagdo aos estudos. A opgao
por BOLSA DE ESTUDOS permite que o bolsista receba complementacdo financeira,
proveniente de outras fontes, desde que se dedique a atividades relacionadas a sua area de
atuacdo e de interesse para sua formagdo académica, cientifica e tecnoldgica.

3.5. As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdao de Selecdo do direito de excluir do processo seletivo o
candidato que ndo cumprir com os requisitos deste Edital, ndo preencher os formularios de forma
completa e correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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3.6. A Comissao de Selegao fara a homologacao das inscrigdes dos candidatos que apresentaram
a documentagao em conformidade com este Edital.

3.6.1. A relacdo dos candidatos que tiverem sua inscri¢do homologada sera publicada na péagina
oficial do Programa na internet [http://pospgt.ufabc.edu.br], em conjunto com a data da prova de
proficiéncia de leitura em lingua inglesa e o cronograma das etapas de classificagdo.

4. DO PROCESSO DE AVALIACAO

4.1. O processo seletivo para o ingresso no Curso de Mestrado em Planejamento e Gestdo do
Territorio serd avaliado por:

a) Prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa, de caréter eliminatorio;
b) Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio;

c) Andlise de curriculo;

d) Analise da inten¢do de pesquisa;

e) Entrevista.

4.1.1. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo, que serdo divulgados na pagina eletronica do
Programa  de  Po6s-Graduagdo em  Planejamento e  Gestdo do  Territorio
[http://pospgt.ufabc.edu.br].

4.2. Para a prova escrita e de proficiéncia de leitura em lingua inglesa os candidatos deverdo
comparecer no campus Sao Bernardo do Campo da UFABC, no dia, horario e sala determinados
pela Comissao de Selegdo, levando documento de identidade e caneta de tinta azul ou preta.

4.2.1. A prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa consistirda em prova escrita com
duracdo de 2(duas) horas onde o candidato deverd comprovar o entendimento de um texto ou
artigo cientifico na lingua inglesa. Sera permitido o uso de dicionario em papel e o candidato
devera responder as questdes em portugueés.

4.2.2. O resultado da prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa possui carater
eliminatorio e somente sera considerada para a finalidade expressa neste edital.
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4.2.3. A prova escrita versara sobre o conteido programatico da linha de pesquisa escolhida pelo
candidato no momento da inscricdo, tendo como referéncia a bibliografia relacionada no
ANEXO 11 deste Edital e tera duragdo maxima de 2(duas) horas, ndo sendo permitidas consultas
a material bibliografico e anotagdes.

4.2.4. A avaliacdo da prova escrita se dara por conceito, em conformidade com estabelecido no
Regimento Interno da Pés-Graduagao.

4.2.5. Serdo classificados para as fases seguintes do processo seletivo até¢ 50 candidatos entre
aqueles aprovados na prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa e que obtiverem
melhores conceitos na avaliagao da prova escrita.

4.2.6. A listagem dos candidatos classificados sera divulgada na pagina oficial do Programa na
internet [http://pospgt.ufabc.edu.br], quando serdo divulgados os hordrios e locais das
entrevistas.

4.3. A Intengdo de Pesquisa serd avaliada em relacdo a sua consisténcia e coeréncia interna, nas
relagdes entre o problema, objeto, referencial tedrico e metodologia e as contribui¢des ao
Programa de P6s-Graduagao e suas linhas de pesquisa.

4.4. O Curriculo sera avaliado em relagdo as atividades académicas e profissionais desenvolvidas
pelo candidato, de acordo com o ANEXO I11.

4.5. A Entrevista serd realizada por uma banca de docentes do Programa no campus Sao
Bernardo do Campo da UFABC. Os candidatos convocados a entrevista deverdo trazer copia dos
documentos e certificados comprobatdrios de 10 atividades relevantes descritas no curriculo para
ser apresentado aos membros da banca de avalia¢do caso seja solicitado.

4.5.1. Os candidatos classificados nas provas descritas no item 4.2 serdo convocados para
entrevista nos horarios e locais estabelecidos pela Comissao de Selecdo e divulgados na pagina
eletronica do Programa de Pos-Graduacdo em Planejamento e Gestdo do Territdrio
[http://pospgt.ufabc.edu.br].

4.5.2. Solicitagdes de realizagdo de entrevistas via internet serdo avaliadas pela Comissdo de
Selegdo para alunos residentes no exterior em carater extraordinario, desde que haja
manifestagdo do interessado no Requerimento de Inscricao.

5
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4.6. Todas as atividades presenciais do processo seletivo deverao ocorrer no Campus Sao
Bernardo do Campo da UFABC, em sala a ser divulgada posteriormente.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que apresentar desempenho
minimo satisfatério, demostrando capacidade para enfrentar problemas relacionados a area de
concentra¢do do Programa.

5.2. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerao a
seguinte ordem:

1. Maior conceito na Intengao de Pesquisa.

2. Maior conceito na entrevista.

3. Maior conceito de Avaliagcdo de Curriculo.
4

Maior conceito na Prova Escrita.

5.3. A aprovagdo neste processo seletivo esta condicionada a disponibilidade de orientador entre
os docentes pertencentes ao Programa e relacionados no ANEXO 1.

5.4. O resultado final em ordem alfabética serd divulgado na péagina do Programa de Pos-
Graduagdo em Planejamento e Gestao do Territorio na internet [http://pospgt.ufabc.edu.br].

6. DAS BOLSAS DE ESTUDO

6.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem disponibilidade de dedicagdo ao
curso no formulario de inscrigdo concorrem a bolsas de estudo sob a administracao da
Coordenagdo do Programa, concedidas por agéncias de fomento ou pela UFABC.

6.2. As bolsas serdo alocadas conforme sua disponibilidade, de acordo com os critérios definidos
pelas agéncias financiadoras, pela UFABC e pela coordenagao do Programa, com base na ordem
de classificacdo final dos candidatos no processo seletivo, priorizando os alunos com maior
dedicagao de tempo para o Curso.

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 38


http://pospgt.ufabc.edu.br/

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos a que os candidatos tém direito deverao ser direcionados EXCLUSIVAMENTE
para o e-mail institucional do Programa [pospgt@ufabc.edu.br] dentro dos prazos estipulados e
com as devidas justificativas. Solicitagdes enviadas para enderego eletronico diferente do aqui
indicado, nao serdo consideradas.

8. DAMATRICULA

8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria de
Pos-Graduacgao, localizada no campus Santo André da UFABC, em local e hordrio a serem
divulgados na pagina oficial da Po6s-Graduagao da UFABC
[http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/].

8.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do
representante.

8.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link [http:/propg.ufabc.edu.br/matriculas/], bem como atender as solicitagdes e
observar as informacdes que nele constam para o 1.° quadrimestre de 2017.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
I.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao.

II.  Nao apresentar toda a documentac¢do requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
Edital durante o periodo de sele¢do ou na matricula.

III.  Nao comparecer as provas presenciais ou na entrevista nas datas, horarios e locais
especificados.

9.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o contetido deste Edital, o
Regimento dos Programas de Pés-Graduagdo, assim como as Normas Internas do Programa de

7
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Pos-Graduagao em Planejamento e Gestdao do Territério da Universidade Federal do ABC
disponiveis em [http://pospgt.ufabc.edu.br] e [http://propg.ufabc.edu.br].

9.3. Casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e
pela Coordenagao do Programa, conforme suas respectivas competéncias.

9.4. Duvidas e Informagdes adicionais devem ser enviadas para o e-mail [pospgt@ufabc.edu.br].

Silvia Helena Facciolla Passarelli
(Siape 1760502)
Coordenagdo do Programa de Pos-Graduacao

Em Planejamento e Gestdo do Territorio
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ANEXO |

Orientadores Credenciados no PPG-PGT

Mais informagdes sobre a trajetoria profissional e

docentes

Arilson Favareto
Fernando Rocha Nogueira
Francisco Comart

Jeroen Klink

Klaus Frey

Luciana Travassos
Ricardo Moretti

Sandra I. Momm Schult
Silvia Helena Passarelli
Vanessa Elias de Oliveira

Thiago Fonseca Morello

podem ser obtidas

(http://pospgt.ufabc.edu.br).

na

pagina

o

o

o

os interesses de pesquisa de cada um dos
oficial do

Carolina Pinho

Flavia da Fonseca Feitosa

Gerardo Silva

Katia Canil

Leonardo Freire de Mello

Maria de Lourdes Fonseca
Rosana Denaldi

Silvana Zioni

Simone Freitas

Vanessa Empinotti

Programa
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ANEXO 11

Bibliografia de referéncia e fontes para a prova escrita

ACSELRAD, H. (Org.). A duracéo das cidades. Sustentabilidade e risco nas politicas urbanas.
Rio de Janeiro: Lamparina, 2009.

ARAUIJO, T.B. de, Ensaios sobre o desenvolvimento brasileiro: herancas e urgéncia. Rio de
Janeiro: REVAN, 2000.

ARRETCHE, M. Democracia, federalismo e centralizacdo no Brasil. Rio de Janeiro: FGV, 2012.
CASTELLS, M. A. A questdo urbana. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2009.

DINIZ, C.C. & LEMOS, M.B. (Orgs.). Economia e territorio. Belo Horizonte: Editora UFMG,
2005.

MARICATO, E. O impasse da politica urbana no Brasil. Petropolis: Vozes, 2011.
SANTOS, R. F. Planejamento ambiental: teoria e pratica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004.
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ANEXO 11

Itens considerados no curriculo

Formacéao académica
f) Apresentagdo em congressos cientificos em dreas correlatas ao curso (por congresso)

g) Curso de Especializagdo (Pos-graduacao “lato sensu”) em dareas correlatas ao curso
concluido ou /segundo diploma de graduacao

h) Cursos de extensdo universitaria
1) [Estagio ou intercdmbio académico no exterior

j) Disciplinas cursadas com aprovacdo em cursos de pods-graduacdo "stricto sensu"
aprovados pela CAPES

Producdo técnica, cientifica e literaria.

k) Artigos completos publicados ou aceitos para publicacdo em periddicos cientificos
indexados

1) Trabalhos completos publicados ou aceitos para publicagdo em congressos cientificos
nacionais ou internacionais

m) Capitulos de livros cientificos
n) Livros cientificos
0) Artigos publicados em jornais, revistas e livros
Experiéncia Profissional
p) Iniciagdo cientifica (por ano)
q) Participagdo em projetos de pesquisa
r) Experiéncia em monitoria (por disciplina)
s) Participacdo em atividades de Extensdao Universitaria
t) Experiéncia profissional em areas correlatas ao curso, exceto estagio (por ano)
u) Experiéncia docente em nivel universitario (por ano)

v) Estagios profissionais em areas correlatas ao curso (por ano)

11
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacédo Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de P6s-Graduacdo em Planejamento ¢ Gestdo do Territdrio
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP

CEP 09210-580

pospgt@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N° 002/2016
Publicado no Boletim de Servico da UFABC n° 583 de 26 de agosto de 2016

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares para o
Curso de Doutorado do Programa de Pos-Graduagdo em
Planejamento e Gestao do Territdrio, referente ao ingresso
no primeiro quadrimestre do ano de 2017.

O Programa de Poés-Graduagdo em Planejamento e Gestdo do Territorio (PPG-PGT) da
Universidade Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscri¢des para a selegdo de
candidatos para ingresso no Curso de Doutorado, com inicio previsto para fevereiro de 2017,
e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdao de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS VAGAS

1.1. A Comissdo de Selecdo, responsavel pela condugdo deste processo seletivo, ¢ formada por
Silvia Helena Passarelli (SIAPE 1760502), Rosana Denaldi (SIAPE 1671277), Arilson da Silva
Favareto (SIAPE 1544395), Leonardo Freire de Mello (SIAPE 2058245) e Silvana Maria Zioni
(SIAPE 1764378), sob a presidéncia da primeira.

1.2. Poderao participar do processo seletivo todos os candidatos que comprovarem, até a data da
matricula, a conclusdo de Mestrado "Stricto Sensu", Académico ou Profissionalizante, em cursos
reconhecidos pela CAPES.

1.3. A selecao de candidatos sera realizada a partir da andlise de curriculo, projeto de pesquisa e
entrevista.

1.4. Serdo ofertadas até 15 (quinze) vagas. O nimero exato de vagas podera sofrer alteragdo em
funcdo da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital e da disponibilidade de
orientadores.

1.4.1. Em casos excepcionais, em func¢do da qualidade dos candidatos, a Comissdo de Sele¢ao
podera ampliar em 10% o nimero de vagas.

& Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 44



1.5. Nao ha taxa de inscrigao para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O calendério do processo de inscri¢do, selecdo e inicio das aulas € o seguinte:

I.  Periodo de inscri¢dao: de 05 de setembro de 2016 a 04 de outubro de 2016;
II.  Divulgacdo das inscrigdes homologadas: 06 de outubro de 2016;
III.  Prazo para recurso das inscrigdes indeferidas: 07 a 11 de outubro de 2016;
IV.  Resultado dos recursos das inscrigdes: 12 de outubro de 2016;

V. Processo de classificacdo: de 12 de outubro a 17 de novembro de 2016,
envolvendo: prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa (de carater
eliminatdrio), analises de curriculo, de projeto de pesquisa e de entrevista (de carater
classificatorio);

VI.  Divulga¢do do resultado: 18 de novembro de 2016;
VII.  Prazo para recursos: 20 a 24 de novembro de 2016;
VIII.  Divulgagdo do resultado final: 25 de novembro de 2016;

IX.  Matricula e inicio das aulas: em data a ser fixada pelo calendario da UFABC nos
meses de janeiro e/ou fevereiro de 2017.

2.2. Aos candidatos, estd garantido o direito de solicitagdo de recursos dos resultados finais e
parciais divulgados, dentro do prazo legal de 5(cinco) dias corridos apds a divulgacao destes.

3. DAINSCRICAO

3.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 05 de
setembro a 04 de outubro de 2016, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site
[http://propg.ufabe.edu.br/processos-seletivos/], responder ao questiondrio e anexar as copias dos
seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I.  Copia de documento de identidade: RG e CPF, para brasileiros, ou RNE ou passaporte,
para estrangeiros;

II.  Copia do historico escolar do Curso de Pés-Graduacao em nivel de Mestrado;

2
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III.  Copia de certificado de conclusao de Curso de Pos-Graduagao em nivel de Mestrado ou
comprovante de que ird concluir até a data de inicio das atividades académicas do
Programa;

IV.  Coépia do Curriculo atualizado do candidato, no formato da plataforma Lattes do CNPq
[http://lattes.cnpqg.br/];

V.  Projeto de pesquisa, em até 20 paginas, que devera registrar o seguinte conteido: Nome
do candidato e indicacdo do possivel orientador entre os docentes cadastrados no
Programa e relacionados no ANEXO |; Titulo; Resumo (maximo de 10 linhas);
Justificativa e relevancia do tema para o Programa em Planejamento e Gestdo do
Territério; Revisdo bibliografica; Objetivos; Metodologia; Plano de trabalho e
cronograma de execugao.

VI.  Certificado de proficiéncia de leitura em inglés e em um segundo idioma de livre escolha
entre alemao, espanhol, francés ou italiano. Sera aceita a proficiéncia realizada durante o
curso de Mestrado desde que registrado no Histérico Escolar ou por certificados emitidos
pelas institui¢cdes descritas no ANEXO I1.

a. O candidato podera se valer de provas realizadas pelo Programa nos ultimos dois
anos, desde que especifique a solicitacdo no requerimento de inscrigdo. As datas
das provas de proficiéncia em lingua estrangeira serdo fixadas pela comissao de
Selegdo e  divulgadas na  pagina do  Programa na  internet
[http://pospgt.ufabc.edu.br].

§ 1° Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidagdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscri¢do para o
processo seletivo.

§ 2° Os documentos citados deverdo ser enviados em formato digital até as 23 horas e 59
minutos do dia 04/10/2016.

3.2. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo indicar no formuldrio de
inscricdo, as condigdes ou os equipamentos necessarios para o cumprimento das etapas do
Processo Seletivo, enviando atestado médico ou comprovagao.

Pardgrafo tnico. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do
Processo Seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servird para viabilizar a
disponibilidade dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera
comunicada ao candidato via e-mail.

3.3. E IMPORTANTE que o candidato que queira usufruir d¢ BOLSA DE ESTUDOS assinale
esta opcao no requerimento de inscri¢ao e indique o tempo de dedicagdo aos estudos. A opgao
por BOLSA DE ESTUDOS permite que o bolsista receba complementacdo financeira,

3
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proveniente de outras fontes, desde que se dedique a atividades relacionadas a sua area de
atuacdo e de interesse para sua formagdo académica, cientifica e tecnolégica.

3.4. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao de Selecdo do direito de excluir do processo seletivo o
candidato que ndo cumprir com os requisitos deste Edital, ndo preencher os formularios de forma
completa e correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.5. A Comissao de Selecdo fard a homologacao das inscricdes dos candidatos que apresentaram
a documenta¢ao em conformidade com este Edital.

3.5.1. A relagdo dos candidatos que tiverem sua inscri¢do homologada sera publicada na péagina
oficial do Programa na internet [http://pospgt.ufabc.edu.br], em conjunto com a data da prova de
proficiéncia em lingua estrangeira € o cronograma das etapas de classificagdo.

4. DO PROCESSO DE AVALIACAO

4.1. Os candidatos que ndo apresentarem o comprovante de proficiéncia em duas linguas
estrangeiras deverdo comparecer a prova de proficiéncia em lingua estrangeira oferecida pelo
Programa na lingua escolhida pelo candidato em data a ser divulgada.

4.1.1. A prova de proficiéncia em lingua estrangeira sera realizada no Campus Sao Bernardo do
Campo da UFABC e consistird em prova escrita com duracao de 2(duas) horas onde o candidato
deverd comprovar o entendimento de um texto ou artigo cientifico na lingua estrangeira
escolhida pelo candidato. Sera permitido o uso de dicionario em papel e o candidato devera
responder as questdes em portugués.

4.1.2. O resultado da prova de proficiéncia em lingua estrangeira tem carater eliminatério e
somente sera considerada para a finalidade expressa neste edital.

4.2. O processo seletivo para o ingresso no curso de Doutorado de Pos-Graduagdo em
Planejamento e Gestao do Territdrio serd avaliado por analise de Curriculo, Projeto de pesquisa e
da Entrevista.

4.2.1. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo, que serdo divulgados na pagina eletronica do
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Programa de  Po6s-Graduagdo em  Planejamento e  Gestdo do  Territorio
[http://pospgt.utabe.edu.br].

4.3. O Projeto de Pesquisa sera avaliado em relacdo a sua consisténcia e coeréncia interna
(particularmente no que se refere as relagdes entre o problema, objeto, referencial tedrico e
metodologia), as contribui¢des ao Programa de Pos-Graduagdo e suas linhas de pesquisa e ao
debate sobre os limites e potencialidades do planejamento e gestdo do territdrio na realidade
brasileira ou internacional.

4.4. O Curriculo sera avaliado em relagao as atividades académicas e profissionais desenvolvidas
pelo candidato, de acordo com o ANEXO I11.

4.5. A Entrevista serd realizada por uma banca de docentes do Programa no Campus Sao
Bernardo do Campo da UFABC. Os candidatos convocados a entrevista deverdo trazer cdpia dos
documentos e certificados comprobatorios de 10(dez) atividades relevantes descritas no
curriculo.

4.5.1. Os candidatos serdo convocados para entrevista nos horarios e locais estabelecidos pela
Comissdao de Sele¢dao e divulgados na pagina eletronica do Programa de Pés-Graduagdo em
Planejamento e Gestao do Territério [http://pospgt.ufabc.edu.br].

4.5.2. Solicitagdes de realizagdo de entrevistas via internet serdo avaliadas pela Comissdo de
Selegdo para alunos residentes no exterior em carater extraordinario, desde que haja
manifestagdo do interessado no Requerimento de Inscricao.

4.6. Todas as atividades presenciais do processo seletivo deverdao ocorrer no Campus Sao
Bernardo do Campo da UFABC, em sala a ser divulgada posteriormente.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que apresentar desempenho
minimo satisfatério, demostrando capacidade para enfrentar problemas relacionados a area de
concentra¢ao do Programa.

5.2. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerao a
seguinte ordem:

5
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I.  Maior conceito no Projeto de Pesquisa.
II. Maior conceito na entrevista.

III.  Maior conceito de Avaliagao de Curriculo.

5.3. A aprovagdo neste processo seletivo esta condicionada a disponibilidade de orientador entre
os docentes pertencentes ao Programa.

5.4. O resultado final em ordem alfabética serd divulgado na pagina do Programa de Pos-
Graduacdo em Planejamento e Gestdo do Territorio na internet [http://pospgt.ufabe.edu.br].

6. DAS BOLSAS DE ESTUDO

6.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a disponibilidade de dedicacao ao
curso no formuldrio de inscrigdo concorrem a bolsas de estudo sob a administracdo da
Coordenagdo do Programa, concedidas por agéncias de fomento ou pela UFABC.

6.2. As bolsas serdo alocadas conforme sua disponibilidade, de acordo com os critérios definidos
pelas agéncias financiadoras, pela UFABC e pela coordenagdo do Programa, com base na ordem
de classificacdo final dos candidatos no processo seletivo, priorizando os alunos com maior
dedicacao de tempo para o Curso.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos a que os candidatos tém direito deverao ser direcionados EXCLUSIVAMENTE
para o e-mail institucional do Programa [pospgt@ufabc.edu.br], dentro dos prazos estipulados e
com as devidas justificativas. Solicitagdes enviadas para enderego eletronico diferente do aqui
indicado, ndo serdao consideradas.

8. DA MATRICULA
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8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverao efetuar sua matricula na Secretaria de
Pos-Graduagao, localizada no campus Santo André da UFABC, em local e horario a ser
divulgados na pagina oficial da P6s-Graduacao da UFABC [http://propg.ufabc.edu.br].

8.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuragdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificacdo com foto do procurador.

8.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link [http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html, bem como atender as solicitagdes e
observar as informagdes que nele constam para o 1° quadrimestre de 2017.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
I.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao.

II.  Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste
Edital no durante o periodo de selecao ou na matricula.

III.  Nao comparecer as provas presenciais ou na entrevista nas datas, horarios e locais
especificados.

9.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, o
Regimento dos Programas de Pds-Graduacdo, assim como as Normas Internas do Programa de
Pé6s-Graduacdo em Planejamento e Gestdao do Territorio da Universidade Federal do ABC,
disponiveis em [http://pospgt.ufabe.edu.br] e [http://propg.ufabc.edu.br].

9.3. Casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e
pela Coordenagao do Curso, conforme suas respectivas competéncias.

9.4. Duvidas e Informagdes adicionais devem ser enviadas para o e-mail: pospgt@ufabc.edu.br.

Silvia Helena Facciolla Passarelli
(Siape 1760502)
Coordenagdo do Programa de Pos-Graduacao

Em Planejamento e Gestao do Territorio
7
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ANEXO |

Orientadores Credenciados

Arilson Favareto
Francisco Comart
Jeroen Klink

Leonardo Freire de Mello
Ricardo Moretti

Sandra I. Momm Schult
Silvia Helena Passarelli

Vanessa Elias Oliveira

= Flavia Feitosa

= Gerardo Silva

o Klaus Frey

= Maria de Lourdes Fonseca
= Rosana Denaldi

= Silvana M. Zioni

s Simone Freitas

Informagdes sobre a trajetoria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas na pagina oficial do Programa na internet
[http://pospgt.ufabc.edu.br].
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ANEXO I

Proficiéncia em lingua estrangeira: certificados aceitos

Para lingua inglesa deve ser apresentado certificado com validade de 2(dois) anos do:
= Test of English as a Foreign Language (TOEFL) em uma das modalidades:
= Paper Based Test com o resultado minimo de 550 pontos,
= Computer Based Test com o resultado minimo de 213 pontos,
= Internet Based Test com o resultado minimo de 80 pontos;
= Test of English for International Communication - TOEIC (minimo de 605 pontos);

* Qu ainda do International English Language Test - IELTS (minimo de 6,0 pontos),
Para lingua francesa, deve ser apresentado certificado da Alianga Francesa (minimo de 70
pontos), proprio para submissdo de candidatura a bolsa pela Capes, com validade de 1 ano, ou
diploma DALF ou DELF(minimo = B2).
Para lingua alemd, deve ser apresentado certificado do Instituto Goethe com classificacdo de, no
minimo, nivel M III ou C1;
Para lingua espanhola, deve ser apresentado Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira —
DELE - Nivel B2 (Intermediério), emitido pelo Instituto Cervantes.
Para lingua Italiana, teste Lato Sensu do Instituto Italiano de Cultura, com aproveitamento igual
ou superior a 50%, com validade de 5 anos.
Candidatos que comprovarem ter residido em um determinado pais por um periodo superior a
doze meses, com evidéncia de certificado de estudos formais, estdo dispensados da apresentagao
do certificado de proficiéncia na lingua estrangeira.
Sera considerada como limite de validade dos testes de proficiéncia a data de inscricdo no
Programa.
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ANEXO I11

Itens considerados no curriculo

Formacéo académica

a

Apresentacdo em congressos cientificos em areas correlatas ao curso (por congresso)

Curso de Especializagdo (Pos-graduacgdo “lato sensu”) em areas correlatas ao curso
concluido ou /segundo diploma de graduacao

Cursos de extensao universitaria
Estagio ou intercAmbio académico no exterior

Disciplinas cursadas com aprovacao em cursos de pds-graduagdo "stricto sensu"”
aprovados pela CAPES

Producao técnica, cientifica e literaria

a

=]

Artigos completos publicados ou aceitos para publicacdo em periddicos cientificos
indexados

Trabalhos completos publicados ou aceitos para publicagdo em congressos cientificos
nacionais ou internacionais

Capitulos de livros cientificos
Livros cientificos

Artigos publicados em jornais, revistas e livros

Experiéncia Profissional

a

Iniciacao cientifica (por ano)

Participag¢do em projetos de pesquisa

Experiéncia em monitoria (por disciplina)

Participacdo em atividades de Extensdo Universitaria

Experiéncia profissional em areas correlatas ao curso, exceto estagio (por ano)
Experiéncia docente em nivel universitario (por ano)

Estagios profissionais em areas correlatas ao curso (por ano)

10
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de P6s-Graduagdo em Energia

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580

Telefones: 4996-0085/0086/0087

EDITAL N°002/2016
(publicado no Boletim de Servico 583 de 26 de agosto de 2016)

Normas do Processo Seletivo para o Programa
de Poés-Graduacdo em Energia referente ao
ingresso no primeiro quadrimestre do ano de
2017,

O Programa de Po6s-Graduacdo em Energia (PPG-ENE) da Universidade Federal do ABC (UFABC)
torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para ingresso nos cursos de
Mestrado e Doutorado Académico, stricto sensu, com inicio previsto para fevereiro de 2017 ¢
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecao de candidatos.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS
11 A selecao dos candidatos serd realizada a partir da andlise dos documentos constantes descritos
na secdo 5.2 do presente edital e de entrevista com os candidatos.

1.2 E requisito para o ingresso no curso de Mestrado ou Doutorado em Energia da UFABC a
indicagdo de um orientador pertencente ao quadro de orientadores credenciados no programa (Anexo I)
com ciéncia manifesta do mesmo, por meio do preenchimento, assinaturas (docente e candidato) e envio
do documento “Aceite de Orienta¢do” constante no link http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, conforme

item 4.1-IX.

1.3 Nao ha taxa de inscrigdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4 O processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenagdo do
Programa, a qual serd presidida pelo servidor docente Paulo Henrique de Mello Sant'Ana— Siape
1734918, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Sérgio Ricardo Lourengo — Siape
2605733, Marcelo Modesto da Silva — Siape 1600874 e Douglas Alves Cassiano — Siape 1632464.

2 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
O calendario de inscric¢do, selecdo e inicio das aulas € apresentado abaixo:

EVENTO DATA

Prazo de inscri¢ao 05/09/2016 a 04/10/2016
Divulgacdo das inscrigdes homologadas e motivos do | 20/10/2016
indeferimento

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 21/10/2016 a 25/10/2016
Resultado dos recursos das inscrigdes 26/10/2016

Periodo de analises e realizagdo das entrevistas 27/10/2016 a 11/11/2016
Divulgacdo da lista de aprovados 18/11/2016

Prazo para recurso da lista de aprovados 19/11/2016 a 23/11/2016
Divulgacdo do resultado final 05/12/2016

Matricula Data a ser divulgada
Ajuste de matricula Data a ser divulgada
Inicio das aulas Data a ser divulgada

&) Universidade Federal do ABC
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3 DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 Serdo oferecidas até 20 vagas para o Curso de Mestrado. O nimero de vagas a ser preenchido
serd fun¢do da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital e da disponibilidade
do professor orientador.

3.2 Serdo oferecidas até 10 vagas para o Curso de Doutorado. O niimero exato de vagas podera sofrer
alteragdo em fungdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital e da
disponibilidade do professor orientador.

4 DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 05 de setembro de
2016 a 04 de outubro de 2016, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias dos
seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Copia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou copia do RNE, para candidatos de
nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscrigdo, cOpia do passaporte);

Il — Copia do CPF (ndo sera aceita a CNH);
I11 - Cépia do historico escolar da graduagédo (para candidatos ao Mestrado);
IV — Copia do histérico escolar do mestrado (para candidatos ao Doutorado)

V) Caso tenha cursado algum programa de pds-graduagao, copia do(s) certificado(s) de conclusao
e respectivo(s) histérico(s);

VI) - Cépia do histérico escolar da graduacdo e do mestrado (para candidatos ao Curso de
Doutorado, sendo dispensado o historico de mestrado para os candidatos a Doutorado Direto);

VII) Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpq.br), sendo que a documentagio
comprobatoria devera ser apresentada em copia impressa simples no dia e horario indicados para analise
de curriculo e entrevista;

VI11) Projeto de Pesquisa conforme item 5.2 descrito no presente edital;

IX) Aceite de Orientacdo constante no link http:/propg.ufabe.edu.br/formulario/.

X) Diploma de Graduacdo ou de Mestrado (conforme o caso e dispensado para os casos de
Doutorado Direto) ou Certificado de Conclus@o, ou Atestado com previsdo de sua conclusdo até a data
da matricula no Programa;

XI) Motivacéo para ingresso, conforme item 5.2 descrito no presente edital;

2
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XIl) Caso tenha sido contemplado com bolsa de estudos por uma agéncia de fomento, anexar
documento comprobatério da concessdo da bolsa, com vigéncia compativel com o periodo de
integralizagdo do curso ao qual o candidato(a) pleiteia a vaga, com cdpia do projeto e anuéncia do
orientador no projeto.

4.2 O curriculo entregue pelo candidato no ato da inscri¢éo devera ser o curriculo da Plataforma Lattes e
deverdo constar, no minimo, as seguintes informagoes:

* Iniciac@o(des) cientifica(s) realizada(s) pelo candidato, com titulo, periodo, orientador e orgdo
financiador, quando houver;

* Publicagdes;

* Apresentagdes de trabalhos;

* Participac@o em eventos;

* Experiéncia profissional.

4.3 Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no curso por
meio deste edital, devem apresentar os documentos comprobatodrios de concessdo da bolsa da agéncia
financiadora com copia do projeto e anuéncia do orientador. No documento comprobatdrio deve constar
a vigéncia da bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de integralizagdo do curso ao qual o
candidato(a) pleiteia a vaga.

4.4 Os candidatos que ja foram alunos regulares no Programa de Pos-Graduagdo em Energia da UFABC
e que por algum motivo ndo concluiram o mestrado ou doutorado nos prazos estabelecidos devem,
obrigatoriamente, apresentar carta de recomendacdo de seu ex-orientador.

4.6 Candidatos prestes a concluir o curso de mestrado ¢ que pretendem concorrer a uma vaga no
doutorado obrigatoriamente deverdao apresentar carta assinada por si e seu orientador, na qual conste o
compromisso de concluir o mestrado no quadrimestre 2016.3.

4.7 Os documentos de identificagdo para os candidatos estrangeiros sdo: Passaporte ou RNE ambos
dentro do prazo de validade.

4.8 O candidato deve indicar no formulario de inscri¢do se ha interesse em concorrer a uma bolsa de
estudo. A atribuigdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 9 deste edital.

4.9 Os documentos entregues para a inscri¢do no processo seletivo ndo serdo reaproveitados para a
matricula, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentagdo necessaria para a
matricula em sua totalidade.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Os candidatos aos cursos de mestrado e doutorado obrigatoriamente deverdo definir orientador
credenciado no PGENE e com disponibilidade de vagas. O pretenso orientador devera assinar o projeto
de pesquisa com manifestacdo explicita de sua anuéncia e a carta de aceite de orientacdo conforme
modelo fornecido no sitio do PGENE da UFABC (http://pgene.ufabc.edu.br).
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5.2 A avaliagdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo
constituida por docentes do curso e sera baseada nos seguintes itens:

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

ITEM

CRITERIO

PONTUACAO

Projeto de Pesquisa (até
30 pontos)

Aderéncia com area de pesquisa do Orientador ¢ area de
concentracdo do Programa;

Escrituragao do projeto de pesquisa (itens fundamentais de
um projeto de pesquisa, aderéncia, consisténcia e
viabilidade).

Até 30 pontos

Motivagao para
ingresso (até 10 pontos)

Redigir texto com até 500 palavras em Lingua Portuguesa
no qual conste a motivagdo e a expectativa de contribuicao
para uma das areas de concentragdo do PGENE

Até 10 pontos

Iniciacdo Cientifica (até
10 pontos)

Iniciacdo Cientifica com Bolsa de Agéncia de Fomento

10 pontos

Produgdo Cientifica nos
ultimos 5 anos (até 15
pontos)

Livro publicado (com ISBN' comprovado)

10 pontos cada

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

5 pontos cada

Artigo publicado em periddico internacional

15 pontos cada

Artigo publicado em periddico nacional

10 pontos
cada

Artigo publicado em anais de congresso

5 pontos cada

Patente registrada

15 pontos cada

Patente depositada

5 pontos cada

Historico Escolar de

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas cursadas

Até 30 pontos

capacidade de comunicacao.

Graduagdo  (at¢ 30 | Rendimento (conceitos) de disciplinas cursadas no PGENE | Até 10 pontos
pontos) como aluno especial

Experiéncia Docéncia no Ensino Médio, Profissionalizante e Superior. Até 10 pontos
Profissional ~(até 15 | Experiéncia no Setor Produtivo Até 10 pontos
pontos)

Entrevista  (at¢é 20 | Disponibilidade para desenvolvimento do projeto de | Até 20 pontos
pontos) pesquisa, desenvoltura na explanagdo do tema de pesquisa,

A pontuacdo de cada item da produgédo cientifica devera ser comprovada e serd ponderada em relacéo a:
qualidade do veiculo de publicacdo, nimero de coautores e autoria principal e relevancia para a

atividade académica.

" ISBN — International Standard Book Number
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TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO

ITEM

CRITERIO

PONTUACAO

Projeto de Pesquisa (até
40 pontos)

Aderéncia com a area de pesquisa do Orientador e area de
concentracdo do Programa;

Escrituragdo do projeto de pesquisa (itens fundamentais de
um projeto de pesquisa, aderéncia, consisténcia e
viabilidade).

Até 40 pontos

Motivagdo para ingresso
(até 10 pontos)

Redigir texto com até 500 palavras em Lingua Portuguesa
no qual conste a motivacdo e a expectativa de contribui¢ao
para uma das areas de concentragao do PGENE

Até 10 pontos

Titulo de mestre (até 5
pontos)

Com bolsa de agéncia de fomento

5 pontos

Sem bolsa de agéncia de fomento

3 pontos

Producdo Cientifica nos
ultimos 5 anos (até 35
pontos)

Livro publicado (com ISBN” comprovado)

15 pontos cada

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

10 pontos cada

Artigo publicado em periodico internacional

35 pontos cada

Artigo publicado em periddico nacional

25 pontos cada

Artigo publicado em anais de congresso

10 pontos cada

Patente registrada

30 pontos cada

Patente depositada

10 pontos cada

Historico Escolar (até
10 pontos)

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas cursadas
na graduagdo

Até 5 pontos

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas cursadas
no mestrado

Até 5 pontos

Experiéncia Profissional
(até 10 pontos)

Docéncia no Ensino Superior

Até 10 pontos

Experiéncia no Setor Produtivo

Até 10 pontos

Entrevista  (at¢ 20
pontos)

Disponibilidade para desenvolvimento do projeto de
pesquisa, desenvoltura na explanacdo do tema de pesquisa,
capacidade de comunicacao.

Até 20 pontos

A pontuacdo de cada item da produgédo cientifica devera ser comprovada e serd ponderada em relacéo a:
qualidade do veiculo de publicacdo, nimero de coautores e autoria principal e relevancia para a

atividade académica.

5.3 Os candidatos serdo convocados para a entrevista mediante comunicado no sitio do PGENE
(http://pgene.ufabc.edu.br/) juntamente com a publicacdo da lista de homologacdo das inscrigdes.

5.4 Para os candidatos que residirem ou estiverem em transito fora do Estado de Sdo Paulo, a entrevista
podera ser realizada via videoconferéncia. Esta solicitacdo devera ser indicada no ato da inscrigdo (item

4.1).

2 ISBN - International Standard Book Number
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5.5 Todas as etapas de avaliagdo sdo de carater classificatorio e eliminatorio.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

D Prestar declaragoes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecéo;

10 Nao apresentar a documentagdo completa requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste
edital.

D Nao realizar a entrevista na data e horario em que forem convocados. A lista de convocagdo com

data e horario das entrevistas sera publicada na pagina do PGENE.
6.2. A classificacdo sera realizada a partir da pontuag¢do constante nas tabelas do item 5.2.

6.3. A pontuagdo minima necessaria para a classificacdo ¢ de 65 pontos para o mestrado e 85 pontos
para o doutorado.

6.4 So6 serdo aprovados os candidatos classificados para os quais haja vaga, conforme discriminado no
item 3.

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referente a este processo ¢ que sdo divulgados na pagina eletronica oficial do
PGENE (http://pgene.ufabc.edu.br).

7 DO RESULTADO E DO RECURSO
7.1 O resultado contendo a classificacdo e a aprovacdo serd publicado na pagina do PGENE, em
http://pgene.ufabc.edu.br.

7.2 Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do programa (pgene@ufabc.edu.br), de forma
fundamentada para que possam justificar nova deliberagdo. Solicitagdes enviadas para enderego
eletronico diferente do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.

8 DAMATRICULA

8.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria de Pos-
Ggraduacdo, localizada no campus Santo André da UFABC, em local a ser definido, conforme o link:
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

8.2 A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuragdo simples (de proprio punho),
mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do representante.

8.3 Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitagdes e observar as
informagdes que nele constam para o segundo quadrimestre de 2016.

9 DAS BOLSAS DE ESTUDOS

Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacao exclusiva ao
curso (ambas no ato da inscri¢do — item 4.1) concorrem a bolsas de estudo sob a administracdo da
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Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de fomento. A atribuicdo de bolsas ¢ feita pela
Comissdo de Bolsas do programa, indicada conforme Portaria 017 de 16 de julho de 2014 (publicada no
Boletim de Servico 386 de 18 de julho de 2014 — pagina 78) a partir da classificacdo obtida neste edital.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Informagdes sobre a trajetoria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos docentes
podem ser obtidas na em: http://pgene.ufabc.edu.br e através de seus curriculos na plataforma Lattes
(http://lattes.cnpq.br/)

10.2. Os candidatos selecionados para o Curso de Doutorado que estejam cursando o Mestrado, na
UFABC ou em outra instituicdo de ensino superior, s6 poderao se matricular no Curso de Doutorado
apos a efetiva aprovagdo da Defesa de Tese (Mestrado) com a consequente emissao da “Ata de Defesa”.

10.3 Os casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Coordenagao do Programa de
Pos-graduacao em Energia da UFABC.

10.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para o e-mail: pgene@ufabc.edu.br
(institucional do Programa).

Paulo Henrique de Mello Sant'Ana
Siape 1734918
Comissao de Selegdo para Processos Seletivos
Programa de P6s-Graduag@o em Energia
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Anexo |
Relacdo dos docentes credenciados no PPG-ENE

Docente

e-mail

Adriano Viana Ensinas

adriano.ensinas@ufabc.edu.br

Ahda Pionkoski Grilo Pavani

ahda.pavani@ufabc.edu.br

Alfeu J. Sguarezi Filho

alfeu.sguarezi@ufabc.edu.br

Ana Maria Pereira Neto

ana.neto@ufabc.edu.br

Antonio Garrido Gallego

a.gallego@ufabc.edu.br

Douglas Alves Cassiano

douglas.cassiano@ufabc.edu.br

Edmarcio Antonio Belati

edmarcio.belati@ufabc.edu.br

Federico B. Morante Trigoso

federico.trigoso@ufabc.edu.br

Fernando Gasi

fernando.gasi@ufabc.edu.br

Gilberto Martins gilberto.martins@ufabc.edu.br
Graziella Colato Antonio graziella.colato@ufabc.edu.br
Igor Fuser igor.fuser@ufabc.edu.br

Ivan Roberto Santana Casella

ivan.casella@ufabc.edu.br

Jesus Franklin Andrade Romero

jesus.romero@ufabc.edu.br

Jodo Manoel Losada Moreira

joao.moreira@ufabc.edu.br

José Rubens Maiorino

joserubens.maiorino@ufabc.edu.br

Juliana T. de C. Leite Toneli

juliana.toneli@ufabc.edu.br

Julio Carlos Teixeira

juliocarlos.teixeira@ufabc.edu.br

Luis Alberto Martinez Riascos

luis.riascos@ufabc.edu.br

Marat Rafikov

marat.rafikov@ufabc.edu.br

Marcelo Modesto da Silva

marcelo.modesto@ufabc.edu.br

Patricia Teixeira Leite Asano

patricia.leite@ufabc.edu.br

Paulo Henrique de Mello Sant'Ana

paulo.santana@ufabc.edu.br

Reynaldo Palacios Bereche

reynaldo.palacios@ufabc.edu.br

Ricardo Caneloi dos Santos

ricardo.santos(@ufabc.edu.br

Roseli Frederigi Benassi

roseli.benassi@ufabc.edu.br

Sérgio Brochsztain

sergio.brochsztain@ufabc.edu.br

Sergio Ricardo Lourengo

sergio.lourenco@ufabc.edu.br

Silvia Azucena Nebra

silvia.nebra@ufabc.edu.br

Sinclair Mallet Guy Guerra

sguerra8@gmail.com

Thales Sousa

thales.sousa@utfabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Pos-Graduacgao

Programa de P6s-Graduaciao em Ciéncia e Tecnologia - Quimica

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580

EDITAL N°004/2016

Normas do Processo Seletivo para os Cursos de
Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-Graduacéo
em Ciéncia e Tecnologia/Quimica da Universidade
Federal do ABC, para o primeiro quadrimestre do ano
de 2017.

O Programa de Pés-graduacdo em Ciéncia e Tecnologia / Quimica da Universidade Federal
do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢des para a selecdo de candidatos para
ingresso nos Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos “Stricto Sensu” com inicio no
1° (primeiro) quadrimestre de 2017, e estabelece as normas e procedimentos para o processo
de selecao de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.  Para a inscrigdo no processo seletivo, os solicitantes devem comprovar, na ocasiao da
solicitacdo de inscri¢do, a conclusdo de curso superior de graduagdo reconhecido pelo MEC,
em qualquer area de conhecimento, até a data da matricula no Programa.

1.2. A selecdo dos candidatos sera realizada a partir de uma prova escrita.
1.3.  Nao ha taxa de inscrigdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4. A realizacdo do processo seletivo serd coordenada pela Comissdo de Selecao,
presidida pela Vice-Coordenadora do Programa, servidora docente Ivanise Gaubeur — Siape
1543683 e pelos servidores docentes: Hueder Paulo Moisés de Oliveira — Siape 1864481,
Rodrigo Maghdissian Cordeiro — Siape 1764199, Diogo Librandi da Rocha — Siape, 2145401,
Fernando Heering Bartoloni - Siape 1939561.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendério de inscri¢do, selecdo e inicio das aulas para o primeiro quadrimestre de
2017 ¢ apresentado abaixo.

. Prazo de Inscrigdo — de 05.09.2016 a 04.10.2016

Divulgagao das Inscrigdes homologadas e motivos do indeferimento — 20.10.2016
Prazo para Recurso das Inscri¢des Indeferidas —de 21 a 25.10.2016

Resultado dos Recursos das Inscri¢coes — 26.10.2016

Prova Escrita — 07.11.2016

Divulgagao do Resultado da Prova Escrita — 18.11.2016.
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. Prazo para recursos da "Divulgacao do Resultado da Prova Escrita" — de 22.11.2016 a
25.11.2016

o Resultado Final do Processo Seletivo —30.11.2016
o Matricula — Conforme calendério académico da PROPG, a ser divulgado.
o Inicio das Aulas — Conforme calendério académico da PROPG, a ser divulgado.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1.  Serdo oferecidas até 35 (trinta e cinco) vagas de Mestrado. O numero de aprovados
dependera da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital.(Vide item 5.2.1).

3.2.  Serdo oferecidas até 15 (quinze) vagas de Doutorado. O ntimero de aprovados
dependera da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital.(Vide item 5.2.1).

4. DA INSCRICAO

4.1.  Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 1° a
30 de junho de 2016 (horario de Brasilia), o formuldrio de inscri¢do do programa disponivel
no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario € anexar as
copias dos documentos listados abaixo (Obrigatoriamente em formato PDF). Para os
candidatos a doutorado, atentar-se também ao item 4.2:

L. Cépia do RG e CPF;

II. RNE, no caso de estrangeiro, (Se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscri¢do, copia
do passaporte);

II.  Link para o Curriculo Lattes atualizado do candidato; para mais informagdes acesse
http://cnpq.br/;

IV. Resultado do Exame GRE (vide item 5.3 e 5.4);

Obs.: Caso aprovado no processo seletivo, apresentar, no ato da matricula, o diploma ou
certificado de conclusé@o da graduacéo ¢ a carta de aceite de um orientador devidamente
credenciado no Programa de Pds-Graduagao em Ciéncia e Tecnologia / Quimica (candidatos a
doutorado direto, ver item 4.2).

Relagao de orientadores:
http://ppgquimica.ufabc.edu.br/index.php?option=com_contact&view=category&catid=15&It
emid=10

Carta de Aceite:
http://propg.ufabc.edu.br/images/arquivos/FOMULARIO/Coordenadoria_Academica/propgl
15v5_aceite_do_aluno_pelo_orientador 22.10.12.doc.

4.2  Os candidatos a doutorado que ndo possuem titulo de mestre deverdo apresentar
para a inscri¢do, além dos documentos listados no item 4.1, o historico escolar, a carta de
aceite de orientagdo e uma justificativa para inscrigdo no doutorado. Estardo sujeitos a
avaliagdo dos histdricos escolar e cientifico. Caso a inscricdo no processo seletivo para
doutorado direto seja indeferida por razdes académico-cientificas, o candidato sera
automaticamente inscrito para o exame de mestrado.
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4.3. Os candidatos que se inscreverem em ambos os processos (mestrado e doutorado)
terdao as duas inscri¢oes indeferidas.

4.4. Candidatos que, no momento da inscri¢ao, afirmarem ser portadores de necessidades
especiais, deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizagdo do processo seletivo
e anexar o atestado ou documento que comprovem sua necessidade.

Obs.: A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do Processo
Seletivo (conforme indicagdo no formuldrio de inscri¢do do programa disponivel no site
http://propg.ufabe.edu.br/processos-seletivos/) servird para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao
candidato via e-mail.

4.5. O Diploma de graduacao e de mestrado obtido em Programa no exterior ndo necessita
ter a sua revalidagdo por instituicdo publica brasileira no momento da inscricdo para o
Processo Seletivo.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1.  Dos Critérios de Selecao

5.1.1 O processo seletivo para o ingresso no Programa de Pos-graduagdo em Ciéncia e
Tecnologia/Quimica é elaborado e realizado pela Comissdo de Selecdo constituida por
docentes do Programa, conforme item 1.4. Os critérios de selecdo e classificacao sdo baseados
na Prova escrita conforme item 5.2.

5.2.  Provaescrita

5.2.1. O exame escrito sera constituido por um conjunto de questdes relacionadas a area de
quimica, solicitando do candidato compreensdo de seus principios e aplica¢des praticas. O
exame escrito tem carater eliminatério, sendo também considerado para a classificagdo final e
concessdo de bolsas de estudo aos candidatos que fizeram a solicitagdo no preenchimento do
formulario de inscricao.

5.2.2. O Anexo 1 deste edital apresenta os conteidos e a bibliografia a ser utilizada na
elaboragdo da prova.

5.2.3. Serdo desclassificados os candidatos que chegarem atrasados no local da prova escrita.
5.2.4. Os candidatos deverdo apresentar um documento de identificagdo com foto recente
para realizar a prova.

5.2.5. A prova escrita podera ser realizada em outras Universidades conforme acordo entre a
coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia/Quimica da UFABC e
outro programa de pos-graduacdo. Os acordos serdo estabelecidos conforme solicitacdo a
coordenacdo do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia/Quimica da UFABC
(ppg.quimica@ufabc.edu.br) pela coordenacdo de outro programa de pds-graduagdo, que
devera se comprometer a aplicar o exame na institui¢do e encaminhar as provas a comissao de
ingresso descrita no item 1.4. Os locais de prova serdo publicados na pagina eletronica do
Programa de Pos-graduagao em Ciéncia e Tecnologia/Quimica
(http://ppgquimica.ufabc.edu.br).
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5.3. Dos candidatos via GRE, “Graduate Record Examinations’:

5.3.1. Os candidatos impossibilitados de participarem do processo seletivo presencial
poderao realizar 0 exame GRE da area de quimica
(http://www.ets.org/mft/about/content/chemistry), sendo que o resultado desse exame ¢ um
dos documentos a ser enviado no processo de inscri¢do (item 4.1.V) e desta forma, deve ser
enviado ate o dia 04 de outubro de 2016.

5.4. Os candidatos inscritos pelo GRE ficam dispensados de participar da Prova Escrita
constante do item 5.2.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1.  Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

L. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecdo;
II. Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas

neste edital.

6.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referente a esse processo divulgados na pagina eletronica do
Programa  de  Pds-graduagdo em  Ciéncia e  Tecnologia /  Quimica
(http://ppgquimica.ufabc.edu.br).

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado contendo a classificagdo em ordem de prioridade para atribuigdo de bolsas
sera publicado na pagina do Programa de Pds-graduacdo em Ciéncia e Tecnologia / Quimica
na internet, no enderec¢o http://ppgquimica.ufabc.edu.br.

8. DA MATRICULA

8.1.  Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de Pds-graduacdo, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do
ABC, Bloco B, 4° andar, em data a ser divulgada.

8.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou mediante procuragao simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do
representante.

8.3. Para a matricula, deverdo ser observadas as informag¢des e solicitagdes indicadas no
link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, para o 1° quadrimestre de 2017.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para 0 e-mail institucional do Programa
(ppg.quimica@ufabc.edu.br). Solicitagdes enviadas para enderego eletronico diferente do
aqui indicado, nao serdo acatadas.

4

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 65


http://www.ets.org/mft/about/content/chemistry
http://ppgquimica.ufabc.edu.br/
http://ppgquimica.ufabc.edu.br/
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de
dedicagdo exclusiva ao Programa (ambas no formulario de inscrigdo do programa
disponivel no site http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/) concorrem a bolsas de
estudo sob a administragdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de
fomento. As bolsas serdo alocadas conforme sua disponibilidade ¢ de acordo com a
classificagdo dos candidatos.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo (estrangeiros ou brasileiros), cujo
titulo de graduagdo tenha sido obtido no Exterior, deverdo apresentar protocolo de pedido de
revalidacdo desse diploma até o inicio do quadrimestre seguinte ao seu ingresso no Programa.

11.2.  Os casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Coordenagao do
Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia e Tecnologia / Quimica.

11.3. Informagdes adicionais e duvidas devem ser direcionadas para o e-mail
ppg.quimica@ufabc.edu.br

Ivanise Gaubeur
Siape 1543683
Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagao
em Ciéncia e Tecnologia / Quimica
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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:
. Estrutura Atdmica e Molecular.

. Ligagdes Quimicas.

. Forgas Intermoleculares.

. Acidos e Bases.

. Fungoes e Reacdes Organicas.

. Estrutura e Propriedades de Macromoléculas.

. Termodinamica.

. Cinética Quimica.

. Equilibrio Quimico.

O 00 1N DN K~ W~

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

Atkins, P. W; Jones, Loretta. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o meio
ambiente. 5 ed. Porto Alegre: Bookman, 2011, 924 pags.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Pés-Graduacao

Doutorado Académico Industrial

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580

EDITAL N°01/2016

Normas do Processo Seletivo para o Doutorado
Académico Industrial da Universidade Federal do
ABC, para o ingresso no primeiro quadrimestre do
ano de 2017.

O Programa de Doutorado Académico Industrial, DAI, da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscri¢des para a sele¢ao de candidatos para ingresso no
pré-doutorado do Curso de Doutorado Académico Stricto Sensu, com inicio previsto
para o primeiro quadrimestre de 2017 e estabelece as normas e procedimentos para o
processo de selecao dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo indicada pela Coordenacao
do Programa, a qual sera constituida pelo Coordenador do DAI (presidente da comissao) e por
dois Coordenadores dos Programas de Pés-Graduacdo participantes do DAI (ou docentes
credenciados ao DAL, indicados pela Coordenagao).

1.2. Para a inscrigdo no processo seletivo (Cursos de Doutorado ¢ de Doutorado Direto), os
solicitantes devem comprovar, na ocasido da solicitagdo de inscri¢do, a conclusdo de curso
superior de graduagdo reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data
da matricula no Programa.

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orientagdes
adicionais do item 6. "Candidatos residentes no exterior".

1.4. E requisito para a solicitagdo de inscrigio no processo seletivo do Doutorado Académico
Industrial da UFABC a indicacdo de orientador pertencente ao quadro de orientadores do DAI,
cadastrados no Programa (http://dai.ufabc.edu.br), e a empresa na qual o projeto podera ser
desenvolvido.

1.6. A selecdo dos candidatos sera realizada com base em: (1) analise dos documentos
apresentados; (2) entrevista e (3) existéncia de empresas/orientadores interessados na proposta
apresentada pelo candidato.

1.7. Nao ha taxa de inscrigdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 68



2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscrigdo, selecao, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio
das atividades de pré-doutorado ¢ apresentado a seguir:

Prazo de inscri¢do 12 de setembro de 2016 a 23 de outubro de 2016

Divulgagdo das inscrigdes homologadas | 26 de outubro de 2016

e motivos do indeferimento

Prazo para recurso das inscrigoes | 27 de outubro de 2016 a 31 de outubro de 2016

indeferidas

Resultado dos recursos das inscrigoes 03 de novembro de 2016

Processo de classificacdo envolvendo: | 14 de novembro a 18 de novembro de 2016, em

analise de documentacao e entrevista locais e horarios a serem divulgados no site do
DAL

Divulgagdo do Resultado Parcial 21 de novembro de 2016

Prazo para recurso da "Divulgacdo do | 22 de novembro de 2016 a 26 de novembro de

Resultado Parcial” 2016

Resultado final do processo seletivo 01 de dezembro de 2016

Matricula como aluno especial Vide item 10 deste edital

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas até 20 (vinte) vagas para o Pré-Doutorado, como etapa inicial e
obrigatéria do Curso de Doutorado ou Doutorado Direto. O niimero de aprovados dependera
da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital.

3.2. Cada docente credenciado ao DAI podera orientar até 02 (dois) alunos de doutorado
aprovados neste Edital. Quando o niimero de aprovados por orientador for maior do que o
nimero de vagas disponiveis por orientador, os excedentes poderdo ser selecionados caso o
numero de vagas totais oferecidas por este edital ndo seja preenchido. Aqueles candidatos
aprovados ndo selecionados por excesso de candidatos poderdo, entdo, ser selecionados,
obedecendo a ordem de classificagdo e aprovando-se apenas 01 (um) candidato por orientador.
Este processo se repetira até que todas as vagas disponiveis sejam preenchidas.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 12 de
setembro de 2016 a 23 de outubro de 2016 (horario de Brasilia), o formulario de inscri¢ao do
programa disponivel no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao
questionario e anexar as copias dos documentos listados abaixo (Obrigatoriamente em
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formato PDF). A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias
acarretara no indeferimento da inscrigao.

L. Copia do RG e CPF;

II. RNE, no caso de estrangeiro, (Se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscri¢do, copia
do passaporte);

III.  Link para o Curriculo Lattes atualizado do candidato; para mais informagdes acesse
http://cnpq.br/;

IV. Copia do histoérico escolar da graduagdo (para candidatos a Doutorado e Doutorado
Direto);

V. Codpia do histérico escolar do mestrado (para os candidatos a Doutorado);

VI. Carta de Motivacdo, justificando a razdo pela qual o candidato deseja participar do
programa, € como se encaixa no perfil de inovacdo e interagdo com empresas (indicar
experiéncias prévias e objetivos);

VII — Diploma de Graduagdo e de Mestrado (conforme o caso) ou Certificado de Conclusao,
ou Atestado com previsdo de sua conclusao até a data de matricula no Programa,;

Paréagrafo unico - Os Diplomas de graduacao e de mestrado obtidos em Programa no exterior
ndo necessitam ter a sua revalidagdo por instituicdo publica brasileira no momento da
inscri¢do para o Processo Seletivo;

4.2. Deverdao ser providenciadas 2 (duas) Cartas de Recomendacdo (modelo em
http://dai.ufabc.edu.br) de ex-professores ou chefias profissionais imediatas, que devem ser
enviadas diretamente pela pessoa que recomenda o candidato, para o endereco eletronico
dai@ufabc.edu.br, preferencialmente através de conta de e-mail profissional ou institucional
do recomendante, sem cOpia para o0 candidato, com o Assunto: Recomenda¢do DAI — nome
completo do candidato).

4.3. No ato da inscri¢do os candidatos deverdo indicar o docente credenciado ao DAI como
possivel orientador (contatos prévios deverdo ser feitos por e-mail: vide informagdes na
homepage do DAI, item: Docentes) e a empresa constante no site do DAI (vide homepage do
DAL, item: Empresas); poderdo ainda se indicadas areas de atuag@o de interesse do candidato.

Pardgrafo unico — Havendo a indicagdo de uma empresa nao credenciada ao DAI, o candidato
estaré ciente de que, em caso de aprovacdo no processo seletivo, a efetivagdo da sua matricula
ficard condicionada ao credenciamento da empresa.
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4.4. NO ato da inscricdo os candidatos devem indicar se sdo portadores de necessidades
especiais, no item INFORMACOES COMPLEMENTARES, e em caso positivo, devem
enviar atestado médico ou comprovacao.

I — A indicagdo de equipamentos necessarios para a realizagao das etapas do Processo Seletivo
(conforme indicag¢do na Ficha de Inscri¢do) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao
candidato via e-mail.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Dos Critérios de Selegao
O processo seletivo para o ingresso no Programa DAI ¢ elaborado e realizado pela Comissao
de Selecao (item 1.1). Os critérios de selegao e classificacao sao baseados em:

L. Primeira fase — A Comissao de Selecdo avaliara os candidatos inscritos
mediante a correta apresentagdo dos documentos citados no item 4, bem como
os itens destacados em 7.2.

IL. Segunda fase — A Coordenagdo do DAI reunir-se-4 com os orientadores
indicados e com as empresas interessadas para a finalizagdo do processo, que
ocorrerd através da assinatura do Termo de Compromisso entre a empresa, o
orientador, o DAI e o candidato.

I11. Somente apos a Segunda fase ¢ que o candidato selecionado estard apto a
efetivar sua matricula no programa como “Aluno Especial”.

5.2. O Termo de Compromisso devera ser assinado no prazo maximo de 6 meses a contar da
data de divulgacdo do resultado deste processo seletivo, apds o que a selecdo do candidato
sera desconsiderada.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR

6.1. Candidatos residentes no exterior poderdo realizar a entrevista através de
videoconferéncia.

Pardgrafo 1° - Para inscri¢do, o curriculo podera ser apresentado em inglés.
Paradgrafo 2° - As entrevistas por meio de videoconferéncia ocorrerdo em datas divulgadas por

ocasiao do resultado das inscri¢des. O candidato serd arguido pela banca em portugués, sendo
que este poderd optar por responder em portugués, inglés ou espanhol.
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Parédgrafo 3° - Nao serd necessaria comprovagao de proficiéncia em lingua portuguesa para o
processo seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que todas as
aulas das disciplinas do programa serao ministradas em portugués.

Pardgrafo 4° - Para informacgdes sobre o calendéario do processo seletivo ¢ documentagao
necessaria para inscrigdo verificar, respectivamente, itens 2 e 4.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

L Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecdo;
IL. Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas

neste edital.
III.  Nao apresentar-se a entrevista na data, horario e local especificados.

7.2.  E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referente a esse processo divulgados na pagina eletronica do Programa
de Doutorado Académico Industrial (http://dai.ufabc.edu.br).

7.3. Para aprovacgao, o candidato devera receber conceito A ou B na Avaliacdo Final de pelo
menos dois dos trés avaliadores da banca, considerando os seguintes itens:

I. Historico Escolar. A andlise do historico escolar da graduagado e da pos-graduacao, conforme
0 caso, sera realizada pelos membros da Comissdo de Selecdo. Serdo levados em consideragao
os conceitos/notas obtidos pelos candidatos nas disciplinas cursadas, bem como seu
desempenho geral.

II. Curriculo. A analise de curriculo sera realizada pelos membros da Comissdo de Selecao. A
documentacdo comprobatoria referente ao contetido do curriculo devera ser apresentada
impressa (copia simples) pelos candidatos no dia e horario indicados para a entrevista. O
curriculo sera avaliado em relacdo as atividades académicas e profissionais desenvolvidas pelo
candidato, destacando-se atividades de Iniciacdo Cientifica realizadas durante a graduagao e
as atividades/producao cientifica da pos-graduacao, quando for o caso (Anexo 1).

III. Cartas de recomendacdo e de motivacdo. A andlise das cartas sera realizada pelos
membros da Comissdo de Seleg¢do. As cartas devem ser enviadas durante o periodo de
inscrigdo. As cartas que chegarem apos o periodo de inscri¢do nao serao aceitas para o
processo seletivo.

I'V. Entrevista. A entrevista sera realizada pelos membros da Comissao de Selecao e levara em
consideragdo as informacodes apresentadas nos itens anteriores, bem como a aderéncia a
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proposta do Programa e a existéncia de orientador e¢/ou empresa interessada no
desenvolvimento de projeto na area sugerida pelo candidato.

7.4. O conceito da Avaliacdo Final sera obtido a partir da consideracdao dos conceitos
individuais de cada item elencado em 7.3, todos de mesmo peso. Poderdo ser indicados em
cada item os conceitos A, B ou C (em ordem decrescente de qualidade) ou o conceito R
(Rejeitado).

8. DO RESULTADO

8.1. O ingresso no programa respeitara as vagas e condi¢des previstas neste Edita. O resultado
sera  publicado na pagina do Programa DAI na internet, no endereco

(http://dai.ufabc.edu.br).
9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (dai@ufabc.edu.br).
Solicitacdes enviadas para endereco eletronico diferente do_aqui_indicado, ndo serdo
acatadas.

10. DA MATRICULA

10.1. Somente estardo aptos a se matricular como alunos especiais, aqueles candidatos
aprovados que tenham o Termo de Compromisso com a empresa devidamente assinado, sendo
que este € parte integrante dos documentos a serem apresentados no momento da solicitacao
de matricula.

10.2. Os candidatos aprovados na Segunda Fase do processo seletivo deverdo solicitar
agendamento de sua matricula como “aluno especial” enviando uma mensagem para
matricula.propg@ufabc.edu.br, com assunto: Aluno Especial-DAI - Entrega de documentos
- Nome do candidato aprovado, quando serdo informados dos documentos pessoais ¢
académicos a serem apresentados.

10.3. No ato da matricula também serdo solicitadas as Cartas de Aceite de Orientacdo ¢ de
Supervisao Industrial, nos modelos disponiveis em http://dai.ufabc.edu.br.

10.4. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuragdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do
procurador.

6

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 73


mailto:dai@ufabc.edu.br
mailto:matricula.propg@ufabc.edu.br
http://dai.ufabc.edu.br/

10.5. Para a matricula, deverao ser entregues os documentos informados nos itens 10.1, 10.2 e
10.3, na Secretaria de Pos-graduacdo, localizada no campus Santo André da Universidade
Federal do ABC, Bloco B, 4° andar, em data agendada conforme item 10.1.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDQOS

11.1. Nao hé garantia de bolsas de estudos a todos os alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem no ato de inscri¢do, assumindo disponibilidade de dedicacdo exclusiva ao
Programa, poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administragdo da Coordenagdo do
Programa. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condigdes
previstas no item 3 deste Edital.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos ¢ nao previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecdo ou pela Coordenagdo do Programa DAL

12.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, o
Regimento dos Cursos de Pos-Graduagdo, assim como o Acordo de Cooperacio UFABC e
CNPq (disponiveis em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao e http://dai.ufabc.edu.br).

12.3. A aprovagdo do candidato esta condicionada a disponibilidade de orientadores e de
empresas interessadas no tema de pesquisa pretendido.

12.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
dai@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

Prof. Dr. Wagner Alves Carvalho
Siape 1601156
Coordenacdo do Programa de Doutorado Académico Industrial
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ANEXO 1
Itens considerados no curriculo:

Formacéao académica

- Graduacao

- P6s-Graduagao - Mestrado

- Especializagdo, aperfeigoamento ou equivalente na area de conhecimento do Programa de
P6s-Graduagdo em .....................

- Monitoria

- Bolsas oficiais de iniciagdo cientifica, pesquisa ou estagio

- Estagios profissionais em areas correlatas ao Programa de PG.........

- Participacdo em Programas extracurriculares relacionados aos temas do PG........

Producao Cientifica

- Artigos relacionados a area de conhecimento do Programa, publicado ou aceito para
publicag¢dao em periodicos cientificos indexados

- Livros completos ou capitulos de livros relacionados a area de conhecimento do Programa
publicado por editoras com rigoroso corpo assessor (Universitarias ou Internacionais)

- Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de trabalhos completos, na area de conhecimento do
Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpdsios

- Apresentagdo de trabalhos e publica¢do de resumos, na area de conhecimento do Programa
ou area correlata, em anais de congressos ou simposios

- Proferir palestras, seminarios, conferéncias e participar de mesas redondas, na area de
conhecimento do Programa ou area correlata

Atividades didaticas

- Disciplinas ministradas no ensino superior e no ensino fundamental/médio

- Mini-Programas ministrados em congressos, simposios € outros eventos cientificos

Formacéo profissional
- Experiéncia profissional em areas correlatas ao Programa
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MINISTERIO DA EDUCACAO
= Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacédo

Programa de P6s-Graduacao em Evolucao e Diversidade
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087
pos.evodiv@ufabc.edu.br

EDITAL N° 001/2016

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares
para os cursos de Mestrado e Doutorado do Programa

de POs-Graduacdo em Evolucdo e Diversidade,

referente ao ingresso no 2° quadrimestre do ano de
2017.

O Programa de Pés-Graduagdo em Evolugdo e Diversidade (PPG-EVD) da Universidade
Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscricbes para a selecdo de candidato:
para ingresso no€ursos de Mestrado e Doutorado Académico stricto sensucom inicio

previsto para o0 més de maio de 2017 e estabelece as normas e procedimentos para 0 process
de selecéo dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecao, indicada pela Coordenaca
do Programa, a qual sera presidida pelo servidor docente Prof. Dr. Alberto José Olavarrieta
Arab — Siape: 1848397, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Danilo ¢
Cruz Centeno — Siape: 1831780, Marcia Aparecida Speranca — Siape: 1675714, Natéalia Pirani -
Siape: 1762351 e Guilherme Ribeiro — Siape: 1669156 e os membros suplentes Waldir
Mantovani (Programa Professor Visitante Nacional Sénior — PVNS, CAPES) e Guilherme
Pereira — Siape: 1686688.

1.2. Para a inscrigao no processo seletivo (Cursos de Mestrado e de Doutorado), os candidatc
devem comprovar a conclusao de curso superior de graduacgao reconhecido pelo MEC, ou enta
a previsao de sua conclusdo até a data de matricula no Programa, por meio de encaminhamen
do documento na solicitacdo de inscricéo (item 4).

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orientacoe
adicionais do item 6. "Candidatos residentes no exterior".

1.4. E requisito para a solicitacdo de inscricdo no processo seletivo do PPG-EVD da UFABC a
indicacdo de um orientador pertencente ao quadro de orientadores permanentes oL
colaboradores, cadastrados no Programa (Anexo 01),

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 76



1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar documentacdo comprobatéria da proficiéncia e
lingua inglesa no momento da inscricdo ou, entdo, solicitar sua inscricdo para a prova d
proficiéncia em lingua inglesa (ver itens 2, 4 e 5.1.4).

1.6. A selecao dos candidatos sera realizada com base em (1) prova escrita em portugués s
consulta; (2) analise e defesa do projeto de pesquisa e (3) andlise do curriculo Latte
comprovado.

1.7. Nao ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecado, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio de
aulas para o 2° quadrimestre do ano de 2017 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricao 12 de setembro a 11 de outubro de 2016
Divulgacdo das inscricoes deferidas| ¥} de outubro de 2016

indeferidas

Prazo para recurso das inscricfds a 21 de outubro de 2016

indeferidas

Resultado dos recursos das inscrigoes 28 de outubro de 2016

Prova escrita e prova de proficiéncia eBil de outubro de 2016, em locais e horarigs a
lingua inglesa serem divulgados no resultado das inscri¢oes.

Divulgacdo do resultado das PrOVa$4 de novembro de 2016
escrita e de proficiéncia em lingua inglesa

Entrevista, analise de projeto e curriculé4 a 21 de novembro de 2016
e defesa do projeto de pesquisa dos
candidatos aprovados na prova escrita

Divulgacdo do resultado da entrevist28 de novembro de 2016
andlise do curriculo, e andlise e defesa do

projeto

Prazo para recurso do resultado parcia 29 de novembro a 06 de dezembro de 2016
Divulgacédo do resultado final Até 09 de dezembro de 2016

Matricula Conforme calendario académico da PROPG, a ser
Inicio das aulas divulgado.
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3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serédo oferecidd0 (vinte) vagas para o Curso de Mestrado &0 (dez) vagas para o
Curso de Doutorado.

3.2. Cada docente cadastrado como membro permanente do PPG-EVD podera abrir até O
(duas) vagas para orientacdo de alunos de mestrado e até 02 (duas) vagas para orientacao
alunos de doutorado. Docentes colaboradores poderdo abrir até 01 (uma) vaga para orientacé
de aluno de mestrado. As notas obtidas no processo de avaliacdo (item 5) determinardo :
classificagdo e aprovacdo dos candidatos. Quando o numero de aprovados por orientador fo
maior que o0 numero de vagas disponiveis por orientador, 0os excedentes poderdo se
selecionados caso 0 numero de vagas totais oferecidas por este edital ndo seja preenchido. E
caso de desisténcia de matricula de candidatos inicialmente selecionados, os demais aprovade
e ndo selecionados por excesso de candidatos poderdo, entdo, ser selecionados, obedecend
ordem de classificacdo e aprovando-se apenas 01 (um) candidato por orientador. Este process
se repetird até que todas as vagas disponiveis sejam preenchidas.

4. DAINSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 12
setembro a 11 de outubro (horario de Brasilia), o formulario de inscricdo do PPG-EVD
disponivel no site: http:/propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario €
anexar copias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Copia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou copia do RNE, pars
candidatos de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, sera aceita, pat
inscricdo, copia do passaporte);

.  Copia do CPF (ndo sera aceita a CNH);

. Copia do histérico escolar da graduagéo (para candidatos ao Mestrado) e do mestrado
(para candidatos ao Doutorado);

a. fica dispensada a apresentacdo de histérico escolar do Mestrado para candidatos ¢
Doutorado Direto.
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VI.

VII.

VIII.

Copia do Curriculo Lattes atualizadewjw.lattes.cnpg.jr sendo que a documentacéo
comprobatéria devera ser apresentada em coépia impressa simples no dia e horéari
indicados para analise e defesa do pré-projeto de pesquisa;

Carta de aceite de orientagdo, conforme modelo constante em
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/ - aceite de: orientacdo, com ciéncia manifesta, e
assinada por orientador pertencente ao quadro de orientadores, permanentes Cc
colaboradores, cadastrados no PPG-BTC (Anexo ).

Projeto de pesquisa redigido em portugués, com no maximo 20 (vinte) paginas em espag
duplo, contendo: titulo, resumo, introducdo, objetivos, justificativa, metodologia,
descricdo da infraestrutura que sera utilizada para a realiza¢do do projeto, cronograma ¢
atividades e referéncias bibliograficas.

Documentacdo comprobatéria de proficiéncia em lingua inglesa. Na falta desse
documento a solicitacdo para realizacdo do exame de proficiéncia em lingua inglese
devera ser realizada no questionario do formulario de inscricdo disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos.

Diploma de Graduacao ou de Mestrado (conforme o caso e dispensado para 0s casos
Doutorado Direto) ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsdo de sua
conclusao até a data de matricula no Programa.

O Diploma de graduacéo e de mestrado obtido em Programa no exterior ndo necessita t
a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscrigdo para o
Processo Seletivo.

4.2. Candidatos que, no momento da inscricdo, afirmarem ser portadores de necessidad
especiais deverao indicar 0s equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletiv
anexar o atestado ou documento que comprovem essa necessidade.

4.2.1. Aindicacao de equipamentos necessarios para a realizacao das etapas do processo sele
(conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) terd como intuito a viabilizacdo da disponibilidade
destes equipamentos pela UFABC. Eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicad
ao candidato via e-mail.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Dos Critérios de Selecao:

4
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O processo seletivo para o ingresso no Curso de Pos-Graduagdo em Evolucao e Diversidade
elaborado e realizado pela Comisséo de Selecao constituida por docentes do curso (ver item 1.
Os critérios de selecéo e classificacdo sdo baseados em:

I.  Prova escrita em portugués sem consulta; e
II.  Analise e defesa do projeto de pesquisa redigido em portugués;
. Andlise do curriculo comprovado (modelo Lattes).

5.1.1. Prova escrita:

I. A prova escrita para 0 MESTRADO, com duracédo de 4 (quatro) horas, sera constituida
por 10 (dez) questbes dissertativas relacionadas a conhecimentos gerais em Evolugéo
Diversidade com énfase nos topicos:

- Sistematica filogenética;

- Biogeografia historica;

- Historia da teoria evolutiva;

- Genética de populacoes;

- Padrdes e niveis de diversidade;

- Historias de vida e plasticidade fenotipica;
- Interagdes bioldgicas;

- Ecologia de comunidades e ecossistemas.

Bibliografia basica sugerida:

- Begon, M.; Towsend, C.R. & Harper, J.L. 2007. Ecologia: de individuos a ecossistemas. 42
Ed. Porto Alegre: Artmed.

- Ridley, M. 2006. Evolucao. 32 Ed. Porto Alegre: Artmed.

. A prova escrita para 0 DOUTORADO, com duracao de 4 (quatro) horas, seré constituida
por 10 (dez) questbes dissertativas relacionadas a conhecimentos gerais em Evolucao
Diversidade sendo, 07 (sete) questdes com base nos topicos anteriormente citados ¢
mesma bibliografia sugerida para o Mestraide.,(Ridley, 2006; Begoet al, 2007),
das quais o candidato devera responder apenas 05 (cinco), além de mais 03 (trés
guestdes baseadas nos trés artigos cientificos indicados abaixo (sendo uma questao pc
artigo), também sobre assuntos de interesse geral em Evolucéo e Diversidade:

Rey, O., Danchin, E., Marie Mirouze, M., Loot, C. & Blanchet, S. 2016. Adaptation to Global
Change: A Transposable Element—Epigenetics PerspectiVeends Ecol. Evol
http://dx.doi.org/10.1016/j.tree.2016.03.013
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O’'Malley, M.A., Wideman, J.G. & Iiaki Ruiz-Trillo, 1. 2015. Losing Complexity: The Role of
Simplification in Macroevolution. Trends Ecol. Evol
http://dx.doi.org/10.1016/j.tree.2016.04.004

Soliveres, S. et al. 2016. Biodiversity at multiple trophic levels is needed for ecosystem
multifunctionality. Nature http://dx.doi.org 10.1038/nature19092

[I. O exame escrito tem peso 04 (quatro) para o calculo da nota final, tanto para o Mestrad
guanto para o Doutorado, e tem carater eliminatorio.

V. Serédo considerados desclassificados os candidatos cuja nota na prova escrita for inferior
5,0 (cinco).

V. A listagem dos candidatos classificados sera divulgada na pagina oficial do Programa n:
internet {ttp://propg.ufabc.edu.br/evod)ylquando serdo divulgados os horarios e locais
das entrevistas para defesa do projeto de pesquisa.

VI. Serao desclassificados os candidatos que chegarem ao local do exame depois do hora
marcado para o inicio da prova.
VII. N&o havera revisao da prova.

5.1.2. Analise e defesa do pré-projeto de pesquisa redigido em portugués

5.1.2.1. Os candidatos aprovados na prova escrita serdo arguidos pelos membros da Comissac
Selecdo principalmente no que se refere ao conteido do projeto, sua adequacao as linhas
pesquisa do PPG-EVD e cronograma de execugcao dentro dos prazos previstos nas Norm
Internas do Programa. A banca examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos para realizacé
das entrevistas.

5.1.2.2. A andlise e defesa do projeto de pesquisa tera peso 04 (quatro) para o calculo da nc
final do candidato ao Mestrado, e peso 03 (trés) para o calculo da nota final do candidato a
Doutorado, sendo também de carater eliminatorio.

5.1.2.3. Serao desclassificados os candidatos que chegarem ao local da defesa depois do hor:
marcado para o inicio.

5.1.3. Analise de curriculo

5.1.3.1. A andlise de curriculo sera realizada pelos membros da Comissdo de Selecao.
documentacdo comprobatoria referente ao conteudo do curriculo modelo Lattes, devera st
entregue impressa (copia simples) pelos candidatos apenas no dia e horario indicados pars
prova de analise e defesa do projeto de pesquisa.
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5.1.3.2. Os documentos entregues serdo analisados e pontuados, com énfase na formac:
académica e publicacdo de artigos completos em periodicos cientificos indexados, livros ou
capitulos de livros, resumos e trabalhos completos em anais de eventos cientificos.

5.1.3.3. O curriculo tera peso 02 (dois) para o calculo da nota final do candidato ao Mestrado, €
peso 03 (trés) para o calculo da nota final do candidato ao Doutorado, e tem, em ambos o«
casos, carater apenas classificatério.

5.1.4. Prova especifica/proficiéncia

5.1.4.1. Os candidatos deverdo realizar exame de proficiéncia em leitura de lingua inglese
conforme calendario do processo seletivo a ser divulgado, caso ndo tenham como comprovar
proficiéncia no ato da inscricéo.

5.1.4.2. Este exame consistira de uma prova escrita, com duragdo de 2 (duas) horas, sen
permitido o uso de dicionarios em papel, a qual consistira na leitura critica de um texto ou artige
cientifico publicado em inglés, com questdes elaboradas em portugués.

5.1.4.3. O candidato devera responder as questdes em portugués.

5.1.4.4. Caso o candidato selecionado seja considerado ndo proficiente, este devera logr
proficiéncia em lingua inglesa até a conclusdo do segundo quadrimestre cursado apos 0 s
ingresso, em um dos exames quadrimestrais, em prova a ser aplicada conforme calendério a :
divulgado pela Coordenacéo do Programa.

5.1.4.5. Caso o aluno néo seja considerado proficiente até o final do segundo quadrimestre, n
sera aceita a sua matricula no quadrimestre seguinte, sendo o aluno considerado desligado
Curso.

§ 1° A prova indicada no item 5.1.4 sO sera valida para a comprovagéo de proficiéncia para
presente edital, ndo podendo ser considerada para outros fins.

§ 2° Em substituicdo ao exame de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos certificados ¢
proficiéncia. Caso o candidato possua comprovante de proficiéncia em lingua inglesa dever
apresenta-lo junto aos documentos de inscricdo. Em substituicdo ao exame de proficiéncia e
lingua inglesa serdo aceitos os seguintes certificados: TOERL ¢f English as a Foreign
Language resultado minimo de 65 pontos se executado pela Internet, de 180 pontos se pa
computador ou de 500 pontos se em papel), IEUR&rpational English Language Tegst
minimo de 05 pontos, Michigan ECCE e ECPE, ou equivalentes, emitidos por instituicbes
autorizadas. O certificado de proficiéncia sera valido se realizado nos 2 (dois) anos anteriores &
presente Processo Seletivo. O candidato que tiver logrado proficiéncia em lingua inglesa er
cursos de Mestrado da UFABC sera dispensado do exame de proficiéncia no Curso de Pé
Graduacao em Evolucao e Diversidade.
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6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR

6.1. Candidatos residentes no exterior poderdo substituir a prova escrita e a defesa do projeto
pesquisa por entrevista realizada através de videoconferéncia.

6.1.1.Para inscricdo, o curriculo podera ser apresentado em inglés. O projeto de pesquisa, co
no maximo 20 (vinte) paginas em espaco duplo, deve conter: titulo, resumo, introducdo
objetivos, justificativa, metodologia, descricdo da infraestrutura que sera utilizada para a
realizacdo do projeto, cronograma de atividades e referéncias bibliogréficas, com assinatura c
candidato e de seu orientador.

6.1.2. Os diplomas de graduacao e de mestrado obtidos em cursos no exterior nao necessitam
a sua revalidacao por instituicdo publica brasileira ja realizada no momento da inscricdo. Porén
a revalidacao do diploma de curso de graduacao no exterior é obrigatdria para que o interessa
possa ter seu diploma do PPG-EVD emitido, e devera ser realizada antes do término do curso
Pés-Graduagéo (mais informagodes em
portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&viexticle&id=12405&Itemid=867.

6.1.3. As entrevistas por meio de videoconferéncia ocorrerdo nos dias 17 a 18 de novembro ¢
2016. O candidato sera arguido pela banca em inglés ou em portugués, conforme preferéncia «
candidato, sendo que este podera optar por responder em portugués, inglés ou espanhol.
entrevistas terdo como objetivo avaliar o conteudo dos projetos de pesquisa e o conhecimen
dos candidatos em conceitos de Evolugéo e Diversidade, com énfase nos tépicos listados no ite
5.1.1, tendo carater eliminatorio. Serédo considerados desclassificados os candidatos cuja nota f
inferior a 5,0 (cinco). J& a analise do curriculo tem carater classificatorio.

6.1.4. N&o sera necessaria comprovacao de proficiéncia em lingua portuguesa para 0 proces
seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que todas as aulas
disciplinas do programa serdo ministradas em portugués.

6.1.5. Candidatos estrangeiros ou brasileiros residentes no exterior que optarem por substituir
prova escrita e a defesa do projeto pela entrevista por meio de videoconferéncia nao teré
prioridade na obtencdo de bolsas de estudo institucionais da UFABC, e das cotas CAPES
CNPg administradas pelo Curso de Pos-Graduacgao. No entanto estes poderdo solicitar bolsas
estudo diretamente as agéncias de fomento nacionais (FAPESP, CNPqg e CAPES, entre outras
internacionais, através de seus orientadores. A CAPES (Coordenacédo de Aperfeicoamento
Pessoal de Nivel Superior) tem o Programa de Estudante-Convénio de Pés-Graduagéo (PEC-P
que prove bolsas para mestrado e doutorado através de uma cooperacdo educacional exerc
entre paises em desenvolvimento com os quais o Brasil mantém Acordo de Cooperaca
Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia (maiores detalhes em
http://www.dce.mre.gov.br/PEC/PECPG.php).
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6.1.6. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior que optarem pela seleca
diferenciada, conforme descrito no item 6, e cujos orientadores ja possuam bolsas de estudo
vinculadas a projetos aprovados e financiados por agéncias de fomento (por exemplo,
Doutorado Direto/FAPESP), passardo pelo mesmo processo seletivo descrito no referido item,
mas estes ndo estardo concorrendo com os demais candidatos por uma das 10 (dez) vag
ofertadas, sendo estas consideradas vagas adicionais.

6.1.7. Para informacdes sobre o calendario do processo seletivo e documentacdo necessaria [
Inscricao verificar, respectivamente, itens 2 e 4.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I.  N&o apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢cdes estipuladas ne
Edital;

Il.  Prestar declaracfes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da sele

II. Nao estiver presente para a realizagdo da prova escrita na data, horario e loce
especificado;

IV. N&ao apresentar-se a entrevista (defesa de pré-projeto de pesquisa) na data, horario e los
especificado.

7.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os at
editais e comunicados referente a esse processo divulgados na pagina eletrdnica oficial
Universidade Federal do AB®@t{p://www.ufabc.edu.fre na pagina eletrénica do curso de P0os-
Graduacao em Evolucéo e Diversidab#://propg.ufabc.edu.br/evodjv/
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8. DO RESULTADO

8.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver nota igual c
superior a 5 (cinco) (desempenho minimo satisfatério, demonstrando capacidade para enfrent
problemas simples relacionados a area do Programa).

8.2. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecera
seguinte ordem:

1. Maior nota na prova escrita.
2. Maior nota na defesa do pré-projeto de pesquisa.
3. Maior nota na avaliagdo de curriculo.

8.3. O ingresso no programa respeitara as vagas e condicdes previstas neste Edital (conforr
item 3). O resultado serd publicado na pagina do PPG-EVD na internet, no enderegc
http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionado
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (pos.evodiv@ufabc.edu.br).
Solicitacbes enviadas para endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ndo serdo acatadas.

10. DA MATRICULA

10.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secret:
de Po6s-graduacéo, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do ABC, em loc
a ser definido, conforme link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas

10.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo simples (de propi
punho), mediante apresentacéo de documento original de identificagdo com foto do procurador.
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10.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos o
documentos indicados no linkttp://propg.ufabc.edu.br/matriculabem como atender as
solicitacdes e observar as informacdes que nele constam para o 2° quadrimestre de 2016.

10.4. Os candidatos selecionados para o Curso de Doutorado que estejam cursando o Mestrad
na UFABC ou em outra instituicdo de ensino superior, s6 poderdo se matricular no Curso de
Doutorado apos a efetiva aprovacdo da Defesa de Tese (Mestrado) com a consequente emiss
da “Ata de Defesa”.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. Nao ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que
solicitarem_assumindo disponibilidade de dedicacdo exclusiva ao Programa, no ato de inscrica
poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacéo do Programa. C
haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condi¢des previstas no iten
deste Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com excecdo aos que tém algL
impedimento legal, que solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apds matricula 1
Programa.

11.2. O candidato aprovado e que, no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo ©
UFABC, devera abrir uma conta-corrente em que gbi@matoriamente o titular da mesma,
exclusivamente no_Banco_do_Brasilentregando, quando da matricula, original e copia do
cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos e nao previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Sele
ou pela Coordenacao do PPG-EVD.

12.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital,
Regimento dos Cursos de Pos-Graduacao, assim como as Normas Internas do PPG-EVD
Universidade Federal do ABC (disponiveis em: http://propg.ufabc.edu.br/évodiv/

11

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 86



12.3. A aprovacao do candidato esta condicionada a disponibilidade de orientadores no tema
pesquisa pretendido.

12.4.E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacido de todos os atc
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do PPG-E!
(http://propg.ufabc.edu.br/evod)v/

12.5 DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
pos.evodiv@ufabc.edu.br.

Alberto José Olavarrieta Arab
(Siape n° 1848397)
Comisséo de Selecao do Programa de Pés-Graduacéo
em Evolucao e Diversidade da UFABC
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ANEXO 1

Docentes credenciados no PPG-EVD da Universidade Federal do ABC

Docentes Permanentes:

Alberto Arab

Ana Paula de Moraes
André Eterovic

Antonio Sergio Kimus Braz
Carlos Suetoshi Miyazawa
Charles Morphy D. Santos
Cibele Biondo

Danilo da Cruz Centeno
Eduardo Leite Borba
Fernando Zaniolo Gibran
Guilherme Cunha Ribeiro
Guilherme H. Pereira-Filho
Gustavo Muniz Dias
Humberto Fonseca Mendes
Marcia Aparecida Speranca
Marcio de Souza Werneck
Nathalia de Setta Costa
Natdlia Pirani Ghilardi Lopes

alberto.arab@ufabc.edu.br
apaula_moraes@yahoo.com.br
andre.eterovic@ufabc.edu.br
antonio.braz@ufabc.edu.br
carlos.miyazawa@ufabc.edu.br
charles.santos@ufabc.edu.br
cibele.biondo@ufabc.edu.br
danilo.centeno@ufabc.edu.br
eduardo.borba@ufabc.edu.br
fernando.gibran@ufabc.edu.br
guilherme.ribeiro@ufabc.edu.br
pereira.filho@unifesp.br
gmdias@ufabc.edu.br
humberto.mendes@ufabc.edu.br
marcia.speranca@ufabc.edu.br
marcio.werneck@ufabc.edu.br
nathalia.setta@ufabc.edu.br
natalia.lopes@ufabc.edu.br

otto.oliveira@ufabc.edu.br
christofoletti@unifesp.br
simone.freitas@ufabc.edu.br
vanessa.verdade @ufabc.edu.br
waldir.mantovani@ufabc.edu.br

Otto Muller Patréao de Oliveira
Ronaldo Adriano Christofoletti
Simone Rodrigues de Freitas
Vanessa Kruth Verdade
Waldir Mantovani

Docentes Colaboradores:

andrea.onofre@ufabc.edu.br
ricardo.lombello@ufabc.edu.br
sergio.sasaki@ufabc.edu.br

Andréa Onofre de Araujo
Ricardo Augusto Lombello
Sérgio Daishi Sasaki
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacédo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo
Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Elétrica
Ilsg B A Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
;// CEP 09210-580

i ppgee@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N° 002/2016

Normas do Processo Seletivo para o Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia Elétrica, referente ao ingresso

no primeiro quadrimestre do ano de 2.017.

O Programa de Pos-Graduacao em Engenharia Elétrica da Universidade Federal do ABC (UFABC)
torna publica a abertura das inscrigdes para a selecdo de candidatos para ingresso no Curso de
Mestrado Académico stricto sensu com inicio previsto para o primeiro quadrimestre de 2017 ¢
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissédo de Selecéo, indicada pela Coordenacéo do
Programa, a qual sera presidida pelo servidor docente Thales Sousa — Siape 187638, sendo seus
demais membros titulares os servidores docentes, Alfeu Jodozinho Sguarezi Filho — Siape 1907748,
Carlos Eduardo Capovilla — Siape 1762419, Edmarcio Antonio Belati — Siape 1671333 e José Luis
Azcue Puma — Siape 2079380.

1.2. Para a inscri¢do no processo seletivo (Curso de Mestrado), os candidatos devem comprovar a
conclusdo de curso superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou entdo a previsdo de sua
conclusdo até¢ a data de matricula no Programa, por meio de encaminhamento do documento na
solicitag¢do de inscri¢do (item 4).

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orientagoes
adicionais do item 6. "Candidatos residentes no exterior".

1.4. E requisito para a solicitagio de inscrigio no processo seletivo do Programa de Pés-Graduagio
em Engenharia Elétrica da UFABC a indicacdo de um orientador pertencente ao quadro de
orientadores permanentes ou colaboradores, cadastrados no Programa (ANEXO 1), com ciéncia
manifesta do respectivo orientador por meio de sua assinatura no ANEXO II com cépia enviada junto

da inscricio.
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1.5. A selecao dos candidatos sera realizada a partir da analise de curriculo, do historico da graduagdo

e da sugestao de projeto de pesquisa.

1.6. Nao ha taxa de inscrigdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das aulas
para o terceiro quadrimestre do ano de 2016 ¢ apresentado a seguir:

Prazo de inscrigao. 05/09 a 04/10/16
Dlvulgggao das inscrigdes deferidas e At 20/10/16
indeferidas (com os motivos).

Prazo _ para  recurso das  inscri¢des 21/10/16 2 25/10/16
indeferidas.

Resultado dos recursos das inscrigoes. Até 26/10/16

Processo de classificagdo envolvendo:
analise do histérico escolar, analise do
projeto de pesquisa e andlise de curriculo.

27/10/16 a 11/11/16

Divulgacdo do resultado parcial.

Até 18/11/16

Prazo para recurso do resultado parcial. 21/11/16 a 25/11/16
Divulgacao do resultado final. Até 26/11/16
Matricula. A ser definido
Inicio das aulas. A ser definido

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas até quinze (15) vagas para o Curso de Mestrado.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscri¢do do candidato no processo seletivo envolve a apresentacdo de toda a documentacgao
citada nesta secdo, em formato digital. A falta de qualquer destes documentos e do atendimento de
suas exigéncias poderd acarretar no indeferimento da inscrigao.

&) Universidade Federal do ABC
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4.2. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 05 de Setembro
a 04 de Outubro de 2016, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias dos
seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Carta de aceite de orientacdo preenchida e assinada pelo candidato e pelo orientador (ANEXO II);

II. Copias dos documentos de identidade do candidato;
- RG e CPF, para brasileiros;

- RNE, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscri¢do, copia do
passaporte);

II1. Copia do historico escolar da graduacao;

IV. Cépia do Curriculo Lattes atualizado (http:/lattes.cnpg.br/), A Comissdao de Sele¢do podera,
eventualmente, exigir os comprovantes deste curriculo, que deverdo ser encaminhados no prazo
solicitado.

V. Sugestdo de projeto de pesquisa, relacionado com as linhas de pesquisa do Curso
(http://www.ppgee.ufabc.edu.br), com 5 a 10 paginas, escrito em portugués, espanhol ou inglés com
espacamento duplo, em fonte Times New Roman, tamanho 12, com o seguinte contetido: (i) Nome
do candidato e do possivel futuro orientador; (ii) Linha de Pesquisa; (iii) Titulo; (iv) Introducao; (v)
Objetivos geral e especifico(s); (vi) Justificativa; (vii) Metodologia; (viii) Referéncias bibliograficas.
Nota: A sugestdo de Projeto de Pesquisa apresentada sera utilizada unicamente durante este Processo
Seletivo, nao sendo necessariamente obrigatoria sua continuidade ou execugdo durante o curso.

VI. Diploma de Graduagao ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsao de sua conclusdo
até a data de matricula no Programa.

a) O Diploma de graduacdo obtido em Programa no exterior ndo necessita ter a sua revalidagdo, por
instituicao publica brasileira.

4.3. Na inscri¢do os candidatos devem indicar se sdo portadores de necessidades especiais e em caso
positivo, devem enviar atestado médico ou comprovacao.

I — A indicagdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do Processo Seletivo
(conforme indicac¢do na Ficha de Inscrigdo) servira para viabilizar a disponibilidade dos mesmos
pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao candidato via e-
mail.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Dos Critérios de Selecao
3
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http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/
http://lattes.cnpq.br/

O processo seletivo para o ingresso no Programa de Pos-Graduagdo em Eng. Elétrica € elaborado e
realizado pela Comissdo de Selecao constituida por docentes do Programa (ver item 1.1). Os critérios
de selegdo e classificagdo sdo baseados em:

L Analise do curriculo;
IL. Analise do historico escolar;

I11.  Analise do projeto de pesquisa;

5.1.1. Analise de curriculo

I - A analise de curriculo serd realizada pelos membros da Comissdo de Selecdo. A documentacao
comprobatoria referente ao conteudo do curriculo devera ser apresentada impressa (copia simples)
pelos candidatos no dia e horario indicados quando solicitada pela comissao.

IT - O curriculo sera avaliado em relacao as atividades académicas e profissionais desenvolvidas pelo
candidato, de acordo com o ANEXO III.

5.1.2. O historico da graduagao sera avaliado de forma qualitativa e quantitativa.

5.1.3. A sugestdo de projeto de pesquisa sera avaliada em relagdo a sua consisténcia e coeréncia,
particularmente no que se refere as relacdes entre o problema, objeto, referencial tedrico e
metodologia.

5.1.4. A avaliagdo correspondera a:
a) Curriculo: gerard uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) e terd peso 1 (um) na avaliacdo final;

b) Historico da Graduagdo: gerard uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) e tera peso 2 (dois) na avaliagdo
final;

¢) Sugestdo de Projeto de Pesquisa: gerara uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) e terd peso 1 (um) na
avaliagdo final.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR

6.1. Nao serd necessaria comprovagdo de proficiéncia em lingua portuguesa para o processo
seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que todas as aulas das
disciplinas do programa serdo ministradas em portugués.
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Paragrafo 1° - Para informagdes sobre o calendario do processo seletivo e documentagdo necessaria
para inscri¢do verificar, respectivamente, itens 2 ¢ 4.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

L. Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste
Edital;
II. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da selecao;

8. DO RESULTADO

8.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver nota igual ou superior a
sete (7,0) (desempenho minimo satisfatorio, demonstrando capacidade para enfrentar problemas
simples relacionados a area do Programa).

8.2. O resultado final os candidatos aprovados far-se-a por ordem alfabética.

8.3. O ingresso no programa respeitara as vagas e condigdes previstas neste Edital (conforme item 3).
O resultado final com a lista dos candidatos aprovados no processo seletivo sera divulgado na pagina
oficial do curso na internet (http:/www.ppgee.ufabc.edu.br) conforme calendario de inscri¢ao (item
2.1 do presente edital).

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (ppgee@ufabc.edu.br). Solicitacdes
enviadas para endereco eletronico diferente do aqui indicado, ndo serdo acatadas.
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10. DA MATRICULA

10.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria de
Pos-graduacao, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do ABC, em local a ser
definido, conforme link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

10.2. A matricula deverad ser feita pessoalmente ou através de procuracdo simples (de proprio punho),
mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do procurador.

10.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitagdes e
observar as informacdes que nele constam para o 1° quadrimestre de 2.017.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. Nao ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as solicitarem
assumindo disponibilidade de dedicagdo exclusiva ao Programa, no ato de inscrigdo, poderdao
concorrer a bolsas de estudos sob a administracio da Coordenagdo do Programa. Caso haja
disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condi¢des previstas no item 3 deste
Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com exce¢do aos que t€ém algum impedimento legal,
que solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apos matricula no Programa.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos € nao previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecao ou
pela Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Elétrica.

12.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o contetido deste Edital, o
Regimento dos Cursos de Pos-Graduagdo, assim como as Normas Internas do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia FElétrica da Universidade Federal do ABC (disponiveis em:
http://www.ppgee.ufabc.edu.br).

12.3. A aprovagdao do candidato esta condicionada a disponibilidade de orientadores no tema de
pesquisa pretendido.
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12.4. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica do Programa de Pos-
Graduagdo em Engenharia Elétrica (http://www.ppgee.ufabc.edu.br).

12.5. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
ppgee@ufabc.edu.br.

Thales Sousa
Siape 1876380

Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdao em Engenharia Elétrica
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ANEXO |

TABELA DE DOCENTE CREDENCIADOS NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA ELETRICA

Ahda Pionkoski Grilo Pavani

Alfeu Jodozinho Sguarezi Filho

Carlos Eduardo Capovilla

Denise Criado Pereira de Souza

Edmarcio Antonio Belati

Francisco Javier Ropero Pelaez

Haroldo de Faria Junior

Ivan Roberto Santana Casella

Jorge Tomioka

José Alberto Torrico Altuna

José Luis Azcue Puma

Luis Alberto Luz de Almeida

Marcelo Bender Perotoni

Marcos Roberto da Rocha Gesualdi

Michel Oliveira da Silva Dantas

Ricardo Caneloi dos Santos

Segundo Nilo Mestanza Mufioz

Thales Sousa
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Victor Augusto Fernandes de Campos
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ANEXO 11

Carta de Aceite de Orientacao

Eu, , docente do Curso de
Pos-graduagdo em Engenharia Elétrica da Universidade Federal do ABC, aceito orientar o
candidato, ,
inscrito no processo seletivo da PGEE, Edital N° . Também declaro ter conhecimento
do projeto de pesquisa do candidato e da sua formagdo académica.

DADOS ADICIONAIS

Proposta de projeto de pesquisa sugerido pelo candidato (titulo):

Linha de pesquisa relacionada a proposta de pesquisa:
() Sistemas Elétricos e Eletronicos;
() Modelagem e Simulagdo Computacionais.

QUAL MOTIVO LEVOU O DOCENTE A ACEITAR O CANDIDATO E SUA
PROPOSTA DE TRABALHO? SUA CONCLUSAO E VIAVEL EM 2 ANOS DE
MESTRADO?
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Em acordo:

Assinatura
Prof.

Assinatura
Candidato
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ANEXO 11

Itens considerados no curriculo:

Pontuacdo de Titulos e Atuacéo Profissional e Académica \{alp r
Maximo
~ A 7,0
Formagcao académica pontos
Graduacgdo na drea ou em areas correlatas ao curso (5 Pontos)
Apresentagdo em congressos cientificos em areas correlatas ao curso
Curso de Especializacdo (Pos-graduaciao “lato sensu”) em dreas correlatas ao curso
concluido ou /segundo diploma de graduacao
Cursos técnicos e de extensao universitaria em areas correlatas ao curso.
Estagio ou intercdmbio académico no exterior
Disciplinas cursadas com aprovagdo em cursos de pos-graduagdo "stricto sensu"
aprovados pela CAPES nos ultimos 5 anos.
Disciplinas cursadas como aluno especial com conceito A ou B no Mestrado em
Engenharia Elétrica da UFABC
. e e o 2,0
Producéo técnica, cientifica e literaria pontos
Artigos completos publicados ou aceitos para publicagdo em perioddicos cientificos
indexados
Trabalhos completos publicados ou aceitos para publicacdo em congressos cientificos
nacionais ou internacionais
Capitulos de livros ou livros cientificos
Artigos publicados em jornais e revistas
A . 1,0
Experiéncia Profissional ponto

Iniciagdo cientifica (por ano)

Participagdo em projetos de pesquisa

Experiéncia em monitoria (por disciplina)

Experiéncia profissional em 4reas correlatas ao curso, exceto estagio (por ano)

Experiéncia docente em nivel universitario (por ano)

Estagios profissionais em dreas correlatas ao curso (por ano)

Observacédo: A Comissdao de Selegdo podera exigir os comprovantes do curriculo Lattes, que

deverdo ser encaminhados no prazo solicitado.
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundagéo Universidade Federal do ABC

Proé-Reitoria de P6s-Graduagao

Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia / Quimica
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

ppg-quimica@ufabe.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

ERRATA AO EDITAL N°002/2016 de 09/06/2016 - PPG-CTQ - PUBLICADO NO
BOLETIM DE SERVICO N° 561 de 10 de junho de 2016

Errata das regras/normas para processo eleitoral
para eleicdo de representantes docentes do PPG-CTQ

O Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia / Quimica da Universidade Federal do
ABC (UFABC) torna publica a ERRATA ao Edital em referéncia:

e No Edital publicado, onde se Ié:

Edital n° 002/2016

e Leia-se:
Edital n° 003/2016

Janaina de Souza Garcia
Siape 1838759
Coordenacao do Programa de Pds-Graduagao
Em Ciéncia e Tecnologia / Quimica
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SUPERINTENDENCIA
DE GESTAO DE
PESSOAS




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 545, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Pedro Galli Mercadante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor PEDRO GALLI MERCADANTE,
SIAPE 1676343, conforme PCDP n° 628/16, para apresentacdo de workshop na “Texas Tech
University ”, em Lubbock, Estados Unidos da América, no periodo de 28/08/2016 a 04/09/2016,
incluindo transito.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 546, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Lucas Almeida Miranda Barreto.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor LUCAS ALMEIDA MIRANDA
BARRETO, SIAPE 2226644, conforme PCDP n° 675/16, para realizacdo de pesquisas na
“School of Physics and Astronomy - University of Birmingham ”, em Birmingham, Reino Unido,
no periodo de 29/08/2016 a 26/10/2016, incluindo transito.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 547, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Ana Melva Champi Farfan.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus de passagens para a UFABC, da servidora ANA MELVA CHAMPI
FARFAN, SIAPE 1676360, conforme PCDP n° 571/16, para participa¢do na “27th International
Conference on Diamond and Carbon Materials”, em Montpellier, Franca, no periodo de
03/09/2016 a 09/09/2016, incluindo transito.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 548, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Cristiane Maria Sato.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 0Onus limitado para a UFABC e apoio da CAPES, da servidora CRISTIANE
MARIA SATO, SIAPE 2123345, conforme PCDP n° 716/16, para missdo de pesquisa na
“Goethe University”, em Frankfurt, Alemanha, no periodo de 03/09/2016 a 16/09/2016,
incluindo trénsito.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 549, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Ricardo Suyama.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com o6nus limitado para a UFABC e apoio da CAPES, do servidor RICARDO
SUYAMA, SIAPE 1761107, conforme PCDP n° 718/16, para participagdo no seminario
“COMPEST — Compressive Estimation”, em Cachan, Franca, no periodo de 03/10/2016 a
15/10/2016, incluindo transito.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 550, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Designa a servidora Gloria Maria Merola de Oliveira
para exercer o encargo de substituta do Prd-Reitor de
Extenséo e Cultura, durante o periodo de 04/09/2016 a
09/09/2016.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora GLORIA MARIA MEROLA DE OLIVEIRA, SIAPE
1564083, para exercer 0 encargo de substituta do Pro-Reitor de Extensdo e Cultura, codigo CD-
2, durante o periodo de 04/09/2016 a 09/09/2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

PORTARIA DA SUGEPE N° 551, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional aos docentes abaixo
relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe A/4, do nivel 1 para o nivel 2.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em reunido ordinaria
de 11 de agosto de 2016, aos docentes abaixo relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe A/4, Professor Adjunto A, do Nivel 1 para o Nivel 2:

N° NOME SIAPE VIGENCIA
01 ALAIN SEGUNDO POTTS 2129291 09/06/2016
02 DIOGO LIBRANDI DA ROCHA 2145401 12/08/2016
03 FERNANDO SILVA DE MOURA 2123666 06/06/2016
04 HELOISA FRANCA MALTEZ 1933328 07/06/2016
05 JULIANA MILITAO DA SILVA BERBERT 2131736 30/06/2016
06 KATIA CANIL 2065483 06/06/2016
Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
QO Universidade Federal do ABC
Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 109




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 552, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional a docente Ana Claudia
Polato e Fava, integrante da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, do nivel 1 para o nivel 2.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em reunido ordinaria
de 11 de agosto de 2016, a docente abaixo relacionada, integrante da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, Professor Adjunto, do Nivel 1 para o Nivel 2:

N° NOME SIAPE VIGENCIA

01 ANA CLAUDIA POLATO E FAVA 1968865 30/05/2016

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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PORTARIA DA SUGEPE N° 553, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional aos docentes abaixo
relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, do nivel 2 para o nivel 3.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em reunido ordinaria
de 11 de agosto de 2016, aos docentes abaixo relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, Professor Adjunto, do Nivel 2 para o Nivel 3:

Ne° NOME SIAPE VIGENCIA
01 DEMETRIO JACKSON DOS SANTOS 1961116 23/07/2016
02 DIOGO COUTINHO SORIANO 1946319 06/06/2016
03 LUCIANA ZATERKA 1945050 10/07/2016
04 MARCELO SALVADOR CAETANO 1954058 03/07/2016
05 VANIA TROMBINI HERNANDES 1948454 03/07/2016
Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 554, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional ao docente Fernando
Costa Mattos, integrante da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, do nivel 2 para o nivel 3.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em carater ad
referendum em 26 de julho de 2016, o docente abaixo relacionado, integrante da Carreira do
Magistério Superior, Classe C/6, Professor Adjunto, do Nivel 2 para o Nivel 3:

N° NOME SIAPE VIGENCIA

1 FERNANDO COSTA MATTOS 1837751 08/03/2016
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Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 555, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional aos docentes abaixo
relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, do nivel 3 para o nivel 4.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em reunido ordinaria
de 11 de agosto de 2016, aos docentes abaixo relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe C/6, Professor Adjunto, do Nivel 3 para o Nivel 4:

Ne° NOME SIAPE VIGENCIA
01 ANA PAULA ROMANI 1718113 21/07/2016
02 CARLOS RENATO HUAURA SOLORZANO 1766464 14/06/2016
03 MARIA CAMILA ALMEIDA 1762353 06/06/2016
04 MARIO MINAMI 1762331 25/06/2016
05 MIRELA INES DE SAIRRE 1766090 03/07/2016
06 NEUSA SERRA 1763445 02/06/2016
07 VIRGINIA CARDIA CARDOSO 1679016 20/06/2016
Mauricio Bianchi Wojslaw
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QOO Universidade Federal do ABC
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PORTARIA DA SUGEPE N° 556, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Promove os docentes abaixo relacionados, integrantes
da Carreira do Magistério Superior, da Classe C/6,
nivel 4, para a Classe D/7, nivel 1.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, considerando
parecer conclusivo da comissdo examinadora aprovado pela CPPD, em reunido ordinaria de 11
de agosto de 2016, os docentes abaixo relacionados, integrantes da Carreira de Magistério
Superior, da Classe C/6, Professor Adjunto - Nivel 4, para a Classe D/7, Professor Associado -
Nivel 1:

N° NOME SIAPE VIGENCIA
01 JULIANA TOFANO DE CAMPOS LEITE 2605882 24/06/2016
02 MARCELO OLIVEIRA DA COSTA PIRES 1545741 07/08/2016
03 ROSELI FREDERIGI BENASSI 1646410 15/08/2016
04 SERGIO BROCHSZTAIN 1305186 20/08/2016
05 SERGIO HENRIQUE BEZERRA DE SOUSA LEAL 1550494 27/06/2016
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sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 557, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Promove o docente Francisco Eugénio Mendonca da
Silveira, integrante da Carreira do Magistério
Superior, da Classe C/6, nivel 4, para a Classe D/7,
nivel 1.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, considerando
parecer conclusivo da comissdo examinadora, aprovado pela CPPD em carater ad referendum
em 15 de agosto de 2016, o docente abaixo relacionado, integrante da Carreira do Magistério
Superior, da Classe C/6, Professor Adjunto - Nivel 4, para a Classe D/7, Professor Associado -
Nivel 1:

N° NOME SIAPE VIGENCIA
1 |FRANCISCO EUGENIO MENDONCA DA SILVEIRA | 2604186 06/07/2016
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PORTARIA DA SUGEPE N° 558, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede progressdo funcional aos docentes abaixo
relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe D/7, do nivel 1 para o nivel 2.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdao Funcional, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, considerando parecer conclusivo do relator, aprovado pela CPPD em reunido ordinaria
de 11 de agosto de 2016, aos docentes abaixo relacionados, integrantes da Carreira do Magistério
Superior, Classe D/7, Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2:

N° NOME SIAPE VIGENCIA
01 ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO 1544392 02/08/2016
02 CELSO SETSUO KURASHIMA 1545367 02/08/2016
03 EDUARDO DE MORAES GREGORES 1544422 02/08/2016
04 GUSTAVO MICHEL MENDOZA LA TORRE 1544412 02/08/2016
05 ITANA STIUBIENER 1545858 03/08/2016
06 LUIS ALBERTO MARTINEZ RIASCOS 1544284 03/08/2016
07 MARCELO AUGUSTO LEIGUI DE OLIVEIRA 1545176 02/08/2016
08 MARCELO ZANOTELLO 1546618 02/08/2016
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N° NOME SIAPE VIGENCIA
09 MAURICIO FIRMINO SILVA LIMA 1544897 02/08/2016
10 MAXIMILIANO UJEVIC TONINO 1545398 02/08/2016
Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 559, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Concede aceleracdo da promocgdo ao docente Antonio
Alvaro Ranha Neves, integrante da Carreira do
Magistério Superior, da Classe A/4 - Nivel 2, para
Classe C/6 - Nivel 1.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secédo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promocdo, nos termos nos termos do Art. 13, inciso I,
da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, considerando aprovacdo da CPPD em 15 de
agosto de 2016, ao docente abaixo relacionado, integrante da Carreira do Magistério Superior, de
Professor Adjunto A - Classe A/4 - Nivel 2, para Professor Adjunto - Classe C/6 - Nivel 1:

N° NOME SIAPE VIGENCIA

1 ANTONIO ALVARO RANHA NEVES 2946001 25/09/2016
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Superintendente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 560, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Olexandr Zhydenko.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor OLEXANDR ZHYDENKO, SIAPE
1768463, conforme PCDP n° 741/16, para realizacdo de poOs-doutorado na “Eberhard Karls
Universitat”, em Tubingen, Alemanha, no periodo de 08/09/2016 a 08/12/2016, incluindo
transito, conforme aprovacdo pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), em carater
ad referedum, em 22 de agosto de 2016. Processo: 23006.001544/2016-18.
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PORTARIA DA SUGEPE N° 561, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Paris Yeros.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor PARIS YEROS, SIAPE 1380717,
conforme PCDP n° 648/16, para participacdo de reunido do “Sam Moyo African Institute For
Agrarian Studies (SMAIAS)”, em Harare, Zimbabue, no periodo de 01/09/2016 a 06/09/2016,
incluindo transito.
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Superintendente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA DA SUGEPE N° 562, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Adverte o servidor Jonhson Delibero Angelo, Tecnico
de Laboratorio - Area: Quimica.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, paginas 18
e 19, e pela Portaria da Reitoria n® 309, de 19 de agosto de 2016, publicada no DOU n° 163, de
24 de agosto de 2016, secdo 1, pagina 9, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Advertir, nos termos do Art. 127, inciso I, da Lei 8.112/90, o servidor JONHSON
DELIBERO ANGELO, SIAPE 1863738, Técnico de Laboratério - Area: Quimica, com fulcro
no Art. 117, inciso V, e no Art. 116, incisos 1X, Xl e VIII, da Lei 8.112/90, de acordo com o0 Art.
129 da Lei n°® 8.112/90 e com o Processo Administrativo Disciplinar n® 23006.001578/2015-13.
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PORTARIA DA SUGEPE N° 563, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Institui a comissdo julgadora do concurso publico,
objeto do Edital n° 212/2015, para a &rea de
Engenharia Biomédica, subarea: Biomecanica.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissdo julgadora do concurso publico, objeto do Edital n°
212/2015, publicado no DOU n° 238, de 14 de dezembro de 2015, para provimento do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior (Professor Adjunto A - Nivel 1), na area de
Engenharia Biomédica, subarea: Biomecanica.

Art. 2° Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidéncia do
primeiro, a comisséo supracitada:

I.  Titulares: Alexandre Kawano, Pai Chi Nan, Ronny Calixto Carbonari;
Il.  Suplentes: Paulo Eigi Miyagi, Juliana Kelmy Macério de Faria Daguano,
Harki Tanaka.
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PORTARIA DA SUGEPE N° 564, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Institui a comissdo julgadora do concurso publico,
objeto do Edital n® 199/2015, para a area de Cognicao,
subarea: Neuropsicologia/Neurociéncia da Linguagem.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissdo julgadora do concurso publico, objeto do Edital n°
199/2015, publicado no DOU n° 238, de 14 de dezembro de 2015, para provimento do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior (Professor Adjunto A - Nivel 1), na area de
Cognicao, subarea: Neuropsicologia/Neurociéncia da Linguagem.

Art. 2° Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidéncia do
primeiro, a comissdo supracitada:

I.  Titulares: Yossi Zana, Augusto Buchweitz e Ana Alexandra Caldas Osorio;
Il.  Suplentes: Marcelo Salvador Caetano, Lilian Cristine Hubner e Edson
Massayuki Huziwara.
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PORTARIA DA SUGEPE N° 565, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa o servidor Jhosef Abrantes de Quadros para
exercer o encargo de substituto do(a) Chefe dos
Laboratérios Didaticos Umidos, durante o periodo de
29/08/2016 a 05/09/2016.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secédo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor JHOSEF ABRANTES DE QUADROS, SIAPE 2111355,
para exercer 0 encargo de substituto do(a) Chefe dos Laboratérios Didaticos Umidos, codigo
FG-3, durante o periodo de 29/08/2016 a 05/09/2016.
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PORTARIA DA SUGEPE N° 566, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa o servidor Matheus Mendes de Oliveira para
exercer o encargo de substituto do(a) Chefe Local dos
Laborat6rios Didaticos Umidos no Bloco B, durante os
periodos de 01/09/2016 a 06/09/2016 e 13/09/2016 a
22/09/2016.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor MATHEUS MENDES DE OLIVEIRA, SIAPE 2110829,
para exercer o encargo de substituto do(a) Chefe Local dos Laboratdrios Didaticos Umidos no
Bloco B, codigo FG-4, durante os periodos de 01/09/2016 a 06/09/2016 e 13/09/2016 a
22/09/2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 567, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Dispensa a servidora Josiane Belloni Metzner da
Gragnano do encargo de substituta eventual da
Secretaria da Diretoria e do Conselho do Centro de
Matemaética, Computacdo e Cogni¢cdo(CMCC).

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secédo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar a servidora JOSIANE BELLONI METZNER DA GRAGNANO,
SIAPE 1824323, do encargo de substituta eventual da Secretaria da Diretoria e do Conselho do
Centro de Matematica, Computacdo e Cognicdo(CMCC), cddigo FG-5.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 568, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa a servidora Acsa Pereira de Almeida para
exercer 0 encargo de substituta da Secretdria da
Diretoria e do Conselho do Centro de Matematica,
Computacdo e Cogni¢do (CMCC), durante o periodo
de 29/08/2016 a 12/09/2016.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora ACSA PEREIRA DE ALMEIDA, SIAPE 1941784, para
exercer 0 encargo de substituta da Secretaria da Diretoria e do Conselho do Centro de
Matematica, Computacdo e Cogni¢do (CMCC), cédigo FG-5, durante o periodo de 29/08/2016 a
12/09/2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 569, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Dispensa o servidor Jonatas Costa do encargo de
substituto eventual da Chefe da Divisdo de Aquisi¢Oes
e Contratacoes.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o servidor JONATAS COSTA, SIAPE 1744468, do encargo de
substituto eventual da Chefe da Divisdo de Aquisic¢Oes e Contratacoes, codigo FG-1.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 570, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa a servidora Vanessa Cervelin Segura para
exercer o encargo de substituta eventual do(a) Chefe
da Diviséo de Aquisicdes e Contratacdes.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n®
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secéo 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora VANESSA CERVELIN SEGURA, SIAPE 1991139, para
exercer 0 encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Diviséo de Aquisicdes e Contratacdes,
codigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 571, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa o servidor Hugo Barbosa Suffredini para
exercer o encargo de substituto da Coordenadora do
Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia/Quimica, durante o periodo de 29/08/2016
a 09/09/2016.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor HUGO BARBOSA SUFFREDINI, SIAPE 1544230, para
exercer 0 encargo de substituto da Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia/Quimica, codigo FCC, durante o periodo de 29/08/2016 a 09/09/2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

RETIFICACAO

Retifica a Portaria n® 91/2016/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RETIFICA:

Na PORTARIA DA SUGEPE n° 91, de 29 de fevereiro de 2016, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 40, de 01 de marc¢o de 2016, Se¢do 2, pagina 16, que tornou publica a
autorizacdo de afastamento internacional do servidor DANILO JUSTINO CARASTAN, SIAPE
1761120:

Onde se 1é: “periodo de 01/03 a 31/08/2016”
Leia-se: “periodo de 01/03/2016 a 30/11/2016”.

Santo André, 19 de agosto de 2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

RETIFICACAO

Retifica a Portaria n® 424/2016/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Na PORTARIA DA SUGEPE n° 424, de 20 de junho de 2016, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 118, de 22 de junho de 2016, Secdo 2, pagina 13, que tornou publica a
autorizacdo de afastamento internacional do servidor ANDRE MASCIOLI CRAVO, SIAPE
1955999:

Onde se 1é: “no periodo de 08/09/2016 a 17/08/2017”
Leia-se: “no periodo de 08/09/2016 a 11/06/2017.

Santo André, 19 de agosto de 2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

RETIFICACAO

Retifica a Portaria n® 509/2016/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n° 548,
de 4 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 129, de 9 de julho de
2014, secdo 2, pagina 7, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, se¢do 1, paginas 18
e 19, e no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RETIFICA:

Na PORTARIA DA SUGEPE N° 509, de 04 de agosto de 2016, publicada no
Boletim de Servico n°® 577, de 05 de agosto de 2016, péagina 52, que instituiu a comissdo
julgadora do concurso publico, objeto do Edital n°® 52/2015, para a area de Engenharia
Aeroespacial, subarea Estruturas, na composic¢ao da comissao:

Onde se 1é: | - Titulares: Paulo Inacio de Knegt Lépez de Prado, Fatima
Concei¢do Méarquez Pifia Rodrigues, Helena Franga e Luisa Helena dos Santos Oliveira;

Leia-se: | - Titulares: Paulo Indcio de Knegt Lépez de Prado, Victor Eduardo
Lima Ranieri, Helena Franca e Luisa Helena dos Santos Oliveira;

Santo André, 25 de agosto de 2016.

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Alexandre Hiroaki Kihara

Matricula SIAPE: 1676367

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Pro-Reitor Adjunto de Pds-Graduacao

Cadigo da Fungéo: CD-4

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Gustavo Martini Dalpian

Funcgdo Substituida: Pro-Reitor de Pos-Graduagao

Cddigo da Funcéo: CD-2

Ato de designacéo da substitui¢éo: Portaria n°® 157 de 18/02/2014, publicada no D.O.U. n° 37
de 21/02/2014

Periodo do Afastamento: 11/07/2016 a 19/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 134



SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Alexandre Matias dos Santos

Matricula SIAPE: 1624658

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe da Secdo de Liquidacdo Financeira — Assuntos Comerciais

Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Leonardo Batista Gimenez

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Administracdo Financeira

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 321 de 30/08/2012, publicada no
Boletim de Servigo n° 233 de 05/09/2015

Periodo do Afastamento: 08/08/2016 a 19/08/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

2
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Carlos Alberto da Silva

Matricula SIAPE: 1771857

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Coordenador do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas no Campus S&o Bernardo do
Campo

Cddigo da Funcao: N&o tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Paula Homem de Mello

Funcdo Substituida: Vice-Diretora do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH) da
UFABC

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacao da substituicdo: Portaria n° 726 de 29/08/2014, publicada no D.O.U. n° 168
de 02/09/2014

Periodo do Afastamento: 17/05/2016 a 25/05/2016

Motivo do Afastamento: N&o tem

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

3
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Carolina Assumpcao dos Santos

Matricula SIAPE: 1875346

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Ana Carolina Tonelotti Assis

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo Administrativa do CCNH

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 158 de 21/03/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 542 de 22/03/2016

Periodo do Afastamento: 19/07/2016 a 28/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

4
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Denise Endo Senda

Matricula SIAPE: 1680314

Cargo: Secretario Executivo

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Camila Binhardi Natal

Funcéo Substituida: Assessora Executiva da Reitoria

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 581 de 05/01/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 05/01/2016

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 26/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Fabiane de Oliveira Alves

Matricula SIAPE: 2736513

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais — Area: Letras

Funcéo: Chefe da Divisdo de Conselhos

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Soraya Aparecida Cordeiro

Funcéo Substituida: Secretaria Geral

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacao da substituicdo: Portaria n® 406 de 26/08/2015, publicada no D.O.U. n° 166
de 31/08/2015

Periodo do Afastamento: 25/07/2016 a 29/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

6

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 139



SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Lucia Helena Gomes Coelho

Matricula SIAPE: 1814655

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenadora do Curso de P6s-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia Ambiental
Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Eduardo Lucas Subtil

Funcdo Substituida: Coordenador do Curso de Pds-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia
Ambiental

Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 504 de 30/11/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 514 de 01/12/2015

Periodo do Afastamento: 12/07/2016 a 16/07/2016 e 17/07/2016 a 31/07/2016

Motivo do Afastamento: Licenca paternidade e prorrogacéo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marcio Arlindo

Matricula SIAPE: 1941340

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Alexandre Matias dos Santos

Funcéo Substituida: Chefe da Secdo de Administracdo Financeira — Assuntos Comerciais
Cddigo da Funcao: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 44 de 04/02/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 530 de 05/02/2016

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 24/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho

Matricula SIAPE: 1762338

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenadora do Curso de Pds-Graduagdo em Ciéncias Humanas e Sociais
Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Camila Caldeira Nunes Dias

Funcéo Substituida: Coordenadora do Curso de Graduagdo em Ciéncias Humanas e Sociais
Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 572 de 18/12/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 520 de 22/12/2015

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 22/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marilia Mayumi Augusto dos Santos

Matricula SIAPE: 2072910

Cargo: Técnico de Laboratorio — Area: Materiais - Metalurgia

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Wilson Souza da Silva

Funcéo Substituida: Chefe Local dos Laboratdrios Didaticos Secos no Bloco A

Cddigo da Funcao: FG-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 411 de 28/06/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 567 de 01/07/2016

Periodo do Afastamento: 04/07/2016 a 08/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marta Oliveira Rodrigues

Matricula SIAPE: 1766499

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe do Setor de Organizacdo, Andlise de Dados e Documentacdo da PROGRAD
Cddigo da Funcéo: FG-3

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Eneyas Dutra Barbosa

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Sistemas de Seguranca de Informacoes

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 38 de 04/02/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 253 de 20/02/2013

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 27/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Pamela Ishiki Galo

Matricula SIAPE: 1833559

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fernanda Pereira dos Santos

Funcéo Substituida: Assessora Executiva do Gabinete da Reitoria

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 252 de 20/08/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 487 de 21/08/2015

Periodo do Afastamento: 14/07/2016 a 15/07/2016

Motivo do Afastamento: Licenca para tratamento da satde

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Paula Homem de Mello

Matricula SIAPE: 1544394

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Diretora do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH) da UFABC

Cddigo da Funcéo: CD-4

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Ronei Miotto

Funcéo Substituida: Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH) da UFABC
Cddigo da Funcédo: CD-3

Ato de designacado da substituicdo: Portaria n°® 836 de 27/11/2013, publicada no D.O.U. n° 232
de 29/11/2013

Periodo do Afastamento: 13/07/2016 a 29/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renata Vieira Massa

Matricula SIAPE: 2029062

Cargo: Enfermeiro

Funcéo: Chefe da Se¢do de Promocdo a Salde

Cddigo da Funcéo: FG-2

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Paula Rondinelli

Funcéo Substituida: Coordenadora de Assuntos Comunitarios

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 65 de 19/02/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 349 de 21/02/2014

Periodo do Afastamento: 12/07/2016 a 14/07/2016

Motivo do Afastamento: Licenca para tratamento da satde

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Renato Martuchi

Matricula SIAPE: 1689994

Cargo: Técnico de Laboratorio — Area: Computacio

Funcéo: Chefe da Divisdo de Redes do NTI

Cddigo da Funcéo: FG-1

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Samuel Werneck de Moraes

Funcéo Substituida: Coordenador de Operac6es e Servigos do NTI

Cadigo da Fungéo: CD-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 337 de 12/08/2014, publicada no
D.0.U. n° 157 de 18/08/2014

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 22/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

15

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 148



SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Ricardo Neves dos Santos

Matricula SIAPE: 1824289

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Marta Oliveira Rodrigues

Funcdo Substituida: Chefe do Setor de Organizacdo, Analise de Dados e Documentacdo da
PROGRAD

Cddigo da Funcéo: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 163 de 12/04/2012, publicada no
Boletim de Servigo n° 213 de 18/04/2012

Periodo do Afastamento: 21/06/2016 a 09/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Rodrigo Muller Camatta

Matricula SIAPE: 1875419

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Nélio de Freitas Queiroz

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Planejamento Institucional

Cddigo da Funcao: FG-5

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria SUGEPE n° 29 de 24/04/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 457 de 28/04/2015

Periodo do Afastamento: 18/07/2016 a 29/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Rosana Aparecida Pereira

Matricula SIAPE: 1738631

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Kelly Cristina Gomes

Funcdo Substituida: Chefe da Secdo de Acompanhamento de Bolsas Académicas da
PROGRAD

Cddigo da Funcéo: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 473 de 21/10/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 414 de 24/10/2014

Periodo do Afastamento: 11/07/2016 a 15/07/2016

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

AUXILIO NATALIDADE

Nome do Servidor: Glaucon Trevisan

Cargo: Assistente em Administracao

Matricula SIAPE: 2321647

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do(a) Filho(a): Miguel Higa Trevisan

Data de Nascimento: 12/08/2016

Matricula: 115253 01 55 2016 1 00248 189 0155118-15
Cartdrio: Oficial de Registro Civil do 2° Subdistrito — Santo André - SP
Valor: R$626,01

Més de Pagamento: Setembro/2016

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n°® 8112/90
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AUXILIO-NATALIDADE

Nome do Servidor: Lucimara Aparecida Trindade

Cargo: Assistente em Administracao

Matricula SIAPE: 1180244

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do(a) Filho(a): Pedro Trindade Grande

Data de Nascimento: 11/08/2016

Matricula: 116467 01 55 2016 1 00643 195 0388194 30
Cartorio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais do 1° Subdistrito — Santo André — SP
Valor: R$626,01

Més de Pagamento: Setembro/2016

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n°® 8.112/90

2

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 153



AUXILIO-NATALIDADE

Nome do Servidor: Pieter Willem Westera

Cargo: Professor do Magistério Superior

Matricula SIAPE: 1780372

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do(a) Filho(a): Lucas Gomes Westera

Data de Nascimento: 04/08/2016

Matricula: 115337 01 55 2016 1 00035 295 0023244-15
Cartorio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais — 5° Subdistrito — Santa Ifigénia — Sdo
Paulo — SP

Valor: R$626,01

Meés de Pagamento: Setembro/2016

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n® 8.112/90
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7570

daf.sugepe@ufabc.edu.br

ATESTADO

Santo André, 25 de agosto de 2016.

NuUmero do Processo: 23006.001508/2016-46.

Nome: Felipe Venancio Silva, matricula SIAPE n° 1887778.

Ap0s anélise da documentacdo apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado pelo (a)
servidor (a), com vistas a averbacdo do (s) seguinte (s) tempo de contribuicdo: Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ribeirdo Pires, no periodo de 01/08/2007 a 18/09/2007, totalizando 49 dias;
Prefeitura Municipal de Santo André, no periodo de 24/09/2007 a 24/08/2011, totalizando 1.430 dias,
perfazendo o total geral de 1.479 dias, ou seja, 4 ano(s), 0 més(es) e 19 dia(s), com base no art. 103,

inciso I, da Lei n®8.112/90, averbados para fins de aposentadoria e disponibilidade.

Atenciosamente,

Mauricio Bianchi Wojslaw
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagéo Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Avenida dos Estados, 5.001 — Santa Terezinha — Santo André — SP
CEP 09210-580 — Fone: (11) 3356-7556

sugepe@ufabc.edu.br

ALTERAQOES DE FERIAS DE AGOSTO DE 2016
Férias publicadas no Boletim de Servi¢o n° 576 — pag. 68 a 77

CANCELAMENTO DE FERIAS

COORDENAQAO DOS LABORATORIOS DIDATICOS SECOS
Nome Inicio Término

WANDERLEI SOARES DOS SANTOS 29/08/2016 06/09/2016
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CORREGEDORIA
SECCIONAL




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Corregedoria-seccional

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA CORREGEDORIA N° 15, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Institui Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar para a apuracdo dos atos e fatos que
constam do processo administrativo disciplinar n°
23006.001587/2016-95.

O CORREGEDOR-SECCIONAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), designado pela Portaria da Reitoria n® 173, de 20 de maio de 2016, publicada
no Diério Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 11, de 23 de maio de 2016, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar — rito ordinério,
para a apuracdo dos atos e fatos que constam do processo administrativo disciplinar n°
23006.001587/2016-95, bem como as demais infragcbes conexas que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Comissdo referida no Artigo 1°:

| — loshua Terner, SIAPE n° 1550444 - Assistente em Administracéo;
Il — Dermivaldo Alves de Souza, SIAPE n° 1668051 - Administrador e
Il — Wilson Basso Junior, SIAPE n° 1833389 - Assistente em Administracdo.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a realizacdo e conclusao dos
trabalhos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Corregedoria-seccional

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA CORREGEDORIA N° 16, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Institui Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar para a apuracdo dos atos e fatos que
constam do processo administrativo disciplinar n°
23006.001590/2016-17.

O CORREGEDOR-SECCIONAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), designado pela Portaria da Reitoria n® 173, de 20 de maio de 2016, publicada
no Diério Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 11, de 23 de maio de 2016, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar — rito ordinério,
para a apuracdo dos atos e fatos que constam do processo administrativo disciplinar n°
23006.001590/2016-17, bem como as demais infragcOes conexas que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Comissdo referida no Artigo 1°:

| — Leonardo Lira Lima, SIAPE n° 2668026 - Assistente em Administracao;
Il — Paulo Luiz dos Reis, SIAPE n° 1887794 - Assistente em Administracdo e

Il — Claudia Deise de Meneses Pereira, SIAPE n° 1824486 - Assistente em
Administracéo.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a realizacdo e conclusdo dos
trabalhos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Corregedoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

Juizo de Admissibilidade n° 09/2016/CORREG

Assunto: Dendncia n® 21, encaminhada atraves da pagina da Corregedoria-seccional em 10 de
agosto de 2016, solicitando a andlise e providéncias em relagdo a faltas ndo justificadas e a
atrasos na entrega das folhas de frequéncia, no periodo compreendido entre janeiro de 2015 e
julho de 2016.

Vistos e examinados 0s documentos da dendncia e considerando que ha indicios
de infracBes as normas disciplinares que justificam a instauracdo de um Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo da dendncia;

DECIDO pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

Santo André, 24 de agosto de 2016.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Corregedoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

Juizo de Admissibilidade n® 10/2016/CORREG

Assunto: Dendncia encaminhada através do Oficio n°® 14827/2016 — NACOR/CGU -
Regional/SP/CGU, de 10 de agosto de 2016, solicitando a anélise e providéncias em relacdo ao
possivel descumprimento do regime de dedicacdo exclusiva nos ultimos trés anos.

Vistos e examinados os documentos da dendncia e considerando que ha indicios
de infrages as normas disciplinares que justificam a instauragdo de um Processo Administrativo
Disciplinar para apuragdo da dendncia;

DECIDO pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

Santo André, 24 de agosto de 2016.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Corregedoria-seccional da UFABC

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André —SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

JULGAMENTO N° 04/2016

Santo André, 23 de agosto de 2016.

Processo: 23006.001578/2015-13

Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo Disciplinar n°

23006.001578/2015-13, instaurado para apuracao de possiveis ofensas em mensagens enviadas
através do e-mail institucional, e considerando:

as competéncias delegadas a Corregedoria-seccional da UFABC pela Portaria n° 459 da
Reitoria, de 23 de outubro de 2015, publicada no Boletim de Servi¢o n° 506, de 27 de
outubro de 2015;

0 Relatorio final da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instituida pela
Portaria da Corregedoria n° 05, de 27 de abril de 2016, constante as folhas 128 a 130, que
conclui, in verbis:

“A Comissdo conclui que houve constrangimento e conduta inapropriada
recorrente por parte do acusado com o seu colega de trabalho na troca de
mensagens eletronicas enviadas a totalidade de servidores da area em questdo.”

O Parecer n° 193/2016/PF-UFABC/PGF/AGU da Procuradoria Juridica junto a UFABC,
constante as folhas 133 e 134, atesta que ha regularidade formal do procedimento, ndo
havendo vicios que possam trazer prejuizo a defesa ou que acarretem a nulidade do feito;
afirma que o procedimento lastreou a formacdo da convicgdo dos membros da comisséo
instaurada, observando os ditames da legislacdo pertinente; opinando pelo acolhimento
do relatério final pela autoridade competente.

Diante do exposto, ACATO o relatério da Comissdo Processante e o0 parecer da

Procuradoria Federal junto a UFABC e DETERMINO a aplicacéo de adverténcia ao servidor
Jonhson Delibero Angelo, SIAPE 1863738 e 0s seguintes encaminhamentos do processo:
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A SUGEPE: para aplicacdo da pena de adverténcia e para dar ciéncia ao servidor e,
posteriormente, encaminhar & Corregedoria-seccional da UFABC, para as demais providéncias
cabiveis.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Corregedoria-seccional da UFABC

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André —SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

JULGAMENTO N° 05/2016

Santo André, 24 de agosto de 2016.
Processo: 23006.000918/2016-70

Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo Disciplinar n°
23006.000918/2016-70, instaurado para apuracdo de suposta ma conduta de docente na
disciplina Paradigma de Programacao, e considerando:

e as competéncias delegadas a Corregedoria-seccional da UFABC pela Portaria n° 459 da
Reitoria, de 23 de outubro de 2015, publicada no Boletim de Servi¢o n° 506, de 27 de
outubro de 2015;

e 0 Relatorio final da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instituida pela
Portaria da Corregedoria n° 09, de 10 de junho de 2016, constante as folhas 92 a 94, que
conclui, in verbis:

“Ap6s analise da defesa escrita do acusado, confrontando-as com os fatos
apontados nos documentos do processo, a presente comissdo conclui que nao é
possivel definir a culpabilidade do acusado, pois ndo ha materialidade na
denuncia apresentada, segundo documento emitido pela PROGRAD da UFABC
(fls. 57 e 58) o docente desde sua posse até o dia 06/06/2016 nunca lecionou a
disciplina Paradigmas da Programacdo na UFABC [...] Em virtude de ndo haver
materialidade e consequentemente culpabilidade do docente, esta comissdo
recomenda o arquivamento do processo.”

e O Parecer n® 199/2016/PF-UFABC/PGF/AGU da Procuradoria Juridica junto a UFABC,
constante as folhas 99 e 101, fundamentou:

[...] a Comissdo se limitou a instruir o feito apenas com base na conduta do
processado enquanto possivel docente da disciplina “Paradigmas de
Programacdo”. Ocorre que, acabou por ignorar as diversas manifestacdes de
alunos que constam do feito, as quais apontam ao menos indicios de praticas
contrérias a Lei n® 8.112/1990.

e concluiu:
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“Diante do exposto, entendemos que ndo houve a devida instru¢do processual,
motivo pelo qual opinamos pela constitui¢do de nova Comissdo Processante para
a devida apuracdo das condutas imputadas ao docente.”

Diante do exposto, ACATO o parecer da Procuradoria Federal junto a UFABC e

DETERMINO a instituicdo de uma nova Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
para apuracdo dos fatos correlatos.

Armando Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7940

secretariacecs@ufabc.edu.br

PORTARIA CECS N° 43, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

Revoga e substitui a portaria da Engenharia de
Infformacdo n°® 1 de 11 de abril de 2013 que
regulamenta as normas especificas para a realizagédo
de Trabalho de Graduacéo do curso de Engenharia de
Informacao.

O DIRETOR DO CECS — CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela Portaria
n° 830, de 27 de novembro de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido, em 29 de novembro
de 2013, no uso de suas atribuicbes legais e considerando a Resolucdo ConCECS n° 17 de 18 de
novembro de 2013 ou resolucdo que vier a substitui-la, que regulamenta as normas gerais para o Trabalho
de Graduacédo (TG) em Engenharia

RESOLVE:

Capitulo |
Do Professor Orientador e do Professor Coorientador

Art. 1° - Professores Orientadores sdo os docentes credenciados ao curso de
Engenharia de Informacéo

Art. 2° - Demais docentes da UFABC, desde que para cada trabalho seja atribuido
um coorientador credenciado no curso de Engenharia de Informacéo.

Art. 3° - Cada professor devera orientar um maximo de 5 (cinco) trabalhos de
graduacéo por quadrimestre.

Capitulo 1l
Da Natureza do Trabalho de Graduagao

Aurt. 4° - Os trabalhos de graduacdo poderéo ser individuais ou coletivos sendo que
os trabalhos coletivos deverdo ser limitados a 2 (dois) alunos.
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Capitulo 111
Do Tipo de Trabalho de Graduacao

Art. 5° - O trabalho de graduagdo devera ser um projeto tedrico ou prético da area
de Engenharia de Informacéo.

Capitulo IV
Da Forma de Avaliacao
Art. 6° - Os trabalhos finais serdo avaliados da seguinte forma:

l. TGI: conceito atribuido pelo orientador, em funcdo do cumprimento das
atividades propostas nos prazos estabelecidos.

. TGII: conceito atribuido pelo orientador, em fungdo do cumprimento das
atividades propostas nos prazos estabelecidos.

1. TGIII: banca com apresentacdo oral, demonstracdo do funcionamento do
projeto (se aplicavel) e monografia em midia digital.

A banca de avaliacdo sera composta por 3 (trés) membros, indicados pelo
orientador e aprovados pelo responsavel pelo Trabalho de Graduagdo. Pelo menos 2 (dois)
membros devem ser professores da UFABC, sendo que um deles serd obrigatoriamente o
orientador ou coorientador.

Art. 7° Casos omissos serdo analisados pelo Coordenador de Trabalhos de
Graduacao e pela Coordenacéo do curso de Engenharia de Informacéo.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo.

Annibal Hetem Junior
Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7940

secretariacecs@ufabc.edu.br

PORTARIA CECS N° 44, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Altera a representacdo do curso de Engenharia de
Materiais na Comissdo Permanente de Laboratorios
Didaticos do CECS.

O DIRETOR DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado
pela Portaria n® 830, de 27 de novembro de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido, em 29
de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a Portaria CECS n° 06,
de 05 de fevereiro de 2015, publicada no Boletim de Servigo n® 437, de 06 de fevereiro de 2015,
e 0 art. 2° do Regimento da Comissdo Permanente de Laboratérios Didaticos do Centro de
Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas — CPLDCECS.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composicdo da representacdo do curso de Engenharia de
Materiais na Comissdo Permanente de Laboratorios Didaticos do CECS conforme segue:

e Erika Fernanda Prados, SIAPE n° 2133170, representante titular;
e Gerson Luiz Mantovani, SIAPE n° 1730523, representante suplente.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo.

Prof. Dr. Annibal Hetem Junior
Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Matematica, Computagéo e Cognicao

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7953
direcao.cmcc@ufabc.edu.br

ATO DECISORIO DO CMCC N° 01 DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E
COGNICAO, nomeado pela portaria n® 834, publicada no Diéario Oficial da Unido, Secéo 2, de
29 de novembro de 2013, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e considerando:

e as consideracdes e discussdes realizadas na sua 42 Sessdo Ordinéria de 2015;
RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar no ambito do CMCC Diretrizes para Composicdo de
Bancas de Concurso, nos termos do anexo I.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edson Pinheiro Pimentel
Diretor
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ANEXO | - DIRETRIZES PARA CONCURSOS DE PROFESSOR
EFETIVO

Estas diretrizes tém por objetivo orientar a elaboracdo de concursos para professor
efetivo, considerando os seguintes quesitos:

Areas e subareas do concurso
Preparacdo e encaminhamento do Edital
Nomes para as bancas do concurso
Realizagéo do concurso

e

Ressalta-se que as vagas para docentes sdo obtidas e distribuidas primordialmente em
funcdo dos cursos de graduacédo da universidade. Na sequéncia desse documento, ao mencionar
“coordenacgdo e plenaria” a referéncia sera para “cursos de graduagao”. No entanto, dado que na
UFABC a contratacdo é para o regime de dedicacdo exclusiva, deve-se considerar também,
sempre que possivel, as necessidades de pesquisa, pds-graduacao, extensao e gestdo na defini¢do
do perfil das vagas (areas e subareas) a serem concursadas, ouvindo-se as manifestacGes das
coordenacdes de pds-graduacéo e extensdo de cursos aprovados ou (em aprovacao) via Conselho
de Centro do CMCC.

Em suas diversas etapas o edital e a aprovacdo de nomes para a banca seguira um fluxo
de consultas e aprovacBes nas seguintes instancias: Plenaria e Coordenacdo dos Cursos de
Graduacao, Conselho de Centro e Comissédo de Vagas.

A seguir o detalhamento das acGes em cada uma das etapas.

1. Areas e subareas do Concurso

A partir de vagas disponiveis para realizacdo de concursos cada curso devera definir em
consulta a sua plenéria:

e O ndmero de vagas para 0 CONCuUrso
e As areas e subareas do concurso
O principal elemento que deverd nortear as areas e subareas do concurso Sdo as
“disciplinas de graduacao” atendidas pelos docentes do curso (considerando-se 0s bacharelados
interdisciplinares). Deve-se, portanto, munir a plenaria de dados e informagbes sobre as
disciplinas com maior caréncia e também as areas de pesquisa menos atendidas. No entanto, o
edital de concurso ndo deve mencionar (ou estar atrelado a) nome de disciplinas.

Recomenda-se que na mesma consulta a plenaria, a coordenagéo identifique:

2
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e Docente responsavel pelo edital que devera coordenar/apoiar a elabora¢do e conducdo do
edital junto ao Conselho de Centro, Comissdo de Vagas e Setor de Concursos (Secéo de
Ingresso). Isso pode ser feito pela coordenacdo do curso, mas nao exclusivamente.

2. Preparacéo e Encaminhamento do Edital

O “responsavel pelo edital” devera encaminhar a secretaria do conselho de centro (com
copia para a direcio do CMCC) o edital, com todas as informagdes necessarias' para o seu
processamento no conselho. As informagdes basicas que deverdo constar: (a) nimero de vagas;
(b) areas e subareas; (c) Bibliografia; (d) prazo de abertura em dias (com a especificacdo da data
de inicio); (e) exigéncias especificas. Ressalta-se que o edital de condi¢cBes gerais deve ser
respeitado. Em caso de davidas sobre o que pode ser “modificado” em relacdo ao edital de
condigdes gerais, recomenda-se consultar a se¢do de ingresso da UFABC (setor de concursos).
As modificacOes efetuadas deverdo ser destacadas (fundo escuro, anotaces, etc.) de modo que
seja possivel focar nas diferencas do edital em questé&o.

Ap06s aprovacao no Conselho de Centro, o edital serd encaminhado para publicacéo pela
Secretaria do Conselho de Centro. Eventualmente, a secdo de ingresso (concursos) farad
consultas e solicitacdo de adequacdes da redacdo junto a Direcdo de Centro que acionara o
responsavel pelo edital.

3. Nomes para as bancas de Concurso

Apds a homologagdo das inscri¢des o “responsavel pelo edital” poderd prospectar nomes
de membros internos e externos (titulares e suplentes) para a composi¢do da banca.

Recomenda-se para a prospecgdo de nomes para as bancas:

e Solicitar sugestbes de nomes externos aos membros da plenaria. Apos a etapa de
checagem de conflitos de interesse e/ou outros critérios os nomes ndo incluidos poderdo
constar de um “banco de indica¢des - membros externos” para futuros concursos;

e Solicitar sugestbes de nomes internos aos membros da plenaria, admitindo-se
inclusive a auto manifestacdo de interesse em participar da banca. Ap6s a etapa de
checagem de conflitos de interesse e/ou outros critérios os nomes néo incluidos poderao
constar de um “banco de indicagdes - membros internos” para futuros concursos;

e Quando houver programas de poOs-graduacdo na area do concurso, recomenda-se
consultar a coordenagéo da pds-graduacéo para sugestdes de nomes.

Os seguintes elementos devem ser considerados na selecdo/indicagdo dos nomes a serem
processados pelas instancias de aprovacdo (conselho de centro e comissao de vagas):

! Deve-se solicitar modelo de edital a secretaria do conselho de centro.
3
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e A banca é composta normalmente por 2 membros externos e 1 membro interno (a
mesma quantidade de titulares e suplentes). Excepcionalmente, levando-se em conta o
namero de inscritos e/ou a diversidade de areas/subéareas é possivel solicitar que a banca
tenha mais membros, seja externo ou interno. No caso da ampliacdo de membros
externos, deve-se considerar que possivelmente haverd custos adicionais (diérias e
passagens). Quando houver ampliagdo de membros da banca, sempre que possivel, deve-
se manter o nimero impar. O nimero de membros internos nunca deve ser maior que 0
de membros externos (ho maximo igual).

e A lista de nomes indicados, para titular e suplente, devera estar ordenada (em ordem de
prioridade) e devera indicar a sugestdo para a presidéncia da mesma (com a justificativa
da escolha).

e Recomenda-se selecionar e indicar nomes adicionais (o0 dobro de nomes quando possivel)
em relacdo a composicdo minima da banca de modo a dar mais flexibilidade para
aprovagdo dos nomes. Além disso, havendo impossibilidade dos nomes indicados, podera
se seqguir a lista, na ordem dos nomes aprovados sem necessidade de aprovar novamente
no conselho de centro e comissao de vagas.

e Recomenda-se buscar um equilibrio na composicdo da banca, de modo haja pelo menos
dois membros com experiéncia razoavel de participacdo em bancas de concurso.
Assim, a banca podera incorporar pessoas sem (ou com pouca) experiéncia em banca, de
modo que possa dar oportunidade de formar novos membros para bancas, especialmente
no dmbito dos membros internos.

e Deve-se considerar o historico de composicdo das bancas de modo a, dentro do possivel,
ndo repetir de maneira recorrente 0s mesmos nomes, seja de membros internos ou
externos.

e Os seguintes elementos (critérios) devem ser considerados sempre que possivel na
selecdo dos membros da banca, ndo necessariamente para a totalidade da banca. No
entanto, a flexibilizacdo devera ser justificada a partir de elementos tais como: economia
de recursos publicos, conflitos de interesse das outras opcdes, abrangéncia das areas do
concurso, necessidade de ampliar a experiéncia de membros internos em banca, etc.

I.  Mérito académico (Ensino, Pesquisa e Extensdo) - credenciamento em programa
de p6s-graduacdo (mestrado/doutorado) e outras métricas capazes de mensurar 0
mérito em Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Il.  Garantir a abrangéncia da banca em relacdo as areas e subareas do concurso.
I1l.  Prezar pela otimizacgdo dos recursos publicos na escolha de membros externos.
IV. A presidéncia da banca, sempre que possivel, devera ser de um membro interno,
exceto se 0 membro interno ndo possuir experiéncia de participagdo em bancas. A
indicagéo do presidente da banca devera ser justificada.

4
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e Para processamento e aprovacdo dos nomes da banca no Conselho de Centro,
independente das consultas de sugestdes de nomes as plenérias, deve-se aprovar a
proposta de composi¢cdo da banca no colegiado de graduacado. Esta aprovacao podera
ser em reunido presencial ou em consulta por e-mail.

4. Realizacdo do Concurso

e [Espera-se que 0 membro interno atue como mediador com 0s membros externos em
relacdo ao edital (interpretacfes, dividas com o setor de concursos, etc.) e também em
relacdo ao Projeto Pedagdgico da UFABC.

5
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Matematica, Computacgéo e Cognicao
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7953

cmcc@ufabc.edu.br

PORTARIA DO CMCC N° 36 DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Prorroga o prazo de Grupo de Trabalho.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTA(;AO E
COGNICAO, nomeado pela portaria n® 834, publicada no Diério Oficial da Unido, Secdo 2, de

29 de novembro de 2013, no wuso de suas atribuicbes legais e estatutarias:
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 dias o prazo para conclusdo e entrega do relatorio do Grupo de
Trabalho para elaboracdo de propostas de uso dos espacos sob a responsabilidade do CMCC no
8° andar do Bloco B.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edson Pinheiro Pimentel
Diretor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundagéo Universidade Federal do ABC

Centro de Matematica, Computacgéo e Cognicédo
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7953

cmcc@ufabc.edu.br

PORTARIA DO CMCC N° 37 DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

Designa servidores para compor Grupo de Trabalho.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTA(;AO E
COGNICAO, nomeado pela portaria n° 834, publicada no Diério Oficial da Unifo, Sec&o 2, de

29 de novembro de 2013, no wuso de suas atribuicbes legais e estatutarias:
RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para a composicdo do Grupo de Trabalho para
avaliacdo das normas de alocacdo de salas individuais e levantamento de propostas de
melhoramento:

- Luis Paulo Barbour Scott

- Marcelo Salvador Caetano
- Maria de Lourdes Merlini Giuliani

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera presidido pelo professor Marcelo Salvador Caetano.

Art. 3° O Grupo de Trabalho tera o prazo de 90 dias a contar da data de publicacdo desta

portaria para apresentar um relatério.
Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edson Pinheiro Pimentel
Diretor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comissdo Permanente de Convénios (CPCO)
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7549

PARECER CPCO N° 33, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS
(CPCO) DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas
atribuigdes e considerando:

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 73, de 3 de outubro de 2011;

v' odisposto no Art. 2° da Resolucdo ConsEPE n° 130, de 10 de abril de 2012;

v' odisposto na Resolucdo ConsUni n° 135, de 26 de marco de 2014;

v' o disposto no Art. 5° da Resolugdo ConsUni n° 157, de 10 de setembro de
2015; e

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 159, de 26 de outubro de 2015.

DECIDE:

Tendo em vista novas informagdes acerca do projeto “Padroes de difragdo de raios
X de alguns compostos farmacéuticos”, e considerando o item 15 da Nota n°® 94/2016/PF-
UFABC/PGF/AGU, a CPCo DEFERE o recurso impetrado, conforme documentacao disponivel
no processo 23006.000771/2016-18.

Marcela Sorelli Carneiro Ramos
Presidente da Comissdo Permanente de Convénios
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comissdo Permanente de Convénios (CPCO)
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7549

PARECER CPCO N° 34, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS
(CPCO) DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas
atribuigdes e considerando:

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 73, de 3 de outubro de 2011;

v' odisposto no Art. 2° da Resolucdo ConsEPE n° 130, de 10 de abril de 2012;

v' odisposto na Resolucdo ConsUni n° 135, de 26 de marco de 2014;

v' o disposto no Art. 5° da Resolugdo ConsUni n° 157, de 10 de setembro de
2015; e

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 159, de 26 de outubro de 2015.

DECIDE:

Aprovar a celebracdo de parceria com o0 Municipio de Santo André e
interveniéncia da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) para execucdo do
projeto "Especializacdo em Ciéncia e Tecnologia — modalidade a distancia”, conforme
documentacao disponivel no processo 23006.001539/2016-05.

Marcela Sorelli Carneiro Ramos
Presidente da Comissdo Permanente de Convénios

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 583 - 26 de agosto de 2016 Pagina 180



MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comissdo Permanente de Convénios (CPCO)
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7549

PARECER CPCO N° 35, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS
(CPCO) DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas
atribuigdes e considerando:

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 73, de 3 de outubro de 2011;

v' odisposto no Art. 2° da Resolucdo ConsEPE n° 130, de 10 de abril de 2012;

v' odisposto na Resolucdo ConsUni n° 135, de 26 de marco de 2014;

v' o disposto no Art. 5° da Resolugdo ConsUni n° 157, de 10 de setembro de
2015; e

v' o disposto na Resolucdo ConsUni n° 159, de 26 de outubro de 2015.

DECIDE:

Dispensar andlise individual dos instrumentos que tratam da pactuacao de termo
aditivo para prorrogacdo de vigéncia, ficando todos autorizados automaticamente, tendo em vista
a natureza desses instrumentos e considerando a anuéncia do Centro, Nucleo ou Pré-reitoria
demandante.

A CPCo podera se manifestar em casos excepcionais que sejam identificados ou
guando expressamente solicitado pelo demandante.

Marcela Sorelli Carneiro Ramos
Presidente da Comissdo Permanente de Convénios
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Comissao Permanente de Convénios

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8541
secretaria.geral@ufabc.edu.br

RESOLUCAO DA CPCO N° 02, DE 03 DE AGOSTO DE 2016.

Implanta Procedimento Simplificado denominado
Ajuste Individualizado Para Gestdo Administrativa e
Financeira.

A COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS (CPCO) DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e
considerando:

v' alein®8.958/94 e do Decreto n® 7.423/2010, que dispdem sobre as relacdes
entre as instituicoes federais de ensino superior e as fundacdes de apoio;

v'a Lei n° 10.973/2004 e do Decreto 5.563/2005, que dispdem sobre
incentivos a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo;

v’ a Lei n°® 12.772/12 dispBe sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal,

v' O Decreto n° 8.241/2014 que regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, para dispor sobre a aquisi¢cdo de bens e a contratacdo de obras e servigos
pelas fundagbes de apoio;

v" a Resolugdo ConsUni n® 73 que disciplina a parceria entre a UFABC e
sua(s) fundacédo(6es) de apoio;

v' aResolucdo ConsUni n® 135 que normatiza a colaboracdo esporadica e
eventual dos docentes em regime de dedicacdo exclusiva (RDE) em assuntos de suas
especialidades;

v" a Resolucdo ConsUni n° 157 que altera a composicdo e estabelece regras
para a Comissdo Permanente de Convénios (CPCo), revoga e substitui a Resolugdo ConsUni n°
155;

v' a Resolugdo ConsUni n° 159 que da novas regras a Taxa de Ressarcimento
Institucional (TRI) incidente sobre o desenvolvimento de projetos e prestacdo de servicos pela
UFABC;

v" aResolucdo da CPCO n° 1 que disciplina os procedimentos para celebracao,
acompanhamento, prorrogacdo e apresentacao de relatorio de execucao e prestacdo de contas na
celebracdo de parceiras com instituicGes publicas, nacionais e internacionais, celebradas por
meio de convénio, termo de cooperagéo, termo de colaboracdo técnico-cientifico ou instrumento
congénere;

v'as deliberacdes ocorridas na VIII sessdo ordinaria de 2016, da Comissao
Permanente de Convénios (CPCo);

RESOLVE:
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Art. 1° A Comissdo Permanente de Convénios (CPCo) resolve implantar
procedimento simplificado denominado “Ajuste Individualizado Para Gestdao Administrativa e
Financeira” entre a UFABC e a Fundagéo de Apoio para a formalizagéo de parcerias referentes a
projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional de valor reduzido, desde
que ndo envolvam questdes de propriedade intelectual e/ou royalties, diretamente com o
financiador, mediante anuéncia expressa da UFABC.

81° Considera-se parceria de valor reduzido, aquela cujo valor total, excluindo-se
0 custo da Fundacdo de Apoio e da Taxa de Ressarcimento Institucional (TRI), for inferior ou
igual & quantia de R$100.000,00 (cem mil reais), com base no § 1° do Art. 5° do Decreto n°
8.241/2014.

82° As parceiras cujo valor total, excluindo-se o custo da Fundacéo de Apoio e da
TRI, superar a quantia de R$100.000,00 (cem mil reais) deverdo ser formalizadas pelos demais
instrumentos juridicos praticados pela UFABC, sendo parte integrante deste o “Ajuste
Individualizado Para Gestdo Administrativa e Financeira”.

83° O “Ajuste Individualizado Para Gestdo Administrativa ¢ Financeira” €
documento obrigatério para celebracdo de parcerias na UFABC, em virtude de conter
informacgdes imprescindiveis e que sdo exigidas na Resolugdo CPCO n° 1 de 27 de janeiro de
2014,

84° A celebracdo de parceria com objeto relacionado a inovacdo, pesquisa
tecnoldgica e transferéncia de tecnologia devera ser formalizada, obrigatoriamente, em
instrumento juridico proprio, o qual terd a UFABC como signataria e deverd promover a
retribuicdo dos resultados gerados pela instituicdo apoiada, especialmente em termos de
propriedade intelectual e royalties, de modo a proteger o patriménio publico de apropriacdo
privada.

Art. 2° A minuta do “Ajuste Individualizado Para Gestdo Administrativa e
Financeira” esta em conformidade com as legisla¢des internas e externas. O modelo da minuta
encontra-se no anexo, sendo que futuras alteragdes neste “Ajuste” deverdo ser objeto de
aprovacao da Procuradoria Juridica da UFABC e da CPCo.

Art. 3° A Fundagdo de apoio devera encaminhar cépia simples de todo contrato ou
outro documento celebrado entre a fundacdo e o financiador para conhecimento e arquivo da
ACIC/UFABC.

Art. 4° A prestacdo de contas da fundacdo gestora se dara conforme determinado
artigos 11 e 12 do Decreto n° 7423/2010 e sera supervisionada pela UFABC.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Marcela Sorelli Carneiro Ramos
Presidente da Comissdo Permanente de Convénios
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Comité de Etica em Pesquisa

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7637
cep@ufabc.edu.br

REGIMENTO INTERNO

~ CAPITULO
DO ORGAO E SEUS FINS

Art. 1° O Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do ABC
(CEP/UFABC) é orgdo vinculado administrativamente a Reitoria, autbnomo em
decisOes de sua alcada e de carater multidisciplinar e multiprofissional.
Art. 2° O CEP/UFABC tem atribui¢cbes normativas, deliberativas, consultivas e
educativas na esfera de sua competéncia, cabendo-lhe estimular a reflexdo sobre ética
na pesquisa envolvendo somente seres humanos, em cumprimento ao disposto na
legislacdo em vigor.
§ 1° Aplicam-se a atuacdo do CEP/UFABC as resolucdes pertinentes bem como
as normas e procedimentos especificos de cada campo do conhecimento.
§ 2° A avaliacdo ética em procedimentos de pesquisa envolvendo animais é da
competéncia do Comité de Etica em Uso de Animais (CEUA) e ndo sera
realizada pelo CEP/UFABC.
Art. 3° E vedada a realizacdo de pesquisa envolvendo seres humanos no &mbito da
UFABC sem a prévia apreciacdo e aprovacdo pelo CEP/UFABC ou CEP de outra
instituicdo legalmente constituido e, quando couber, pela Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa (CONEP).
8§ 1° Para efeitos deste Regimento, fica incluida toda pesquisa desenvolvida no
ambito da Universidade que envolva, direta ou indiretamente, seres humanos.
§ 2° Para fins deste Regimento, sera considerado como pesquisa todo processo
formal e sistemético que visa a produ¢do ou 0 avanco do conhecimento e/ou a
obtencdo de respostas para problemas mediante emprego de método cientifico,
que, individual ou coletivamente, tenha como participante o ser humano, em sua
totalidade ou partes dele, e o envolva de forma direta ou indireta, incluindo o
manejo de seus dados, informacdes ou materiais bioldgicos.

CAPITULO Il X
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao CEP/UFABC:

8 1° Promover a reflexdo sobre os aspectos éticos da pesquisa cientifica, tendo
como referéncia a subordinacdo dessa atividade ao bem estar e respeito a pessoa
humana;

8 2° Revisar todos os protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos,
inclusive os multicéntricos, cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas
decisOes sobre a ética da pesquisa a ser desenvolvida na instituicdo, de modo a
garantir e resguardar a integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas
referidas pesquisas;

§ 3° Emitir parecer consubstanciado por escrito, atendendo ao prazo maximo de
10 (dez) dias para andlise documental e 30 (trinta) dias apds validacdo da
documentacdo para a liberagdo do parecer, identificando com clareza o ensaio,
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documentos estudados e data de revisdo. A revisdo de cada protocolo culminara
com seu enquadramento em uma das seguintes categorias:
| - Aprovado: quando o protocolo encontra-se totalmente adequado para
execucao.

I - Com pendéncia: quando a decisdo é pela necessidade de correcéo,
hipdtese em que serdo solicitadas alteracdes ou complementagdes do
protocolo de pesquisa, que deverdo ser atendidas em 30 (trinta) dias pelos
pesquisadores, contados a partir da emissao do parecer.

Il - N&o aprovado: quando a decisdo considera que os Obices éticos do
protocolo séo de tal gravidade que ndo podem ser superados pela
tramitacdo em “pendéncia”.

IV - Arquivado: quando o pesquisador descumprir 0 prazo para enviar as
respostas as pendéncias apontadas ou para recorrer.

V - Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve ser
interrompida por motivo de seguranca, especialmente referente ao
participante da pesquisa.

VI - Retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitagido do
pesquisador responsavel mediante justificativa para a retirada do
protocolo, antes de sua avaliacdo ética. Neste caso, o protocolo é
considerado encerrado.
8 4° Manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na execucdo de sua
tarefa e arquivamento do protocolo completo por um periodo de 5 (cinco) anos
apos o encerramento do estudo;
§ 5° Acompanhar o desenvolvimento dos projetos, por meio de relatorios
semestrais dos pesquisadores e de outras estratégias de monitoramento, de
acordo com o risco inerente a pesquisa;
8§ 6° Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno
da ética na ciéncia;
§ 7° Realizar eventos de informagdo a comunidade académica e de capacitagdo
interna dos membros do CEP;
8 8° Receber denuncias de abusos ou notificagdo sobre fatos adversos que
possam alterar o curso normal do estudo, decidindo pela continuidade,
modificacdo ou suspensdo da pesquisa, devendo, se necessario, solicitar a
adequacdo do Termo de Consentimento. Considera-se como antiética a pesquisa
descontinuada sem justificativa aceita pelo CEP que a aprovou;
8 9° Requerer instauracao de apuracdo a direcdo da instituicdo e/ou organizacéo,
ou ao 6rgdo publico competente, em caso de conhecimento ou de denuncias de
irregularidades nas pesquisas envolvendo seres humanos e, havendo
comprovagao, ou se pertinente, comunicar o fato & Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa-CONEP/MS e, no que couber, a outras instancias;
8§ 10° Manter comunicacéo regular e permanente com a CONEP/MS.
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CAPITULO Il
SECAO |
DA COMPOSICAO E DOS MANDATOS

Art. 5° A composi¢cdo do CEP/UFABC deve respeitar as determinacdes da Resolugédo
CNS 466/12 e da Resolugdo CNS 510/16 da CONEP/MS, ou da resolugéo que vier a
substitui-las.
§ 1° A CEP/UFABC ¢é composta pelos seguintes membros:
| - Pré-reitor de pesquisa ou seu representante;
Il - Pré-reitor de pds-graduacao ou seu representante;
Il - Seis docentes de alta reputacdo cientifica em seus campos de
atuacdo;
IV - Um conselheiro do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(ConsEPE), escolhido pelos pares;
V - Um representante dos usuarios.
8§ 2° O representante do Pro-reitor de pesquisa, referido no inciso I, serd indicado
pela Pré-reitoria de Pesquisa e nomeado pelo Reitor, com mandato respeitando a
duracdo da investidura do respectivo pré-reitor que o indicou.
8§ 3° O representante do Pro-reitor de pos-graduacgéo, referido no inciso I, sera
indicado pela Pro-reitoria de Pds-graduacdo e nomeado pelo Reitor, com
mandato respeitando a duracdo da investidura do respectivo pro-reitor que o
indicou.
8 4° Os docentes referidos no inciso 111 do § 1° serdo eleitos pelos seus Centros,
respeitando a paridade de género, homologados pelo ConsEPE, e nomeados por
Portaria do Reitor, para mandatos de 3 (trés) anos.
§ 5° O representante referido no inciso IV serda escolhido pelos pares do
ConsEPE, nomeado pelo Reitor, com mandato respeitando a duracdo de sua
investidura no ConsEPE.
8 6° O representante referido no inciso V serd sugerido por este Comité, apos
consulta a Conselhos Municipais ou Estaduais de Salde e a entidades da
sociedade civil organizada, homologado pelo ConsEPE, e nomeado pelo Reitor,
para mandato de 3 (trés) anos.
§ 7° Para garantir a experiéncia acumulada pelo CEP/UFABC, recomenda-se
que ndo se proceda a alteracdo de todos os membros simultaneamente.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° As reunifes ordinarias do CEP/UFABC acontecerdo mensalmente, de acordo
com calendério a ser estipulado para 0 ano em vigéncia e publicado na pagina eletronica
do CEP/UFABC.
Art 7° Reunibes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Coordenador, por um
terco dos membros do Comité, ou pelo Reitor.
Art. 8° As decisdes do CEP/UFABC serdo tomadas por maioria absoluta dos seus
membros.

8 1° O quorum minimo para as reunides e decisdes é de 50% (cinquenta por

cento), mais um, dos membros.
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8§ 2° O coordenador n&o tera direito a voto, exceto em caso de empate.
Art. 9° E dever dos membros comparecer as reunides do CEP/UFABC.
8 1° Auséncias justificadas e injustificadas constardo nas atas das reunides do
CEP/UFABC.
§ 2° Trés auséncias injustificadas seguidas em reunibes do CEP/UFABC
implicam em perda de mandato, devendo haver respectiva substituicdo por
indicacdo do Centro, Pro-reitorias, ConsEPE ou do CEP/UFABC. A substitui¢éo
realizada devem ser encaminhada 8 CONEP.
§ 3° Caso 0 membro se desligue do Comité havera respectiva substituicdo por
indicacdo do Centro, da Pro-reitoria, do ConsEPE ou do CEP/UFABC. A
substituicdo realizada devem ser encaminhada a CONEP.
8 4° Se 0 membro nas condigdes descritas nos § 2° e § 3° for o representante dos
usuarios, o desligamento deve ser comunicado ao 6rgdo que o indicou, com
solicitacdo de indicacdo de novo representante.
Art. 10° Aos membros do CEP/UFABC cabe total independéncia na tomada das
decisdes inerentes ao exercicio da sua funcéo, devendo manter sob carater confidencial
as informacdes recebidas.
§ 1° O(s) membro(s) do CEP/UFABC devera(ao) se retirar da reunido quando
houver conflito de interesse na pesquisa.
§ 2° E vedada a presenca nas reunides de qualquer pessoa que nio seja membro
do CEP/UFABC, salvo se for convocada.
8 3° O membro do CEP/UFABC deve se comprometer a manter sob sigilo o
conteudo tratado durante todo o procedimento da analise dos protocolos
tramitados no sistema CEP/CONEP, tanto no que refere aos documentos,
inclusive os virtuais, quanto ao teor das reunides.
Art. 11° Sempre que necessario, 0 CEP/UFABC recorrerd, por decisdo do plenario, a
consultor(es) ad hoc, pertencente(s) ou ndo ao quadro da UFABC, ao(s) qual(is) se
aplicam, no exercicio da funcdo aqui especificada, todas as condi¢des previstas neste
Regimento.
Paragrafo Unico: Em pesquisa envolvendo grupo vulneravel, definido
conforme Resolucdo 466/12 do CONEP ou conforme resolugdo que vier a
substitui-la, poderd ser convidado para participar da analise do projeto um
consultor ad hoc representante da(s) comunidade(s) ou coletividade(s)
envolvida(s).
Art. 12° Deve ser preservado o sigilo das informagdes recebidas pelos membros do
CEP/UFABC, bem como pelo pessoal administrativo a ele vinculado, mesmo apds o
término de seus mandatos ou cargos.
Art. 13° O pesquisador responsavel por projeto de pesquisa aprovado pelo
CEP/UFABC deverda manter em arquivo todos os documentos e dados a eles
relacionados, inclusive o registro da destinacdo dos residuos gerados.
Paragrafo anico: Os documentos a que se refere o caput deverdo ficar a
disposicdao do CEP/UFABC pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir do
término do projeto.
Art. 14° O CEP/UFABC devera manter copias dos documentos e dados dos projetos
examinados pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir do término do projeto.
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SECAO Il
DA COORDENAGCAO E SECRETARIA

Art. 15° O CEP/UFABC sera dirigido por um Coordenador, docente em efetivo
exercicio na UFABC.
§ 1° O Coordenador sera eleito pelo proprio 6rgdo entre seus membros, e
homologado pelo ConsEPE, para mandato de 1 (um) ano, permitidas
reconducoes.
§ 2° O Coordenador, ao terminar a coordenagdo do CEP conforme estipulado no
§ 1° continuard como membro até terminar o mandato como representante,
respeitando os prazos previstos no Art. 5°.
Art. 16° Compete ao Coordenador:
| - convocar e presidir as reunides;
Il - distribuir, aos relatores, os projetos de pesquisa ou outros documentos
encaminhados ao 6rgao;
Il - supervisionar a administracdo do 6rgdo;
IV - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do CEP/UFABC;
V - representar o 6rgdo na UFABC e fora dela;
VI - incentivar a capacitacdo dos membros e supervisionar e promover a
educacdo em ética em pesquisa envolvendo seres humanos.
Art. 17° Na auséncia do Coordenador, as reunides do CEP/UFABC serdo dirigidas pelo
Vice-coordenador.
8§ 1° O Vice-coordenador seré eleito pelo proprio 6rgdo entre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitidas reconducdes.
8 2° O Vice-coordenador, ao terminar a vice-coordenacdo do CEP conforme
estipulado no § 1° continuarda como membro até terminar o mandato como
representante, respeitando 0s prazos previstos no Art. 5°,
Art. 18° Para o cumprimento de suas atribuicbes, o CEP/UFABC contara com
Secretaria Administrativa, espaco fisico, instalacGes, equipamentos e pessoal
necessarios ao adequado funcionamento do 6rgéo.
8 1° A Reitoria deve indicar um funcionario do corpo técnico-administrativo da
UFABC, com dedicacao exclusiva ao CEP durante pelo menos 10 (dez) horas
semanais, para secretariar os trabalhos do Comité e suprir as demais demandas
administrativas relacionadas ao funcionamento do CEP.
§ 2° O horario de funcionamento da secretaria do CEP se da somente em dias
uteis, de segunda- a sexta-feira, das 10 as 12h e das 14 as 16h. O horario de
atendimento ao publico é realizado nos dias de funcionamento, das 10 as 12h.
8 3° O funcionario indicado deve manter sigilo absoluto sobre o contetdo
tratado durante todo o procedimento da andlise dos protocolos tramitados no
sistema CEP/CONEP, tanto no que refere aos documentos, inclusive o0s virtuais,
guanto ao teor das reunides.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 19° O presente Regimento podera ser modificado em reunido expressamente
convocada para esse fim, exigindo-se, para cada alteracdo proposta, aprovacao de 2/3
(dois tercos) dos membros do 6rgéo.

Art. 20° Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo CEP/UFABC, pelo
voto da maioria dos membros presentes.

Art. 21° O presente Regimento entra em vigor a partir da sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.
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