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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Conselho Universitario

ATA N° 02/EXTRAORDINARIA/CONSUNI/2022/SG-DC

Aos 29 dias do més de marco do ano de 2022, no horario das 14h, remotamente por meio de
videoconferéncia, realiza-se a Il sessdo extraordinaria do Conselho Universitario (ConsUni) da
Universidade Federal do ABC (UFABC) do ano 2022, previamente convocada e presidida pelo
magnifico reitor, Dacio Roberto Matheus, com a presenca dos seguintes conselheiros: Wagner
Alves Carvalho, vice-reitor; Acéacio Sidinei Almeida Santos, pré-reitor de Assuntos
Comunitérios e Politicas Afirmativas; André Mascioli Cravo, representante titular docente do
Centro de Matematica, Computacio e Cognicdo (CMCC); Angela Terumi Fushita, representante
titular docente do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS);
Armando Caputi, representante titular docente do CMCC; Charles Morphy Dias dos Santos, pro-
reitor de Po6s-Graduacdo; Claudia Regina Vieira, representante titular docente do Centro de
Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH); Cristina Froes de Borja Reis, representante titular
docente do CECS; Dalmo Mandelli, representante titular docente do CCNH; Daniel Miranda
Machado, representante suplente docente do CMCC; Elizabeth Teodorov, representante titular
docente do CMCC; Fernanda Graziella Cardoso, pro-reitora de Graduagdo; Gabriella da
Conceicdo Massafera Paiva, representante titular discente de Graduacdo; Gilberto Maringoni,
representante titular docente do CECS; Giovana Louize da Silva, representante titular discente de
Graduacdo; Giovanni Ferreira Marques, representante titular discente de Graduacao; Guadalupe
Maria J. A. de Almeida, representante titular docente do CECS; Jair Donadelli Janior,
representante titular docente do CMCC; Jalia de Holanda Poletto, representante titular discente
de Graduacdo; Leonardo José Steil, pro-reitor de Extensdo e Cultura; Luciana Aparecida
Palharini, representante titular docente do CCNH; Luiz de Siqueira Martins Filho, representante
titular docente do CECS; Marcelo Furlin, membro da comunidade civil externa; Maércia
Aparecida Speranca, representante suplente docente do CCNH; Marcos Vinicius PO, diretor do
CECS; Matheus Lopes Silva, representante titular discente de P6s-Graduacdo; Monica Schroder,
pré-reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional; Patricia Dantoni, representante
titular docente do CCNH; Paulo de Avila Junior, representante titular docente do CCNH; Rafael
Arosa prol Otero, representante titular discente de P6s-Graduacdo; Renata Silva, representante
titular dos técnicos administrativos; Ricardo José Andrade, representante titular dos técnicos
administrativos; Roberta Kelly Amorim de Franca, representante titular dos técnicos
administrativos; Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha, diretor do CCNH; Ronaldo Cristiano
Prati, representante titular docente do CMCC; Ronny Maciel de Mattos, representante titular
Técnico-Administrativo; Sara Cid Mascarefias Alvarez, pro-reitora de Administragdo; Sonia
Maria Malmonge, pro-reitora de Pesquisa; Tatiana Lima Ferreira, diretora do CMCC. Auséncias
Justificadas: Gisele Ducati, representante titular docente do CMCC; Hosana Meira da Silva,
membro da comunidade civil externa. Ausentes: Gilberto Marcos Anténio Rodrigues,
representante titular docente do CECS. N&o votantes: Carolina Moutinho Duque de Pinho,
secretaria-geral; Ana Carolina Ribeiro Oliveira e Silva, representante suplente discente de Pds-
Graduacdo; Anastasia Guidi Itokazu, representante suplente docente do CCNH; Bianca Barboza
Bertolotto, discente de graduagéo; Cristiane Otero Reis Salum, representante suplente docente do
CMCC; Daniel Pansarelli, coordenador do Comité de Planejamento e A¢des de Gestdo Referente
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ao Coronavirus da UFABC; Fabio Furlan Ferreira, pro-reitor adjunto de Pesquisa; Felipe
Alencar, coordenador-geral do Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais do ABC
(SinTUFABC); Gabriela Alves dos Santos, representante suplente discente de Graduacdo; Jodao
Paulo Gois, pro-reitor adjunto de P6s-Graduagdo; Karina Passalacqua Morelli Frin, representante
suplente docente do CCNH; Leonel de Miranda Sampaio, pré-reitor adjunto de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional; Ligia Lopes Gomes, representante suplente Técnico-
Administrativo; Luciana Paula Benetti, representante suplente discente de Pds-Graduacdo; Mara
Lucia Almeida Silva, pro-reitora adjunta de Assuntos Comunitérios e Politicas Afirmativas;
Marcia Helena Alvim, vice-diretora do CCNH; Paulo Henrique de Sousa Pinheiro, representante
suplente discente de Graduacdo; Rai Neres, discente de graduagdo; Roseli Frederigi Benassi,
vice-diretora do CECS; Vanessa Cervelin Segura, pro-reitora adjunta de Administracdo; Vanessa
Elena Bomfim, representante suplente dos técnicos administrativos; Vanessa Lucena Empinotti,
representante suplente docente do CECS; Wesley Gois, pro-reitor adjunto de Graduacdo. Apoio
administrativo: Fabiane de Oliveira Alves, chefe da Divisdo de Conselhos, e Jeanderson Carlos
de Souza Silva e Katia Tonello Semmelmann, assistentes em administracdo da Divisdo de
Conselhos da Secretaria-Geral. Havendo quérum legal, o presidente abre a sessdo as 14h07, com
0 Expediente: Minuta de resolucdo que suspende o Plano de Retomada Gradual das Atividades
Presenciais na UFABC, aprovado pelo Ato Decisério ConsUni n® 188 e atualizado pelo Ato
Decisorio ConsUni n°® 204. O presidente informa que a Reitoria esteve em reuniées com diversas
representacfes da universidade, além de ter recebido uma série de manifestacBes acerca da
matéria em discussdo, salientando que todas as preocupacdes e anseios da comunidade foram
levados em consideracdo. Destaca a necessidade de manter a UFABC como uma universidade
socialmente referenciada, mantendo-se as politicas afirmativas, de interdisciplinaridade, de
exceléncia no compromisso de manter a UFABC integrada a sociedade, como explicitado no
predmbulo da minuta. Esclarece que ha a realidade da emergéncia na retomada das atividades
presenciais na UFABC, sem se abster da seguranca que foi primada durante os ultimos dois anos,
sob a protecdo da vacina e do uso dos Equipamentos de Protecdo Individuais (EPI) adequados,
sem abandonar as precaucdes. Ressalta a importancia dos principios presentes nas manifestacoes
encaminhadas e declara que a Reitoria e o corpo de dirigentes tem plena concordancia com as
necessidades apontadas, sendo a primeira delas a manutencéo da serenidade e da transparéncia
para tratar dos assuntos atinentes a retomada com seguranca, escolhendo o momento adequado
para tratar de questdes que surgiram na conjuntura da pandemia. Esclarece que o ensino hibrido
ndo deve ser confundido com as praticas adotadas emergencialmente no ensino remoto,
reiterando que o ensino hibrido sequer esta regulamentado no pais. Pontua, contudo, que esse
assunto deve ser continuadamente discutido com a comunidade académica, averiguando quais
avancos sdo possiveis do ponto de vista pedagdgico e didatico, aproveitando-se do aprendizado
adquirido no uso de tecnologias, produzindo uma discussdo amadurecida e séria, sem
comprometer a qualidade do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da UFABC. Além disso,
destaca que as praticas no exercicio do trabalho dos servidores e servidoras, no que diz respeito
as atividades remotas, ndo podem ser confundidas com o teletrabalho, que estd em discusséo,
para a devida regulamentacdo com as categorias e com o sindicato. Ressalta, porém, a
necessidade de deliberacdo das condigdes da retomada das atividades presenciais em condigdes
de segurancga. Informa que a minuta propde que nos meses de abril e maio a universidade se
prepare para a retomada, para que, somente em junho, as atividades didaticas, com maior
percentual de presencialidade, possam se efetivar. Pontua que esses meses serdo fundamentais
para que todos e todas possam se rearranjar e se readequar ao espaco de trabalho nos dois campi
e que as atividades presenciais possam ser executadas com tranquilidade, principalmente no que
tange a oferta para o inicio do 2° quadrimestre dos servi¢cos de concessao e dos contratados, que
nos servem cotidianamente e necessitam das definicGes da universidade para se organizarem e
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iniciarem seus servi¢cos. Entende, no entanto, que diversas decisdes terdo que ser construidas
justamente nesse periodo de transicdo, pois nem todas as varidveis sdo possiveis de serem
previstas. Nesse sentido, acredita ser importante que este Conselho chegue a bom termo das
questdes fundamentais para definicdo na minuta hoje discutida e entende que o 2° quadrimestre
ainda tera caracteristicas dos Quadrimestres Suplementares (QS), uma vez que uma pequena
parte das atividades didaticas permanecera no formato remoto. Acrescenta que este periodo de
transicdo sera fundamental para a retomada do trabalho presencial de modo integral no 3°
quadrimestre, desde que, evidentemente, as condi¢des sanitarias na UFABC permitam. Esclarece
que algumas questdes, para aléem da pandemia, terdo que continuar em discussao como as
restricbes orcamentarias que enfrentamos. Destaca que esteve em contato com as demais
universidades federais e, de modo geral, todas enfrentam as mesmas condic6es de restri¢des. Por
fim, ressalta a importancia do enfrentamento conjunto das adversidades nesse periodo de
transicdo para a retomada das atividades presenciais. Passa a palavra a Felipe Alencar,
coordenador-geral do SinTUFABC, que faz a leitura de uma carta na qual se manifesta o
posicionamento dos servidores técnicos-administrativos em relacdo a retomada segura das
atividades presenciais e as condi¢Ges imprescindiveis para tal. Na sequéncia, o representante da
area demandante, Daniel Pansarelli, apresenta a minuta e destaca um breve histérico acerca das
reunides que ocorreram durante a semana com as diversas categorias da universidade elencando
as principais preocupac6es levantadas: i) manutencdo do fornecimento e da obrigatoriedade do
uso de mascaras PFF2 ou N95; ii) manutencdo ou atualizacdo dos protocolos de biosseguranca;
iii) exigéncia da comprovacdo do esquema vacinal completo; iv) manutencdo do monitoramento
e testagem; v) manutencdo do Grupo Ampliado de Risco; vi) necessaria retomada de toda
estrutura de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo; vii) condi¢cGes de alimentacao
dos técnicos-administrativos, atrelados aos protocolos de biosseguranca; viii) indicacdo da
categoria docente sobre a ndo adogdo de praticas que se aproximem do ensino hibrido; ix)
retomada do fretado sem reducdes; x) retomada do Restaurante Universitario (RU), se
necessario, com a aplicacdo de medidas paliativas emergenciais para o inicio do quadrimestre;
xi) estabelecimento de reunides entre entidades e representaces estudantis com as Pro-Reitorias
de Graduacdo (ProGrad) e de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP) nos meses
de abril e maio. Informa que foi enviada a todos e todas uma carta elaborada pelos representantes
discentes da po6s-graduacdo, com a colaboracdo de coletivos e diretorios estudantis, que aponta
diversas preocupacdes dos alunos e sugere aos conselheiros que facam uma leitura atenta do
material encaminhado. Com relacdo aos contratos referentes ao RU e ao fretado, informa que
estdo sendo providenciados e tranquiliza a todos que os protocolos de biosseguranca serdo
mantidos e atualizados pela Secdo de Engenharia de Seguranca do Trabalho (SEST), em dialogo
com a Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico (CISSP). Declara que serd mantido o
Nucleo de Monitoramento e Testagem, inclusive com a testagem individual de até 2.000 testes
semanais, e além da testagem do esgoto e do ar nas dependéncias da UFABC. Por fim, ressalta
gue a minuta apresentada reflete os anseios e preocupacdes da comunidade da melhor maneira
possivel e se coloca a disposicdo para esclarecimentos. Em discussdo, sdo levantados o0s
seguintes pontos: 1) questiona-se, no Art. 5%, 0 que se entende por manutencdo das regras do QS,
uma vez que essas regras se referem as aulas no modo remoto, ndo sendo possivel a aplicacéo de
algumas delas no modo presencial; 2) manifesta-se estranheza, com relagdo ao uso da expressao
“no que couber”, no Art. 5° pois pode gerar desentendimentos na comunidade académica,
solicitando sua supressdo; 3) registra-se que decisdes didaticas e pedagdgicas devam ser
deliberadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (ConsEPE); 4) declara-se apoio ao
retorno das atividades presenciais, porém discutindo-se as demandas de permanéncia estudantil,
além das regras para o 2° quadrimestre, classificado como um quadrimestre de transicdo e
solicita-se que as regras do QS permanegam as mesmas, COmM pequenos ajustes se necessario; 5)
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solicita-se que seja garantida a aplicacdo do Grupo Ampliado de Risco (GAR) aos alunos, com a
identificacdo dos estudantes pertencentes a esse grupo para que ndo tenham nenhum tipo de
prejuizo; 6) questiona-se como sera feito o controle dos comprovantes de vacinacdo, tendo em
vista que o nimero de pessoas circulando nos campi vai aumentar; 7) sugere-se que seja feita
uma discussao concomitante acerca do documento elaborado pelos discentes de p6s-graduacao,
tendo em vista abarcar diversas preocupacdes da comunidade; 8) manifesta-se preocupagéo
acerca da alteracdo das regras dos QS durante o quadrimestre de transicao, gerando prejuizos aos
alunos. Sugere-se que quaisquer alteracbes de regras sejam feitas para 0s proximos
quadrimestres; 9) sugere-se que seja especificado, na minuta, quais procedimentos serdo tomados
em relacdo as aulas presenciais. Nesse sentido, questiona-se sobre a exigéncia de presenca dos
discentes em sala de aula, quando do retorno presencial, uma vez que ha ddvida quanto a esse
direito de exigir, apontando que ha divergéncia de entendimento entre as resolu¢des ConsEPE n°
245 e n° 240, que tratam do tema; 10) pondera-se se a manutencdo das Resolu¢cdes ConsEPE n°
240 e 245 da maneira como se encontram, causardo confusdo nos alunos ou, ainda, serdo
geradoras de ensino hibrido, portanto, sugere-se, no Art. 5° ao invés da supressao da expressao
“no que couber”, que sejam explicitados os procedimentos em cada um dos componentes
oferecidos, sejam presenciais ou remotos; 11) sugere-se, ao final do paragrafo tnico, do Art. 2°, a
inser¢do da seguinte frase: “‘considerando a especificidade de cada area e disponibilidade de
pessoal”; 12) sugere-se, no Art. 52, onde se 1€: “O 2° quadrimestre de 2022 sera considerado um
Quadrimestre Suplementar, permanecendo validas durante esse quadrimestre, no que couber, as
resolucdes ConsEPE n°® 240 e n° 245, incluindo suas modificacfes, além de outras normativas
pertinentes”. Leia-se: “O 2° quadrimestre de 2022 serd considerado um Quadrimestre
Suplementar, permanecendo validas durante esse quadrimestre as resolucdes ConsEPE n° 240 e
n° 245, incluindo suas modifica¢des, além de outras normativas pertinentes. Paragrafo unico. No
caso de discentes identificados no Grupo Ampliado de Risco, as normativas, caso necessario,
serdo complementadas pelas instancias competentes™. A proposta visa a conciliagdo de regras ja
estabelecidas pelas Resolucdes ConsEPE n° 245 e n° 240, buscando operacionaliza-las de modo
mais otimizado durante o 2° quadrimestre de 2022; 13) manifesta-se preocupacdo acerca das
questdes relacionadas as pesquisas na UFABC; 14) solicita-se a garantia de oferta de aulas e
trabalho remoto aos técnicos-administrativos (TA) e alunos pertencentes ao GAR; 15) manifesta-
se preocupacao quanto a permanéncia estudantil no que tange a alimentagédo, visto que mesmo
com a oferta do vale refeicdo como medida paliativa de auxilio aos alunos, os campi da UFABC
carecem de restaurantes em seu entorno; 16) sugere-se inverter a ordem dos Art. 2° e 3° no
intuito de determinar uma continuidade das acgdes; 17) sugere-se adotar o predmbulo contido na
proposta enviada pelos discentes de pos-graduacdo, por conter palavras-chave importantes na
consideracdo do texto; 18) manifesta-se preocupacao quanto as incertezas do retorno presencial
completo e solicita-se a manutencdo e atualizacdo dos Planos de Execu¢do Locais, sob o
argumento de que eles sdo importantes para a orientacdo da comunidade e organizacao das areas;
19) sugere-se a inclusao de 4 itens no Art. 2° quais sejam: “I. Cada um dos setores
administrativos da universidade, acompanhados pela CISSP e as entidades representativas,
devera preparar um Plano de Execucdo, descrevendo a forma como serdo implementadas as
medidas para a retomada presencial no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo desta
resolucdo. Il. Fica definido que os Planos de Execucdo Local considerardo a possibilidade de
manutengdo do trabalho remoto ou hibrido com escala de trabalho, se necessario, para as
atividades que podem continuar nesse formato. Ill. Os Planos de Execugdo Local, sob
responsabilidade do dirigente maximo de cada area, validados pela SEST e CISSP, devem ser
publicados na pégina da UFABC, em espaco exclusivo para divulgacéo de todos os Planos, onde
deverd ser mantido o registro da evolucdo das fases. IV. O avanco institucional da politica
teletrabalho devera nortear o retorno presencial dos setores administrativos integral a partir de 1
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de junho de 2022, na auséncia de uma politica oficial, recomenda-se jornada diaria de 5h,
evitando-se a refeicdo na Universidade.”; 20) solicita-se esclarecimento quanto ao uso dos
laboratérios de pesquisa, dos laboratérios multicentros e das centrais multiusuarios e como
ocorrerdo as pesquisas e trabalhos relacionados aos discentes da pds-graduacgdo; 21) sugere-se a
incluséo de dois novos artigos na resolugado, quais sejam: “Art. Xxx° Fica garantida a retomada e
continuidade de servigos necessarios a permanéncia estudantil da partir do 2° quadrimestre de
2022, respeitando as condi¢Ges minimas de subsidio e oferta nos parametros contratuais vigentes
no momento de suspensdo das atividades presenciais (tratando-se de servigos terceirizados) e
garantindo o pleno funcionamento dos servicos oferecidos pela Universidade, a saber: 1.
transporte intercampi (fretados); 11. Restaurantes Universitario (RU); I11. Bibliotecas; IV. Copas.
81° Deverdo ser retomadas o0s contratos suspensos e licitagbes, quando necessario, de demais
servicos ndo-subsidiados necessarios a permanéncia estudantil nos campi, a saber: I. Servicos de
fotocopia e encadernacdo (xerox); Il. Lanchonetes. §2° Caso o0s servigos determinados no caput
ndo sejam retomados no prazo de inicio das atividades presenciais regulamentadas nesta
resolucdo, serdo tomadas medidas paliativas até a normalizacdo de sua oferta. Art. xxx° Fica
garantida a manutencdo do pagamento de bolsas institucionais e auxilios socioecondmicos. §1°
Observado aumento na demanda dos auxilios socioeconémicos, nas categorias de Permanéncia,
Moradia, alimentacdo, creche, acessibilidade e monitoria inclusiva ou eventuais auxilios
emergenciais (complementares a estes ou voltados a aquisicdo de EPI), a universidade alocara
recursos financeiros a fim de suprir a demanda de candidatos elegiveis, respeitando-se a
Resolucéo de Diretrizes Orcamentarias anual. §2° Caso necessario, a Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitérios e Politicas Afirmativas (ProAP)adequaré o calendario de inscri¢cGes e convocacgdes
para os editais de auxilios socioeconémicos de acordo com o0s prazos de matricula e
planejamento de inicio das atividades presenciais a fim de acolher estudantes ainda néo
contemplados.”; 22) questiona-se se a UFABC ira fornecer mascaras de alta filtragem aos
servidores e alunos em situacdo de vulnerabilidade. Ainda, levanta-se preocupacdo quanto a
alimentacdo, pontuando que a UFABC deve fornecer alimentacdo adequada aos discentes e
servidores, mesmo ndo havendo funcionamento do Restaurante Universitario (RU); 23) aponta-
se que sera necessario estabelecer regras de transicdo até a retomada total, sobretudo no que trata
de local adequado para alimentacdo, o que pode impactar no horério de trabalho dos servidores,
por exemplo; 24) sugere-se que a Gestdo busque como alternativa para fornecimento de
alimentacédo associac¢des que trabalhem com esse servico, acreditando que tal acordo seria salutar
ao fortalecimento do papel social da UFABC, além de contribuir para o crescimento dessas
instituicbes, bem como a geracdo de emprego; 25) aponta-se a necessidade de que a Gestéo
apresente, em outras oportunidades, minutas que representem, de fato, o acimulo de discussbes
anteriores, o que facilita a discussdo e a constru¢cdo do documento e evita o prolongamento de
discuss@es sobre algo ja discutido; 26) questiona-se quais seriam 0s documentos norteadores da
comunidade até a retomada presencial, prevista para o dia 1° de junho, considerando que a
comunidade ndo pode ficar sem orientaces ou garantias até a data prevista; 27) defende-se que
haja uma maior participacéo e interacdo nas discussdes, sobretudo no periodo de transicdo até a
retomada; 28) registra-se discordancia com relacdo a avaliacdo de que as discussdes acerca da
retomada estariam acontecendo de maneira antidemocratica, uma vez que tem ocorrido em
didlogo com diversos atores; 29) defende-se que os planos de execugdo locais ndo precisam ser
desconsiderados, uma vez que, por se tratar de uma pandemia, talvez seja necessaria a
revisitacdo dos protocolos de biossegurancga, no sentido de adapta-los ao cenario em que estiver
colocado; 30) propde-se um novo paragrafo para o Art. 2°, a fim de garantir a necessidade de
atualizacdo dos planos de execugdo; 31) propde-se a inclusdo de um novo artigo, com nova
redacédo, com intuito de prorrogar a vigéncia dos planos de execuc¢éo locais por 30 dias, a contar
da publicacdo da minuta em pauta, bem como reforcar a retomada do atendimento presencial a
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partir de 1° de junho. Em resposta aos comentarios, Daniel Pansarelli ressalta a importancia de
aprender com o passado para construir o melhor retorno possivel. Ademais, informa que boa
parte das preocupacOes levantadas foram levadas em consideracdo e pontua a necessidade da
aprovacdo dos termos gerais da retomada no a@mbito do ConsUni para que, eventualmente, o
ConsEPE ou a Comissao de Graduacdo (CG) possam se reunir e produzir orientacdes adicionais
com regras de transicdo mais especificas. Informa que o ConsEPE j& esteve reunido, em sessdo
extraordinaria, justamente para discutir o inicio do planejamento para o retorno presencial. Em
complemento, o presidente entende que estas séo questdes de competéncia do ConsEPE e da CG,
que devem providenciar os ajustes necessarios nas regulamentacGes das Resolu¢des ConsEPE n°
240 e 245, no intuito de que se tornem exequiveis nesse periodo de transicdo. Em Questdo de
Ordem, solicita-se que o documento com as alteracGes ja acatadas pelo relator seja apresentado.
Ao que o presidente informa que Daniel Pansarelli fard os devidos esclarecimentos
posteriormente acerca do documento encaminhado e daquele mostrado na apresentacdo. Com a
palavra, a pro-reitora de Graduacdo, Fernanda Cardoso, solicita que, no Art. 5°, seja retirada a
expressdao “no que couber”, reiterando a preocupacdo levantada pelos conselheiros. Além disso,
informa que a ProGrad j& vem trabalhando em documentos orientativos e um Frequently Asked
Questions (FAQ), visando a orientar a comunidade acerca da dindmica das atividades neste
momento de transi¢cdo. O presidente, com relacdo a sugestdo de que também se discuta o
documento elaborado pelos discentes de pds-graduacdo, acredita ser melhor que as propostas de
alteracdo sejam feitas todas em cima da minuta apresentada pela relatoria, sugerindo que seja
feita uma discussdo artigo a artigo, assim, 0s alunos podem indicar as alterac@es pretendidas em
momento oportuno. Em Questdo de Ordem, registra-se que a minuta elaborada pelos estudantes
tinha concordancia por parte da Reitoria, inclusive com elementos que foram sinalizados pela
propria Gestdo e solicita-se, novamente, que as falas sejam interrompidas e o documento
apresentado seja aquele com as alteragdes acatadas e sinalizadas pela relatoria. Em
esclarecimento as Questdes de Ordem, Daniel Pansarelli informa que o texto que esta sendo
utilizado como referéncia para a discussdo € aquele enviado aos conselheiros e conselheiras pela
Divisdo de Conselhos e que consta na pagina do ConsUni. Neste texto, declara que ja estdo
incorporadas todas as discussfes que vinha fazendo desde a semana anterior com as categorias
da universidade, contemplando as propostas feitas nas reunides anteriores. Elucida que nao
incorporou as propostas de alteracbes encaminhadas pelos estudantes de pés-graduacdo, pois
foram encaminhadas ontem pela manhd, ou seja, posteriormente ao envio da pauta aos
conselheiros e as conselheiras. Além disso, em respeito as trés entidades estudantis que
participaram das reunides com ele, ndo se sentiu a vontade para introduzir elementos novos a
minuta, porém ndo se opBe que sejam feitas sugestdes ao longo da reunido de hoje. Reforca o
pedido para que sejam encaminhadas propostas de textos no chat para facilitar as alteracbes no
documento. Quanto a sugestdo, no Art. 5° para que sejam explicitados os procedimentos em
cada um dos componentes oferecidos, sejam eles presenciais ou remotos, considera que tal
proposta pode trazer mais ddvidas do que explicacdes e prefere ndo acatar. Por outro lado, acata
a sugestao de redacéo para o Art. 5°, que trata da operacionalizacdo das regras estabelecidas, com
a condicdo de supressdo da expressao “caso necessario”, em seu paragrafo tnico. Também acata
a proposta de supressao da expressdo “no que couber”, no Art. 5°. Com relacdo ao GAR, recorda
a todos que o Ato Decisdrio ConsUni n° 205, que estabelece 0 GAR, é vélido para toda a
comunidade académica, amparando, inclusive, os estudantes. Comunica que esta agendada uma
reunido com os discentes, com a participacdo da ProAP e da Reitoria, para que sejam pensadas
maneiras de operacionalizar o direito dos estudantes pertencentes ao GAR de maneira adequada.
Ademais, considera adequado que sejam construidas orientacbes e se necessario,
regulamentacfes complementares para orientar os alunos pertencentes a este grupo, durante o 2°
quadrimestre. Quanto ao comprovante de vacinagdo, esclarece que ja hd a cobranca de modo
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eficiente. Esclarece que os alunos o enviam 0 comprovante uma Unica vez, antes do inicio do
quadrimestre e, apo6s conferéncia o documento, segue para arquivamento. Comunica que 0
processo necessita de pequenos ajustes e serd expandido para toda a comunidade. Ndo concorda
com a pormenorizagdo desse procedimento na minuta, pois, ocorrendo qualquer mudanga no
processo, a resolucdo seria descumprida. Avalia que 0 mais importante é que esteja expresso, no
documento, a exigéncia da apresentacdo do comprovante, assim, a Gestédo tem a obrigacdo de
cumpri-la. Acata a sugestdo de adi¢do do texto: “considerando a especificidade de cada area e
disponibilidade de pessoal”, ao final do pardgrafo Unico, do Art. 2°. Com relacdo a sugestdo de
inversdo dos Art. 2° e 3° acata a proposta. Ainda, ndo V€ prejuizos em acatar a sugestdo de
adoc¢do do predmbulo contido na minuta encaminhada pelos discentes de p6s-graduacdo. Quanto
aos servicos de apoio da UFABC, esclarece que esta em contato permanente com a Prefeitura
Universitéaria (PU) e que as medidas para a viabilizacdo dos servigos de cantina, reprografia e de
transporte estdo sendo tomadas para que essas atividades sejam retomadas a partir do dia 1° de
junho. Com relacdo ao RU, atualiza que o termo de referéncia esta em processo de elaboragéo e
informa que, caso 0s restaurantes universitarios nao estejam em funcionamento quando as
atividades presenciais se iniciarem, diversas alternativas estdo sendo discutidas com o corpo
discente. Ainda nesse sentido, pontua que tanto a qualidade quanto o pre¢co compativeis com 0s
padrbes do RU estdo sendo levados em consideracdo na contratacdo de uma opcao alternativa até
qgue o RU volte a funcionar. Acrescenta que a UFABC vai oferecer méascaras de alta filtragem
aos servidores e estudantes em situacdo de vulnerabilidade e que esses acessorios ja estdo
disponiveis. Além disso, destaca que sera paga uma ajuda de custo para aquisicdo de mascaras
aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade que solicitarem. Quanto a jornada de trabalho e a
implementacdo do teletrabalho, Daniel Pansarelli esclarece a resolucdo ora aprovada ndo parece
ser a melhor normativa para tais regramentos. Ademais, quanto a questdo da reducdo de carga
horéria, entende que, se necessario, serdo 0s protocolos de biosseguranca e ndo a resolucdo
aprovada que impora adequac@es. Pontua que o periodo de transicao, até a retomada total em 1°
de junho, terd como caracteristica o baixo volume de circulacdo de pessoas nos campi, 0 que ndo
deve impactar na jornada de trabalho e tem como objetivo a readaptacdo dos servidores ao
trabalho presencial, bem como a verificacdo de sua estacdo de trabalho presencial e providéncias
necessarias para o retorno. Com relacdo ao teletrabalho, afirma o compromisso de que a
resolucdo estard na pauta da proxima sessdo ordinaria do ConsUni, apos consulta a toda a
comunidade académica. O relator acata, também, a sugestdo de redagdo que trata da garantia de
retomada e continuidade de servigos necessarios a permanéncia estudantil. Quanto a sugestdo de
redacdo que trata da manutencdo de bolsas, que conversa com a questdo orcamentaria, o relator
aponta a necessidade de separacdo do documento em discussdo, que trata de retomada, das
pautas orcamentérias, acreditando ndo ser salutar estabelecer um regramento complementar
sobre o assunto num documento que ndo seja a Resolucdo de Diretrizes Orcamentarias da
UFABC (RDO). Dessa forma, Daniel Pansarelli, decide por acatar o texto sugerido, porém,
acrescentando a observacdo de que seja respeitada a ordem de prioridade estabelecida pela RDO.
A area proponente ndo se op0e a sugestdo e o texto é incorporado. Quanto as propostas de
alteracdo no Art. 5° Fernanda Cardoso informa que a supressao do termo “no que couber” faz
contemplar todas as regras das Resolugdes ConsEPE n° 240 e n°® 245 que necessitam ser
mantidas. Relembra que a Resolucdo ConsEPE n° 240 regulamenta todas as atividades
académicas remotas do QS e é complementada pela Resolu¢cdo ConsEPE n° 245 que prevé a
possibilidade de oferta de disciplinas com componentes presenciais. Destaca que apesar da
existéncia de um artigo que sinaliza, na Resolugdo ConsEPE n° 245, que os discentes teréo a
presenca exigida, a Resolugdo ConsEPE n° 240 estd mantida no que se refere as possibilidades
de atribuicdo de conceito, portanto a presenca nao pode ser cobrada como fator que implique em
reprovagdo. Quanto a possibilidade da oferta de disciplinas com formato hibrido, isto €, que
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contenham componentes remotos e presenciais, esclarece que algumas disciplinas foram
estabelecidas neste formato, pois algumas coordenagdes de curso optaram por alocar mais de um
docente responsavel por essas disciplinas e alguns deles se encontram no GAR, portanto, a parte
tedrica acontecerd remotamente, e a parte pratica acontecerd na modalidade presencial. Com
relacdo a aplicacdo do GAR aos discentes, informa que o0 que esta sendo empregado no momento
é que a adesdo dos discentes ao QS é facultativa, além da possibilidade da solicitacdo de Estudo
Dirigido para os alunos concluintes e, em carater mais especifico, a Resolucdo CG n° 25, que
dispbe sobre o procedimento para o Regime de Exercicios Domiciliares. Acredita que ndo ha a
necessidade de alteracdo de nenhuma regra vigente, uma vez que as Resolugdes aprovadas até o
momento contemplam as preocupacfes dos discentes. Novamente com a palavra, Daniel
Pansarelli, quanto a proposta de manutencéo de atividades remotas, manifesta discordancia, uma
vez que o documento em discussao visa a suspensdo do plano de retomada, acreditando que a
manutencdo de atividades remotas contraria o objetivo do documento. Quanto as propostas de
alteracdo que citam a manutencdo dos Planos de Execucdo Locais, acredita que ndo serdo
pertinentes, uma vez que estdo ligados ao Plano de Retomada Gradual, que esta sendo suspenso e
que as regras de circulacdo e nimero de pessoas por setor, serdo estipuladas pela SEST e pela
CISSP que abarcam a universidade toda. Considera que a suspensdo do plano de retomada
implica na necessidade de que novos protocolos gerais de biosseguranca sejam estabelecidos,
ndo havendo mais o que se falar em planos de execucdo locais, discordando da proposta de sua
manutencdo. Considerando a posi¢do do relator, manifesta-se a op¢do pela manutencdo da
proposta de permanéncia dos planos de execucdo locais na minuta. Sobre esse ponto, o
presidente discorre sobre a divergéncia, pontuando que nédo se trata de desfazer aquilo que foi
feito, mas, talvez, de reaproveitar esses planos e adapta-los ao cenario de transicdo que se coloca
com a eventual suspensdo do plano de retomada, o que demanda discussbes que devem ser
realizadas democraticamente com todos 0s agentes interessados, ndo havendo o que se falar em
processo antidemocratico. Com a palavra novamente, Daniel Pansarelli diz entender que a
proposta de manutencdo dos planos de execucdo locais tem como intencdo a orientacdo da
comunidade durante esse periodo de transicdo, todavia entende que tais orientagdes podem ser
colocadas no Art. 2° da minuta, ndo no Art. 1°. Reforca ndo acreditar ser salutar a fixacdo da
manutencdo dos planos de execucdo locais como documentos orientadores, como 0 proposto,
destacando que esses sao parte da Fase 1 do plano de retomada, que esta sendo superada neste
momento, o que demanda da UFABC um novo padrdo de acdo voltado a estruturacdo de seu
espaco para a retomada em junho. Diante disso, propde um segundo paragrafo, no Art. 2°, para
orientar e garantir que a ampliacdo do trabalho presencial das areas deva ser condicionada a
divulgacdo dos protocolos gerais de biosseguranca, que deverdo ser elaborados pela Secdo de
Engenharia de Seguranca do Trabalho (SEST) e pela Comissdo Interna de Saude do Servidor
Publico (CISSP). Acrescenta que a jornada de trabalho devera ser compativel com as condigdes
para realizacdo das refeicOes pelos servidores, a fim de atender a essa preocupacdo. Nesse
sentido, o texto alternativo estabelece que a comunidade deve levar em consideracdo os dados e
informacdes ja sistematizados pelos planos de execucgdo local na organizacdo e orientagdo
durante os meses de abril e maio. A area proponente concorda com a redacdo alternativa
apresentada por Daniel Pansarelli. Na sequéncia, passa-se a proposta de novo artigo que versa
sobre a prorrogagdo da vigéncia dos planos de execugdo locais por 30 dias, a contar da
publicacdo da minuta em pauta, bem como reforca a retomada do atendimento presencial a partir
de 1° de junho. Sobre isso, Daniel Pansarelli entende que ela é oposta ao que se estabelece nos
paragrafos 2° e 3°, do Art. 2°. Mantém sua posicao sobre os paragrafos mencionados e sugere que
a decisdo pela adogdo de uma proposta ou outra seja realizada pelo ConsUni. Dada a
divergéncia e a necessidade de votacao, o presidente informa sobre a necessidade de promover a
minuta para a Ordem do Dia, visto que as discussdes estdo avancadas. Ndo havendo quem se
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opusesse ao proposto, 0 documento é promovido para a Ordem do Dia. J& na Ordem do Dia, o
presidente encaminha a votagdo: Proposta 1 - adocdo dos paragrafos 2° e 3° no Art. 2°, que
tratam da orientacdo e garantia de que a ampliacdo do trabalho presencial das areas deve ser
condicionada a divulgagdo dos protocolos gerais de biosseguranga, ndo havendo mais o que se
falar em planos de execucdo locais; ou Proposta 2 - ado¢do do novo artigo proposto pelos
técnicos-administrativos, que versa sobre a prorrogacdo da vigéncia dos planos de execucédo
locais por mais 30 dias, a contar da publicacdo do documento em discussdo, caso seja aprovado.
Em votacdo, com 25 votos favoraveis, vence a Proposta 1, adotando-se os paragrafos 2° e 3°, no
Art. 2°. A Proposta 2 recebeu 12 votos. Ndo foram manifestas abstengdes. Findas as discussoes e
consignadas todas as sugestdes acatadas pela relatoria, o presidente encaminha o documento
como um todo para votacdo. Em votacdo, a resolucdo que suspende o plano de retomada da
UFABC é aprovada, tendo sido manifestas 4 abstencGes. Em declaracdo de voto, a representacdo
dos técnicos-administrativos manifesta sua abstencdo ao documento pelo fato de nao
concordarem com a suspensdo do plano, bem como por acreditar que seus anseios ndo foram
atendidos no documento ora aprovado. O presidente agradece pelo empenho e dedicacdo de
todos, destacando o respeito as categorias, bem como a busca pelo melhor resultado possivel
para a comunidade UFABC. Como nenhum dos participantes deseja fazer uso da palavra, o
presidente agradece a presenca de todos e encerra a sessdo as 18h38. Do que para constar, nés,
Fabiane de Oliveira Alves, chefe da Divisdo de Conselhos, Jeanderson Carlos de Souza Silva e
Katia Tonello Semmelmann, assistentes em administracdo, em conjunto com a secretaria-geral,
Carolina Moutinho Duque de Pinho, lavramos e assinamos a presente Ata aprovada pelo
Conselho.

Fabiane de Oliveira Alves Jeanderson Carlos de Souza Silva
Chefe da Divisdo de Conselhos Assistente em Administracao
Katia Tonello Semmelmann Carolina Moutinho Duque de Pinho
Assistente em Administracao Secretaria-Geral
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