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# Tipo Descricao Revisao Conclusdo

O que voce quer fazer?

Acesso a ! L

Informacgao Denuncia

acesso a informa Comunique um ato ilicito praticado 3 S & esta satisfeito com Manifeste sua insatisfagdo com um
contra a administrac&o publica um atendimento publico servigo publico

Simplifique Sugestao

Sugira alguma ideia para Peca um atendimento ou uma Envie uma ideia ou proposta de
desburocratizar o servigo publico prestacédo de servico melhoria dos servigos publicos
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Para continuar, escolha uma identificacao

Seus dados pessoais estarao protegidos, nos termos da Lei 134602017

Login Fala.Br Login gov.br (Login unico) Nao identificado

acompanhar o andamento e receber res

postas para sua
manifestaco, por favor identifique-se. A (X

GU
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Senha

ssui usuario? Criar Conta




Protecao de dados do manifestante —
Lei n? 13460/2017, Art.10,87°

Lei 13.460/2017.

Os dados pessoais estao protegidos, nos termos da Lei
13.460/2017:

Nas comunicacoes: trata-se de formulacao realizada por
usuario nao identificado.

Na pagina da CGU: “Nao identificado: As manifestacdes
registradas de maneira andnima nao possibilitam
acompanhamento posterior. Caso queira acompanhar o
andamento e receber respostas para sua manifestacao,
por favor identifique-se. A CGU reafirma o compromisso de
garantia da protecao de sua identidade, que inclui o nao
registro do endereco eletrénico (IP).”



S8
-
8
T
v
&
$
0
|5
@)
23
&



Assédio Sexual o
Guia Lilas |

“... comportamento ou atitude de teor intimo
e sexual, considerado desagradavel, ofensivo
e impertinente pela vitima.”



Niveis de atuacao
da Administracao
Publica
em casos de suposto

assédio sexual



Violéncia e
Asseédio
Convencao n. 190 OIT

“... conjunto de comportamentos e praticas
inaceitaveis, ou de suas ameacas, de
ocorréncia uUnica ou repetida, que visem,
causem, ou sejam susceptiveis de causar
dano fisico, psicoldgico, sexual ou economico,
e inclui a violéncia e o assédio com base no
género; .”



Asseédio Sexual
Codigo Penal

Art. 216-A. Constranger alguém com o intuito
de obter vantagem ou favorecimento sexual,
prevalecendo-se o agente da sua condicao de
superior  hierarquico ou  ascendéncia
inerentes ao exercicio de emprego, cargo ou
funcao.



Hipotético Assédio
Sexual

Exemplos

= Contatos fisicos indesejados

= QOlhares e gestos insinuantes

" Aproximacao intimidatoria
= Comentarios obscenos

= Convites impertinentes
* Chantagem para permanéncia
NO cargo ou promocao
= Atos libidinosos



Niveis de atuacao

da Administracao
Publica
em casos de suposto

assédio sexual



Prevencao
Nivel 1

Difusao de informacodes sobre o tema
Capacitacao de gestores e demais servidores
e colaboradores

Promocao de ambiente de trabalho integro
Gestao de riscos e monitoramento de

ambientes de trabalho



Gestao
Nivel 2

" Deteccao da situacao abusiva
" Atendimento e acolhimento de possiveis
vitimas

" Mediacao e reabilitacao do agressor



Repreensao
Nivel 3

" Atendimento e acolhimento das vitimas
" Celeridade na conducao de procedimento e

processos disciplinares



Apuracao Disciplinar de casos de
Assedio

Possiveis enquadramentos

Adverténcia ou
Suspensao

Art. 116, IX - manter
conduta compativel com a
moralidade administrativa
Art. 116, XI - tratar com
urbanidade

Art. 117, V - manifestacao
de apreco e desapreco

Penalidade
Expulsiva

Art. 117, IX - valer-se do
cargo para lograr
proveito pessoal

Art. 132,V -
incontinéncia publica e
conduta escandalosa



Medidas de
Reparacao
Nivel 4

" Acompanhamento psicologico da vitima

" Monitoramento de conduta do agressor*
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