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Fundacao Universidade Federal do ABC

O Boletim de Servigo da Fundagao Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da Instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdao Federal da Reptiblica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o0 acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art.
37 eno § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lein28.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n?2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de

janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.
Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, v. 112, n2 157, p. 4.971, de 10 de maio
de 1966. Secdo |, pt. 1.

Portaria n? 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022

DispOe sobre a publicagdo de matérias legais e atos normativos no Boletim de Servico da
UFABC e revoga as Portarias n2 1, de 02 de janeiro de 2007, n2 176, de 22 de julho de 2008 e
n? 82, de 15 de fevereiro de 2013.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.

Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no Diario
Oficial da Unido — DOU estdo divulgados apenas para fins informativos e ndo substituem as
publicacbes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos
permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.

Producao e Edi¢cao
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO — PROAD
boletim@ufabc.edu.br
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESOLUGCAO N2 241/2025 - CONSUNI (11.00.06)

N¢ do Protocolo: 23006.007271/2025-06
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Estabelece regras a Taxa de Ressarcimento
Institucional (TRI) incidente sobre desenvolvimento de
projetos e prestacdo de servicos pela UFABC,
normatiza a utilizacdo dos valores remanescentes
oriundos de projetos e prestacdo de servicos e revoga
e substitui as Resolu¢cées ConsUni n® 159 e 170.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (ConsUni) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicoes e,

CONSIDERANDO a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e o Decreto n°
7.423/2010, que dispdem sobre as relacdes entre as instituicdes federais de ensino superior
e as fundagdes de apoio;

CONSIDERANDO a Lei n°® 10.973, de 10 de dezembro de 2004 e o Decreto
9.283, de 07 de fevereiro de 2018, que dispdem sobre incentivos a inovacao e a pesquisa
cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo;

CONSIDERANDO a Lei n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012 que dispde
sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre
estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacao cientifica e tecnoldgica e
a inovacao;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei de LicitagOes e
Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a Resolucédo ConsUni n° 73 de 27 de setembro de 2011 que
disciplina a parceria entre a UFABC e suas fundagdes de apoio;

CONSIDERANDO a Resolucdo ConsUni n° 197 de 01 de novembro de 2019
gue estabelece a Politica de Inovacédo e da Gestédo do Nucleo de Inovacdo da UFABC;

CONSIDERANDO a Resolugao ConsUni n° 219 de 16 de maio de 2022 que
regulamenta o Art. 21, da Lei n°® 12.772/2012 para fins de percepcdo de remuneracao,
retribuicdes, bolsas, ganhos econdmicos, Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC) e Funcao Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC), no Regime de
Dedicagéo Exclusiva do docente (RDE);
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CONSIDERANDO as deliberagdes ocorridas na XX sessdo extraordinaria de
2024 da Comissdo Permanente de Convénios (CPCo), realizada em XX de XXXXX de
2024; e

CONSIDERANDO as deliberagdes ocorridas na sua XXX sesséo ordinaria do
Conselho Universitario da UFABC (ConsUni) XXXX, realizada no dia XX de setembro de
2024,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas de incidéncia do valor destinado a Taxa de
Ressarcimento Institucional (TRI) da UFABC pelo uso do capital intelectual, marca e
imagem da instituicdo, bem como dos servi¢os e instalagdes e normatizar a utilizagcdo dos
valores remanescentes oriundos de projetos e prestacao de servigcos, conforme a legislacéo
vigente.

Art. 2° Incidira a Taxa de Ressarcimento Institucional (TRI), de 18% (dezoito
por cento), sobre o custo total do projeto aprovado, nas atividades externas remuneradas,
nos convénios, acordos de parcerias, contratos e instrumentos congéneres celebrados entre
a UFABC e entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para o
financiamento de projetos de ensino, pesquisa, extensdo, inovagcao e/ou desenvolvimento
institucional da UFABC.

81° A TRI incidira, inclusive, sobre projeto aprovado, atividades externas
remuneradas, convénios, acordos de parcerias, contratos e instrumentos congéneres
financiados com valores recebidos por meio de emendas parlamentares ou termos de
execucdo descentralizada, excetuando-se 0s casos previstos em lei ou quando
expressamente vedados pelo agente financiador.

§2° Para efeitos desta Resolucdo, considera-se como Custo Total do Projeto a
somatoria dos valores a serem despendidos (rubricas) com pagamento de pessoas fisicas e
/ou juridicas, materiais de consumo e/ou permanentes, contrataces de bens e servicos,
pagamento de bolsas, passagens e diarias, dentre outros previstos no orcamento,
excetuando valores provenientes do orcamento da UFABC.

83° Quando necessaria a contratacao de fundagéo de apoio autorizada para a
gestao administrativa e financeira do projeto, fica estabelecido que o custo operacional da
fundacdo somado ao percentual destinado a TRI ndo ultrapassara o limite de 18% (dezoito
por cento) sobre o custo total do projeto.

84° O valor da TRI devera ser recolhido a Conta Unica do Tesouro Nacional
por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) ou por meio de Fundacdo de Apoio
devidamente autorizada.

Art. 3° Excepcionalmente, a cobranca dos percentuais de ressarcimento pela
UFABC a que se refere o Art. 1° podera ser dispensada ou reduzida em casos de relevante
interesse institucional, devidamente motivada, por escrito, sua relevancia pela(s) unidade
(s) demandante(s), com a aprovacéao da Comissédo Permanente de Convénios (CPCo).

81° Caberd a Comissdo Permanente de Convénios (CPCo) estabelecer os
critérios e diretrizes para as ocasifes passiveis de reducao parcial ou total do valor da TRI
nos projetos, ouvida a ProPlaDI.
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82° A CPCo devera apresentar ao Consuni, anualmente, relatorio de atividades
com destaque para as isencoes e reducdes de TRI aprovadas no exercicio anterior.

83° Fica vetada a isencao e reducdo de TRI para realizacdo de atividades
esporadicas remuneradas, em conformidade com o regulamento vigente.

Art. 4° Os valores de TRI provenientes de projetos sob responsabilidade dos
Centros serdo aplicados, com particao feita nos seguintes termos:

| - 50% (cinquenta por cento) a ser empregado no Centro responsavel pela
geracao do recurso, em projeto(s) de interesse da(s) unidade(s) demandante(s), deliberado
(s) pelo(s) respectivo(s) Conselho(s) de Centro;

Il - 50% (cinquenta por cento) a ser empregado na universidade em projeto(s)
de interesse institucional, deliberado pela Comissdo de Natureza Orcamentaria e
Administrativa (Canoa).

Art. 5° Os valores de TRI provenientes de projetos de areas demandantes
distintas dos Centros serdao 100% (cem por cento) destinados a projetos de interesse da
universidade, aprovados pela Canoa.

Art. 6° A forma de utilizacdo dos valores tratados nos artigos 4° e 5° sera
definida por meio de plano de execucdo dos recursos aprovados pelas instancias
competentes, ndo excluindo a possibilidade de execucéo de projetos conjuntos conforme o
interesse institucional.

Art. 7° Os recursos de TRI destinados aos Centros poderao ser liberados, via
aprovacédo do(s) Conselho(s) de Centro(s), para execucédo de projetos institucionais de
interesse comum, aprovados pela Canoa.

Art. 8° As deliberacdes da Canoa deverdo considerar parecer da Pro-Reitoria
de Pesquisa (ProPes).

Art. 9° As areas executoras dos projetos deverdo prestar contas dos valores
recebidos e executados para a CPCo na primeira reunido da Comissao do ano subsequente.

Art. 10 Os valores remanescentes, oriundos de projetos e da prestacdo de
servigos técnicos realizados em parceria com instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, quando ndo houver disposicdo contraria junto ao parceiro, serdo revertidos
em prol da UFABC, cujo plano de aplicacao sera deliberado pela Canoa.

Art. 11 Casos omissos a essa resolucao seréo julgados pela CPCo.
Art. 12 Esta Resolucao revoga e substitui as Resolugcdes ConsUni n° 159 e 170.

Art. 13 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 16:57)
MONICA SCHRODER
PRESIDENTE(A) EM EXERCICIO
VICE/REIT (11.01.04)

Matricula: 1766082
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 241, ano: 2025, tipo: RESOLUCAO, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificacdo: d2c97cfcc9
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESOLUGCAO N2 242/2025 - CONSUNI (11.00.06)

N2 do Protocolo: 23006.007359/2025-10
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

Institui a Comissao de Extensédo e Cultura (CEC) da
UFABC e revoga e substitui a Resolucdo ConsUni n°
231.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (ConsUni) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacéo;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Extenséo (Edicao Atualizada), de 2001,
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Extensao Universitaria, de maio de 2012;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018,
gue estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira; e

CONSIDERANDO as deliberagbes ocorridas na continuacdo da | sessao
ordinaria do ConsUni de 2025, realizada em 25 de marco de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comisséo de Extensado e Cultura (CEC) da UFABC como 6érgéo
consultivo e deliberativo da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (ProEC), em carater
permanente, com competéncia para exercer as seguintes atribuicoes:

I- apreciar e avaliar propostas de atividades de extenséo e/ ou de cultura;

Il - apreciar e avaliar o mérito extensionista e/ou cultural de propostas de termos
de cooperacdo e convénios institucionais, bem como propor tais instrumentos, desde que
tenham sido previamente considerados exequiveis pela equipe técnica da ProEC;
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[Il - avaliar o resultado de politicas, diretrizes, estratégias especificas, planos de
politicas, diretrizes, estratégias especificas, planos de acéo e formas de acompanhamento das
atividades de extenséo e/ou de cultura;

IV - avaliar a utilizacdo e propor critérios de distribuicdo de recursos destinados
as atividades de extensao e/ou de cultura;

V - elaborar, aprovar e, caso necessario, modificar seu regimento interno, em
sessOes especialmente convocadas para este fim;

VI - propor aos Conselhos Superiores e a outros o6rgdos deliberativos
procedimentos no seu ambito de atuacao;

VII- exercer outras atividades concernentes ao seu ambito de atuacédo, que lhe
forem atribuidas pelos Conselhos Superiores; e

VIl - solicitar, a qualquer tempo e a quem couber, esclarecimentos sobre
processos ou ac¢des no ambito da ProEC.

81° As atividades de extensdo e/ou de cultura podem ocorrer nos seguintes
formatos: programas, projetos, cursos, eventos, prestacao de servigcos e produtos ou, ainda, na
forma de componentes curriculares dos cursos da UFABC.

82° A atribuicdo de que trata o inciso | podera ser delegada a equipe técnica da
ProEC, a Agéncia de Inovacdo da UFABC, no caso de atividades de extenséo tecnoldgica, a
comissOes ou pareceristas, conforme a natureza da avaliacéo.

83° Nos casos em que a avaliagdo for delegada e for solicitada reconsideracao,
cabera a Comissao de Extenséo e Cultura (CEC) sua homologacéao.

Art. 2° A Comissédo de Extensao e Cultura (CEC) sera constituida pelos seguintes
membros:

| - pré-reitor(a) de extensao e cultura, que o(a) presidira;

Il - pro-reitor(a) adjunto(a) de extensdo e cultura ou seu(sua) substituto(a) legal
como vice-presidente;

Il - pré-reitor(a) de graduacéo, na qualidade de titular, e seu(sua) pro-reitor(a)
adjunto(a), na qualidade de suplente;

IV - pro-reitor(a) de pesquisa, na qualidade de titular, e seu(sua) pro-reitor(a)
adjunto(a), na qualidade de suplente;

V - pro-reitor(a) de pos-graduacdo, na qualidade de titular, e seu(sua) pro-reitor
(a) adjunto(a), na qualidade de suplente;

VI - pro-reitor(a) de assuntos comunitarios e politicas afirmativas na qualidade de
titular, e seu(sua) pro-reitor(a) adjunto(a), na qualidade de suplente;
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VII- diretor(a) da Agéncia de Inovacédo, na qualidade de titular, e seu(sua) diretor
(a) adjunto(a), na qualidade de suplente;

VIIl - 1 (um/a) representante docente titular de cada Centro e seus(suas)
respectivos(as) suplentes, eleitos(as) por seus pares do mesmo Centro;

IX - 1 (um/a) representante técnico-administrativo(a) titular e seu(sua) respectivo
(a) suplente, lotados(as) na ProEC, indicados(as) por seus pares;

X -1 (um/a) representante técnico-administrativo(a) titular e seu(sua) respectivo
(a) suplente, eleitos(as) por seus pares;

XI - 2 (dois/duas) representantes discentes titulares, sendo 1 (um/a) graduando
() e 1 (um/a) pos-graduando(a), e seus(suas) respectivos/as suplentes, eleitos(as) por seus
pares; e

XII - 2 (dois/duas) representantes da comunidade externa, designados(as) pela
Comissao de Extensao e Cultura.

81° Os(as) membros(as) mencionados(as) nos incisos Ill a VIl poder&o indicar
representantes titular e suplente.

8§2° Os(as) representantes mencionados(as) no inciso Xll seréo indicados pelos
membros eleitos e natos da CEC, cujos nomes deverdo ser apresentados para votagédo na
CEC.

83° Os(as) representantes mencionados(as) no inciso Xll poderdo, igualmente,
se inscrever por meio de edital publicado pela ProEC, a critério da CEC.

84° Os(as) representantes mencionados(as) nos incisos VIIl a X e inciso XII serdo
nomeados(as) por Portaria da ProEC para um mandato de 2 (dois) anos, admitida uma
reconducao.

85° Os(as) representantes mencionados(as) no inciso XI serdo nomeados(as) por
Portaria da ProEC para um mandato de 1 (um) ano, admitida uma reconducao.

Art. 3° Esta Resolucao revoga e substitui a Resolu¢cdo ConsUni n° 231.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 16:58)
MONICA SCHRODER
PRESIDENTE(A) EM EXERCICIO
VICE/REIT (11.01.04)

Matricula: 1766082
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nUmero: 242, ano: 2025, tipo: RESOLUCAO, data de emissdo: 27/03/2025 e o cédigo de verificacdo: fba2ba3e27
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4838 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007254/2025-61
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

DispGe sobre a outorga de grau, em nivel administrativo,
dos discentes que integralizaram os cursos de graduacao
e cuja colacdo de grau esta prevista para 28 de marco de
2025.

O REITOR DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, reconduzido por Decreto da
Presidéncia da Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU),
Secdo 2, pagina 1, de 25 de junho de 2022, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o calendario de colacdo de grau dos cursos de graduacao da UFABC, previsto
para o dia 28 de margo de 2025;

RESOLVE:

Art. 12 Conferir a outorga de grau, em nivel administrativo, aos discentes formandos que
integralizaram os cursos de graduacgao e cuja colacdo de grau esta prevista para 28 de margo
de 2025, conforme listados no Anexo deste documento.

Art. 22 Autorizar a disponibilizacdo de Atestados de Conclusdao de Curso por via eletronica,
por meio do Sistema Integrado de Patrimdonio, Administracdo e Contratos da UFABC (SIPAC).

Art. 32 Os casos omissos serao resolvidos pelo reitor da
UFABC.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor no dia 28 de mar¢o de 2025 mediante publicacdo no
Boletim de Servigo da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 17:39 )
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4838, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissao: 26/03/2025 e o cddigo de verificagdo: 4345293572


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/reitoria_portaria_4838_anexo.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4841 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007313/2025-09
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Altera os representantes técnico-administrativos do Sistema
de Bibliotecas do campus de Santo André.

A VICE-REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada pela Portaria n?
627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 39,
de 7 de junho de 2022, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme
Portaria n2 3566, de 03 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico n? 1267, de 08 de
agosto de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar os representantes técnico-administrativos do Sistema de Bibliotecas do campus
de Santo André no Comité Assessor do Sistema de Bibliotecas da UFABC, nomeados pela
PORTARIA N2 4277, de 30 de Julho de 2024, Art. 19, inciso IX, publicada no Boletim de
Servico n? 1367, de 2 de agosto de 2024, que passam a ser, titular e suplente,
respectivamente:

IX. Wilberte Anderson Ribeiro dos Santos Silva, SIAPE 3375769 e Marciléia Aparecida de
Paula, SIAPE 1941059, representantes técnico-administrativos do Sistema de Bibliotecas do
campus de Santo André.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:49 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4841, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificagdo: 23109afb37


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4846 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007365/2025-77
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

Designa a composicao da Comissao UFABC sem
Assédio e revoga a PORTARIA N2 3231, de 29 de
Margo de 2023.

A VICE-REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada pela Portaria n2
627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 39,
de 7 de junho de 2022, no uso da competéncia que |Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme
PORTARIA N2 3566, de 03 de Agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico n? 1267, de 08
de agosto de 2023,

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N2 226, de 30 de setembro de 2022 que dispde sobre a
definicdo de assédio moral, assédio moral institucional e assédio sexual para seu
enfrentamento no ambito da UFABC, define instancias de denuncia de assédio, de
acolhimento de possiveis vitimas do assédio e cria a Comissao UFABC sem Assédio; e

CONSIDERANDO as deliberacdes ocorridas na | sessdo ordinaria de 2023 do Conselho
Universitario da UFABC (ConsUni), realizada nos dias 21 e 28 de margo de 2023,

CONSIDERANDO as portarias PORTARIA N2 4242, de 16 de Julho de 2024 e PORTARIA N?
4781, de 10 de Margo de 2025, e

CONSIDERANDO as indica¢des fornecidas, por e-mail da Reitoria, pela ADUFABC em 19 de
marco de 2025, pela SUGEPE, em 25 de marco de 2025 e pela SinTUFABC, em 27 de marco de
2025,

RESOLVE:

Art. 19 Designar as(os) membras(os) abaixo para a composicdo da Comissdo UFABC sem
Assédio:

I. Cristiane Negreiros Abbud Ayoub, SIAPE 1902470, titular e Silvio Ricardo Gomes Carneiro,
SIAPE 2249486, suplente, representantes da categoria docente indicada pela ADUFABC;

Il. Renata Silva, SIAPE: 1941364, titular e Aline Maxiline Pereira Oliveira, SIAPE: 1674572,
suplente, representantes da categoria técnico-administrativa, indicadas pelo SinTUFABC;

lll. Manoela Santolin de Souza, RA: 11202332424, titular e Ketelyn Karina Silva, RA:
11202130075, suplente, representantes da categoria discente da graduacdo, indicadas pelo
DCE;

IV. Natalia do Nascimento, SIAPE 1712077, titular e Suellen Maria Vieira Dantas, SIAPE
2297163, suplente, representantes da Gestdo indicados pela Reitoria; e

V. Leticia Santos Ferreira, RA: 23202510227, titular e Natalia Miguel Blanco, RA:
21202410059, suplente, representantes da categoria discente da pds-graduacdo..

§19 Representantes indicados nos incisos I, Il e IV terdo mandato de 2 (dois) anos, a partir da
publicacdo desta Portaria.

§29 Representantes indicadas no inciso lll terdao mandato de 1 ano, de acordo com a suas
designacdes estabelecidas pela PORTARIA N2 4242, de 16 de Julho de 2024, com vencimento


https://sig.ufabc.edu.br/mesa_virtual/lista.jsf
https://sig.ufabc.edu.br/sipac/protocolo/documento/cadastro_1.jsf
https://sig.ufabc.edu.br/sipac/protocolo/documento/cadastro_1.jsf
https://sig.ufabc.edu.br/sipac/protocolo/documento/cadastro_1.jsf
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em 19 de julho de 2025.

§32 Representantes indicadas no inciso V terdo mandato de 1 ano, de acordo com a suas
designacdes estabelecidas pela PORTARIA N2 4781, de 10 de Marg¢o de 2025, com

vencimento em 11 de marco de 2026.

§42 Competird a propria Comissdo, a indicacdo de sua nova coordenacdo, com titular e
suplente.

Art. 22 Fica revogada a PORTARIA N2 3231, de 29 de Margo de 2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 18:16 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4846, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 27/03/2025 e o codigo de verificagdo: b7ddcc8e2f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 272 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007160/2025-91
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a Resolugao ConsUni n2 236, de 22 de julho de 2024, publicada no Boletim
de Servico n2 1364, de 23 de julho de 2024, que autoriza a instituicdo do Programa de Gestdo
e Desempenho (PGD) e dispGe sobre as defini¢cdes, principios, critérios e normas gerais para
sua implementacdo, no ambito da Universidade Federal do ABC (UFABC), revoga e substitui a
Resolucdo ConsUni n2 221, de 26 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a analise e deliberacdo conjunta realizada pela Superintendéncia de Gestdo
de Pessoas (SUGEPE) e Reitoria dos processos administrativos submetidos pelas unidades
administrativas; e

CONSIDERANDO que os casos da modalidade teletrabalho em regime de execucgao integral
serao tratados como cardater excepcional no ambito da UFABC e autorizados por Portaria da
Reitoria,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, nos termos do Art. 12, §19, inciso V, da Resolu¢do ConsUni n2 236/2024,
publicada no Boletim de Servico n? 1364, de 23 de julho de 2024, a participacao do servidora
Gldéria Maria Merola de Oliveira, SIAPE 1564083, Secretdria Executiva, no Programa de
Gestdo e Desempenho (PGD) da UFABC, em regime de execucdo integral, pelo periodo de 31
de marco de 2025 a 31 de outubro de 2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:59 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 272, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emisséo: 25/03/2025 e o codigo de verificacdo:
b5ea47867f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 273 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007167/2025-11
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a Resolugdao ConsUni n2 236, de 22 de julho de 2024, publicada no Bolem de
Servico n? 1364, de 23 de julho de 2024, que autoriza a instituicdo do Programa de Gestdo e
Desempenho (PGD) e dispOe sobre as defini¢bes, principios, critérios e normas gerais para sua
implementacdo, no ambito da Universidade Federal do ABC (UFABC), revoga e substitui a
Resolucdo ConsUni n2 221, de 26 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a analise e deliberacdo conjunta realizada pela Superintendéncia de Gestdo
de Pessoas (SUGEPE) e Reitoria dos processos administrativos submetidos pelas unidades
administravas; e

CONSIDERANDO que os casos da modalidade teletrabalho em regime de execucgao integral
serao tratados como carater excepcional no ambito da UFABC e autorizados por portaria da
Reitoria,

RESOLVE: Art. 12 Autorizar, nos termos do Art. 12, §19, item V, da Resolucdo ConsUni n@
236/2024, publicada no Bolem de Servico n2 1364, de 23 de julho de 2024, a participagdo
do(a) servidor(a) Leonel de Miranda Sampaio, SIAPE 1549453, Economista, no Programa de
Gestdo e Desempenho (PGD) da UFABC, em regime de execucdo integral, pelo periodo de 1°
de abril de 2025 a 31 de maio de 2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Bolem de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 18:00 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 273, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 25/03/2025 e o codigo de verificagdo:

1a37e2f871


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 276 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007257/2025-02
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso Il do artigo 35 da Lei n? 8.112/1990, o servidor MIRTES
RIBEIRO JUNIOR, SIAPE 2353991, da funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Assisténcia
Estudantil, cédigo FG-2, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:58 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 276, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo:

965c93cf73


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 277 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007260/2025-18
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso | do artigo 35 da Lei n® 8.112/1990, o servidor FABIO
ANTONIO SCHOLL, SIAPE 2148102, da func3o gratificada de Chefe da Se¢do Ambiental, cédigo
FG-4, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:54 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 277, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo:

511el17f76¢


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 278 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007263/2025-51
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 1° da Lei n® 8.168/1991, a servidora LANA CAROLINA CORREA
DANNA, SIAPE 1084755, para a funcao gratificada de Chefe da Secao Ambiental, cddigo FG-4,
a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:53 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 278, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificagdo:

aaeef98c27


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 283 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007301/2025-76
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso | do artigo 35 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ROSANA
MORENO QUEVEDO, SIAPE 1668046, da funcdo gratificada de Chefe da Secdo de
Acolhimento, Inclusdo e Permanéncia, codigo FG-2, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:53 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 283, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificagdo:

8el1b45514d


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 284 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007302/2025-11
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 1° da Lei n° 8.168/1991, a servidora ROSANA MORENO
QUEVEDO, SIAPE 1668046, para a funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Assisténcia
Estudantil, cédigo FG-2, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:51 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 284, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificagdo:

c386ef56a5


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 285 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007304/2025-18
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 1° da Lei n° 8.168/1991, a servidora ANDRESSA CRISTINA
COUTINHO BARBOZA, SIAPE 1864331, para a funcdo gratificada de Chefe da Secdo de
Acolhimento, Inclusdo e Permanéncia, codigo FG-2, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:50 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 285, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificagdo:

552fcf3ed3


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 292 / 2025 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.007358/2025-75
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora Helena Franca, Professora do Magistério
Superior, matricula SIAPE n? 1671397, a contar de 17/07/2023, nos termos do art. 102, § 52
da Emenda Constitucional n2 103/2019, e do Processo n2 23006.006392/2025?22.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 12:53 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 292, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 27/03/2025 e o codigo de verificagdo:

1bb80c563b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
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PORTARIA N° 4834 / 2025 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.007125/2025-72
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

Designa o servidor Dalmo Mandelli para responder como
Gestor responsavel pela Nota de Empenho n@
2025NE000094.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n2 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, sec¢do 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n? 125 de 05 de julho de 2022, sec¢ao 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administragao n? 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145 de
02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Dalmo Mandelli (SIAPE n2 1762430) para responder como Gestor
responsavel pela Nota de Empenho n2 2025NE000094, emitida para ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE EDUCACAO INTERNACIONAL - FAUBAI, decorrente do Ato que Autoriza a Contratacdo
Direta n° 409/2025, processo n? 23006.002786/2025-10, tendo como substituta a servidora
Natdlia Araujo (SIAPE n2 1825958).

Art. 2° - Designar a servidora Natalia Araujo (SIAPE n2 1825958) para responder como Fiscal
Técnica e Fiscal Administrativa, tendo como substituto o servidor Dalmo Mandelli (SIAPE n?
1762430).

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 08:00 )
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4834, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/03/2025 e o cddigo de verificacdo: 6e1681bd13


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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e

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4835 / 2025 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.007127/2025-61
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

Designa o servidor Paulo Sergio Costa Neves para responder
como Gestor responsavel pela Nota de Empenho n2
2025NE0O00095.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n2 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, sec¢do 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n? 125 de 05 de julho de 2022, sec¢ao 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administragao n? 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145 de
02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Sergio Costa Neves (SIAPE n2 1227719) para responder
como Gestor responsavel pela Nota de Empenho n2 2025NEO00095, emitida para 34.064.186
WAGNER MARQUES DE OLIVEIRA, decorrente do Pregdo Eletrénico n° 90005/2025, processo
n2 23006.002470/2025-10, tendo como substituto o servidor Cleiton Fabiano Klechen (SIAPE
n2 1863677).

Art. 2° - Designar a servidora Cintia de Paula Leite Moraes (SIAPE n2 1971236) para responder
como Fiscal Técnica e Fiscal Administrativa, tendo como substituto o servidor Cleiton Fabiano
Klechen (SIAPE n2 1863677).

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 08:00 )
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4835, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/03/2025 e o codigo de verificacdo: 08ele278f2


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4836 / 2025 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.007248/2025-11
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Designa o servidor Robson Moreno Piva para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Adesdo celebrado
junto ao Banco do Brasil, em razdo da celebracdo do Acordo
de Cooperagdo Técnica n? 109/2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n2 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, se¢do 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n? 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administracdo n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n2 145 de
02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Robson Moreno Piva (SIAPE n2 2550445) para responder como
Gestor responsavel pelo Termo de Adesdo ao Acordo de Cooperacdo Técnica n? 109/2022,
processo n? 23006.001718/2025-25, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC - UFABC e o BANCO DO BRASIL S.A., tendo como substituto o servidor Leonardo
Batista Gimenez (SIAPE n2 1624717).

Art. 29 - Designar o servidor Leonardo Batista Gimenez (SIAPE n2 2110998) para responder
como Fiscal Técnico.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 11:15 )
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 4836, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo: e6ad77b918


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4839/2025 - PROAD (11.01.09)

N2 do Protocolo: 23006.007256/2025-50
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Designa o servidor Hugo da Silva Carlos para responder como
Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n2 05/2025.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE

FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n? 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n?2 75, de 23 de abril de 2021, secdo 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 2578 de 01 de julho de 2022,
publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, se¢do 2, pagina 44, e pela Portaria da Pro-Reitoria de
Administracao n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n2 145 de 02 de agosto de 2022,
secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar servidor Hugo da Silva Carlos (SIAPE n? 1546707) para responder como Gestor
responsavel pelo Termo de Contrato n? 05/2025, processo n2 23006.001038/2024-21, celebrado entre a
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa B IBLIOTHECA SISTEMAS DO BRASIL
LTDA, tendo como substituto o servidor Carlos Eduardo Gianetti (SIAPE n2 1993969).

Art. 22 - Designar o servidor Artur Scudeler (SIAPE n2 2116608) para responder como Fiscal Técnico,
tendo como substituto o servidor Carlos Eduardo Gianetti (SIAPE n2 1993969).

Art. 32 - Designar o servidor José Carlos Dugo (SIAPE n2 1189455) para responder como Fiscal
Administrativo, tendo como substituta a servidora Claudia Durdes de Souza Bastos (SIAPE n¢?
1189455).

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 11:15)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.isp informando
seu nimero: 4839, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificacdo: efd6f47d3d


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Pagina 33

PROGRAD
PRO-REITORIA

DE GRADUACAO




UFABC - Boletim de Servigo n2 1432 - 28 de margo de 2025 Pagina 34

o

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4842/2025 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.007314/2025-45
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Informa o resultado da andlise da Comissdo Mista aos(as) discentes
gue impetraram recursos para reverter desligamentos por decurso
de prazo publicizados pelas Portarias da Prograd n° 4.525/2024 e n°
4.685/2025, e da outras providéncias.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n° 30, de 20 de janeiro de 2021, publicada no
Diario Oficial da Unido, Secéao 2, de 17 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando a Resolu¢cdo ConsEPE n° 166 de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Informar aos(as) discentes do anexo 1 sobre o resultado dos recursos interpostos aos
processos de desligamento por decurso de prazo previstos na Resolu¢cdo ConsEPE n° 166 de
2013, publicados nas Portarias da Prograd n° 4.525/2024 e n°® 4.685/2025.

81° Para estudantes que nao tiverem nenhum recurso deferido, fica mantida a implicacdo de
desligamento por decurso de prazo.

Art. 2° Os(as) discentes que obtiveram deferimento dos seus recursos terdo a matricula
desblogueada para cursar disciplinas a partir do segundo quadrimestre de 2025, para
concluirem os respectivos cursos, considerando o prazo maximo indicado no anexo 1.

Art. 3° A Secédo de Integracdo Académica da Divisdo Académica/Prograd fard comunicacéao
aos estudantes via e-mail institucional sobre o resultado dos recursos, incluindo a descri¢céo de
pendéncias para a conclusdo dos respectivos cursos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.


https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/prograd_portaria_4842_anexo1.pdf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1432 - 28 de margo de 2025 Pagina 35

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:35)
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 2081225

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 4842, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificacdo: 3ec79ce5db



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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o

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4847/2025 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.007394/2025-39
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

Atualiza a composi¢do do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso de Licenciatura Interdisciplinar em
Ciéncias Naturais e Exatas.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n° 30, de 20 de janeiro de 2021, publicada no
Diério Oficial da Unido, Secédo 2, de 17 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes legais,
e considerando:

- a Resolucdo CONAES n° 01, de 17 de junho de 2010, que normatiza o Nucleo Docente
Estruturante e da outras providéncias;

- a Resolucdo ConseEPE n° 179, de 21 de julho de 2014, que institui o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) no ambito dos Cursos de Graduagdo da UFABC e estabelece suas normas
de funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a seguinte docente da presidéncia do Nucleo Docente Estruturante do curso
de Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas: Patricia da Silva Sessa.

Art. 2° Designar os seguintes docentes para a composi¢cdo do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso de Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas (LCNE):

| - Maisa Helena Altarugio (Presidente);
Il - Patricia da Silva Sessa,;

Il - Francisco José Brabo Bezerra,;

IV - Mirian Pacheco Silva Albrecht;

V - Roque da Costa Caiero;

VI - Virginia Cardia Cardoso.

Art. 3° Revogar a portaria PROGRAD n° 3420, de 20 de junho de 2023.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 20:37)
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 2081225

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 4847, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 27/03/2025 e o cédigo de verificacdo: 8dfa9596al



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICACAO Ne 63/2025 - PROGRAD (11.01.05)

N2 do Protocolo: 23006.007235/2025-34
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

No Edital N° 7/2025 - PROGRAD, publicado no Boletim de Servigo n° 1431, de 25 de margo de
2025, que torna publico o resultado das inscricdes homologadas para representacao discente
na Comissao Disciplinar Discente da Graduacgao, onde se Ié&: "Homologacao das Inscricdes e
Resultado Preliminar do Processo Eleitoral" leia-se: "Homologacé&o das Inscricdes e Resultado
Final do Processo Eleitoral”.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 10:38)
RAIL RIBEIRO FILHO
ADMINISTRADOR/[A]
PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 1668029

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 63, ano: 2025, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificacio: 9082e29fb3



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 4837 / 2025 - PROPG (11.01.06)

N° do Protocolo: 23006.007253/2025-16
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Homologa a participacao de discentes no Programa de Doutorado-sanduiche no Exterior
(PDSE/CAPES)

O PRO-REITOR DE P(')S-GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria UFABC n2 173, de 22 de margo de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 14, de 23 de marco de 2018, no uso de suas
atribuicdes legais

RESOLVE:

Art. 12 Homologar a lista de discentes aprovados para participagdonoProgramade
Doutorado-sanduiche no Exterior (PDSE), referente ao Edital CAPES 26/2024, conforme
anexo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim d e Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 10:55 )
CHARLES MORPHY DIAS DOS SANTOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROPG (11.01.06)

Matricula: 1676326

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4837, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo: 874158964


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/propg_anexo_portaria-483725_lista-aprovados-pdse.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4843/2025 - PROPG (11.01.06)

N2 do Protocolo: 23006.007329/2025-11
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Nomeia membro adicional para compor a Comissao de Planejamento
Estratégico e Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo em
Economia.

A COORDENAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ECONOMIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 12 A Comissdo de Planejamento Estratégico e Autoavaliagdo, nomeada pela Portaria n2 4587/2024,
publicada no Boletim de Servi¢o n? 1407, de 20 de dezembro de 2024, passa a contar com a inclusao de:

Mariana Nunes de Assis - RA 23202510248.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:52)
MONICA YUKIE KUWAHARA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGECO (11.01.06.49)

Matricula: 2082536

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 4843, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificacdo: a2342d27c8



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4844/2025 - PROPG (11.01.06)

N2 do Protocolo: 23006.007330/2025-38
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Institui a Comissao de Integracdao e Comunicacao do Programa de
Pés-Graduagdo em Economia.

A COORDENAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ECONOMIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO ABC, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 2253/2022 - PROPG, que institui a Comissdo de Acompanhamento

Discente do Programa de Pds-Graduag¢dao em Economia.
Art. 22 Instituir a Comissdo de Integracdo e Comunicac¢do do Programa de Pés-Graduagdo em Economia.

Art. 32 O objetivo geral da comissdao é contribuir para a¢des de integracdo e comunicagdo entre

discentes, egressos e docentes, em apoio a Coordenagao do Programa.

Art. 42 S3o atribuicdes da comissdo:

| - Coletar e sistematizar as informacgdes de discentes e egressos;

Il - Sugerir e executar a¢des que favorecam a integracdo entre os discentes, egressos e docentes;

Il - Gerenciar informes e comunicacdo de eventos nas redes sociais do Programa;

IV - Propor mecanismos de comunicac¢ao entre discentes e docentes;

V - Propor atividades que sirvam ao propésito de divulgar as pesquisas do Programa entre os discentes;

VI - Propor agOes para ampliar a divulgacdo da producdo intelectual de discentes, egressos e docentes;

Art. 52 A comissdo serd composta por até 5 membros, sendo preferencialmente:
| - Um discente do mestrado;

Il - Um discente do doutorado;
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Il - Um egresso;

IV - Um docente;

V - Um representante do Colegiado da Coordenacdo, considerado membro nato da comissdo

Paragrafo unico. A atuacdo discente e de egressos é atividade voluntaria, ndo caracterizando vinculo

empregaticio.

Art. 62 O discente que participar como membro da comissdao por no minimo 3 (trés) quadrimestres

recebera até 1 (um) crédito de atividades complementares.

Art. 72 O egresso que participar como membro da comissdo recebera certificado de sua participacao.

Art. 82 Os membros da comissdo serao indicados pela Coordenacdo do Programa e terdo mandato de 2
(dois) anos, podendo ser substituidos a qualquer tempo, a pedido dos interessados ou da Coordenacao

do Programa.

Art. 92 Casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao do Programa de Pds-Graduagdo em Economia,

ouvida a Plenaria do Programa, se a Coordenacdo considerar necessario.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:53)
MONICA YUKIE KUWAHARA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGECO (11.01.06.49)

Matricula: 2082536

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 4844, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 26/03/2025 e o cddigo de verificagdo: 333b56f6b0



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 4845/2025 - PROPG (11.01.06)

N¢ do Protocolo: 23006.007331/2025-82
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

Nomeia membros para a Comissdo de Integracdo e Comunicagao do
Programa de Pés-Graduagdo em Economia.

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACZ\O EM ECONOMIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 12 Designar os seguintes membros para compor a Comissdo de Integracdo e Comunicacao do
Programa de Pés-Graduagao em Economia:

Luiz Henrique Santos Cardoso - RA 23202510246 - discente do doutorado;
Rogério Catarino de Santana - RA 21202510215 - discente do mestrado;
Ramodn Vicente Garcia Fernandez - SIAPE 344365 - docente.

Art. 22 A comissdo terd vigéncia de 2 (dois) anos a contar da data de sua publicacdo no Boletim de

Servico da UFABC, podendo ser reconduzida por igual periodo, a partir de deliberacdao da Coordenacao
do Programa.

Art. 32 Os membros da comissdo poderao ser substituidos a qualquer tempo, a pedido dos interessados
ou da Coordenacdo do Programa.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.
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(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:54)
MONICA YUKIE KUWAHARA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGECO (11.01.06.49)

Matricula: 2082536

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 4845, ano: 2025, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/03/2025 e o cddigo de verificacdo: ef61ea6109



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 15/2025 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.007345/2025-04
Santo André-SP, 27 de Margo de 2025

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:16 )
DEMETRIO JACKSON DOS SANTOS
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

DAI (11.01.06.48)

Matricula: 1961116

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
nimero: 15, ano: 2025, tipo: EDITAL, data de emissdo: 27/03/2025 e o cédigo de verificagdo: 85075daf79



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacgao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacio
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pos-Graduacio

EDITAL

Normas do Processo Seletivo do Doutorado Académico
Industrial da Universidade Federal do ABC, referente ao
ingresso durante o ano de 20235.

O Doutorado Académico Industrial da Universidade Federal do ABC (DAI-UFABC) torna
publica a abertura das inscri¢des para a sele¢dao de candidatos para ingresso no DAI, com inicio
previsto durante o ano de 2025, ¢ estabelece as normas e procedimentos para o processo de
selecao dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo serd realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pelo Colegiado do
DAI, a qual sera presidida por um membro do Colegiado do DAI e por dois pesquisadores
doutoresindicados pelo Colegiado do DAL

1.2. Informagdes sobre o DAI podem ser obtidas na pagina eletronica https://mai-
dai.ufabc.edu.br/.

1.3. A selecdo dos candidatos sera realizada com base em: (1) andlise do histdrico escolar de
graduacao; (2) analise de curriculo, (3) entrevista a ser realizada pelos membros da Comissao de
Selegdo e (4) carta de aceite de orientador credenciado no programa de pos-graduacio (PPG) em
Biotecnociéncia da UFABC.

1.4. Nao ha taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.5. O Programa DAI destina-se preferencialmente a individuos que niao tenham vinculo
empregaticio, mas nao exclui essa possibilidade, desde que aceita pelo PPG.

1.6. Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato confirma estar de acordo e
conhecer todas as clausulas deste edital, as normas internas do DAI, disponibilizadas no
link https://mai- dai.ufabc.edu.br/normas/ - sub-item “DAI-NORMAS”’, bem como o edital
CNPq 09/2024.

1
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 4° andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Pagina 48

2.1. O calendério de inscrigao e divulgacao dos selecionados (aprovados) ¢ apresentado a seguir:

EVENTO DATA

Prazo de inscri¢ao 31/03/2025 até 11/04/2025

Divulgacao das inscri¢des deferidas e indeferidas (I) 14/04/2025

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas (I) De 15/04/2025 até
17/04/2025

Resultado apds a andlise dos recursos (1) 22/04/2025

Processo de classificagdo envolvendo: analise de | De 23/04/2025 até

documentagao ¢ entrevista 30/04/2025

Divulgacao da lista de aprovados (II) 06/05/2025

Prazo para vistas do processo classificatorio e recurso da lista | De 07/05/2025 até

de aprovados (II) 09/05/2022025

Divulgacao do Resultado Final do Processo Seletivo 13/05/2025

Matricula A ser definido

2.2. As datas e horarios previstos neste Edital t¢ém como referéncia o Horério Oficial de Brasilia.

2.3. As inscrigdes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas -  SIGAA, cuyjo link de acesso estd  disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

2.4. O periodo de inscrigdes podera ser prorrogado a critério da Comissao de Selegao.
3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdao oferecidas até 02 (duas) vagas para o Doutorado. O nimero de vagas a ser
preenchido serd em func¢do da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente
Edital.

3.2. As vagas oferecidas no presente edital sdo destinadas exclusivamente a execu¢do dos
projetos descritos no anexo I.

3.3. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, escolher de 1 (um) projeto de
interesse entre aqueles descritos no anexo I do presente edital, considerando que sera avaliada
sua aderéncia ao(s) tema(s) indicado(s) durante a entrevista, bem como pela andlise de seu
curriculo e de seu historico escolar. A execu¢do de um projeto especifico dependera de sua
classificag@o neste processo seletivo, de acordo com os critérios descritos na secdo 7 do presente
edital.

3.4. Cada docente podera orientar até 01 (um) aluno de doutoradoaprovado neste Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 31 de marco
a 11 de abril de 2025, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar no menu —
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Processos Seletivos — Alunos Regulares — ¢ apés no icone “CLIQUE AQUI PARA SE
INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, escolher o curso desejado, responder ao questionario € anexar as copias
dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

L Copia do historico escolar da Graduacgéo;
II. Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br);
II1. Diploma de Graduacgao ¢ de Mestrado (conforme o caso e dispensado para os casos de

Doutorado Direto) ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsao de sua conclusao
até a data de matricula, a qual podera ocorrer em qualquer um dos trés quadrimestres letivos do
ano de 2025;
a) Os candidatos aprovados no processo seletivo em iminéncia de diplomagdo em curso de
graduacao serdo admitidos sob a denominagao “aluno condicional” e deverdo atender aos termos
da Resolugdo da CPG n° 03/2014 (Disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/);
b) Os diplomas de graduagdo e de mestrado obtidos no exterior ndo necessitam ter a sua
revalidacdo, por instituicao publica brasileira, no momento da inscri¢do para o processo seletivo.

V. O candidato deve consultar a nota mais recente do seu curso de graduagao no portal do
ENADE http://portal.inep.gov.br/enade ¢ informa-la no formulario de inscri¢do. Para cursos
novos, ainda ndo avaliados, os candidatos deverao langar nota 2.

V. O candidato deve incluir obrigatoriamente num Unico arquivo em formato PDF todos
os comprovantes dos itens existentes do curriculo apresentados no ANEXO II.

VL O candidato deve encaminhar a carta de aceite de orientagdo disponivel no link
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/ assinada pelo orientador indicado no Anexo I do presente
edital, o qual ja é o orientador definido para os dois projetos que constam no referido anexo.
Caso a carta de aceite de orientacdo nao seja obtida, a inscri¢do sera indeferida.

VII. Alguns projetos ja t€ém o(a) orientador(a) definido(a), conforme mostrado no anexo I do
presente edital. Para estes projetos, o(a) candidato(a) devera obter a carta de aceite do(a)
orientador(a) em questdo. Caso esta carta ndo seja obtida, a inscri¢do sera indeferida.

VIIL O candidato devera indicar o projeto de sua escolha, 1 (um) projeto, para execucao do
doutorado, entre os projetos descritos no Anexo I do presente edital. Esta indicacdo deve ser feita
no modelo descrito no Anexo IV do presente edital. Este documento deve ser anexado pelo
candidato junto com os demais documentos exigidos no item 4 do presente edital.

4.2. A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretard no
indeferimento da inscri¢do e na exclusao do candidato.

4.3. Somente serdao consideradas validas as inscrigdes concluidas até as 23h59min do dia 11 de
abril de 2024 (horario oficial de Brasilia).

4.4. A Comissao de Selecdo nao se responsabilizara pelas inscrigdes iniciadas e nao concluidas
durante o periodo previsto nos itens 2.1. e 2.4. deste Edital.
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4.5. Nao serdo aceitas inscri¢des realizadas por quaisquer outros canais nao previstos neste
Edital.

4.6. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitagdo de
inscricdo, a veracidade das informagdes fornecidas, bem como o envio dos documentos previstos
nos termos deste Edital.

4.7. Os documentos entregues para a inscri¢do no processo seletivo nao serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado deverd providenciar a documentacao
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n°
04/2015 e no site da ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.8. Candidatos que, no momento da inscri¢ao, afirmarem serem Pessoas com Deficiéncia(s) -

PcD deverao anexar o atestado ou documento(s) que comprove(m) essa deficiéncia e indicar os
equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo.

4.8.1. A indicagdo de equipamentos necessarios para a realizagdo das etapas do processo seletivo
servira para viabilizar sua disponibilidade pela UFABC e a eventual indisponibilidade de
atendimento sera comunicada ao candidato via e-mail.

5.DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. O processo de avaliagdo para o ingresso no doutorado sera constituido de 4 etapasdescritas

a seguir:
1) Analise e avaliacdo do histérico escolar do curso de graduagao;
i. O historico escolar do curso de graduagdo sera analisado e avaliado com
base nos critérios definidos no ANEXO II.
2) Analise e avali¢ao do curriculo;
i. O curriculo serd analisado e avaliado com base nos critérios definidos no
ANEXO II.
3) Entrevista: Os candidatos serdo convocados para a entrevista mediante comunicado na

pagina do Programa (https://mai-dai.ufabc.edu.br/), juntamente com a publicacdao da lista de
homologacdo das inscri¢des.
i. A implementacdo da bolsa estd condicionada a assinatura do Acordo de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (APDI) entre
a UFABC ¢ a empresa parceira na execu¢ao do projeto.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR OU OUTRO ESTADO

Candidatos residentes no exterior ou em outros Estados (exceto Sdo Paulo) poderdo solicitar a
realizacdo da entrevista via teleconferéncia. ATENCAO: esta solicitagao devera ser feita no ato
da inscri¢do no processo seletivo, por meio do enderego dai@ufabc.edu.br .
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7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
[. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecgdo;
II. Nao apresentar a documentagdo completa requerida nos prazos e condigdesestipuladas neste
edital;
III.  Nao estiver presente para a entrevista, na data, horario e local especificado, seja presencial ou
a distancia.
IV. Infringir as demais disposi¢des previstas neste Edital.

7.2. A classificacdo serd realizada a partir da pontuag@o constante na tabela do ANEXO II

7.3. Para ser considerado aprovado o candidato deve obter nota minima 5 (cinco) napontuagdo
final descrita no ANEXO 1L

7.4. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerao a
seguinte ordem:

1) Maior nota no curriculo;
2) Maior nota no histdrico escolar do curso de graduagao;
3) Maior nota na entrevista.

7.5 Carta de aceite de orientador credenciado no programa de pds-graduagdao (PPG) em
Biotecnociéncia da UFABC. Os projetos ja tém o orientador definido, conforme mostrado no
anexo | do presente edital. Entdo, o(a) candidato(a) deverd obter a carta de aceite do
orientador em questdo. Caso esta carta ndo seja obtida, a inscri¢do sera indeferida.

8. DO RESULTADO

8.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina eletronica oficial do DAI
(https://mai-dai.ufabc.edu.br/).

8.2. O resultado contendo a classificacdo e a aprovagdo serd publicado na pagina do DAI
(https://mai-dai.ufabc.edu.br/).

9. DO RECURSO

9.1. Cabera recurso, em face dos resultados previstos no item 2.1 deste Edital, pelas razdes de
legalidade e de mérito.

9.2. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados,
EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail institucional do DAI por meio do endereco eletronico
(dai@ufabc.edu.br), de forma fundamentada para que possam justificar nova deliberacao.

9.3. O recurso deve atender ao seguinte:
[.O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Numero de
inscricao”;
5
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[I.LNao ha um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o propriocandidato
redigir as suas alegacdes de forma clara e objetiva.

9.4. As solicitagdes enviadas para canais diferentes dos indicados no item 9.2. deste Edital ndo
serdo apreciadas pela Comissao de Selegao.

9.5. Cabera a Comissao de Sele¢dao analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde
que o pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

9.6. Nao cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisao da Comissao de Selecao.
9.7. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.

10. DA MATRICULA

10.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula como “aluno
regular” na Secretaria de P6s-Graduagao, localizada no campus Santo André da UFABC,em
local a ser definido, conforme o link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

10.2 Somente estardo aptos a se matricular como alunos regulares, os candidatos aprovados que
tenham assinado o Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (APDI)
tripartite, com empresa credenciada e a UFABC, sendo que este ¢ parte integrante dos
documentos a serem apresentados no momento da solicitacao de matricula.

10.3 Os candidatos que ndo apresentarem o APDI tripartite até o inicio do primeiro quadrimestre
de 2026 perderao o direito a vaga de doutorado, de forma irrevogavel e sem direito a recurso.

10.4 No ato da matricula também serdo solicitadas as Cartas de Aceite de Orientagdo e de
Supervisdo Industrial, nos modelos disponiveis em http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, além
do APDI assinado por todas as partes.

10.5 A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuragdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificacio com foto do
representante.

10.6 Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitagdes ¢
observar as informacdes que nele constam.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. Nao ha garantia de bolsas de estudos para os alunos aprovados, mas aqueles que as
solicitarem no ato da inscri¢do poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administragdo da
Coordenacdo do DAI. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as
condig¢des previstas no item 7 deste Edital, respeitando as normas internas do DAL

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, o
6

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 4° andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087



UFABC - Boletim de Servigo n2 1432 - 28 de margo de 2025 Pagina 53

Regimento dos Cursos de Pés-Graduacao, e as Normas internas do DAI (disponiveis em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/ e https://mai-dai.ufabc.edu.br/).

12.2. Informagdes sobre a trajetoria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas por meio de seus curriculos na plataforma Lattes
(http://lattes.cnpg.br/)

123. DUVIDAS e INFORMACOESADICIONAIS direcionar para o e-
mail:dai.adm@ufabc.edu.br.

12.4. Os casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecao.

Prof. Dr. Demetrio Jackson dos Santos
SIAPE 1961116
Coordenacao do Doutorado Académico Industrial
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ANEXO I - Lista de Projetos e suas respectivas empresas vinculadas disponiveis para inscri¢cio no
presente processo seletivo.

Numero do Empresa Projeto Produto ou Processo a Orientador(a)
projeto Ser desenvolvido
ou melhorado a partir
da parceria com a ICT
01 SEMPRE Uso de estratégias | Método para aumentar | Prof. Wagner Rodrigo
AgTech moleculares em a resisténcia de de Souza
linhagens e hibridos | plantagdes de milho
de milho em resposta em resposta a
a cigarrinha cigarrinha pela
identificacao de
mecanismos
bioquimicos
envolvidos na
resisténcia contra o
inseto
02 C3 Mercado de carbono: M¢étodo para Prof. Wagner Rodrigo
Ambiental inser¢ao da valoragdo da de Souza
Ltda. pastagem e da biodiversidade e
biodiversidade na estimativa de geragao
geragao de ativos de crédito de carbono
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ANEXO II - RESUMO DOS PROJETOS MOSTRADOS NO ANEXO 1
Projeto Resumo

01 A cigarrinha-do-milho (Dalbulus maidis) ¢ um inseto-praga da ordem dos
Hemiptera, capaz de devastar plantagdes inteiras, pois se alimenta da seiva
das plantas de milho, causando danos significativos as culturas. Além disso,
o inseto ¢ prejudicial devido a sua capacidade de transmitir doengas virais,
como “enfezamento palido" ou "enfezamento proliferativo". Essas doencas
sdo causadas por fitoplasmas, organismos patogénicos semelhantes a
bactérias, que sdo transmitidos pela cigarrinha durante a alimentagdo. Os
sintomas dessas doengas incluem amarelecimento das folhas, nanismo,
encurtamento dos entrends e redugdo na producdo de espigas, 0o que pode
levar a perdas significativas na produ¢do de milho. Foi observado que
algumas linhagens e hibridos de milho de base tropical da SEMPRE
AgTech, apresentaram mecanismos de resisténcia a cigarrinha, uma vez
que, mesmo na presenga do inseto, tais linhagens ndo apresentam nenhum
tipo de sintoma causado pelo inseto. Assim, este projeto visa investigar a
interacdo entre linhagens e hibridos de milho e cigarrinhas. Para isso,
utilizaremos linhagens e hibridos de milho, alguns resistentes e outros
suscetiveis ao ataque de cigarrinha. Ao final deste projeto, esperamos obter
informacdes chave sobre os mecanismos moleculares e bioquimicos
envolvidos na resisténcia de linhagens e hibridos de milho da SEMPRE
AgTech ao ataque deste inseto-praga.
02 As mudangas climaticas, resultante das emissdes de gases de efeito estufa
(GEE) desde a revolugdo industrial, tem sido amplamente discutida na
sociedade, abrangendo desde a estimativa de impactos socioambientais até
formas de mitigar seus efeitos a médio e longo prazo. A nivel nacional tem-
se discutido na ultima década estratégias ou politicas ptblicas que venham
a gerar agOes para contengdo das emissdes de GEE. Essa discussdo
culminou nas contribui¢des nacionalmente determinadas (NDC) assumidas
pelo pais no acordo de Paris, que inclui a diminui¢do em 30% das emissdes
de metano até 2030 e a neutralizagdo das emissoes de carbono até 2050.
Dada a relevancia da mudanga do uso do solo, majoritariamente por
desmatamento, e¢ da agricultura no contexto de emissdes (representando
cerca de 75% das emissdes nacionais de GEE), agdes voltadas para melhora
de processos ou evitagdo de mais desmatamento possuem grande relevancia
e urgéncia. Estratégias como a melhora do uso do solo e otimizac¢do de
produgdo por area na agricultura e pecuaria sdo pontos que podem contribuir
significativamente para que o pais possa cumprir suas metas da NDC.
Pastagens degradadas e baixa produtividade na criagdo animal sdo pontos
fracos da agricultura brasileira e sao hoje focos de emissao de carbono para
a atmosfera. Esse cendrio pode ser alterado com técnicas de manejo de
pastagem ja existentes. Portanto, um projeto de doutorado esta sendo
proposto para a geragdo de créditos de carbono a partir da melhoria da
produtividade e manejo dessas areas. A C3 Ambiental é uma
desenvolvedora de projetos de crédito de carbono voltada para a agricultura
¢ a conservagdo de florestas nativas em areas rurais privadas. Possui hoje
um banco de areas de produtores em projetos ja em andamento e que
possuem interesse na melhoria das suas pastagens com vistas a geragdo dos
créditos de carbono. Assim sendo, ha interesse por parte da sociedade em
seus diferentes niveis. O aprimoramento técnico e cientifico de analises e
estimativa das emissdes e sequestro de carbono na pecuaria podem
contribuir significativamente para o sucesso das agdes contra as mudangas
climaticas, além de trazer o acesso ao mercado de carbono por parte de
pequenos e médios pecuaristas.
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ANEXO III
TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS DO DOUTORADO
ACADEMICO
INDUSTRIAL
ITEM CRITERIO PONTUACAO SATURA- PESO
CAO
Historico Rendimento das disciplinas cursadasna | At¢ 10 (dez) 35%,
escolar do | graduagdo multiplicado pela nota mais | pontos
curso de | recente do curso de graduagdo consultada
graduacao no portal do ENADE
(http://portal.inep.gov.br/enade).
Resultado normalizado na escala de 0
a 10 e multiplicado pelo coeficiente de
progressao do candidato no curso de
graduacdo
Livro ou capitulo de livro publicado 1,0 (um) ponto Saturagdo 40%
(com ISBN') cada em 5
Titulo de mestrado strictu sensu 2,0 (dois) pontos
pontos
Artigo  publicado em  periddico | 1,5 (um e meio)
cientifico internacional/solicitacdo de pontos cada
patente depositada
Artigo  publicado em periodico | 1,0 (um) ponto
i cientifico nacional cada
Curriculo -
Artigo publicado em anais de | 0,5 (meio)
congresso cientifico ponto cada
Iniciagdo cientifica’ 1,0 (um) | Saturagdo
ponto/ano em 2
ponto
Experiéncia em projetos de Pesquisa, 1 (um) | Saturagao
Desenvolvimento e Inovagdo® e/ouexperiéncia| ponto/ano em 3
profissional na érea do projeto* pontos
Entrevista Serdo objeto da entrevista, entre Até 10 (dez) 25%
outros, a experiéncia prévia | pontos

académica e/ou profissional, osplanos de
carreira académica e/ou profissional do
candidato e questdes afins  aos
conhecimentos de sua area

de formacdo e do projeto de interesse
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Pontuacao
final

Pontuacio final = P1 + P2+P3

P1 = pontuagdo obtida pelo candidato no
histoérico escolar, normalizado naescala de
0a 10 (peso 35%)

P2 = pontuacdo obtida pelo candidatono
curriculo, na escala de 0 a 10 (peso40%)
P3 = pontuagdo obtida pelo candidatona
entrevista (peso 25%)

Até
pontos

10

(dez)

A pontuacdo de cada item do curriculo devera ser comprovada.

'ISBN - International Standard Book Number

2comprovar por declaracdo de docente/pesquisador responsavel/supervisor/certificado
3comprovar por declaragio de docente/pesquisador responsavel/supervisor/certificado

*comprovar por registro em carteira profissional
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ANEXO IV - MODELO PARA INDICACAO DO PROJETO SELECIONADO NA
INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO PROJETO SELECIONADO NA
INSCRICAO (IDENTIFICAR PELO
NUMERO DO PROJETO QUE CONSTA
NO ANEXO I DO EDITAL)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 17/2025 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.007362/2025-33
Santo André-SP, 27 de Margo de 2025
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacgao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pos-Graduacio

EDITAL

Normas do Processo Seletivo do Mestrado
Académico para Inova¢do da Universidade
Federal do ABC, referente ao ingresso durante
ano de 2025.

O Mestrado Académico para Inovagao da Universidade Federal do ABC (MAI-UFABC) torna
publica a abertura das inscri¢des para a selecdo de candidatos para ingresso no MAIL, com inicio
previsto durante o ano de 2025 ¢ estabelece as normas e procedimentos para o processo de
selecdo dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Selecao, indicada pelo Colegiado do
MALI, a qual serd presidida por um membro do Colegiado do MAI e por dois pesquisadores

doutores indicados pelo Colegiado do MAL

1.2. Informagdes sobre o MAI podem ser obtidas na pagina eletronica https://mai-
dai.ufabc.edu.br/dai-mai/.

1.3. A selec@o dos candidatos serd realizada com base em: (1) anélise do histdrico escolar de
graduacdo; (2) analise de curriculo, (3) entrevista e (4) carta de aceite de orientador credenciado
a um dos programas de pos-graduacao (PPG) da UFABC listados a seguir: Nanociéncias e
Materiais Avancados, Ciéncia e Engenharia de Materiais, Ciéncia e Tecnologia — Quimica,
Biotecnologia, Ciéncia da Computacao e Energia.

1.4. Nao ha taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.5 O MALI destina-se preferencialmente a individuos que nao tenham vinculo
empregaticio, mas nao exclui essa possibilidade, desde que aceita pelo PPG.

1.6 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato confirma estar de acordo e conhecer
todas as clausulas deste edital, as normas internas do MAI, disponibilizadas no link
https://mai- dai.ufabc.edu.br/mormas/ - sub-item “MAI-NORMAS”, bem como o edital
CNPq 09/2024.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscri¢ao e divulgagao dos selecionados (aprovados) ¢ apresentado a seguir:

EVENTO DATA

Prazo de inscrigao 31/03/2025 até 23/04/2025

Divulgac¢ao das inscri¢des deferidas e indeferidas (I) 25/04/2025

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas (I) De 28/04/2025 até
30/04/2025

Resultado ap6s a analise dos recursos (I) 05/05/2025

Processo de classificacdo envolvendo: andlise de | De 06/05/2025 até

documentacgao e entrevista 19/05/2025

Divulgacao da lista de aprovados (II) 20/05/2025

Prazo para vistas do processo classificatorio e recurso da lista | De 21/05/2025 até

de aprovados (II) 23/05/2025

Divulgac¢ao do Resultado Final do Processo Seletivo 26/05/2025

Matricula A ser definido

2.2. As datas e horarios previstos neste Edital t€ém como referéncia o Horario Oficial de Brasilia.

2.3. As inscri¢des serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas -  SIGAA, cujo link de acesso estd  disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

2.4. O periodo de inscrigdes podera ser prorrogado a critério da Comissao de Selecao.
3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Sera oferecida 06 (seis) vagas para o mestrado. O preenchimento das vagas depende da
existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital.

3.2 As vagas oferecidas no presente edital sao destinadas exclusivamente a execugao dos projetos
descritos no anexo L.

3.3 Ao se inscrever, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, escolher de 1 (um) a 3 (trés)
projetos de interesse entre aqueles descritos no anexo I do presente edital, considerando que sera
avaliada sua aderéncia ao(s) tema(s) indicado(s) durante a entrevista, bem como pela andlise de
seu curriculo e de seu historico escolar. A execugdo de um projeto especifico dependera de sua
classificag@o neste processo seletivo, de acordo com os critérios descritos na secdo 7 do presente
edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 31 de marco
a 23 de abril de 2025, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar no menu —
Processos Seletivos — Alunos Regulares — ¢ apds no icone “CLIQUE AQUI PARA SE
INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, escolher o curso desejado, responder ao questionario e anexar as copias

2
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dos seguintesdocumentos (obrigatoriamente em formato PDF):
l. Copia do historico escolar da Graduacao;

I. Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpq.br);

lll.Diploma de Graduacio ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsdo de sua
conclusdo até a data de matricula, a qual podera ocorrer em qualquer um dos quadrimestres
letivos do ano de 2025;
a) Os candidatos aprovados no processo seletivo em iminéncia de diplomagao em curso de
graduacao serdo admitidos sob a denominacao “aluno condicional” e deverdo atender aos termos
da Resolugao da CPG n° 03/2014 (Disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/).
b) Os diplomas de graduagdo obtidos no exterior ndo necessitam ter a sua revalidagdo, por
instituicdo publica brasileira, no momento da inscri¢do para o processo seletivo.

IV.O candidato deve consultar a nota mais recente do seu curso de graduacao no portal do ENADE
http://portal.inep.gov.br/enade e informa-la no formulario de inscri¢do. Para cursosnovos, ainda
nao avaliados, os candidatos deverao langar nota 2.

V.O candidato deve incluir obrigatoriamente num Unico arquivo em formato PDF todosos
comprovantes dos itens existentes do curriculo apresentados no ANEXO 1.

VI.O candidato deve encaminhar a carta de aceite de orientagdo disponivel no link
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/ assinada por um orientador credenciado a um dos
programas de pos-graduacdo (PPG) da UFABC listados a seguir: Nanociéncias e Materiais
Avancados, Ciéncia e Tecnologia — Quimica, Biotecnologia, Ciéncia da Computagao e Energia).
Se a carta de orienta¢do ndo for obtida, a inscrigdo serd indeferida.

VIIL. Um projeto ja tem a orientadora definidoa (Profa. Dra. Juliana de Souza do Prado), conforme
mostrado no anexo I do presente edital. Para este projeto, o(a) candidato(a) devera obter a carta
de aceite da orientadora em questdo. Caso esta carta ndo seja obtida, a inscri¢ao serd indeferida.

VIIIL. O candidato devera indicar o projeto de sua escolha, 1 (um) projeto, para execugao do
doutorado, entre os projetos descritos no Anexo I do presente edital. Esta indicacdo deve ser feita
no modelo descrito no Anexo IV do presente edital. Este documento deve ser anexado pelo
candidato junto com os demais documentos exigidos no item 4 do presente edital.

4.2. A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretard no
indeferimento da inscri¢ao e na exclusao do candidato.

4.3. Somente serdao consideradas validas as inscrigdes concluidas até as 23h59min do dia 23 de
abril de 2025 (horario oficial de Brasilia).

4.4. A Comissao de Selecdo nao se responsabilizara pelas inscrigdes iniciadas e nao concluidas
durante o periodo previsto nos itens 2.1. e 2.4. deste Edital.

4.5. Nao serdo aceitas inscri¢des realizadas por quaisquer outros canais ndo previstos neste
Edital.
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4.6. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitagdo de
inscricdo, a veracidade das informagdes fornecidas, bem como o envio dos documentos previstos
nos termos deste Edital.

4.7. Os documentos entregues para a inscri¢do no processo seletivo nao serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado deverd providenciar a documentacao
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n°
04/2015 € no site da ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.8. Candidatos que, no momento da inscri¢do, afirmarem serem Pessoas com Deficiéncia(s) -
PcD deverao anexar o atestado ou documento(s) que comprove(m) essa deficiéncia e indicar os
equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo.

4.8.1. A indicacao de equipamentos necessarios para a realizagdo das etapas do processo seletivo
servird para viabilizar sua disponibilidade pela UFABC e a eventual indisponibilidade de

atendimento sera comunicada ao candidato via e-mail.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. O processo de avaliagao para o ingresso no mestrado sera constituido de 4 etapasdescritas

a seguir:
1) Andlise e avaliacao do histdrico escolar do curso de graduacao;
i. O histodrico escolar do curso de graduagao sera analisado e avaliado com
base nos critérios definidos no ANEXO L.
2) Analise e avaliacao do curriculo;
i. O curriculo sera analisado e avaliado com base nos critérios definidos no
ANEXO L
3) Entrevista: Os candidatos serdo convocados para a entrevista mediante comunicado na

pagina do Programa (https://mai-dai.ufabc.edu.br/) juntamente com a publicagdo da lista de
homologag¢ao das inscrigoes.
i. O candidato que ndo comparecer a entrevista serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.
ii. A implementacdo da bolsa estd condicionada a assinatura do Acordo de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inova¢do (APDI) entre
a UFABC ¢ a empresa parceira na execugao do projeto.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR OU OUTRO ESTADO

6.1. Candidatos residentes no exterior ou em outros Estados (exceto Sao Paulo) poderdo solicitar
a realizacdo da entrevista via teleconferéncia. ATENCAO: esta solicitagdo devera ser feita no ato
da inscri¢ao no processo seletivo, por meio do endereco mai@ufabce.edu.br
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7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO
7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
L. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selegao;

I Nao apresentar a documentagao completa requerida nos prazos e condi¢desestipuladas
neste edital;

1. Infringir as demais disposigdes previstas neste Edital.

V. Nao estiver presente para a entrevista, na data, horario e local especificado, seja
presencial ou a distancia.

7.2. A classificacdo serd realizada a partir da pontuagao constante na tabela do ANEXO L

7.3. Para ser considerado aprovado o candidato deve obter nota minima 5 (cinco) napontuagao
final descrita no ANEXO 1.

7.4. Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

1) Maior nota no curriculo;
2) Maior nota no historico escolar do curso de graduacao;
3) Maior nota na entrevista.

7.5 Carta de aceite de orientador credenciado a um dos programas de pos-graduagdo (PPG) da
UFABC listados a seguir: Nanociéncias e Materiais Avancados, Ciéncia e Engenharia de
Materiais, Ciéncia e Tecnologia — Quimica, Biotecnologia, Ciéncia da Computagdo e
Energia. Um projeto ja tem a orientadora definidoa (Profa. Dra. Juliana de Souza do Prado),
conforme mostrado no anexo I do presente edital. Para este projeto, o(a) candidato(a) devera
obter a carta de aceite da orientadora em questdo. Caso esta carta nao seja obtida, a inscrigao
sera indeferida.

8. DO RESULTADO
8.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os

atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina eletronica oficial do
MAI (https://mai-dai.ufabc.edu.br/dai-mat/).

8.2. O resultado contendo a classificacdo e a aprovagdo sera publicado na pagina do MAI
(https://mai-dai.ufabc.edu.br/dai-mai/).

9. DO RECURSO

9.1. Cabera recurso, em face dos resultados previstos no item 2.1 deste Edital, pelas razdes de
legalidade e de mérito.
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9.2. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados,
EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail institucional do MAI por meio do endereco eletronico
(mai@ufabc.edu.br), de forma fundamentada para que possam justificar nova deliberagao.

9.3. O recurso deve atender ao seguinte:

L. O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Nimero de
inscricao”;
IL ndo ha um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o proprio

candidato redigir as suas alegacdes de forma clara e objetiva.

9.4. As solicitagdes enviadas para canais diferentes dos indicados no item 9.2. deste Edital ndo
serdo apreciadas pela Comissao de Selegao.

9.5. Cabera a Comissao de Selecdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde que
o pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

9.6. Nao cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissao de Sele¢do.
9.7. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.

10. DA MATRICULA

10.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverao efetuar sua matricula como “aluno

regular” na Secretaria de Pos-Graduacao, localizada no campus Santo André da UFABC,em
local a ser definido, conforme o link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

10.2. Somente estarao aptos a se matricular como alunos regulares, os candidatos aprovados que
tenham assinado o Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (APDI)
tripartite, com empresa credenciada e a UFABC, sendo que este ¢ parte integrante dos
documentos a serem apresentados no momento da solicitacdo de matricula.

10.3 Os candidatos que ndo apresentarem, no prazo maximo de seis meses apos a divulgacao do
resultado deste edital, o APDI tripartite perderdo o direito a vaga de mestrado, de forma
irrevogavel e sem direito a recurso.

10.4. No ato da matricula também serdo solicitadas as Cartas de Aceite de Orientacao e de
Supervisao Industrial, nos modelos disponiveis em http://propg.ufabc.edu.br/formulario/

10.5. A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuracao simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificacdo com foto do
representante.

10.6. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado deverd entregar todos os
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as
solicitacdes e observar as informagdes que nele constam.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS
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11.1. Nao ha garantia de bolsas de estudos para os alunos aprovados, mas aqueles que as
solicitarem no ato da inscri¢do poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da
Coordenacdo do MAI. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdao alocadas de acordo com as
condig¢des previstas no item 7 deste Edital, respeitando as normas internas do MAL.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, o
Regimento dos Cursos de Pos-Graduacgao, assim como as Normas internas do MAI (disponiveis
em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/ e https://mai-dai.ufabc.edu.br/dai-mai/).

12.2. Informagdes sobre a trajetoria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas na em: https://mai-dai.ufabc.edu.br/pesquisadores-dai-e-mai/ e por
meio de seus curriculos na plataforma Lattes (http://lattes.cnpq.br/)

12.3. DUVIDAS ¢ INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para o e-mail:
mai@ufabc.edu.br.

12.4. Os casos omissos € ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissdao de
Selegao.

Prof. Dr. Demetrio Jackson dos Santos
SIAPE 1961116
Coordenador do Mestrado Académico para Inovagao
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ANEXO I — Lista de Projetos e suas respectivas empresas vinculadas disponiveis para inscri¢cio no
presente processo seletivo.

Numero do Empresa Projeto Produto ou Processo a Orientador(a)
projeto Ser desenvolvido
ou melhorado a partir
da parceria com a ICT
01 PROMETEO | Estudo da influéncia Reduzir o desgaste A definir
NTYRE do desequilibrio excessivo de pneus
GROUP dinamico e por meio da definicao
INDUSTRIA uniformidade no e quantificacdo dos
BRASIL desgaste irregular de | parametros influentes
LTDA. pneus no desgaste
02 MAVIE Desenvolvimento de | Plataforma (software) A definir
plataforma de sobre pacientes com
beneficios para doengas raras para
pacientes com criagdo de banco de
doengas raras dados, disseminacao
de conhecimento e
suporte no tratamento
destas doengas
03 BIOATIVOS Utilizagao de Processo sustentavel | Profa. Dra. Juliana de
NATURALIS | solventes eutéticos para otimizar a Souza do Prado
LTDA profundos como extracao de lapulo e
alternativas ao etanol aumentar o
e ao CO, rendimento
supercritico para
producao de
bioativos a partir do
lupulo
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ANEXO II - RESUMO DOS PROJETOS MOSTRADOS NO ANEXO 1

Projeto

Resumo

01

Sabe-se que o desequilibrio dindmico vibracional, excitado pela ndo-
uniformidade do conjunto pneu-roda, afeta o desgaste dos pneus,
impactando diretamente o desempenho e o tempo de vida do produto. O
desequilibrio dinamico do pneu geralmente tem como causas a
distribuicdo de massa ndo homogénea ou variacdes geométricas na sua
confecgdo. O pneu com os seus compostos de borracha viscoelasticos
funciona como um grande amortecedor, filtrando as irregularidades do
pavimento. Todavia quando excitado nas suas frequéncias naturais, em
ressonancia com a suspensdao dos veiculos, amplifica as deformacgdes e
deslocamentos, algumas vezes resultando em indesejados desgastes
irregulares prejudicando o conforto e durabilidade. Este desgaste irregular,
por sua vez, provoca um aumento na intensidade das vibragdes,
retroalimentando e agravamento do fenomeno. Desta forma, ¢ muito
importante garantir a uniformidade, seja nas caracteristicas geométricas e
estruturais (excentricidade, conicidade, etc.), quanto na homogeneidade
das propriedades fisicas dos materiais (modulo elastico, resisténcia a
abrasdo, etc.), principalmente na banda de rodagem do pneu. O objetivo
deste projeto ¢ estabelecer quais componentes do desequilibrio dindmico
e da uniformidade geométrica tem maior influéncia no desgaste irregular.
O estudo envolverd testes experimentais com pneus submetidos a
diferentes caracteristicas de desequilibrio e uniformidade no seu processo
de fabricacdo, analisando os padrdes de desgaste irregular em medigdes
precisas. Pretende-se desta forma identificar os principais fatores que
contribuem para a reducdo da vida

do pneu em termos de rendimento quilométrico e conforto.

02

Devido a baixa taxa individual de acometimento, doengas raras recebem
atencdo limitada em estudos cientificos e desenvolvimentos
farmacéuticos. No entanto, ao considerarmos o expressivo numero de
tipos de doengas raras existentes, a quantidade de pacientes que padecem
destes males ao redor do mundo ¢ de aproximadamente 300M de pessoas,
no Brasil estima-se 15M. A distancia e a dificuldade de troca de
experiéncias entre os médicos e pacientes de doengas raras torna ainda
mais dificil seus tratamentos e curas. Visando contribuir com o tratamento
e disseminagdo de conhecimento sobre doencas raras, a Mavie pretende
por meio deste projeto desenvolver com suporte de inteligéncia artificial
uma plataforma virtual de suporte as familias e aos pacientes com doengas
raras. A ferramenta a ser desenvolvida tem como objetivo conectar
pacientes e familias a uma rede de suporte, incluindo grupos de apoio,
conselheiros e outros recursos que possam ajudar no enfrentamento diario
da doenca. Adicionalmente, essa ferramenta deve fornecer informagdes
atualizadas sobre doencas raras, novos tratamentos, pesquisas em
andamento, e outras informagdes relevantes para pacientes e cuidadores.
O sistema deve ser alimentado por pacientes, médicos e familiares. Nao
ha poder maior que o de uma comunidade unida em busca de um bem
comum.

03

A industria do extrato de lipulo tem se mantido constante, uma vez que,
apesar do amplo uso pelas grandes cervejarias, os produtores de cerveja
artesanal e microcervejarias tém optado pela planta in natura. Essa
mudanga tem chamado a aten¢do dos grandes produtores de extrato,
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levando-os a desenvolver estratégias para uma utilizacao mais eficiente da
matéria-prima. Explorar novos mercados para os produtos de lupulo
representa uma estratégia relevante para a industria do lupulo. A maioria
dos estudos que investigam usos alternativos de extratos de lupulo estdo
centrados em tecnologias baseadas na extragdo com CO2 supercritico ou
etanol. Esse cenario apresenta uma vasta oportunidade para explorar
outros solventes sustentaveis para posicionar-se na vanguarda da pesquisa
e produgdo industrial, como o uso de solventes eutéticos profundos (DES)
que podem ser utilizados na etapa subsequente de um processo de extracao
por CO2 supercritico, visando o melhor aproveitamento da biomassa de
lapulo ja extraida. Os DES apresentam alta viscosidade, nao
inflamabilidade e baixa toxicidade; sdo faceis de preparar e inertes em
contato com a agua; além de serem biodegradaveis e ecologicamente
sustentaveis. Com isso, € possivel agregar valor a biomassa e aos residuos
de extragdo, contribuindo para um ciclo econdmico mais eficiente e
ambientalmente sustentavel. Diante disso, a presente pesquisa tem como
objetivo explorar diferentes solventes eutéticos, que serdo utilizados para
extrair bioativos do lupulo e do residuo da extragdao por CO2 supercritico
do Iupulo. Com base nos resultados, serdo elaborados cenarios para analise
da viabilidade econdmica dos processos. Por fim, testes pré-clinicos in
vitro de seguranga, sem a utilizacdo de animais, serdo realizados.
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ANEXO II1
TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS DO MESTRADO
ACADEMICO
PARA INOVACAO
ITEM CRITERIO PONTUACAO SATURA- PESO
CAO
Historico Rendimento das disciplinas cursadasna | At¢ 10 (dez) 40%
escolar do | graduacdo multiplicado pela nota mais | pontos
curso de | recente do curso de graduacdo
graduacao consultada no portal do ENADE
(http://portal.inep.gov.br/enade).
Resultado normalizado na escala de 0
a 10.
Diploma de graduagado na area do 1,0 ponto Saturagdo 35%
projeto de pesquisa selecionado em 4
Livro ou capitulo de livro publicado | 0,5 (meio) | pontos
(com ISBN') ponto cada
Artigo publicado em  periddico | 2,0
cientifico internacional/solicitacdo de (dois
patente depositada )pontos cada
Artigo publicado em  periddico | 1,0 (um ) ponto
cientifico nacional cada
Curriculo Artigo publicado em anais de | 0,25 (um
congresso cientifico quarto)  ponto
cada
Iniciagdo cientifica® 1,0 (um) | Saturagdo
ponto/ano em 4
pontos
Experiéncia em projetos de pesquisa, 1 (um) | Saturag@do
Desenvolvimento e Inovagao e/ou ponto/ano para | em 2
Experiéncia profissional® e/ou estagio* | experiéncia pontos
na area do projeto de pesquisa profissional
selecionado. 0,5 (meio)
ponto/ano  para
estagio
Entrevista Serdo objetos da entrevista, entre Ate 10 (dez) 25%
outros, a  experiéncia  prévia | pontos
académica e/ou profissional em area
correlata ao projeto, os planos de
carreira académica e/ou profissionaldo
candidato e questdes afins aos
conhecimentos de sua area de
formacao e projeto pretendido
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Pontuagao Pontuacgao final = P1 + P2+P3 At¢ 10 (dez)
final P1 = pontuacdo obtida pelo candidato | pontos

no historico escolar, normalizado na
escala de 0 a 10 (peso 40%)

P2 = pontuagdo obtida pelo candidato
no curriculo, na escala de 0 a 10 (peso
35%)

P3 = pontuagdo obtida pelo candidato
na entrevista, na escala de 0 a 10 (peso
25%)

A pontuagio de cada item do curriculo devera ser comprovada.

'ISBN — International Standard Book Number
2comprovar por declaracio de docente/pesquisador responsavel/supervisor/certificado

3comprovar por carteira ou contrato de trabalho
4comprovar carga horaria de ambos os estagios realizados, curricular e extracurricular
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ANEXO IV - MODELO PARA INDICACAO DO PROJETO SELECIONADO NA
INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO PROJETO SELECIONADO NA
INSCRICAO (IDENTIFICAR PELO
NUMERO DO PROJETO QUE CONSTA
NO ANEXO I DO EDITAL)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N2 62/2025 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.007039/2025-60
Santo André-SP, 24 de margo de 2025.

No Edital n2 108/2024 - PROPG/CAPPG, publicado no Boletim de Servico n2 1407, de 20/12/2024, que trata das Normas
do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduagdao em Engenharia da Informacgdo, referente ao ingresso no 29
guadrimestre do ano de 2025 do Curso de Mestrado, retificamos o calenddrio da selecao, conforme abaixo:

Divulgagdo das inscri¢des deferidas e

indeferidas 24/03/2025

|Prazo para recurso das inscrigdes indeferidas ”25 a29/03/2025

|Resultado dos recursos das inscrigbes ”01/04/2025 |
|Ané|ise de curriculo ”01 a16/04/2025 I
|Divu|gagéo do resultado parcial ||17/O4/2025 ’
|Prazo para recurso do resultado parcial ||20 a24/04/2025 |
|Divulgagﬁo do resultado final ”Até 25/04/2025 |
B A ser divulgada pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo
Matricula :
(https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/)

|In|'cio das aulas ”02/06/2025 |

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 11:03)
RICARDO SUYAMA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGINF (11.01.06.33)
Matricula: 1761107

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 62, ano: 2025, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 24/03/2025 e o cédigo de
verificacdo: 8bd6c613fe



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 270 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007133/2025-19
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor LEANDRO RODRIGUES DE LIMA,
SIAPE 3408154, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade, lotado na Pro-
Reitoria de Administracdo (PROAD) e em exercicio na Secdo de Liquidacdo, para exercicio na
Divisdo de Administracdo Financeira, a contar de 1° de abril de 2025. Protocolo:
23006.005392/2025-13.

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 13:42 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero: 270, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 25/03/2025 e o cddigo de verificagdo:
6e0b308078


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 271 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007134/2025-63
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor HILLO AUGUSTO LOPES FERNANDES,
SIAPE 1971242, ocupante do cargo efetivo de Administrador, lotado na Pré-Reitoria de
Administragdao (PROAD) e em exercicio na Divisao de Administragao Financeira, para exercicio
na Secdo de Liquidacgdo, a contar de 1° de abril de 2025. Protocolo: 23006.005384/2025-69.

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 13:42 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 271, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emisséo: 25/03/2025 e o codigo de verificacdo:
27312d45d8


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 274 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007168/2025-58
Santo André-SP, 25 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n2 268, publicada no DOU n2 57, de 25/03/2025, Segdo 2, pagina
39, que autorizou a contratagdo por tempo determinado, nos termos da Lei n2 8.745/93, de
JOHN CARLOS MANTILLA, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, devido ao ndo
atendimento ao item 3.4 do Edital n2 007/2023, de 28/02/2023, publicado no DOU n2 43, de
03/03/2023, Secdo 3, paginas 76 e 77.

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 13:38 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero: 274, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 25/03/2025 e o cddigo de verificagdo:
caf2f40d12


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 275 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007232/2025-09
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administracao, a servidora LANA CAROLINA CORREA DANNA, SIAPE
1084755, do encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Se¢cdo Ambiental, cddigo FG-4, a
contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 14:17 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 275, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificagdo:

b41cfb9dc6


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 279 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007270/2025-53
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio da servidora YURI CRISTINA FAGUNDES MEKAI,
SIAPE 2110981, ocupante do cargo efetivo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais,
lotada na Prod-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em
exercicio na Coordenacdo de Gestdao Estratégica da PROAP, para exercicio na Secdao de
Acolhimento, Inclusdo e Permanéncia, a contar de 1° de abril de 2025. Protocolo:
23006.007169/2025-01.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 14:14 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 279, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo:

24793deb80


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 280 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007272/2025-42
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor FERNANDO RODRIGUES ROSA, SIAPE
1127716, ocupante do cargo efetivo de Secretario Executivo, lotado na Prd-Reitoria de
Assuntos Comunitdrios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em exercicio na Divisdao de Seguranca
Comunitaria, para exercicio na Coordenacao de Gestdo Estratégica da PROAP, a contar de 1°
de abril de 2025. Protocolo: 23006.007190/2025-06.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 14:13 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero: 280, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o cddigo de verificagdo:
929ad01329


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 281 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007276/2025-21
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor ROGERIO TIMOTEO TINE, SIAPE
2111471, ocupante do cargo efetivo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, lotado
na Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em exercicio na
Coordenacdao de Gestdao Estratégica da PROAP, para exercicio na Se¢cdo de Acolhimento,
Inclusdo e Permanéncia, a contar de 1° de abril de 2025. Protocolo: 23006.006156/2025-14.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 14:13 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 281, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o cddigo de verificagdo:
4739e9fcfb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 282 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007277/2025-75
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio da servidora ROSANA MORENO QUEVEDO,
SIAPE 1668046, ocupante do cargo efetivo de Assistente Social, lotada na Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em exercicio na Sec¢do de
Acolhimento, Inclusdo e Permanéncia, para exercicio na Divisdao de Assisténcia Estudantil, a
contar de 1° de abril de 2025. Protocolo: 23006.007274/2025-31.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 12:41 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 282, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o codigo de verificacdo:

10ef3fdf49


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 286 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007319/2025-78
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pelo Reitor da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) CARLA NEGRI LINTZMAYER, SIAPE 3008507, com ONUS
LIMITADO para a UFABC, para participacdo na Canadian Discrete and Algorithmic
Mathematics Conference (CanaDAM), a ser realizada em Ottawa - Canad4, durante o periodo
18/05/2025 a 24/05/2025 incluindo o tempo de transito (Processo  n®
23006.006305/2025-37).

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 08:40 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu nimero: 286, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE
PESSOAL, data de emissdao: 26/03/2025 e o cédigo de verificagdo: 0193bd7291


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 287 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007320/2025-01
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pelo Reitor da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) MARCIA AGUIAR, SIAPE 2269039, com ONUS LIMITADO para a
UFABC, para realizacdo de estagio pds-doutoral junto a Universidad de Alicante, localizada na
cidade de Alicante - Espanha, pelo periodo de 30/08/2025 a 02/03/2026, incluindo o tempo
de transito (Processo n? 23006.001892/2025-78).

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 08:40 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu nimero: 287, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE
PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o cddigo de verificacdo: 2d20c13b51


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 288 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007321/2025-47
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pelo Reitor da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) VINICIUS PAZUCH, SIAPE 2346710, com ONUS LIMITADO para
a UFABC, para realizacdo de estagio pds-doutoral junto a UniversitaDegli Studi di Torino,
localizada na cidade de Torino - Italia, pelo periodo de 30/08/2025 a 02/09/2026, incluindo o
tempo de trénsito (Processo n2 23006.001570/2025-29).

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 08:40 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu nimero: 288, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE
PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificagdo: 49fee98aaf


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 289 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007322/2025-91
Santo André-SP, 26 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pelo Reitor da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO, SIAPE 1676329, com
ONUS LIMITADO para a UFABC, para realizacdo de estudo no exterior junto & University of
Toronto, localizada na cidade de Toronto - Canadd, pelo periodo de 30/03/2025 a
29/03/2026, incluindo o tempo de transito (Processo n? 23006.016918/2024-00).

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 08:39 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu nimero: 289, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE
PESSOAL, data de emissdo: 26/03/2025 e o cédigo de verificagdo: 6588eee964


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 290 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007341/2025-18
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a servidora CATHARINE SHIZUKA KURIHARA DE OLIVEIRA, SIAPE
2109433, do encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de Saude e Qualidade de
Vida, FG-1, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 09:41 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 290, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 27/03/2025 e o codigo de verificagdo:

41d257d615


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 291 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007343/2025-15
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora JOYCE SILVA DOS
SANTOS, SIAPE 2626739, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Saude e Qualidade de Vida, FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 12 de abril de 2025.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 09:40 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 291, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emisséo: 27/03/2025 e o codigo de verificacdo:
12ab888a96


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 293 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007360/2025-44
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pelo Reitor da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) ANDRE PANIAGO LESSA, SIAPE 2211564, com ONUS LIMITADO
para a UFABC, para realizacdo de estudo no exterior junto a Universidade de Valéncia,
localizada na cidade de Valéncia - Espanha, pelo periodo de 23/03/2025 a 12/04/2025,
incluindo o tempo de transito (Processo n2 23006.006555/2025-77).

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 14:23 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu nimero: 293, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE
PESSOAL, data de emissdo: 27/03/2025 e o cddigo de verificagdo: 98e62c42b8


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 294 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007393/2025-94

Pagina 90

Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo, nos termos do Art. 12 da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de
2005, do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006 e da Lei n2 12.772 de 28 de dezembro de
2012, as servidoras e servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME Es cl\gt/:;zios VIGENCIA
1863697 | ANA PAULA PAGOTTI DOUTORADO 20/03/2025
1766502 | MARCOS ROBERTO DE ARAUJO SILVA DOUTORADO 20/03/2025
1977222 | TASSIA TAMASHIRO ESPECIALIZAGAO | 19/03/2025

http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 294, ano:

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 17:16 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em

2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 27/03/2025 e o cddigo de verificagdo:

12b305001d


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 15/2025 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.007347/2025-95
Santo André-SP, 27 de Margo de 2025

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:13 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 15, ano: 2025, tipo: EDITAL, data de emiss&o: 27/03/2025 e o cAdigo de verificacdo: 49bb7fd367



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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”"‘»..,q, 33
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL

Prorroga o prazo de inscrigdes do Processo
Seletivo para Estagio Remunerado (ndo
obrigatério) n.2 11/2025

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 897, de 18/07/2022,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 135, de 19/07/2022, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n?
158 de 18/08/2020, no uso das atribui¢Ges a ele conferidas,

RESOLVE:

1. Prorrogar até 12/04/2025 o periodo de inscricdes do Edital n.2 11/2025, de 06 de marco de
2025, referente ao processo seletivo para estdgio remunerado (ndo obrigatdério) de Nivel
Superior na Universidade Federal do ABC, publicado no Boletim de Servigo n? 1426, pagina n.2
260.

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7557
estagios.sugepe@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGCAO N° 7 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.007344/2025-51
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

Apds andlise da documentacdo apresentada, atestamos o deferimento parcial do pedido
formulado pelo (a) servidor (a) Carla Cristiane Paz Felix, matricula SIAPE n2 1865090,
Processo n? 23006.007332/2025-27, com vistas a averbacdo do (s) seguinte (s) tempo de
contribuicdo: pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 18/02/2002 a
02/10/2009, 26/04/2010 a 01/05/2011, totalizando 3.153 dias, ou seja, 8 ano(s), 7 més(es) e
23 dia(s), com base no art. 103, inciso |, da Lei n? 8.112/90, averbados para fins de
aposentadoria. Em decorréncia da posse em cargo publico na UFABC em 02/05/2011, deixou-
se de averbar o periodo de 02/05/2011 a 22/10/2011.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 11:13 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/
documentos/index.jsp informando seu numero: 7, ano: 2025, tipo: ATESTADO DE
AVERBACAO, data de emissdo: 27/03/2025 e o cédigo de verificacdo: 503d846aea


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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CORREGEDORIA

SECCIONAL
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizO DE ADMISSIBILIDADE N° 10 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N° do Protocolo: 23006.007416/2025-61
Santo André-SP, 27 de margo de 2025.

Assunto: Juizo de admissibilidade de manifestacdo inicial (exame inicial) acerca da
manifestacdo (denuncia) NUP n2 23546.043333/2024-47, analise de identificador (id) ePAD n®
77229.

Vistos e examinados os documentos da denuncia encaminhada e apds a realizacao do oficio
de exame inicial e instauracdo, com andlise preliminar, considerando que:

A)O manifestante tem sua identidade pessoal protegida, nos termos da Lei n? 13460/2017,
artigo 10, § 7¢:

§ 72 A identificacdo do requerente é informacao pessoal protegida com restricdo de acesso
nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

No caso examinado, é preciso checar se o autor ou autora da manifestacdo (denuncia)
autoriza a iniciativa da realizacdo de investigacdes administrativas, dado que juntou
documentos possivelmente protegidos por segredo de justica ou segredo de inquérito
policial, o que, por si, pode, em algum momento, resultar na possivel identificacdo de
pessoas, ou dar causa a riscos de nulidades, caso ndo se obtenha a autorizacdo expressa
do(da) manifestante para uso desses documentos no processo administrativo.

B) E necessario verificar melhor acerca do alcance e da extensdo da demanda correcional,
com eventual projetizacdo das diligéncias ou eventuais expedi¢des de intimages para
tomadas de depoimento ou oitivas, mas, no momento, ndo se mostra claro se o ambiente e
situacdo vivenciadas seriam relacionadas ao trabalho (caput do artigo 148 da Lei n?
8112/1990) ou se a vida privada, ainda que, em tese, relacionadas a outros ambientes da vida
universitaria; ha também outra vertente de leitura, em que a interpretacdo normativa,
fundamentada na Resolugdo Consuni n? 226/2022, traz o possivel alcance normativo
seguinte: considera-se como ambito da universidade qualquer espaco, fisico ou virtual, onde
ocorram atividades promovidas pela instituicdo. Consta também que, no caso ora examinado
inicialmente, o objeto da demanda parece ter sido também remetida para outras esferas de
apuracao, algumas dessas com prazo decadencial.

C) N3do restou claro se a atividade (reunido ou assembleia) em que teriam constado as
hipotéticas ocorréncias foi promovida pela instituicdo (até o momento, ndo se encontrou
conectivos confirmando a institucionalidade universitaria do evento), ou se foi promovida por
outros membros da comunidade universitaria, ou se foi promovido por entidades externas
representativas do corpo funcional, o que, caso caracterizado, pode impactar no alcance do
processo correcional cabivel, considerando que o poder disciplinar, diferentemente do poder
de policia ou da atividade jurisdicional exercida pelo Poder Judiciario, ocorre que aquele tem
alcance interna corporis, ou seja, € um poder interno a instituicdo publica, e, em regra, ndo
atinge a vida privada do pessoal admitido ou contratado, e nem os atos privados de suas
entidades de representacdo. Isso ndo significa impossibilidade de responsabilizacdo, contudo,
o alcance do poder disciplinar é limitado, e, caso ndo se observe suas limitacdes, nula poderd
ser a prospecgao investigativa.
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D) No mais, em regra, a universidade ndao tem poder de requisicdo sob documentos privados
nao pertencentes a instituicao. Por exemplo, salvo melhor juizo, ndo pode a universidade
requisitar de pessoas fisicas ou pessoas juridicas de fora da instituicdo o acesso aos arquivos
de videos armazenados em plataformas privadas de videoconferéncias quando essas ndo sao
realizadas ou custodiadas pela instituicdo publica, necessitando, se for o caso, de autorizacao
judicial (mandado judicial) para alcancar esse tipo de prova protegida, em tese, pelo sigilo
constitucional das comunica¢bes ou pela protecao de dados do cidaddao ou pessoa juridica,
haja vista que a universidade ndao detém a custddia desses arquivos privados de video e
imagens daquela plataforma mencionada, arquivos esses que nao constam de seus sistemas
de informacdo. Portanto, para o ingresso dessa espécie probatéria no processo
administrativo, ha de se conhecer a cadeia de custddia da prova, sua origem, quem a fornece,
0 que, no caso analisado, ndo se demonstrou com clareza a quem pertenceria a hipotética
gravacdo que, salvo melhor juizo, ndo constou da denuncia ou manifestacdo, sendo
mencionado apenas que houve uma gravacdo da reunido, em plataforma privada de
videoconferéncia. A unidade correcional n3o teve acesso a esse arquivo de gravacao,
portanto, nesse momento, ndo podera valora-la.

Em vista do exposto, considerando que ha elementos de informagao de controverso alcance,
bem como circunstancias faticas a serem esclarecidas e avaliadas, antes de se prospectar a
iniciativa de investigagcdes formais sob competéncia da unidade correcional, e, a fim de
mitigar o risco de vicio de competéncia nas investigacbes, mas também observando-se o
principio do informalismo moderado e da instrumentalidade das formas, decido nos seguintes
termos:

Com fundamento nos seguintes artigos: artigo 49, incisos |, IV, VII, XXVI e XXVII, Portaria N2
4326/2024 REIT (11.01), N2 do Protocolo: 23006.015886/2024-17; artigo 42, inciso VII, da
Portaria da Reitoria n? 459, de 23 de outubro de 2015, e artigos 38 e 113 da Portaria
Normativa CGU n2 n? 27, de 11 de outubro de 2022, DECIDO pela instauracdo de Analise
Inicial de Admissibilidade, sem carater punitivo, voltado a esclarecer junto ao demandante
acerca dos fatores preliminares acima relacionados, e antes da decisdo acerca de
procedimentos correcionais investigativos ou acusatérios. Expeca-se oficio ao manifestante,
para que, caso deseje, apresente as justificativas e autorizacGes pertinentes para a
prospeccao do feito investigativo na seara administrativa universitaria .

Na conclusdo do feito, retornem os autos para Juizo de Admissibilidade acerca de
procedimentos investigativos ou acusatérios cabiveis.

(Assinado digitalmente em 27/03/2025 19:40 )
LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
Matricula: 2668026

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 10, ano:
2025, tipo: JUIZO DE ADMISSIBILIDADE, data de emissdo: 27/03/2025 e o cédigo de
verificagdo: d2c483acce


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizo DE ADMISSIBILIDADE N° 11 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N° do Protocolo: 23006.007453/2025-79
Santo André-SP, 28 de margo de 2025.

Assunto: Juizo de admissibilidade intermediario, para dar continuidade as apuragbes
relacionadas as seguintes manifestacbes, protocolizadas na plataforma Fala-BR:
A)Manifestacdo (denuncia) NUP N2 23546.075354/2024-21, analise de identificador(id) ePAD
n? 70604; B)Manifestacio (denuncia) NUP N9 23546.082327/2024-13, andlise de
identificador(id) ePAD N2 70606, autuadas no processo associado de andlise inicial de
admissibilidade n? 23006.020744/2024-71.

Vistos e examinados os documentos da manifestacdes (denudncias) encaminhada e apds a
realizacdo da analise inicial de admissibilidade, considerando que:

A) As manifestacbes foram autuadas no processo associado de analise inicial de
admissibilidade n? 23006.020744/2024-71.

B) Mediante a expedicao de oficios, a unidade oficiada prestou informacGes, apresentando
diversos documentos e justificativas técnicas ou faticas, tendo contraposto acerca d as
supostas condutas que as manifestacdes(dendncias) alegam ter ocorrido.

C) Considerando que ha muitos administrados relacionados no escopo de apuracdo
preliminar, bem como a necessidade da realizacdo de eventuais oitivas e de inequivocos
complementos de investigagdo, antes da tomada de decisdo acerca de instauragdao de
processos acusatoérios ou decisGes motivadas de eventuais arquivamentos.

D) Tendo em vista as recentes orientacdes da CGSSIS (Coordenadora-Geral de Supervisdao do
Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal),da CGU, que, em orienta¢cbes técnicas
acerca da implementacao do projeto IDECOR para as corregedorias federais, assim explicou,
em comunicac¢do expedida no dia 14/03/2025 as unidades correcionais do sistema SISCOR:

"PAD ou processos acusatorios sé devem ser abertos quando houver plenas evidéncias da culpa/dolo do
acusado. Portanto, abertura de PAD ou de outro processo acusatério sé deve ocorrer se houver indicagdes fortes
para isso, com elementos contundentes de autoria e materialidade, e sem condigdes de celebragdo de TAC. Abrir
PAD para, no fim arquivar, indica que houve falha nas investigacdes prévias (IPS ou SINVE), uma vez que
investigacOes preliminares bem-feitas eliminam a instauracdo de PADs, que poderiam ter sido evitados diante da

incerteza de pratica de irregularidades e de sua autoria."

(E-mail de 14/03/2025, intitulado: IDECOR - Reunido Técnica CRG e SISCOR - 21 de marco as 10h -
OrientagGes Importantes. Remetente: CGSSIS,CGU)

E)Conforme o Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, acerca dos
procedimentos investigativos e agées que podem ser realizadas na fase invesgativa, vide a
edicdo 2022, pagina 50 do manual:

Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, edi¢ao 2022,pagina 50:

"Como exemplos das agBes a serem realizadas no decurso dos procedimentos em tela, podem ser citados:
solicitacgdo de documentos ou informagGes ao representante ou denunciante, consulta a sistemas
informatizados, andlise da legislacdo pertinente, analise da documentacdo relativa ao caso, consulta de
informacdes pertinentes ao feito junto a outros orgdos ou entidades e, caso seja indispensavel, até mesmo a
solicitacdo de manifestacdo do préprio denunciado ou representado."

F) No caso examinado, ndo parecem esgotadas as possibilidades de diligéncias e atos


https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/institucional/siscor/idecor
https://cgugovbr.sharepoint.com/:v:/s/ou-crg-crggab/Eeyk95AuDKxFicEdB977Rj4BQ3cRaNOFBPqItSD58SfDQg?e=QZFaNw
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/68219/10/Manual_PAD%20_2022%20%281%29.pdf
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procedimentais preparatérios possiveis de serem realizados na fase investigativa ou de
admissibilidade, e, para garantir a igualdade de tratamento entre os administrados
relacionados, para que possam prestar esclarecimentos preliminares e, se for o caso, serem
ouvidos mediante prestacdo de compromisso, nos devidos termos de oitivas e depoimentos,
a fim de se garantir a regéncia do principio da verdade material, conclui-se que o caso em tela
requer o prosseguimento da apuragdo, para verificagdo acerca do suporte fatico, dos
elementos de informacdo indiciarios e contraindicidrios, bem como acerca da justa causa
fundamentada para eventuais instauracdes de procedimentos acusatérios.

Em vista do exposto, considerando que ha necessidades de complementos de investigacao
preliminar, a fim de interpretar e elucidar acerca dos elementos de informacao, indiciarios e
contradindicidrios, relacionados ao escopo fatico sob analise, passo a decidir,nos seguintes
termos:

Com fundamento na Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2022, artigos 40 a
44, e na Resolugdo n2 239/2024 - CONSUNI (11.00.06), artigo 22, DECIDO pela instauragdo de
investigacao preliminar sumdria (IPS), para dar continuidade a apuragdo e andlise acerca das
manifestacdes: manifestacdo (denldncia) NUP N2 23546.075354/2024-21, analise de
identificador(id) ePAD n2 70604; e manifestacdo (denuncia) NUP N2 23546.082327/2024-13,
anadlise de identificador(id) ePAD N2 70606, que constam do processo associado de analise
inicial de admissibilidade n2 23006.020744/2024-71.

No prazo de até 180 dias, a investigacdo preliminar sumaria serd procedida pela equipe da
unidade correcional, podendo ser convocados servidores de outras unidades para apoiar as
atividades de instrugao preliminar, conforme a necessidade dos trabalhos.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 07:16 )
LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
Matricula: 2668026

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 11, ano:
2025, tipo: JUIZO DE ADMISSIBILIDADE, data de emissdo: 28/03/2025 e o cédigo de
verificagdo: 113adf3338


https://www.ufabc.edu.br/images/corregedoria/pn272022redaoconsolidada_altera_pela_123.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/corregedoria/resolucao_consuni_239_2024.pdf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizo DE ADMISSIBILIDADE N° 12 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N©° do Protocolo: 23006.007454/2025-13
Santo André-SP, 28 de margo de 2025.

Assunto: Juizo de admissibilidade de exame inicial acerca das manifestacdes (denuncias)
formalizadas na plataforma Fala-BR, conforme numeragao de protocolo (NUP) e cadastradas
sob identificadores (id no sistema ePAD, conforme os niumeros que seguem: a) Manifestacdo
(Dendncia) NUP n? 23546.018835/2025-11, Identificador (id): 82981. b) Manifestacdo
(Dendncia) NUP n?2 23546.018841/2025-78, ldentificador (id): 83004. c) Manifestacdo
(Dendncia) NUP n?2 23546.018876/2025-15, Identificador(id): 83005. d) Manifestacdo
(Denuncia) NUP n? 23546.018905/2025-31, Identificador(id): 83006. e) Manifestacdo
(Denuncia) NUP n? 23546.018909/2025-19, Identificador(id): 83007. Processo associado n2:
23006.007283/2025-22.

Vistos e examinados os documentos da denuncia encaminhada e apds a realizagao de oficio
de exame inicial, considerando:

A) As competéncias atribuidas a Corregedoria da UFABC, cabe ressaltar que as
manifestacdes(denuncias) protocolizadas mediante a plataforma Fala-BR, por manifestantes,
de identidade pessoal restrita, e devidamente encaminhadas pela Ouvidoria da UFABC
requerem providéncias de averiguacdo preliminar, coleta de informagdes e até mesmo, em
sendo necessdrio, pode-se realizar a tomada de depoimentos (oitivas) de possiveis
testemunhas ou declarantes, bem como, se for o caso, solicitar a Seguranca Comunitdria
imagens de CFTV. A Corregedoria da UFABC parece ser a unidade técnica responsavel, com
competéncia, que possa examinar e realizar a admissibilidade das manifestacdes,
considerando que ha noticias de que os fatos ocorreram na territorialidade da reparticao
(campus Sao Bernardo), relacionam hipotéticos fatos ou condutas em que pode ter havido a
participacdo de agentes publicos com vinculo da Lei n2 8112/1990.

B) A necessidade da realizacdo de uma investigacdo preliminar sumaria (IPS) para melhor
contextualizar acerca do ocorrido, franqueando aos administrados a possibilidade de
apresentar colaboracdo escrita ou prestacdo de depoimentos, aparenta ser a providéncia
adequada para o momento. Para o caso examinado, parece haver necessidade de um
procedimento formal, preparatério, sigiloso, ainda ndo punitivo, pois é necessario esclarecer
o alcance do suporte fatico, coletar os elementos de informacdo necessdrios e realizar
estudos acerca de eventuais hipotéticas condutas, e valoracdo acerca de eventuais outros
procedimentos correcionais que se fizerem necessarios.

C) Que, para o momento, considerando as manifestacdes em tela, salvo melhor juizo, ndo se
vislumbra, de imediato, a necessidade de processo administrativo disciplinar, e, para melhor
compreensdao acerca do alcance fatico e suporte probatério, parece ser a hipbtese da
instauracdo de uma investigacdo prévia, para melhor subsidiar a documentacdo e analise
preliminar e inicial, para a posterior matriciacdo da nota técnica e do Juizo de Admissibilidade
de manifestagao final acerca das demandas correcionais recebidas na unidade.

D) Conforme o Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, acerca dos
procedimentos investigativos e a¢des que podem ser realizadas na fase investigativa, vide a


https://www.ufabc.edu.br/administracao/corregedoria
https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/68219
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edicdo 2022, pagina 50 do manual:

Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, edi¢cao 2022,pagina 50:

"Como exemplos das ac¢Ges a serem realizadas no decurso dos procedimentos investigativos em tela, podem ser
citados: solicitacio de documentos ou informacdes ao representante ou denunciante, consulta a sistemas
informatizados, andlise da legislagdo pertinente, anadlise da documentagdo relativa ao caso, consulta de
informag0es pertinentes ao feito junto a outros 6rgdos ou entidades e, caso seja indispensavel, até mesmo a
solicitagdo de manifestagdao do préprio denunciado ou representado."

E) Dentre as diretrizes da atualizada atividade correcional, constantes na portaria e na
resolucdo de instituicdo dessa unidade correcional instituida, constam as seguintes:

Il - a priorizacao da atividade educativa e preventiva no tocante aos aspectos disciplinares;

IV - a focalizacdo na resolucdo consensual de conflitos, quando essa for possivel, nos termos
da legislacdo em vigor;

F) O Codigo de Etica da UFABC, fonte subsididria da atuacdo correcional e administrativa,
preceitua o objetivo de:

[ll - ressaltar a importancia do didlogo e do debate arrazoado como mecanismos ideais de
resolucdo de conflitos;

G) No caso inicialmente examinado, pode vir a haver relativos indicios e contraindicios que
requerem o devido cuidado analitico, de forma a identificar a extensdo de possiveis fatos e
hipotéticas condutas, e a analise para apuracdo das denuncias e das demais manifestacgdes, e
gue, nesse momento, ndo requerem a instauracao de um processo administrativo disciplinar
em espécie.

H) Por conseguinte, oportunize-se a area ou unidade administrativa e agentes publicos
hipoteticamente relacionados a expedicdo de oficios para a prestacdo das explicacdes
pertinentes e para a apresentagdao de documentos que houver, bem como, oportunize-se aos
usuarios, manifestantes, poderem prestar depoimento, caso assim desejarem.

Em vista desses fatores acima apresentados, com fulcro na Portaria Normativa CGU n? 27, de
11 de outubro de 2022, artigos 40 a 44, e na Portaria n? 4326/2024, REIT (11.01), de
19/08/2024, artigo 49, incisos I, IV, IX, XX e XXVI, bem como na Resolugdo Consuni n2
239/2024, artigo 22, concluo e DECIDO pela instauracdo de procedimento preliminar ndo
punitivo, na espécie: Investigacdao Preliminar Sumdria (IPS), para subsidiar a anadlise e
admissibilidade das manifestacbes cadastradas na plataforma Fala-Br sob numeros:
Manifestacdo NUP n? 23546.018835/2025-11, Identificador (id): 82981; Manifestacdo
(Dendncia) NUP n2 23546.018841/2025-78, Identificador (id): 83004; Manifestacdo
(Dendncia) NUP n? 23546.018876/2025-15, Identificador(id): 83005; Manifestacdo (Denuncia)
NUP n2 23546.018905/2025-31, Identificador(id): 83006; Manifestacdo (Denuncia) NUP n2
23546.018909/2025-19, Identificador(id): 83007.

A investigacdo preliminar sumdria sera realizada no prazo de até 180 dias, pela equipe da
Corregedoria, podendo ser convocados servidores de outras unidades administrativas ou
académicas para auxiliar na instrucao dos trabalhos.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 08:02 )
LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
Matricula: 2668026
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https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/consuni_ato_decisorio_157_anexo.pdf
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https://www.ufabc.edu.br/images/corregedoria/pn272022redaoconsolidada_altera_pela_123.pdf
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 12, ano:
2025, tipo: JUIZO DE ADMISSIBILIDADE, data de emissdo: 28/03/2025 e o codigo de
verificagdo: 49d973cc6a
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